Loviisan kaupunki
PAIKALLINEN LUOTTAMUSEDUSTAJASOPIMUS LOVIISAN KAUPUNGIN JA JUKO RY:N VALILLA
1. Sopimuksen tarkoitus

Luottamusedustajista on valtakunnalliset maaraykset kunnallisessa yleisessa virka- ja
tyoehtosopimuksessa (KVTES LUKU VII Luottamusedustajat). Tama on luottamusedustajaluvun
13. §:n mukainen paikallinen sopimus, jolla sovitaan JUKO ry:n luottamusedustajien maara ja
ajankaytto sekd muut luottamusedustajatehtavaan kuuluvat ehdot.

2. Sopimuksen sisalto
2.1. Sopimuksen soveltamispiiri

Tata sopimusta sovelletaan kaikkiin Loviisan kaupungissa asetettuihin JUKO ry:n
luottamusedustajiin.

2.2. Sovellettavat sopimusalat

JUKO ry:n edustamat sopimusalat ovat

- KVTES (kunta-alan yleinen virka- ja tydehtosopimus)

- OVTES (kunta-alan opetushenkildston virka- ja tydehtosopimus)
- TS (kunta-alan teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimus)

2.3. Luottamusedustajan tehtavat

Luottamusedustajan tehtavat on maaritelty KVTES:n luvussa VII, § 5, ja tdma sopimus
maarittelee siihen perustuvaa ajankayttoa.

KVTES, luku VII, § 8, mom. 4 maarittelee lisdksi, ettd henkiloston edustajalle annetaan
yhteistoimintalaissa tarkoitettujen tehtavien hoitamiseksi ajankaytto yhteistoimintalain 20. §:n
mukaisesti (viittausmaarays).

Paaluottamusedustajalle myonnetaan lisaksi tarvittaessa tilapaista vapautusta sellaisesta
erityisesta syysta, joka vaatii merkittavasti padluottamusedustajan ajankayttoa ja jota ei ole jo
otettu huomioon kiintedssa vapautuksessa. Tallaisia syita voivat olla muun muassa oman tai
muun palvelutuotannon merkittdvaan uudelleenjarjestamiseen kuten kuntaliitokseen tai
kuntien valiseen yhteistyohon liittyvat valmisteluryhmat tai neuvottelut esimerkiksi
palkkausjarjestelmasta. Opettajaluottamusedustajat noudattavat laskutusmenettelya.

2.4. Paasopijajarjeston paaluottamusedustajien lukumaara
P&aasopijajarjesto voi asettaa kuntaan yhden paaluottamusedustajan, ellei paikallisesti muuta

sovita (KVTES, luku VII, § 3, mom. 1). Padsopijajarjestd JUKO ry voi asettaa Loviisan kaupunkiin
kaksi padluottamusedustajaa, joista toisella on sopimusalat OVTES/KVTES ja toisella on



TS/KVTES. Mikali toista paadluottamusedustajan tehtdvaa ei saada taytettya, hoitaa
OVTES/KVTES-paaluottamusedustaja myos TS/KVTES-sopimusalat.

2.5. Luottamusedustajien maara ja toimiala

Paasopijajarjesto JUKO ry voi asettaa Loviisan kaupunkiin:
- kaksi OVTES-luottamusedustajaa ja heidan varaluottamusedustajansa

Toinen OVTES-luottamusedustajista on suomenkielinen ja toinen ruotsinkielinen, samoin
heidan varaluottamusedustajansa. Toinen OVTES-luottamusedustajista nimetdan
varapaaluottamusedustajaksi OVTES/KVTES-paaluottamusedustajalle (ml. tarvittaessa
TS/KVTES).

- yksi TS/KVTES-luottamusedustaja, joka nimetdan TS/KVTES-varapaaluottamusedustajaksi.
2.6. Ajankayton perusteet

Ajankaytto perustuu KVTES VII luvun 8. §:43n, mutta siind ei ole otettu huomioon 8. §:n
soveltamisohjeen/suosituksen mukaisia asioita. KVTES:n VIl luvun 3. §:n 2. momentissa
luetelluista asioista on huomioitu vain
- sovellettavien virka- ja tydehtosopimusten maara
- kaytossa olevat palkkausjarjestelmat, palvelussuhdelajit, niista aiheutuva neuvottelujen
tarve
- edustettavien lukumaara.

2.7. Paaluottamusedustajien ajankdytto

OVTES/KVTES-paaluottamusedustajan ajankayttd maaraytyy KVTES:n VIl luvun 8. § 3. mom. 3.
kohdan mukaisesti siten, etta opetusvelvollisuuden huojennus on 14 tuntia per viikko.
Laskukaava: edustettavien lukumaéara/105 x 8. Huojennuksesta ei jaeta muille
luottamusedustajille. Opetusvelvollisuuden huojennuksen ohella kdytetdan
laskutusmenettelya silloin, kun ajankayttotarve sita edellyttaa.

TS/KVTES-paaluottamusedustajan ajankaytto (sdanndllinen tydaika) maaraytyy KVTES:n VI
luvun 8. § 2. mom. kohdan 3 mukaisesti siten, etta saanndllisesti toistuva kiintea vapautus
tyotehtavien hoidosta on kaksi tuntia viikossa.

Lisaksi KVTES:n VIl luvun 8. § 2. mom. kohdan 4 mukaisesti kiireellisten
luottamusedustajatehtdvien lyhytaikaista hoitamista varten asianomainen esihenkild voi
myontaa luottamusedustajalle vapaata muutoinkin tyotehtadvien kannalta sopivana
ajankohtana.

2.8. Luottamusedustajan ajankdytto

OVTES-luottamusedustajien ajankdytto maaraytyy KVTES:n VIl luvun 8. § 3. mom. 1. ja 2.
kohdan mukaisesti. Vastaanottotunteja on 2 h/viikko/luottamusedustaja.



TS/KVTES-luottamusedustajan ajankaytté maaraytyy KVTES:n VIl luvun 8. § 2. mom. 2. kohdan
mukaisesti siten, etta luottamusedustajalle annetaan mahdollisuus hoitaa
luottamusedustajatehtavat tydaikanaan.

2.9. Muita kdytannon asioita

Paaluottamusedustajien paikalliset kokoontumiset

Lahtokohtaisesti padluottamusedustajalla on yhden kalenterivuoden aikana oikeus tydaikana
osallistua maksimissaan kahdeksaan paikallisesti jarjestettdavaan
luottamusedustajatapaamiseen, joiden kesto on 1-3 tuntia. Perustellusta syystd on
mahdollista soveltaa kappaletta 2.3.

Paaluottamusedustajalla on oikeus tiedottaa intran tai sahkdpostin kautta.

Matkakustannusten korvaukset

Paaluottamusedustajalle ja luottamusedustajalle maksetaan KVTES:n liitteen 16 mukaisesti
matkakorvauksia, jotka aiheutuvat tehtdvien hoidosta.

3. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Sopijapuolet noudattavat sopimuskauden aikana jatkuvan neuvottelumenettelyn periaatteita
kunnallisen paasopimuksen mukaisesti. Tahan sopimukseen liittyvista muutoksista voidaan
kuitenkin sopia kaikkien osapuolten yhteisella paatoksella ilman sopimuksen irtisanomista.

4. Sopimuksen voimassaolo

Paikallinen sopimus on voimassa ajalla 1.8.2026—-31.7.2029.

5. Sopimuksen irtisanominen

Paikallinen sopimus on irtisanottavissa paasopimuksen 13. §:n mukaisesti.
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