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47/01.01.01/2025

Lastenhoitajan valinta/Partanen, Kristina

Hakumenettely /
LOV-03-106-25

Kelpoisuus-
vaatimukset ja
muut ehdot

Hakijat ja
hakijoiden vertailu

Valintaesitys

Perustelut

Paatos

Loviisan kaupungin varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtdva on
julistettu haettavaksi 18.11.2025. Hakuaika paattyi 8.12.2025 klo 12.
Sijoituspaikka ty6suhteen alkaessa on Rauhalan paivakoti.

Kelpoisuusvaatimukset perustuvat varhaiskasvatuslakiin (540/2018).
Tybaikamuotona 38,25 h/viikko. Tehtavassa luetaan eduksi
molempien kotimaisten kielten hallintaa. Tehtavassa noudatetaan
neljan kuukauden koeaikaa. Valitun henkilén on ennen tehtavan
vastaanottamista esitettava lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) perusteella
rikosrekisterilain (770/1993) 6 § 2. momentissa tarkoitettu
rikosrekisteriote seka toimitettava hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan 30 paivan kuluessa tydsuhteen alkamisesta.

Maaraaikaan mennessa saapui 16 hakemusta, joista viisi olivat
muodollisesti kelpoisia. Kelpoisuuden, tydokokemuksen ja
hakemuksen perusteella yksi hakija kutsuttiin haastatteluun.
Haastattelut suorittivat varhaiskasvatusyksikon johtaja Paivi Ahola ja
apulaisjohtaja Jeanette Stahlberg-Nordstrém. Haastattelussa pyrittiin
selvittdmaan hakijan henkildkohtaisia ominaisuuksia ja saamaan
tarkempaa tietoa hakijan kokemuksesta ja osaamisesta.

Kokonaisarvion perusteella ehdotetaan, etta valitaan Kristina
Partanen. Hakija palkataan maaraaikaiseen
tydsopimussuhteeseen 1.12.2025-31.7.2026 neljan kuukauden
koeaijalla. Tyésuhteen alkaessa tasopalkka on 2397,45 euroa.
Tasopalkan maaraytymisen perusteena on tehtavassa vaadittu
osaamisen ja vastuun yhdistelma.

Kristina Partanen on muodollisesti kelpoinen tadhan tehtavaan.
Hanelld on usean vuoden kokemus tyéskentelysta
varhaiskasvatusikaisten lasten kanssa ja myos tukea tarvitsevien
lasten kanssa. Kristinan tyoskentelyote on lapsilahtdinen ja han
perustelee tekemiaan valintoja pedagogisesti. Hanella on
osaamista vaihtoehtoisten kommunikaatiotapojen kaytosta.

Kokonaisarvion perusteella pdatan, ettad Kristina Partanen
valitaan. Hanet palkataan maaraaikaiseen tydésopimussuhteeseen
1.12.2025-31.7.2026 neljan kuukauden koeajalla. Tydsuhteen
alkaessa tasopalkka on 2397,45 euroa. Tasopalkan
maaraytymisen perusteena on tehtavassa vaadittu osaamisen ja
vastuun yhdistelma.
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Jakelu

Paatds on jarjestelmaallekirjoitettu

Sofia Hoff
Varhaiskasvatuspaallikkd

Hakijat

Paivi Ahola, yksikon johtaja (Rauhalan paivakoti)
Kaupungin sahkdinen ilmoitustaulu
Varhaiskasvatuksen hallinto
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon
viimeistdan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on se Loviisan kaupungin
toimielin, jonka alla paatéksen tehnyt viranhaltija toimii.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa
Kayntiosoite: Mariankatu 12 A
Sahkoépostiosoite: kaupunki@loviisa.fi
Puhelinnumero: 019-555 555

Kirjaamon aukioloaika on
ma—ke ja pe klo klo 9.00-11.30 ja klo 12.30-15.00
to klo 9.00-11.30 ja klo 12.30-17.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltoé

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myoés sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Loviisan
kaupungin kirjaamosta.
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