Luottamushenkilon kasikirja Loviisaan, valtuustoaloite

KV 15.04.2026 § 48

Puheenjohtaja ilmoitti, etta allekirjoittaneet valtuutetut (ensimmainen
allekirjoittaja Anni Kulmala) olivat ennen kokousta ilmoittaneet haluavansa
jattéda seuraavan aloitteen:

Luottamushenkilén kasikirja Loviisaan, valtuustoaloite

Esitamme, etta Loviisan kaupunki laatii Luottamushenkildon kasikirjan
kaikkien luottamushenkildiden perehdytyksen tueksi. Kasikirja laaditaan
digitaalisena sisalténa tai PDF-asiakirjana (ei painokuluja) ja asetetaan
avoimesti saataville kaupungin verkkosivuille.

Kasikirja edistaa Loviisan tavoitetta kehittda avointa ja osallistavaa
paatoksentekoa.

Paikallisdemokratia toimii parhaiten, kun kaikilla on tosiasiallinen
mahdollisuus osallistua. Ensikertalaisvaltuutettujen valtuustotyon
onnistuminen ei saa riippua siita, onko heilla henkilékohtainen tukiverkosto
politikassa. Kuntakohtaiset kaytannét myds eroavat toisistaan, joten
kasikirja olisi hyva tuki kaupungin tarjoamien koulutusten lisaksi.

Etenkin nuoret aanestajat ja ehdokkuutta harkitsevat kokevat usein
kunnallispolitiikan etaiseksi ja vaikeaselkoiseksi. Nuorten dani paikallisessa
paatoksenteossa on kuitenkin valttdamatonta kaupungin pitkajanteiselle
kehittamiselle ja tulevaisuudelle. Yhtenainen, julkinen kasikirja on
rakenteellinen tapa toteuttaa tasa-arvon periaatetta.

Kasikirja sisaltaisi esimerkiksi:

* Loviisan kaupunki ja paatdksentekorakenne

» Kaupunginvaltuusto: tehtavat, kokouskaytannoét, sdhkoiset jarjestelmat
(CloudMeeting, Dynasty)

» Kaupunginhallitus

+ Loviisan lautakunnat ja muut toimielimet

* Luottamushenkilon oikeudet ja velvollisuudet: lakiperusta, esteellisyys,
sidonnaisuusilmoitukset, vaitiolovelvollisuus

* Taloudelliset etuudet: kokouspalkkiot, ansionmenetyskorvaukset,
kilometrikorvaukset, lastenhoitokustannusten korvaaminen kokousten
ajalta

» Kaytannon muistilista: verokortti, tunnusten aktivointi, laitteet,
kokousilmoittautumiset, yhteystiedot

+ Viranhaltijat ja johtoryhma

* Viestinta ja tiedonhallinta: sosiaalinen media, asiakirjajulkisuus, tietoturva
* Hyodylliset linkit ja yhteystiedot

Vastaavia kasikirjoja on laadittu mm. Lempaalan, Raahen ja Tampereen
kaupungeissa seka Pirkanmaan ja Satakunnan hyvinvointialueilla.
Asiakirjaa paivitetdan tarpeen vaatiessa. Kerran rakennettu pohja palvelee
jokaista uutta valtuustokautta, eika se vaadi erillista budjettimaararahaa.
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Paatos

KH 05.10.2026 § 280

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kun aloite oli jatetty, lahetettiin se kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi
hallintosdannén 136. §:n mukaisesti.

Hallintoasiantuntija Antton Vuolle

Kaupunginvaltuuston kokouksessa 15.4.2026 § 48 on jatetty
valtuustoaloite, joka lahetettiin kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi
hallintosdannon (KV 25.6.2025 § 108) 136 §:n mukaisesti.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Valtuustoaloitteessa ehdotetaan kaupungissa laadittavaksi kasikirjan
luottamushenkildiden perehdytyksen tueksi ja paatoksenteosta
viestimiseksi.

Kaupunkeja ja kuntia koskeva saantely, valtuutettujen asema ja kunnalliset
toimielimet ovat paapiirteittdin samanlaisia kaikkialla Manner-Suomessa.
Esimerkiksi Kuntaliitto on tuottanut runsain maarin asiantuntevasti laadittua
ja julkisesti saatavilla olevaa materiaalia valtuutettujen tydskentelyn tueksi.
Organisaatiokohtaiset tiedot ja toimintatavat, jotka liittyvat esimerkiksi
kaupungin organisaatiorakenteeseen tai hallintosaantdon, ovat jo
nykyisellaan saatavilla kaupungin verkkosivustolta. Kaupunginvaltuuston
tai muiden toimielinten paatdéksenteon toimintakulttuuri seka kaytannon
toiminta esimerkiksi kaupungin tietoteknisissa jarjestelmissa taas ovat
luonteeltaan ajassa elavia asioita, joiden kasittely on luontevinta
valtuustokauden alussa annettavassa koulutuksessa. Naihin voidaan
tarpeen mukaan myds palata valtuustokauden mittaan toimielimen kesken
tai kahdenkeskisesti viranhaltijoiden kanssa.

Kaupunginhallitus pitda arvokkaana aloitteessa esitettyja padmaaria
yhdenvertaisten osallistumismahdollisuuksien varmistamiseksi ja toteaa,
ettd jatkossakin on aiheellista jarjestda valtuutetuille koulutusta seka tukea
luottamushenkilotyohon.

Edelld kuvatuista syista kaupungissa omalla tydlla laadittu kasikirja tuottaisi
vain rajallisesti lisdarvoa suhteessa sen vaatimaan panostukseen.
Kasikirjan toteuttamisen sijaan kaupunginkanslia koostaa yhteen ja jakelee
valtuutetuille kokoelman hyddyllisid ja luottamustehtavassa toimimista
tukevia materiaaleja.
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Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto
merkitsee tiedoksi aloitteeseen annetun vastauksen, jonka mukaan aloite
ei johda toimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos ehdotuksen mukainen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.
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Ehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi aloitteeseen annetun vastauksen,
jonka mukaan aloite ei johda toimenpiteisiin ja toteaa aloitteen loppuun

kasitellyksi.

Paatos



