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Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta 
 
Aika 08.09.2026 klo 18:00 -  
 
Paikka Karlskronabulevardi 8, 07900 LOVIISA (KB 8) 
 
 
 
Osallistujat 
 

Nimi Tehtävä 
 

 

Läsnä Lohenoja Pertti puheenjohtaja  
 Kulmala Anni varapuheenjohtaja  
 Björkell Monica jäsen  
 Björkman-Nystén Nina jäsen  
 Lampinen Laura jäsen  
 Nurkkala Kirsi jäsen  
 Rosenberg Thomas jäsen  
 Siljander Petri jäsen  
 Stenberg Kenneth jäsen  
 
Muut Lohenoja Meri kh:n puheenjohtaja  
 Helander Petri kh:n edustaja  
 Vahanen Väinö nuorisovaltuuston edustaja  
 Tomas Björkroth  kaupunginjohtaja  
 Tomas Määttä  hallintojohtaja  
 Leif Eriksson  kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja  
 Sofia Hovi  sihteeri  
 Sara Tallsten  hyvinvointikoordinaattori  
 Astikainen Carina hankekoordinaattori  
 Hahto Tuovi nuorisotyöntekijä  
 Fellman Jonne nuorisotyöntekijä  
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5 Lapsiystävällinen kunta -mallin toimintasuunnitelma 2026–2028 7 
6 Urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmän perustaminen Loviisaan, 

valtuustoaloite 
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7 Lähetekeskustelu, talousarvio 2027 13 
8 Seurantaraportti 1–8/2026, KUHY 14 
9 Viranhaltijapäätökset 15 
10 Ilmoitusasioita 16 
11 Muut asiat 17 
12 Kokouksen päättäminen 18 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KUHY 08.09.2026       
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
KUHY 08.09.2026       
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen 
(Allekirjoitus.fi) kautta. 
 

Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

3 
Esityslistan hyväksyminen 
 
KUHY 08.09.2026       
      
 
 
Ehdotus Kokouskutsun mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
4 
Liikkuva nuorisotyö 2026 
  
KUHY 08.09.2026       
814/12.05.00/2026    
 
 
Valmistelija Kulttuur- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh. 040 568 4138, 

nuorisotyöntekijät Tuovi Hahto ja Jonne Fellman. 
 

Nuorisotyöntekijät Tuovi Hahto ja Jonne Fellman kertovat Loviisan 
liikuvasta nuorisotyöstä.  
 
Oheismateraali: Liikkuva nuorisotyö syksy 2026   
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta kirjaa selostuksen tiedoksi. 
 

Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
5 
Lapsiystävällinen kunta -mallin toimintasuunnitelma 2026–2028 
  
KUHY 08.09.2026       
770/12.00.00/2026    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson, lapsiystävällinen kunta -

koordinaattorit Carina Astikainen ja Sara Tallsten 
 

Loviisan kaupunki on sitoutunut UNICEFin Lapsiystävällinen kunta -
toimintamalliin kaupunginvaltuuston päätöksellä 21.11.2018 § 131. 
Loviisan kaupunki sai ensimmäisen Lapsiystävällinen kunta -tunnustuksen 
24.9.2024. 
 
Lapsiystävällinen kunta -toimintamalli perustuu lasten oikeuksien 
suunnitelmalliseen ja poikkihallinnolliseen edistämiseen. Mallissa kunta 
arvioi lasten oikeuksien toteutumista, määrittelee kehittämistavoitteet ja 
niitä tukevat toimenpiteet sekä seuraa ja arvioi niiden toteutumista. 
 
Kaupunginhallitus uudisti toimintamallin koordinaatiorakennetta 18.5.2026 
(§ 161). Lapsiystävällinen kunta -mallin valmisteluryhmä ja 
koordinaatioryhmä yhdistettiin yhdeksi Lapsiystävällinen kunta -
koordinaatioryhmäksi (LYK-työryhmä). Työryhmä vastaa toimintamallin 
valmistelusta, jalkauttamisesta, seurannasta ja arvioinnista. Toimintamalli 
on hallinnollisesti sijoitettu sivistystoimen vastuualueelle. 
 
Uusi toimintasuunnitelma 
 
Loviisan Lapsiystävällinen kunta -työssä on valmisteltu uusi 
toimintasuunnitelma yhteistyössä UNICEFin kanssa. UNICEF on 
hyväksynyt toimintasuunnitelman 3.7.2026. 
 
Toimintasuunnitelma ohjaa Loviisan kaupungin Lapsiystävällinen kunta -
työtä ja kokoaa yhteen tavoitteet, konkreettiset toimenpiteet, vastuut sekä 
seurannan ja arvioinnin. Tavoitteena on vahvistaa lasten oikeuksien 
toteutumista ja huomioon ottamista kaupungin eri palveluissa, 
valmistelussa ja päätöksenteossa. 
 
Toimintasuunnitelman toteuttaminen edellyttää poikkihallinnollista 
yhteistyötä.  
 
Loviisan Lapsiystävällinen kunta -työn toimintasuunnitelma 2026–2028 
toimenpiteineen on luettavissa kaupungin verkkosivuilla: Loviisan 
Lapsiystävällinen kunta -työn toimintasuunnitelma 2026–2028 
toimenpiteineen 
 
Kokouksessa toimintasuunnitelmaa esittelevät Lapsiystävällinen kunta -
koordinaattorit. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 

 
Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi UNICEFin 3.7.2026 

hyväksymän Loviisan Lapsiystävällinen kuntamallin toimintasuunitelman. 
 

Päätös    
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Kaupunginvaltuusto § 65 13.05.2026 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
6 
Urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmän perustaminen Loviisaan, valtuustoaloite 
 
KV 13.05.2026 § 65  
  
 
 

Puheenjohtaja ilmoitti, että allekirjoittaneet valtuutetut (ensimmäinen 
allekirjoittaja Petri Helander) olivat ennen kokousta ilmoittaneet haluavansa 
jättää seuraavan aloitteen: 
 
Urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmän perustaminen Loviisaan 
 
Perustelut: 
Loviisan kaupunki kohtaa tulevina vuosina merkittäviä haasteita 
väestörakenteen muuttuessa. Syntyvyyden lasku ja lasten ikäluokkien 
pieneneminen vaativat meiltä entistä tarkempaa resurssien kohdentamista. 
Samalla huolestuttavan suuri osa kuntalaisista – niin lapsista kuin 
aikuisistakin – jää aktiivisen harrastustoiminnan ja liikunnallisen 
elämäntavan ulkopuolelle. 
 
Taloudellinen näkökulma ja ennaltaehkäisy: 
Liikkumattomuus on yksi suurimmista piilevistä kustannuseristä 
yhteiskunnalle. Tutkimusten mukaan jokainen liikuntaan sijoitettu euro 
maksaa itsensä moninkertaisesti takaisin terveydenhuollon säästöinä. 
 
• Investointien osumatarkkuus: Liikuntapaikkainvestointien on 

perustuttava asiantuntijatiedolla vahvistettuun tarpeeseen 
hukkainvestointien välttämiseksi. 

• Aikuisten aktivoiminen: Työikäisten ja ikääntyvien loviisalaisten 
liikkumisen edistäminen parantaa työkykyä, vähentää sairaspoissaoloja 
ja siirtää raskaiden sote-palveluiden tarvetta. Aktiivinen aikuinen on 
myös liikunnallinen esikuva lapsilleen. 

 
Veto- ja pitovoimatekijä: 
Laadukkaat, helposti saavutettavat ja yhteisölliset liikuntamahdollisuudet 
ovat keskeinen osa kaupungin brändiä. 
 
• Pitovoima: Nykyisille asukkaille monipuoliset harrastusmahdollisuudet 

ja toimivat seurat ovat syy pysyä Loviisassa. 
• Vetovoima: Aktiivinen ja hyvinvointiin panostava kaupunki houkuttelee 

uusia asukkaita, erityisesti lapsiperheitä ja terveydestään huolehtivia 
työikäisiä. Hyvin hoidettu liikuntapolitiikka on kilpailuetu muihin kuntiin 
nähden. 

 
Työryhmän tehtävät: 
• Osallistaminen: Luodaan suora yhteistyöväylä urheiluseurojen 

asiantuntemuksen ja kaupungin päätöksenteon välille. 
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Kaupunginvaltuusto § 65 13.05.2026 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

• Kaikkien ikäryhmien liikuttaminen: Kehitetään konkreettisia malleja 
harrastusasteen nostamiseksi lapsista aina ikäihmisiin asti. 

• Resurssien optimointi: Etsitään keinoja tiivistää seurojen ja 
kaupungin yhteistyötä, jotta olemassa olevia tiloja ja voimavaroja 
käytetään mahdollisimman tehokkaasti. 

 
Asiantuntijaryhmän perustaminen varmistaa, että Loviisa on 
tulevaisuudessakin elinvoimainen, terve ja houkutteleva kaupunki asua ja 
yrittää.  
 
Edellä olevan perusteella me allekirjoittaneet esitämme, että 
Loviisan kaupunki perustaa urheilun ja liikunnan 
asiantuntijatyöryhmän. Ryhmä toimii neuvoa-antavana 
asiantuntijaelimenä lautakunnalle ja viranhaltijoille. 

    
  

Liite 
Urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmän perustaminen Loviisaan 
 

Päätös Kun aloite oli jätetty, lähetettiin se kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi 
hallintosäännön 136. §:n mukaisesti. 

 
 
KUHY 08.09.2026       
525/00.01.00.00/2026    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson, puh. 040 568 4138 
 

Petri Helanderin ensimmäisenä allekirjoittajana tekemässä 
valtuustoaloitteessa ehdotetaan, että Loviisan kaupunki perustaisi urheilun 
ja liikunnan asiantuntijaryhmän. Helander perustelee aloitettaan 
seuraavasti: Loviisan kaupunki kohtaa tulevina vuosina merkittäviä 
haasteita väestörakenteen muuttuessa. Syntyvyyden lasku ja lasten 
ikäluokkien pieneneminen vaativat meiltä entistä tarkempaa resurssien 
kohdentamista. Samalla huolestuttavan suuri osa kuntalaisista jää 
aktiivisen harrastustoiminnan ja liikunnallisen elämäntavan ulkopuolelle.  
 
Allekirjoittajat ehdottavat työryhmän tehtäviksi osallistamisen, kaikkien 
ikäryhmien liikuttamisen sekä resurssien optimoinnin. Allekirjoittajien 
mielestä asiantuntijaryhmän perustaminen varmistaisi, että Loviisa 
tulevaisuudessakin olisi elinvoimainen, terve ja houkutteleva kaupunki 
asua ja yrittää. 
 
Urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmä toimisi neuvoa antavana 
asiantuntijaelimenä lautakunnalle ja viranhaltijoille. 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
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Kaupunginvaltuusto § 65 13.05.2026 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää seuraavaa:    
 
a) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ehdottaa, että kaupunginhallitus 
hyväksyy aloitteeseen seuraavan vastauksen: "Aloitteen mukainen 
urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmä nähdään tarpeelliseksi ja sen 
edistävän kulttuurin ja hyvinvoinnin vastuualueen tehtävien toteuttamista. 
Hallintosäännön 26 §:n mukaisesti kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnalla on 
toimivalta päättää asiantuntijaryhmän perustamisesta alaisuuteensa. 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ottaa päätettäväkseen urheilun ja 
liikunnan asiantuntijaryhmän perustamisen."  
 
Lisäksi kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ehdottaa kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle, että aloite todetaan loppuun käsitellyksi.    
 
b) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää perustaa alaisuuteensa 
urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmän, jonka tehtävänä on 
osallistaminen, kaikkien liikuntaryhmien liikuttaminen ja resurssien 
optimointi.   
 
c) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta julistaa Loviisan kaupungissa olevien 
urheiluseurojen toimijoille avoimen hakumahdollisuuden päästä 
osallistumaan urheilun ja liikunnan asiantuntijaryhmän toimintaan aina 
kaksi (2) vuotta kerrallaan, jonka jälkeen kulttuuri- ja hyvinvointlautakunta 
valitsee (7) seitsemän Loviisan urheiluseurojen toimijaa urheilun ja 
liikunnan asiantuntijaryhmään.  
 
   
 
d) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta nimeää urheilun ja liikunnan 
asiantuntijaryhmään kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan, 
kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan ja liikuntakoordinaattorin.    
 
e) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta pyytää kaupunkikehityksen 
vastuualueen nimeämään oman edustajansa asiantuntijaryhmään.    
 
f) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää, että urheilun ja liikunnan 
asiantuntijaryhmä kokoontuu vähintään kahdesta neljään (2-4) kertaa 
vuodessa, kutsuu mahdollisia asiantuntijoita kokouksiinsa ja että 
kokouksilla on oltava asialista, niistä on laadittava muistio ja ensimmäisen 
kokouksen kutsuu koolle kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja    
 
g) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää, että urheilun ja liikunnan 
asiantuntijaryhmä järjestäytyy vuoden 2026 aikana ja valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajansa ja sihteerinsä.    
 
h) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää, että urheilun ja liikunnan 
asiantuntijaryhmään kutsutuille ulkopuolisille asiantuntijoille maksetaan 
hallintosäännön mukainen palkkio asiantuntijaryhmän kokoukseen 
osallistumisesta.   
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Kaupunginvaltuusto § 65 13.05.2026 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
i) Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää, että urheilun ja liikunnan 
asiantuntijaryhmän kaupungin edustaja kertoo kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunnalle ryhmän kokoontumisesta viimeistään kahden (2) 
kuukauden sisällä asiantuntijaryhmän kokouksesta. 
 

Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
7 
Lähetekeskustelu, talousarvio 2027 
  
KUHY 08.09.2026       
813/02.02.00/2026    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh. 040 5684138 
 

Kulttuuri- ja hyvoinvointijohtaja esittelee lautakunnan talousarvio raamia, 
talousarvion tasopainottamisehdotuksia ja investointi tarpeet ja 
toivomukset.  
 
Lautakunta käy lähetekeskustelun ensi vuoden talousarviosta ja 
investoinnista. 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta evästää viranhaltijoita talousarvion 
laatimisessa. 
 

Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
8 
Seurantaraportti 1–8/2026, KUHY 
  
KUHY 08.09.2026       
294/02.02.02/2026    
 
 
Valmistelija controller Renea Laine, puh. 040 675 7863 
 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 77 §:n mukaan toimielimet seuraavat 
toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain. 
 
Liite: Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan vastuualueiden talousarvion 
ulkoinen 
seurantaraportti ajalta 1.1.-31.8.2026 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsee seurantaraportin tiedoksi. 
 

Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

9 
Viranhaltijapäätökset 
 
KUHY 08.09.2026       
      
 
 
 Edellisen lautakunnan kokouksen jälkeen kulttuuri- ja 

hyvinvointijohtaja ei ole tehnyt viranhaltijapäätöksiä kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunnan vastuualueen osalta. 

 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
 



 
 
 
LOVIISAN KAUPUNKI 
 

ESITYSLISTA 9/2026  16 

 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
10 
Ilmoitusasioita 
  
KUHY 08.09.2026       
      
 
 
 Loviisan kaupungin kulttuuritoimijoiden asiantuntijaryhmän muistiot 

18.8.2026 ja 1.9.2026. 
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

 
11 
Muut asiat 
  
KUHY 08.09.2026       
      
 
 
  
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

 08.09.2026 

 

 

12 
Kokouksen päättäminen 
  
KUHY 08.09.2026       
      
 
 

 
Päätös    
 
 


