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Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
SUKO 02.06.2026       
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
SUKO 02.06.2026       
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, Toni Paakkarinen ja Jarmo 

Sihvonen. 
 
Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign) 
kautta. 
 

Päätös    
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Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

3 
Esityslistan hyväksyminen 
 
SUKO 02.06.2026       
      
 
 
Ehdotus Kokouskutsun mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös    
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Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

 
4 
Luokanopettajan viran (2053) täyttäminen 1.8.2026 alkaen, Tesjoen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
549/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Tesjoen koulun rehtori Joni Kujala ja sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Tesjoen koulussa on ollut haettavana luokanopettajan virka (2053) 
1.8.2026 alkaen. Työpaikkailmoitus on julkaistu ajalla 6.5. - 20.5.2026 
Loviisan kaupungin verkkosivuilla, Kuntarekryssä ja Työmarkkinatorilla. 
 
Määräaikaan mennessä virkaa haki yhdeksän hakijaa. Hakijoista yksi täytti 
kelpoisuusvaatimukset. Yhteensä kaksi hakijaa kutsuttiin haastatteluun. 
Kolmannen hakijan kohdalla vuoden takainen haastattelu sekä 
määräaikaisen tuntiopettajan tehtävän hoitaminen menestyksekkäästi 
kuluneen lukuvuoden aikana katsottiin riittäväksi näytöksi korvaamaan 
haastattelun. Kaikki kutsutut osallistuivat haastatteluun. 
 
Haastattelut toteuttivat Tesjoen koulun rehtori Joni Kujala ja Koskenkylän 
koulun rehtori Katja Smeds yhdessä. Haastatteluissa arvioitiin hakijoiden 
kelpoisuutta, pedagogista osaamista, yhteistyökykyä sekä valmiuksia 
toimia koulun toimintakulttuurin mukaisesti. 
 
Loviisan kaupungin voimassa olevan hallintosäännön 53 §:n mukaan 
lautakunnat valitsevat toimialojensa viranhaltijat ja vastuualueiden johtajat 
työsopimussuhteisen henkilöstön. 
 
Hallintosäännön 28 §:n 2 mukaisesti suomenkielinen koulutusjaosto 
käyttää sivistyslautakunnan päätösvaltaa asiassa, joka koskee yksinomaan 
suomenkielistä koulutusta. 
 
Luokanopettajan virka sijoittuu suomenkieliseen perusopetukseen, joten 
päätösvalta asiassa kuuluu suomenkieliselle koulutusjaostolle. 
 
Lisäksi Loviisan kaupungissa on vakiintuneesti noudatettu käytäntöä, jossa 
opettajien virkoihin ottamista koskevat päätökset tehdään kieliryhmittäin 
toimivissa koulutusjaostoissa. 
 
Tesjoen koulun rehtori esittää, että luokanopettajan virkaan 2053 valitaan 
kasvatustieteen maisteri Anna-Mari Meriläinen. Hän oli ainoa muodollisesti 
kelpoinen hakija ja soveltuu kirjallisen hakemuksen ja haastattelun 
perusteella erittäin hyvin haussa olleeseen tehtävään. Ensimmäiselle 
varasijalle rehtori esittää kasvatustieteen maisteri (kotitalous) Inka 
Forsbergia ja toiselle varasijalle Melinda Söderholmia. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
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Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee 
kasvatustieteen maisterin Anna-Mari Meriläisen luokanopettajan virkaan 
(2053). Ensimmäiselle varasijalle valitaan kasvatustieteen maisteri Inka 
Forsberg ja toiselle varasijalle Melinda Söderholm. Pykälä tarkastetaan 
kokouksessa. 
 

Päätös    
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 02.06.2026 

 

 

 
5 
Päätoiminen tuntiopettaja luokanopettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026–31.7.2027, Koskenkylän 
koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
553/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, koulutuspäällikkö Auli Saarinen, rehtori Katja 

Smeds 
 

Haun tarkoitus 
Haemme Koskenkylän koulun alkuopetukseen päätoimista tuntiopettajaa 
luokanopettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026-31.7.2027 
 
Työpaikkailmoituksen teksti 
Loviisa on viehättävä merellinen kaksikielinen kaupunki, jota leimaa 
pikkukaupungin idylli ja kuvankauniit elävät kylät. Itärannikon helmen, 
merellisen Loviisan, löydät alle tunnin matkan päässä Helsingistä itään. 
Loviisassa on 12 peruskoulua ja kaksi lukiota. 
 
Koskenkylän koulu on melko uusi puukoulu Loviisan Koskenkylässä. 
Koulussamme opiskelee vuosiluokilla 1-6 n. 80 oppilasta, koulun 
yhteydessä olevassa eskarissa tulevana lukuvuonna 17 oppilasta. 
Opettajia yksisarjaisessa koulussamme on kuusi ja tukenamme kiertävä 
erityisopettaja kolme päivää viikossa. Koulukeskuksen opetus- sekä 
henkilökuntatilat jakaa kanssamme ruotsinkielinen Forsby skola, yhteensä 
koulukeskuksessa opiskelee n. 200 lasta. 
 
Haemme ajalle 1.8.2026-31.7.2027 päätoimista tuntiopettajaa 
luokanopettajan tehtävillä (alkuopetus). Hakijalta toivomme kokemusta 
sähköisten oppimateriaalien käytöstä ja innostusta toiminnalliseen 
opettamiseen. Lisäksi toivomme hyviä yhteistyötaitoja ja halua toteuttaa 
yhteisiä projekteja yhdessä toisten vuosiluokkien ja kieliparikoulumme 
opettajien kanssa. Katsomme eduksi kykyä toimia käsityön, ja/tai ruotsin 
kielen opettajana. 
 
Tarjoamme sinulle työtä idyllisessä pikkukouluissa mukavien oppilaiden 
parissa. Loviisan kaupunki huolehtii henkilöstöstään maksamalla opettajille 
OVTES:n palkkataulukkoa korkeampaa peruspalkkaa, sekä tarjoamalla 
monipuolisia etuja kuten virkistysetuja, liikuntaryhmiä ja mahdollisuuden 
käyttää kaupungin kuntosaleja ilmaiseksi. Toimimme UNICEF 
Lapsiystävällinen kunta -toimintamallin mukaisesti. 
 
Loviisan kaupunki on savuton työpaikka. 
 
Kelpoisuusvaatimukset määräytyvät opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/98) mukaan. 
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Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

Hakemukset toimitetaan kuntarekry.fi:n kautta. Hakemukseen tulee liittää 
kelpoisuuden osoittavat tutkintotodistukset skannattuina. 
 
Valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 
viimeistään kahden viikon kuluttua työn alkamisesta. Valitun on myös 
esitettävä lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä 
annetun lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen työn alkamista. 
Koeaika on neljä kuukautta. 
 
Viran avoimeksi tulo ja hakumenettely 
Virkailmoitus on julkaistu Kuntarekryssä jaTE-palveluiden sivuilla ajalla 
13.4.-27.4.2026 
 
Hakijat ja hakijoiden vertailu  
Tuntiopettajan tehtävää haki määräaikaan mennessä kymmenen hakijaa, 
joista kahdella oli luokanopettajan kelpoisuus ja yhdellä 
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. 
 
Koskenkylän koulun rehtori Katja Smeds ja apulaisjohtaja Marina 
Johansson haastattelivat neljä hakijaa. Haastattelussa pyrittiin 
selvittämään hakijan henkilökohtaisia ominaisuuksia ja saamaan 
tarkempaa tietoa kokemuksesta ja osaamisesta. 
 
Kokonaisarvioon vaikuttivat hakijoiden kirjalliset hakemukset, työkokemus 
luokanopettajana, koulutus sekä haastattelut. Valinnassa tärkeänä pidettiin 
hakijoiden kokemusta ja taitoa alkuopetuksen luokanopettajana 
toimimisesta. Valinnassa huomioitiin myös hakijoiden toiminnallista ja 
oppilaslähtöistä otetta, monipuolisuutta ja kokemusta sähköisten 
oppimateriaalien käytöstä opetuksessa. Lisäksi kokonaisarviossa 
huomioitiin hakijan vuorovaikutustaidot ja mahdollisuus opettaa käsitöitä ja 
ruotsia. Myös hakijoiden tiedot oppimisen tuen uudistuksesta vaikutti 
valintaan.  
 
Kokonaisarvion perusteella Maria Mäkelä on soveltuvin Koskenkylän 
koulun luokanopettajan viransijaiseksi. Hän on suorittanut uskonnon ja 
psykologian aineopinnot ja luokanopettajan monialaiset opinnot. Lisäksi 
hän on suorittanut hyvinvointiohjaajan koulutuksen. Mäkelällä on usean 
vuoden kokemus alkuopetuksen luokanopettajana toimimisesta.  
Haastatelun perusteella hänellä on hyvin oppilaslähtöinen ote opetukseen. 
Mäkelä on hakemuksen ja haastattelun perusteella erittäin motivoitunut 
työhönsä, ja valmis opettamaan myös muita oppiaineita eri vuosiluokille. 
 
Varalle esitetään valittavaksi Heidi Ojala.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee Maria Mäkelän 
päätoimiseksi tuntiopettajaksi luokanopettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026–
31.7.2027. Viralla on neljän kuukauden koeaika. Varalle valitaan Heidi 
Ojala. Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
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Päätös    
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6 
Luokanopettajan viran täyttäminen, Ruukin koulu (2011) 
 
SUKO 07.04.2026 § 18  
  
 
 
Valmistelija rehtori Virve Pellinen, puh 050 466 1163 
 

Selostus asiasta 
Ruukin koulun luokanopettajan virka (2011) on ollut julkisesti haettavana 
19.3.2026 klo 15.00 – 2.4.2026 klo 12.00 Kuntarekryssä, 
Työmarkkinatorilla, Loviisan kaupungin verkkosivuilla sekä kaupungin 
sisäisessä verkossa. 
 
Hakuilmoituksen mukaan tehtävässä edellytettiin luokanopettajan 
kelpoisuuden lisäksi hyviä yhteistyötaitoja, joustavuutta sekä 
kehittämismyönteistä työotetta. Lisäksi arvostettiin kokemusta 
yhdysluokkaopetuksesta sekä valmiutta opettaa eri luokka-asteita ja 
oppiaineita, erityisesti käsityön kovien materiaalien opetusta. Eduksi 
katsottiin kokemus rehtorin tehtävistä sekä työskentelystä erilaisissa 
oppilasryhmissä. 
 
Hakuaikana saapui 13 hakemusta, joista viisi (5) hakijaa täytti 
kelpoisuusvaatimukset. Kaikki kelpoiset hakijat kutsuttiin haastatteluun, 
joista yksi perui osallistumisensa. 
 
Haastattelijoina toimivat Koskenkylän koulun rehtori Katja Smeds, Ruukin 
koulun rehtori Virve Pellinen sekä Ruukin koulun vararehtori Johanna 
Hiljanen. Haastatteluissa arvioitiin hakijoiden pedagogista osaamista, 
kokemusta luokanopettajan tehtävistä sekä ajantasaisen 
opetussuunnitelman tuntemusta. Lisäksi painotettiin käytännön osaamista, 
kuten käsityön kovien materiaalien hallintaa sekä kokemusta rehtorin 
tehtävistä. 
 
Haastatteluryhmä esittää, että tehtävään valitaan KM Karri Hypén. 
 
Kokonaisarvion perusteella KM Karri Hypén täyttää parhaiten tehtävän 
kelpoisuus- ja soveltuvuusvaatimukset. Hänellä on monipuolinen kokemus 
luokanopettajan tehtävistä sekä rehtorin työstä muun muassa Loviisan 
Valkon koulussa, Mäntyharjun yhtenäiskoulussa ja Sipoon 
kielikylpykoulussa. Hänen osaamisensa kattaa laajasti eri luokka-asteet, 
yhdysluokka- ja samanaikaisopetuksen sekä kielitietoisen opetuksen. 
Lisäksi hänellä on opetushallinnon opinnot (rehtorin kelpoisuus) sekä 
vahvaa osaamista talous- ja henkilöstöhallinnon järjestelmistä. 
1.varasijalle esitetään KM Anna Kokkoa ja 2. varasijalle KM Tommi 
Tuunaista. 
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Tehtävä täytetään 1.8.2026 alkaen. Tehtävässä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. Palkkaus määräytyy OVTES:n mukaisesti. 
 
Loviisan kaupungin voimassa olevan hallintosäännön 53 §:n mukaan 
lautakunnat valitsevat toimialojensa viranhaltijat, ja vastuualueiden johtajat 
työsopimussuhteisen henkilöstön. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaisesti suomenkielinen koulutusjaosto käyttää 
sivistyslautakunnan päätösvaltaa asiassa, joka koskee yksinomaan 
suomenkielistä koulutusta. 
 
Luokanopettajan virka sijoittuu suomenkieliseen perusopetukseen, joten 
päätösvalta asiassa kuuluu suomenkieliselle koulutusjaostolle. 
 
Lisäksi Loviisan kaupungissa on vakiintuneesti jo usean vuoden ajan 
noudatettu käytäntöä, jossa opettajien virkoihin ottamista koskevat 
päätökset tehdään kieliryhmittäin toimivissa koulutusjaostoissa. Käytäntö 
on tukenut päätöksenteon selkeyttä, kieliryhmäkohtaista asiantuntemusta 
sekä hallintosäännön mukaista toimivallan käyttöä. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita Ruukin 
koulun luokanopettajan virkaan (2011) KM Karri Hypénin 1.8.2026 alkaen. 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Palkkaus määräytyy 
OVTES:n mukaisesti. 1. varasijalle valitaan KM Anna Kokko ja 2. 
varasijalle KM Tommi Tuunainen. 
 
Käsittely 
Sivistysjohtaja teki seuraavan muutosehdotuksen, koska KM Karri Hypén 
on vetänyt hakemuksensa pois: 
Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita Ruukin 
koulun luokanopettajan virkaan (2011) KM Anna Kokon 1.8.2026 alkaen. 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Palkkaus määräytyy 
OVTES:n mukaisesti. Varasijalle valitaan KM Tommi Tuunainen. 
 

Päätös Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päätti valita Ruukin 
koulun luokanopettajan virkaan (2011) KM Anna Kokon 1.8.2026 alkaen. 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Palkkaus määräytyy 
OVTES:n mukaisesti. Varasijalle valittiin KM Tommi Tuunainen. 

 
 
SUKO 02.06.2026       
411/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija rehtori Virve Pellinen puh 050 466 1163 



 
 
 
LOVIISAN KAUPUNKI 
 

ESITYSLISTA 3/2026  13 

 
Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

§ 18 07.04.2026 

Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

 
  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 
Ruukin koulun luokanopettajan virkaan (2011) valittu henkilö on ilmoittanut 
kieltäytyvänsä ottamasta virkaa vastaan. 
  
Valintapäätöksen jälkeen asiassa on ilmennyt lisäselvitystä edellyttäviä 
seikkoja. Asian kokonaisarvioinnin perusteella viran täyttämistä ei ole 
tarkoituksenmukaista jatkaa varasijamenettelyllä. 
 
Hallintosäännön 28 §:n mukaisesti sivistyslautakunnan suomenkielinen 
koulutusjaosto käyttää sivistyslautakunnan päätösvaltaa asiassa, joka 
koskee yksinomaan suomenkielistä koulutusta. 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää todeta Ruukin 
koulun luokanopettajan virkaa (2011) koskevan valinnan rauenneeksi 
virkaan valitun henkilön kieltäydyttyä ottamasta virkaa vastaan. 
 
Lisäksi sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää 
käynnistää viran uuden hakumenettelyn.  
 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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7 
Erityisluokanopettajan, toimialueittain järjestettävä opetus (2087) valinta ajalle 1.8.2026–
31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
554/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulussa on avoimena erityisluokanopettajan virka 2087.  
 
Virkailmoitus julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä ja Työmarkkinatorilla 16.4.2026. Hakuaika päättyi 7.5.2026 
klo 12.00. Virkaa haki määräaikaan mennessä viisi hakijaa, joista kukaan 
ei täytä erityisluokanopettajan kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Työ edellyttää hakijalta suvaitsevaisuutta, johdonmukaisuutta ja 
joustavuutta. Vaihtoehtoiset kommunikaatiomenetelmät, kuten tukiviittomat 
ja kuvatuki ovat ryhmän käytössä päivittäin. Työkokemus vaativan erityisen 
tuen piiriin kuuluvien oppilaiden kanssa työskentelystä luettiin hakijoilla 
eduksi. 
 
Viran opetusvelvollisuus on 22 tuntia viikossa.  
 
Rehtori Helena Ripatti ja apulaisrehtori Riitta Sinkkonen haastattelivat 
kaikki hakijat ja haastatteluissa pyrittiin selvittämään hakijoiden kokemusta 
ja soveltuvuutta tehtävään  
 
Rehtorit esittävät, että virka täytetään määräaikaisena ajalle 1.8.2026-
31.7.2027, koska hakijat eivät täytä erityisluokanopettajan 
kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Valittavaksi esitetään Anna Mikonmäkeä. Mikonmäellä on pitkäaikaisin 
opettajankokemus toimialoittain annettavasta opetuksesta. Lisäksi 
Mikonmäen koulutus tukee valintaa. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40304017,22. 
  
Erityisluokanopettajan virkaan (2087) ajalle 1.8.2026-31.7.2027 valitaan 
Anna Mikonmäki Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan 
paikallista palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40304017,22.  
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan viimeistään kahden viikon kuluttua työn alkamisesta. 
Valitun on esitettävä lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen 
työn alkamista. Koeaika on kuusi kuukautta.  
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Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee Anna 

Mikonmäen erityisluokanopettajan virkaa (2087) ajalle 1.8.2026–
31.7.2027. Koeaika on kuusi kuukautta. Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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8 
Erityisluokanopettajan (2083) valinta ajalle 1.8.2026–31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen 
koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
555/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulussa on avoimena erityisluokanopettajan virka 2083. 
 
Virkailmoitus julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla 20.4.2026. Hakuaika päättyi 4.5.2026 
klo 12.00. Virkaa haki määräaikaan mennessä viisi hakijaa, joista kukaan 
ei täytä erityisluokanopettajan kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Virkaan haettiin kokenutta ammattitaitoista erityisluokanopettajaa.  
 
Opettajalta toivotaan suvaitsevaisuutta ja joustavuutta. Kokemus NEPSY-
oppilaista luetaan eduksi. 
 
Viran opetusvelvollisuus on 22 tuntia viikossa. 
Rehtorit esittävät, että virka täytetään määräaikaisena ajalle 1.8.2026-
31.7.2027 kelpoisten hakijoiden puuttuessa. 
 
Rehtori Helena Ripatti ja apulaisrehtori Riitta Sinkkonen haastattelivat yhtä 
hakijoista. Rehtorit esittävät, että Lilli Tolmunen valitaan 
erityisluokanopettajan virkasuhteeseen lukuvuodeksi 2026-2027. 
Tolmusella on usean vuoden kokemus erityisluokanopettajan tehtävästä ja 
viran hoitamiseen tarvittavaa koulutusta. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40304017,22. 
Virkasuhteessa on kuuden kuukauden koeaika. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee Lilli Tolmusen 
erityisluokanopettajan virkasuhteeseen ajalle 1.8.2026–31.7.2027. 
Virkasuhteessa on kuuden kuukauden koeaika. Pykälä tarkastetaan 
kokouksessa. 
 

Päätös    
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Suomen kielen ja kirjallisuuden päätoimisen tuntiopettajan valinta ajalle 1.8.2026–31.7.2027, 
sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
557/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen, koulutuspäällikkö Auli Saarinen, 

Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulun lukuvuoden 2026-2027 tuntikehyksen puitteissa ja 
oppilasmäärän kasvun myötä on ilmennyt tarve päätoimisen tuntiopettajan 
palkkaamiselle aineessa suomen kieli ja kirjallisuus. 
 
Työpaikkailmoitus julkaistiin 23.4.2026 seuraavasti: Loviisan kaupungin 
kotisivut, Kuntarekry ja Työmarkkinatori. Hakuaika päättyi 7.5.2026 klo 
12.00. 
 
Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 16 tuntia viikossa. 
Virkasuhteeseen haettiin innostavaa, oppilaslähtöisä ja toiminnallista otetta 
omaavaa henkilöä. 
 
Virkasuhdetta haki määräaikaan mennessä kahdeksan hakijaa, joista neljä 
täytti virkasuhteen kelpoisuusvaatimukset. 
 
Apulaisrehtori Riitta Sinkkonen haastatteli kaksi kelpoista hakijaa. 
Haastattelun ja hakemuksen perusteella Aino Manninen on soveltuva 
Harjurinteen koulun suomen kielen ja kirjallisuuden päätoimisen 
tuntiopettajan virkasuhteeseen. 
 
Valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 
kahden viikon sisällä virkasuhteen alkamisesta ja lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Opetusvelvollisuus on 18 tuntia viikossa. 
Hinnoittelukohta 40307038,18. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee Aino 
Mannisen suomen kielen ja kirjallisuuden päätoimisen tuntiopettajan 
virkasuhteeseen ajalle 1.8.2026–31.7.2027. Koska Manninen on hoitanut 
tehtävää lukuvuonna 2026–2027, ei virkasuhteessa ole koeaikaa. Varalle 
valitaan Neea Kemppainen. Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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Päätoimisen tuntiopettajan, S2-opettajan tehtävillä, valinta ajalle 1.8.2026–31.7.2027, 
sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
558/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulun lukuvuoden 2026-2027 tuntikehyksen puitteissa on 
ilmennyt tarve päätoimisen tuntiopettajan palkkaamiselle aineessa suomi 
toisena kielenä. 
 
Työpaikkailmoitus julkaistiin 23.4.2026 seuraavasti: Loviisan kaupungin 
kotisivut, Kuntarekry ja Työmarkkinatori. Hakuaika päättyi 7.5.2026 klo 
12.00. 
 
Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 16 tuntia viikossa. 
Virkasuhteeseen haettiin henkilöä, joka hallitsee suomen kielen ja 
kirjallisuuden sekä suomi toisena kielenä opetuksen ainesisällöt ja jonka 
ihmissuhdetaidot ovat hyvät. Myös kokemus S2-opetuksesta luettiin 
eduksi. 
 
Virkasuhdetta haki määräaikaan mennessä 8 hakijaa, joista kolme täytti 
virkasuhteen kelpoisuusvaatimukset. 
 
Hakemuksen ja perusopetuksen työkokemuksen perusteella Terje 
Vöhymöök on soveltuva Harjurinteen koulun S2-opettajan päätoimisen 
tuntiopettajan virkasuhteeseen lukuvuonna 2026-2027. 
 
Valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 
kahden viikon sisällä virkasuhteen alkamisesta ja lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote 30 päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Opetusvelvollisuus on 18 tuntia viikossa. 
Hinnoittelukohta 40307038,18. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee päätoimisen 
tuntiopettajan virkasuhteeseen S2-opettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026–
31.7.2027 Terje Vöhymöök. Koska Vöhymöök on hoitanut tehtävää 
lukuvuonna 2025–2026, ei virkasuhteessa ole koeaikaa. Pykälä 
tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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Päätoimisen tuntiopettajan valinta erityisopettajan tehtävillä esiopetus ja 1.–6. luokat ajalle 
1.8.2026–31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
556/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen kouluun palkataan oppilasmäärän perusteella tuntikehyksen 
puitteissa määräaikainen tuntiopettaja erityisluokanopettajan tehtävillä 
esiopetukseen ja vuosiluokille1-6. 
 
Virkasuhde julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla ja Työmarkkinatorin sivuilla 23.4.2026. 
Hakuaika päättyi 7.5.2026 klo 12.00. Virkasuhdetta haki määräaikaan 
mennessä viisi hakijaa, joista yksi täytti erityisopettajan 
kelpoisuusvaatimukset. 
 
Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 16 tuntia viikossa. 
Virkasuhteeseen haettiin suvaitsevaista, johdonmukaista ja joustavaa 
opettajaa, jolla on halu kehittää erityisopetusta Harjurinteen koulussa ja 
Loviisan kaupungissa. 
 
Valittavaksi esitetään Noora Huldénia. Huldénilla on kokemusta sekä 
erityisopetuksesta että erityisluokkaopetuksesta sekä hänellä on 
virkasuhteeseen vaadittava kelpoisuus. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40307044,24. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto valitsee Noora 
Huldénin päätoimiseksi tuntiopettajaksi opettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026–
31.7.2027. Virkasuhteella ei ole koeaikaa, koska Huldén on toiminut 
vastaavassa tehtävässä lukuvuonna 2025–2026.  Pykälä tarkastetaan 
kokouksessa. 
 

Päätös    
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Päätoimisen tuntiopettajan valinta erityisopettajan tehtävillä 7.-9.luokat ajalle 1.8.2026-
31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
559/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen kouluun palkataan oppilasmäärän perusteella tuntikehyksen 
puitteissa kaksi määräaikaista tuntiopettaja erityisluokanopettajan tehtävillä 
luokille 7-9. 
 
Virkasuhde julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä, Työmarkkinatorin sivuilla 23.4.2026. Hakuaika päättyi 
7.5.2026 klo 12.00. Virkasuhdetta haki määräaikaan mennessä kahdeksan 
hakijaa, joista kukaan ei täytä erityisopettajan kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 16 tuntia viikossa. 
 
Virkasuhteeseen haettiin suvaitsevaista, johdonmukaista ja joustavaa 
opettajaa, jolla on halu kehittää erityisopetusta Harjurinteen koulussa ja 
Loviisan kaupungissa. 
 
Valittavaksi esitetään Anu Laitista. Laitisella on kokemusta sekä 
erityisopetuksesta että erityisluokkaopetuksesta. Hakemuksen ja 
haastattelun perusteella Laitinen on soveltuva valittavaksi. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40307049,24. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita 
päätoimiseksi tuntiopettajaksi opettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026–
31.7.2027 Anu Laitinen. Virkasuhteella ei ole koeaikaa, koska Laitinen on 
toiminut vastaavassa tehtävässä lukuvuonna 2025–2026.  Pykälä 
tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    



 
 
 
LOVIISAN KAUPUNKI 
 

ESITYSLISTA 3/2026  21 

 
Sivistyslautakunnan 
suomenkielinen koulutusjaosto 

 02.06.2026 

 

 

 
13 
Päätoimisen tuntiopettajan valinta erityisopettajan tehtävillä, 7.-9.luokat ajalle 1.8.2026-
31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
559/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen kouluun palkataan oppilasmäärän perusteella tuntikehyksen 
puitteissa kaksi määräaikaista tuntiopettaja erityisluokanopettajan tehtävillä 
luokille 7-9. 
 
Virkasuhde julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä, Työmarkkinatorilla ja Työmarkkinatorin sivuilla 23.4.2026. 
Hakuaika päättyi 7.5.2026 klo 12.00. Virkasuhdetta haki määräaikaan 
mennessä kahdeksan hakijaa, joista kukaan ei täytä erityisopettajan 
kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 16 tuntia viikossa. 
Virkasuhteeseen haettiin suvaitsevaista, johdonmukaista ja joustavaa 
opettajaa, jolla on halu kehittää erityisopetusta Harjurinteen koulussa ja 
Loviisan kaupungissa. 
 
Valittavaksi esitetään Tarja Hakalaa. Hakemuksen ja aiemman työnäytteen 
perusteella Hakala on sopiva erityisopettajan päätoimisen 
tuntiopettajanvirkasuhteeseen. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40307049,24. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita 
päätoimiseksi tuntiopettajaksi erityisopettajan tehtävillä ajalle 1.8.2026–
31.7.2027 Tarja Hakala. Koska Hakala on hoitanut erityisopettajan 
tehtävää lukuvuonna 2025–2026, ei koeaikaa ole.  Pykälä tarkastetaan 
kokouksessa. 
 

Päätös    
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Päätoimisen tuntiopettajan palkkaaminen ajalle 1.8.2026-31.7.2027, sijoituspaikkana 
Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
561/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulun lukuvuoden 2026-2027 tuntikehyksen puitteissa on 
ilmennyt tarve päätoimisen tuntiopettajan palkkaamiselle oppiaineissa 
liikunta, terveystieto ja elämänkatsomustieto. 
 
Työpaikkailmoitus julkaistiin 23.4.2026 seuraavasti: Loviisan kaupungin 
kotisivut, Kuntarekry ja Työmarkkinatori. Virkasuhteen hakuaika päättyi 
7.5.2025 klo 12.00.  
 
Virkasuhteessa edellytetään innostavaa oppilaslähtöistä, toiminnallista 
otetta sekä monipuolisten opetus- ja arviointimenetelmien käyttöä. Eduksi 
luetaan kokemus vaativan erityisen tuen oppilaiden opetuksesta.  
 
Virkasuhdetta haki määräaikaan mennessä kuusi hakijaa, joista kukaan ei 
täyttänyt virkasuhteen kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Kokonaisarvioon vaikuttivat koulutus, työkokemus ja hakemukset. 
Valinnassa huomioitiin hakijoiden toiminnallista ja oppilaslähtöistä otetta ja 
opetussuunnitelman mukaisia opetus- ja arviointimenetelmiä. 
 
Minna Mettälä on soveltuva Harjurinteen koulun päätoimisen tuntiopettajan 
tehtävään. Mettälällä on kokemusta virkasuhteeseen kuuluvista 
opetettavista aineista sekä aineenopettajan pedagogiset opinnot sekä 
kokemusta vaativan erityisen tuen oppilaiden opettamisesta. 
 
Valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ja 
lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote kahden viikon sisällä 
virkasuhteen alkamisesta. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 
16 opetustuntia viikossa. Hinnoittelukohta 40307042. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita 
päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteeseen ajalle 1.8.2026–31.7.2027 
Minna Mettälä. Sijoituspaikkana on Harjurinteen koulu. Koska Mettälä on 
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hoitanut päätoimisen tuntiopettajan tehtävää lukuvuonna 2025–2026, ei 
virkasuhteessa ole koeaikaa.  Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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Erityisluokanopettajan (2090) valinta ajalle 1.8.2026-31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen 
koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
560/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija koulutuspäällikkö Auli Saarinen, Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulussa on avoimena erityisluokanopettajan virka 2090. 
Muodollisesti kelpoisten hakijoiden puuttuessa virka täytettiin 
määräaikaisesti lukuvuodeksi 2026-2027. Virkaan valittu ilmoitti 
myöhemmin, ettei ota virkaa vastaan, jolloin virka laitettiin uudelleen 
hakuun. 
 
Virkailmoitus julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä ja Työmarkkinatorilla28.4.2026. Hakuaika päättyi 12.5.2026 
klo 12.00. Virkaa haki määräaikaan mennessä seitsemän hakijaa, joista 
kukaan ei täytä erityisluokanopettajan kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Virkaan haettiin kokenutta ja kehittämishenkistä erityisluokanopettajaa. 
Viran opetusvelvollisuus on 22 tuntia viikossa. 
 
Lukuvuonna 2026-2027 opetus sijoittuu vuosiluokan 8 
erityisluokkaopetukseen. 
 
Erityisluokanopettajan tulee nähdä oppilas sekä yksilönä, että ryhmän 
jäsenenä. Opettajalta vaaditaan suvaitsevaisuutta, johdonmukaisuutta, 
rauhallisuutta ja joustavuutta. Opetus on oppilaslähtöistä ja perustuu 
monialaiseen yhteistyöhön. 
 
Rehtori Helena Ripattija apulaisrehtori Riitta Sinkkonen haastattelivat kahta 
hakijaa, joilla on kokemusta yläluokkien erityisluokanopettajan työstä. 
Rehtorit esittävät, että virka täytetään määräaikaisena ajalle 1.8.2026-
31.7.2027 kelpoisten hakijoiden puuttuessa. 
 
Valittavaksi esitetään Milja Lusilaa, jolla on paitsi kokemusta 
erityisluokkaopetuksesta yläkoulussa myös opettajankoulutus. Myös 
aikaisempi koulutus ja ammatti tukee soveltuvuutta. Varalle valitaan Ilari 
Klaus. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40304017,22.  
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan viimeistään kahden viikon kuluttua työn alkamisesta. 
Valitun on esitettävä lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
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selvittämisestä annetun lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen 
työn alkamista. Koeaika on kuusi kuukautta 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita 
erityisluokanopettajan virkaan (2090) ajalle 1.8.2026–31.7.2027 Milja 
Lusila. Varalle valitaan Ilari Klaus. Koeaika on kuusi kuukautta.  Pykälä 
tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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Virkasuhteen täyttäminen: Matematiikan päätoiminen tuntiopettaja Harjurinteen koulu, 
vuosiluokat 7–9 ajalle 1.8.2026–31.7.2027 
  
SUKO 02.06.2026       
562/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija koulutuspäällikkö Auli Saarinen, Harjurinteen koulun rehtori Helena Ripatti 
 

Harjurinteen koulun lukuvuoden 2026-2027 tuntikehyksen puitteissa ja 
oppilasmäärän kasvun myötä on ilmennyt tarve päätoimisen tuntiopettajan 
palkkaamiselle matematiikan opetukseen. 
 
Rekrytointi-ilmoitus julkaistiin 23.4.2026 seuraavasti: Loviisan kaupungin 
kotisivut, Kuntarekry ja Työmarkkinatori. Hakuaika päättyi 7.5.2025 klo 
12.00. 
 
Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 16 tuntia viikossa. 
 
Virkasuhteeseen haettiin innostavaa, oppilaslähtöisä ja toiminnallista otetta 
omaavaa henkilöä, joka tarvittaessa pystyy opettamaan myös fysiikkaa ja 
kemiaa. 
 
Virkasuhdetta haki määräaikaan mennessä 11 hakijaa, joista neljä täytti 
virkasuhteen kelpoisuusvaatimukset. Yksi kelpoisista hakijoista perui 
hakemuksen hakuajan ja haastattelujen päätyttyä. 
 
Rehtori Helena Ripatti ja apulaisrehtori Riitta Sinkkonen haastattelivat 
kolmea hakijaa. Haastattelun perusteella Jenni Ahtonen on soveltuva 
Harjurinteen koulun matematiikan päätoimisen tuntiopettajan 
virkasuhteeseen. 
 
Valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 
viimeistään kahden viikon kuluttua virkasuhteen alkamisesta ja lain 
504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen työn alkamista. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Päätoimisuuden edellytyksenä on vähintään 
16 opetustuntia viikossa, opetusvelvollisuus on 21 tuntia viikossa. 
Hinnoittelukohta 40307038. 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättä valita 
matematiikan päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteeseen ajalle 1.8.2026–
31.7.2027 Jenni Ahtonen. Koeaika on kuusi kuukautta. Pykälä tarkastetaan 
kokouksessa. 
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Päätös    
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17 
Erityisopettajan (2103) valinta 1.8.2026–31.7.2027, sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
573/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori 
 

Harjurinteen koulussa oli haettavana laaja-alaisen erityisopettajan virka 
1.8.2026 alkaen. 
 
Erityisopettajan vastuualueeseen kuuluu vuosiluokkien 7-9 erityisopetus 
ryhmäkohtaisena ja oppilaskohtaisena tukimuotona. Viran 
opetusvelvollisuus on 24 tuntia viikossa. 
 
Virkaan haettiin erityisopettajaa, jonka työote on oppimisen ja 
koulunkäynnin tuen asiantuntijuuden lisäksi oppilaslähtöistä ja ammatillista. 
Suunnittelu- ja organisaatiotaito sekä oppimisen tuen uudistuksen 
tuntemus luettiin eduksi, samoin kuin halun kehittää erityisopetusta 
Harjurinteen koulussa ja Loviisan kaupungissa.  
 
Virkaa haki määräaikaan mennessä yhdeksän hakijaa, joista yksi täytti 
viran kelpoisuusvaatimukset. Virkaan valittiin Ella Hyvärinen. Hyvärinen 
perui virkaan tulonsa 20.5.2026. 
 
Rehtorit esittävät, että perumisen myöhäisen ajankohdan vuoksi virka 
täytetään määräaikaisesti lukuvuonna 2026-2027 ja erityisopettaja valitaan 
7.5.2026 päättyneestä vuosiluokkien 7-9 erityisopettajan hausta. 
 
Haastattelun, hakemuksen ja työkokemuksen perusteella Laura Vanhanen 
on soveltuva Harjurinteen koulun erityisopettajan tehtävään vuosiluokilla 7-
9. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40304017,24. 
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan viimeistään kahden viikon kuluttua työn alkamisesta. 
Valitun on esitettävä lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen 
työn alkamista. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita 
erityisopettajan (2103) virkasuhteeseen lukuvuodeksi 2026–2027 Laura 
Vanhanen. Koeaika on kuusi kuukautta. Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
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18 
Erityisluokanopettajan, toimialueittain järjestettävä opetus, valinta ajalle 1.8.2026–31.7.2027, 
sijoituspaikkana Harjurinteen koulu 
  
SUKO 02.06.2026       
574/01.01.01/2026    
 
 
Valmistelija Harjurinteen koulun rehtori 
 

Oppilasmäärän kasvun vuoksi Harjurinteen kouluun perustetaan toinen 
erityisluokka toimialoittain järjestettävään opetukseen lukuvuodeksi 2026-
2027. 
 
Virkailmoitus julkaistiin haettavaksi Loviisan kaupungin kotisivuilla, 
Kuntarekryssä ja Työmarkkinatorilla 8.5.2026. Hakuaika päättyi 22.5.2026 
klo 12.00. Virkaa haki määräaikaan mennessä seitsemän hakijaa, joista 
kukaan ei täytä erityisluokanopettajan kelpoisuusvaatimuksia. 
 
Työ edellyttää hakijalta suvaitsevaisuutta, johdonmukaisuutta ja 
joustavuutta. Vaihtoehtoiset kommunikaatiomenetelmät, kuten tukiviittomat 
ja kuvatuki ovat ryhmän käytössä päivittäin. Työkokemus vaativan erityisen 
tuen piiriin kuuluvien oppilaiden kanssa työskentelystä luettiin hakijoilla 
eduksi. 
 
Viran opetusvelvollisuus on 22 tuntia viikossa. 
 
Rehtori Helena Ripatti ja apulaisrehtori Riitta Sinkkonen haastattelivat viisi 
hakijaa ja haastatteluissa selvitettiin hakijoiden kokemusta ja soveltuvuutta 
tehtävään. 
 
Valittavaksi esitetään Heidi Pirtelä. Pirtelällä on pitkäaikainen kokemus 
toimialoittain annettavasta opetuksesta ohjaajana sekä opettajana. 
Haastattelussa Pirtelä osoitti pedagogista osaamista ja toimialoittain 
järjestettävän opetuksen kehittämishalukkuutta. 
 
Palkka maksetaan OVTES:n mukaisesti Loviisan paikallista 
palkkataulukkoa noudattaen. Hinnoittelukohta on 40304017,22. 
 
Virkaan valitun on esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan viimeistään kahden viikon kuluttua työn alkamisesta. 
Valitun on esitettävä lasten kanssa työskentelevien rikostaustan 
selvittämisestä annetun lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ennen 
työn alkamista.  
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Sivistyslautakunnan suomenkielinen koulutusjaosto päättää valita 
erityisluokanopettajan virkasuhteeseen ajalle 1.8.2026–31.7.2027 Heidi 
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Pirtelä. Varalle valitaan Jasmin Sandvik. Koeaika on kuusi kuukautta. 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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19 
Ilmoitus viranhaltijan irtisanoutumisesta 
  
SUKO 02.06.2026       
214/12.00.00/2026    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Harjurinteen koulun luokanopettaja Henna Sanaksenaho on toimittanut 
kirjallisen ilmoituksen virkasuhteensa irtisanoutumisesta. 
Irtisanomisilmoitus on päivätty 8.5.2026. Esihenkilö on vastaanottanut 
ilmoituksen 8.5.2026. Virkasuhde päättyy työntekijän ilmoituksen 
mukaisesti 31.7.2026. 
 
Harjurinteen koulun historian ja yhteiskuntaopin lehtori Leena Malinen on 
toimittanut kirjallisen ilmoituksen virkasuhteensa irtisanoutumisesta. 
Irtisanomisilmoitus on päivätty 18.5.2026 ja esihenkilö on vastaanottanut 
ilmoituksen samana päivänä. Virkasuhde päättyy viranhaltijan ilmoituksen 
mukaisesti 31.7.2026. 
 
Harjurinteen koulun päätoiminen tuntiopettaja Anna Eerola on toimittanut 
kirjallisen ilmoituksen virkasuhteensa irtisanoutumisesta. 
Irtisanomisilmoitus on vastaanotettu 26.5.2026. Virkasuhde päättyy 
työntekijän ilmoituksen mukaisesti 31.7.2026. 
 
Voimassa olevan hallintosäännön 65 §:n mukaan viranhaltijan ja 
työntekijän ilmoitus palvelussuhteen irtisanomisesta saatetaan 
palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon. 
 
Sivistysjohtaja saattaa irtisanoutumisilmoituksen suomenkielisen 
koulutusjaoston tietoon. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Suomenkielinen koulutusjaosto merkitsee Harjurinteen koulun 
luokanopettaja Henna Sanaksenahon, historian ja yhteiskuntaopin lehtori 
Leena Malisen ja päätoimisen tuntiopettajan Anna Eerolan  
irtisanoutumisilmoitukset tiedoksi. 
 

Päätös    
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20 
Päätösvallan delegointi rehtoreille opettajavalintojen erityistilanteissa 
  
SUKO 02.06.2026       
582/00.01.01/2026    
 
 
Valmistelija sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 53 §:n 1 momentin mukaan 
lautakunnat voivat siirtää tässä pykälässä tarkoitettua päätösvaltaansa 
alaiselleen viranhaltijalle. Hallintosäännön 55 §:n mukaan tilanteessa, 
jossa virkaan tai virkasuhteeseen valittu henkilö irtisanoutuu ennen 
virantoimituksen alkamista eikä varalle ole valittu ketään, voidaan 
viranhaltija valita niiden hakijoiden joukosta, jotka ilmoittavat 
hakemuksensa olevan edelleen voimassa. 
 
Opetushenkilöstön rekrytoinneissa esiintyy erityisesti kevät- ja 
kesäkaudella tilanteita, joissa tehtävään valittu henkilö kieltäytyy 
vastaanottamasta tehtävää tai irtisanoutuu ennen palvelussuhteen 
alkamista. Lisäksi rekrytoinneissa voi syntyä tilanteita, joissa tehtävään ei 
ole kelpoisia hakijoita tai tehtävä joudutaan julistamaan uudelleen 
haettavaksi. 
 
Toiminnan sujuvuuden sekä opetuksen keskeytymättömän järjestämisen 
turvaamiseksi on tarkoituksenmukaista delegoida rehtoreille rajattu 
päätösvalta näissä erityistilanteissa. 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Koulutusjaosto päättää siirtää rehtoreille päätösvallan opetushenkilöstön 
vakinaiseen tai määräaikaiseen palvelussuhteeseen ottamisesta 
seuraavissa tilanteissa:  
 
1. virkaan valittu henkilö kieltäytyy vastaanottamasta tehtävää ennen 
palvelussuhteen alkamista,  
 
2. virkaan valittu henkilö irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista,  
 
3. varasijalle asetettu henkilö kutsutaan virkaan,  
 
4. uusi valinta tehdään hallintosäännön 55 §:n mukaisesti 
hakumenettelyssä mukana olleiden hakijoiden joukosta,  
 
5. virkaan ei ole kelpoisia hakijoita ja tehtävä täytetään määräajaksi 
epäkelpoisella hakijalla voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti,  
 
6. tai virka julistetaan uudelleen haettavaksi. Rehtori tekee tällöin 
päätöksen ilman asian palauttamista koulutusjaoston käsiteltäväksi.  
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Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös    
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Ilmoitusasioita 
  
SUKO 02.06.2026       
      
 
 
   
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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Muut asiat 
  
SUKO 02.06.2026       
      
 
 
  
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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Kokouksen päättäminen 
  
SUKO 02.06.2026       
      
 
 

 
Päätös    
 
 


