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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
EKML 12.03.2026       
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös    
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2 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
EKML 12.03.2026       
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign) 
kautta. 
 

Päätös    
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3 
Esityslistan hyväksyminen 
 
EKML 12.03.2026       
      
 
 
Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös    
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4 
Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen toimintakertomus 2025 
  
EKML 12.03.2026       
263/00.03.01/2026    
 
 
Valmistelijat Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 Maaseutupäällikkö Sam Vickholm 
 Työllisyyskoordinaattori Kaisu Lempinen  
 
 Tekninen johtaja Nina Aro 
 Infrastruktuuripäällikkö Pekka Stenius 
 Tilapäällikkö Keni Albrecht 
 Kaupunkisuunnittelupäällikkö Marko Luukkonen 
 Ympäristöpäällikkö Heidi Lyytikäinen  
 
 Controller Tuuli Veteläinen 
 

Vuoden 2025 tilinpäätös on valmistumassa. Tilinpäätökseen kuuluu 
toimintakertomus, jossa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta vuonna 2025. 
Kertomuksessa on myös annettava tietoja keskuksen (uudessa 
organisaatiomallissa vastuualueen) toimintaan ja talouteen liittyvistä 
olennaisista asioista. 
 
Vuoden 2025 aikana Loviisan kaupungin organisaatio on siirtynyt 
keskuksista vastuualueisiin 1.9.2025 alkaen. Vuoden 2025 tilinpäätös ja 
toimintakertomus laaditaan kuitenkin vanhan organisaatiorakenteen 
mukaisesti. Näin ollen elinkeinopalveluiden vastuualueen toimintakertomus 
on valmisteltu yhteistyössä kaupunkikehityksen vastuualueen kanssa ja 
esitellään yhteisesti. Päätös toimintakertomuksen hyväksymisestä tehdään 
kuitenkin erikseen uusien vastuualueiden toimintaa ohjaavissa 
lautakunnissa (elinkeino- ja maaseutulautakunta sekä tekninen 
lautakunta). 
 
Liitteet: 
– Toimintakertomus 2025 sisältäen koko elinkeino- ja 

infrastruktuurikeskuksen yhteenvedon 
– Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen investoinnit 2025 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Ehdotus Elinkeino- ja maaseutulautakunta hyväksyy elinkeino- ja 
infrastruktuurikeskuksen ja sen vastuualueiden mukaisen 
toimintakertomuksen ja investoinnit vuodelle 2025, liitteiden mukaisesti. 
 

Päätös    
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Jakelu Talousjohtaja  
 Kaupunginjohtaja  
 Hallintojohtaja  
 Tekninen johtaja  
 Elinkeinojohtaja  
 Controller Tuuli Veteläinen  
 Yksiköiden päälliköt



 
 
 
LOVIISAN KAUPUNKI 
 

ESITYSLISTA 3/2026  8 

 
Elinkeino- ja 
maaseutulautakunta 

 12.03.2026 

 

 

 
5 
Cursorin toimintaraportti vuodelle 2025 
  
EKML 12.03.2026       
274/14.01.00/2026    
 
 
Valmistelija Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Kaupungin yritys- ja matkailupalvelut tuottaa sopimuksen mukaisesti 
kehitysyhtiö Cursor Oy, joka esittelee vuoden 2025 toimintansa tulokset 
elinkeino- ja maaseutulautakunnalle.   
 
Vuonna 2025 yritysten nettolisäys Loviisassa oli 41: uusia yrityksiä 
perustettiin 81 ja lopettaneita oli 40. Cursorin yrityspalveluita käytti 185 
yritystä ja 54 henkilöasiakasta, ja koulutuksiin osallistui 221 henkilöä.  
 
Vuosi 2025 oli Loviisassa investointivetoinen, ja Cursor teki tiivistä 
yhteistyötä kaupungin kanssa vihreän siirtymän ja digitaalisen 
infrastruktuurin hankkeissa.  
 
Liite: 
Cursor Oy Asiakasraportti 2025 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Ehdotus Elinkeino- ja maaseutulautakunta merkitsee Cursor Oy:n raportin tiedoksi. 
 

Päätös    
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6 
Svartholman kahvilapalvelut 2026 
  
EKML 12.03.2026       
276/02.08.00/2026    
 
 
Valmistelijat Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 Hankintapäällikkö Katri Kortelainen 
 

Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta päätti 22.5.2025, ettei Svartholman 
kahvilapalveluita koskevan sopimuksen optiokausia käytetä kaudelle 2026 
(EKIL 22.05.2025 § 98, 50/02.08.00/2023). Elinkeino- ja 
maaseutulautakunta kävi 13.11.2025 lähetekeskustelun kahvilapalveluiden 
kilpailuttamisesta (EKML 13.11.2025 § 23, 50/02.08.00/2023). 
 
Käyttöoikeussopimuksen kilpailutusta on valmisteltu syksyn 2025 ja 
alkuvuoden 2026 aikana. Valmistelussa on ollut tarpeen selvittää 
kokonaisuus eri toimijoiden, kaupungin yksiköiden ja viranomaisten 
kanssa, jotta kilpailutukselle voidaan muodostaa toimiva, 
tarkoituksenmukainen ja vaikuttava palvelukonsepti. Tavoitteena on 
laajentaa ja kehittää palveluiden ja käyttöoikeussopimuksen sisältöä niin, 
että Svartholman asemaa houkuttelevana ja monipuolisena 
matkailukohteena voidaan vahvistaa osana Loviisan matkailua ja 
elinvoimaa. 
 
Konseptin muuttuva laajuus sekä tarve koordinoida kokonaisuutta eri 
tahojen kanssa ovat pidentäneet valmisteluaikataulua. Hankintalaki asettaa 
kilpailuttamiselle ehdot, jotka osaltaan vaikuttavat siihen, että valmistelussa 
on varmistettava riittävä perusta sopimuksen laatimiselle ja tiedon 
tarjoamiselle mahdollisille tarjoajille. Näin ollen uuden pitkäkestoisen 
käyttöoikeussopimuksen kilpailutus ei ole mahdollista toteuttaa siten, että 
palvelut olisivat riittävällä varmuudella käytettävissä kesällä 2026. 
Kilpailutuksen etenemisestä on käyty keskustelu elinkeino- ja 
maaseutulautakunnassa 12.2.2026 (EKML 12.02.2026 § 21) sekä 
kaupunginhallituksessa 23.2.2026 (KH 23.2.2026 § 13), joissa 
kummassakin on annettu evästykseksi suorahankinnan priorisoiminen ja 
näin kahvilapalveluiden varmistaminen kaudelle 2026. 
 
Perusteet suorahankinnalle on varmistettu myös Julkisten hankintojen 
neuvontayksiköstä (JHNY). Kaudelle 2026 laadittava käyttöoikeussopimus 
on luonteeltaan yhden toimikauden mittainen pienhankinta. Hankinta 
toteutetaan pienhankintana ja suorahankintana Loviisan hankintaohjeen 
mukaisin perustein. Suorahankinnan perusteena on, että kilpailuttamisella 
ei tällä kaudella saavuteta kunnan kokonaisedun kannalta 
tarkoituksenmukaista ratkaisua. Toiseksi hankinnan tarve on syntynyt 
ennakoimattomasta ja yksiköstä riippumattomasta kiireestä. Svartholman 
palvelukokonaisuutta laajentava konseptikehitys on kesken ja kohde 
kilpailutetaan seuraavalle kaudelle (2027). Kaudeksi 2026 tehtävä sopimus 
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koskee siten ainoastaan väliaikaista, rajattua hankintaa, eikä sillä luoda 
pysyvää tai kilpailuttamista rajaavaa toimintamallia. 
 
Suojelullisesti ja kulttuurihistoriallisesti merkittävän kohteen käyttöön sekä 
vastuu- ja lupamenettelyihin liittyviä käytäntöjä tullaan tarkentamaan jo 
tulevalla sopimuskaudella. Kauden 2026 kahvilapalveluiden tuottaminen 
esitetään suorahankittavaksi Bistro & Butik Kronan Oy:ltä (3158596-1). 
Hankintapäätöksen ja sopimuksen teon ehtona on toimittajan taloudellinen 
kelpoisuus ja riittävä taloudellinen kantokyky sekä lakisääteisten 
velvoitteiden asianmukainen hoitaminen. 
 
Svartholman kahvilapalveluiden ja niihin liittyvän käyttöoikeussopimuksen 
kilpailutuksen valmisteltua jatketaan välittömästi.  
 
Liite: 
Hankintapäätösluonnos: Svartholman kahvilapalveluiden suorahankinta 
2026 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Ehdotus Elinkeino- ja maaseutulautakunta päättää, että:  
 
1. Svartholman kauden 2026 kahvilapalvelut hankitaan suorahankintana 
Bistro & Butik Kronan Oy:ltä (3158596-1) ylläolevan mukaisesti ja 
hyväksyy liitteen mukaisen hankintapäätöksen.  
 
2. Elinkeinopalvelut valmistelee ja allekirjoittaa suorahankintasopimuksen 
kaudelle 2026. 
 
3. Mikäli sopimus ehdotetun toimijan kanssa ei toteudu, valtuutetaan 
elinkeinopalvelut tekemään sopimus toisen toimijan kanssa asian 
kiireellisyys huomioiden. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös    
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7 
Kesätyöseteleiden käyttökohteiden laajentaminen 
  
EKML 12.03.2026       
282/14.00.01/2026    
 
 
Valmistelija Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Loviisan kaupungilla on ollut käytössä vuodesta 2013 työantajalle 
myönnettävä kesätyöseteli. Kesätyösetelin ehtoja on viimeksi käsitelty 
lautakuntaa edeltävässä elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnassa vuonna 
2024 (EKIL 13.06.2024 § 100). 
 
Kesätyösetelipalvelu on saanut alkunsa valtuustoaloitteesta "Nuorten 
työllistämisen kesäseteli" vuonna 2013. Tämän jälkeen kohteelle on 
varattu määrärahaa vuosittain budjetissa. Kesätyösetelien kustannukset 
kuuluvat 1.9.2025 voimaan astuneen organisaatiomuutoksen jälkeen 
elinkeinopalveluiden vastuualueelle. Kesätyösetelin operatiivisesta 
jakamisesta huolehtii Loviisan Ohjaamo, joka kuuluu kulttuurin ja 
hyvinvoinnin vastuualueen alle. Kesätyösetelin arvo on 300 euroa ja 
seteleitä on varattu vuodelle 2026 yhteensä 70 kappaletta. 
 
Kesätyöseteli on suunnattu Loviisalaisille 15–18-vuotiaille nuorille ja 
Loviisassa toimiville työnantajille. Kesätyösetelijärjestelmällä annetaan 
nuorille paremmat mahdollisuudet saada ensimmäinen työkokemus ja 
kokemusta työnhausta. Kesätyöseteli edellyttää vähintään kahden viikon 
työjaksoa, mutta on tietenkin toivottavaa, että nuori saisi pidemmän 
työsopimuksen. 
 
Tällä hetkellä kesätyösetelit on linjattu elinkeino- ja 
infrastruktuurilautakunnan 13.6.2024 tehdyn päätöksen mukaan 
seuraavasti: ”Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta päätti Loviisan 
kaupungin kesätyösetelien rajaamisesta seuraavasti: Kesätyösetelit ovat 
tarkoitettu yritys- ja yhteisötietolain 3. §:n 2. momentin tarkoittamille 
yrityksille ja yhteisöille huomioiden kuitenkin Tilastokeskuksen määritelmä 
pk-yrityksestä eli yli 250 työntekijän yritykset on rajattu kesäsetelien 
ulkopuolelle” (EKIL 13.06.2024 § 100). 
 
Taloudellista toimintaa harjoittaville kesätyöseteli on ns. vähämerkityksistä 
eli de minimis -tukea (komission asetus (EU) 2023/2831), mikä on 
huomioitava jo setelien myöntövaiheessa. Vuoden 2026 alusta de minimis 
-tuet tulee kirjata annetusta päätöksestä 20 työpäivän sisällä Euroopan 
Unionin yhteiseen de minimis -rekisteriin. Kesätyösetelien osalta 
kirjaamisesta huolehtii elinkeinopalvelut. De minimis -tukeen liittyvät 
tekniset muutokset on jo toteutettu kaupungin verkkosivuille. 
 
Vuonna 2026 pilotoidaan myös kesäyrittäjäseteliä yhteistyössä Loviisan 
Yrittäjien, kehitysyhtiö Cursorin ja Östnylands 4H:n kanssa (EKML 
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12.02.2026 § 20). Nuorten kesäyrittäjyysseteli on vaihtoehto työllistää 
itsensä kesän ajaksi, ja se tukee jo ennestään vahvaa yrittäjyyskasvatusta 
Loviisassa. Kesäyrittäjät valitaan haastatteluin ja he saavat tuekseen 
yrityskummin Loviisan Yrittäjistä, yritysneuvontaa ja aloittamisen tuen 
Cursorista sekä koulutusta ja yrittämisen tukea 4H:sta. Kesäyrittäjäsetelin 
arvo on sama kuin kesätyöseteleissä, ja niitä on varattu vähintään viisi 
kappaletta kesätyöseteleille varatusta kokonaismäärästä. Kesäyrittäjäseteli 
voidaan myöntää 15–29-vuotiaalle nuorelle, joka asuu Loviisassa tai on 
Loviisasta kotoisin (kotikunta Loviisa), haluaa kokeilla kesäyrittäjyyttä 
oman idean pohjalta ja ei ole jo työllistynyt kesätyösetelillä tai saanut 
kaupungin kesätyöpaikkaa. 
 
Mahdollisuutta myöntää kesätyöseteleitä myös Loviisanseudun 
seurakuntayhtymälle on tarkasteltu aiempina vuosina. Kuntien käytännöt 
tämän osalta vaihtelevat, ja monessa kunnassa seurakuntayhtymät y-
tunnuksellisina yhteisöinä hyväksytään kesätyönseteleiden saajiksi. 
Elinkeinoasioiden ja työllistämisen siirryttyä omalle vastuualueelleen 
avautuu mahdollisuus tarkastella kesätyösetelikäytäntöjä osana laajempaa 
kehittämistyötä ja keinovalikoimaa. Vuonna 2026 pilotoidaan 
kesäyrittäjäseteli ja otetaan käyttöön de minimis -käytännöt, mikä tarjoaa 
luontevan hetken kokeilla myös kesätyösetelikiintiön laajentamista yllä 
mainittuun käyttöön. Laajennus tulee kuitenkin toteuttaa tavalla, joka ei 
liiaksi heikennä kesätyösetelien nykyistä ajatusta: pienten ja keskisuurten 
yritysten sekä yhdistysten työllistämisen tukeminen voimassa olevan 
linjauksen mukaisesti. Tärkein tavoite on tietysti mahdollistaa nuorille 
arvokas kesätyökokemus. 
 
Tästä syystä esitetään, että kesätyöseteleitä voidaan vuodesta 2026 
lähtien varata tietyn kiintiön verran myös yritys- ja yhteisötietolain 3. §:n 3. 
momentin tarkoittamille yhteisöille, mutta ei kuitenkaan valtiolle, sen 
laitoksille tai kunnille tai kuntayhtymille tai muille julkisoikeudellisille 
oikeushenkilöille. Vuonna 2026 tuo kiintiö on 15 kesätyöseteliä, ja arviointi 
voidaan tehdä joka vuosi erikseen, suhteuttaen seteleiden 
kokonaismäärään. Mikäli seteleitä jää käyttämättä, niitä voidaan kysynnän 
mukaan myöntää lisää sekä tähän tarkoitukseen että kesäyrittäjäseteleiksi. 
 
Kesätyösetelien myöntöperusteita ja kriteereitä voidaan saatujen 
kokemusten perusteella jatkokehittää edelleen. 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Ehdotus Elinkeino- ja maaseutulautakunta päättää hyväksyä, että kaupungin 
kesätyösetelit voidaan laajentaa koskemaan myös yritys- ja yhteisötietolain 
3. §:n 3. momentin tarkoittamia yhteisöjä, mutta ei kuitenkaan valtiota, sen 
laitoksia, kuntia tai kuntayhtymiä tai muita julkisoikeudellisia 
oikeushenkilöitä. Tälle kohderyhmälle varataan tietty kiintiö seteleitä, joka 
vuonna 2026 on vähintään 15 kesätyöseteliä. Lisäksi lautakunta päättää 
hyväksyä vähintään viiden setelin varaamisen kesäyrittäjäseteliä varten 
vuodesta 2026 lähtien. Lautakunta valtuuttaa elinkeinopalveluiden 
vastuualueen tekemään lopullisen jaon kohderyhmien kesken niiden 
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kysynnän perusteella.  
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös    
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8 
Saaristokäräjien osallistumiskustannukset 
  
EKML 12.03.2026       
285/01.02.01/2026    
 
 
Valmistelija Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Nina Björkman-Nysten on osallistunut 14.–15.11.2025 Suomenlinnassa 
järjestetyille Saaristokäräjille. Osallistuminen on aikataulusyistä sovittu juuri 
ennen tapahtumaa yhteistyössä kaupunginjohtajan ja elinkeino- ja 
maaseutulautakunnan puheenjohtajan kanssa, sillä on katsottu tärkeäksi, 
että Loviisasta on tilaisuudessa edustus. Saaristokäräjät -tapahtuman 
järjestää Finlands Öar rf, Suomen Saaret ry ja saaristolaisten verkosto. 
Verkostoa rahoittaa Saaristoasiain neuvottelukunta (SANK). 
 
Nina Björkman-Nysten on edustanut kaupunkia elinkeino- ja 
maaseutulautakunnan alaisissa asioissa ja hänelle on syytä korvata 
osallistumisesta aiheutuneet kulut annetun selvityksen mukaisesti. 
Kokonaiskustannukset ovat 173,36 euroa ja ne koostuvat matka- ja 
osallistumiskustannuksista sisältäen yöpymisen, ruuat ja kahvin. 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Ehdotus Elinkeino- ja maaseutulautakunta päättää hyväksyä Saaristokäräjille 
osallistumisesta syntyneiden kustannusten korvaamisen Nina Björkman-
Nystenille yllä olevan mukaisesti. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös    
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9 
Viranhaltijapäätökset 
 
EKML 12.03.2026       
      
 
 
  

– Elinkeinojohtaja 
§1/2026 
Tapahtumalupa, Pilkkikilpailut 7.2., 15.2., ja 1.3.2026 
 
§2/2026 
Maahanmuuttokoordinaattorin viransijaisuus ajalle  
9.3.–18.10.2026 

 
Ehdotus Elinkeino- ja maaseutulautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja 

ilmoittaa, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös    
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10 
Ilmoitusasioita 
  
EKML 12.03.2026       
      
 
 
   
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
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11 
Muut asiat 
  
EKML 12.03.2026       
      
 
 
  
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös    
 


