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Elinvoimakehittäjän virkasuhteen koeajan pituudeksi on sovittu kuusi 
kuukautta ja se tulee päätökseen 11.2.2026. Koeajan tarkoituksena on 
selvittää, onko viranhaltijalla edellytyksiä menestyä kyseessä olevassa 
tehtävässä. 
 
Viranhaltija on 16.1.2026 kirjallisesti kutsuttu kuulemistilaisuuteen, joka on 
pidetty 23.1.2026. Kutsusta kuulemistilaisuuteen on käynyt ilmi, että 
Loviisan kaupunki harkitsee virkasuhteen purkamista koeajalla. 
Viranhaltijalla on ollut mahdollisuus antaa kirjallinen lausuma 
perusteluineen tai kirjallisen lausuman sijaan tulla kuulluksi suullisesti tätä 
varten järjestetyssä kuulemistilaisuudessa. Viranhaltijalle on annettu 
oikeus häntä kuultaessa käyttää avustajaa. 
 
Kuuleminen on tehty suullisesti 23.1.2026, minkä lisäksi viranhaltija on 
antanut kuulemiseen kirjallisen lausuman. 
 
Koeaikana tehdyn arvioinnin ja kuulemisen perusteella Loviisan kaupunki 
katsoo, että sillä on oikeus sekä asiallinen ja painava syy purkaa 
virkasuhde koeajalla ja ettei Loviisan kaupungilta voida kohtuudella 
edellyttää virkasuhteen jatkamista. Kunnallisesta viranhaltijasta annetun 
lain (304/2003) 8 §:n 4 momentin mukaan voidaan virkasuhde purkaa 
koeajan kuluessa päättymään välittömästi sekä työantajan että työntekijän 
puolelta. Purkamisen perusteet eivät saa olla syrjiviä tai koeajan 
tarkoitukseen nähden muutoin epäasiallisia. 
 
Viranhaltijalain 17 §:n mukaan viranhaltijan on suoritettava 
virkasuhteeseensa kuuluvat tehtävät asianmukaisesti ja viivytyksettä 
noudattaen asianomaisia säännöksiä ja määräyksiä sekä työnantajan 
työnjohtomääräyksiä. Viranhaltijan kyky elinvoimakehittäjän virkatehtävien 
hoitamiseen on osoittautunut riittämättömäksi. 
 
Päätöksen elinvoimakehittäjän valinnasta on tehnyt elinkeino- ja 
infrastruktuurilautakunta (18.06.2025 § 112). Koska elinkeino- ja 
infrastruktuurilautakuntaa ei organisaatiomuutoksesta johtuen enää 1.9. 
2025 lähtien ole, tekee irtisanomispäätöksen elinkeino- ja 
maaseutulautakunta, jonka alaisuudessa viranhaltija toimii (Loviisan 
kaupungin hallintosääntö, § 65). 
 
Päätökseen liittyvät materiaali toimitetaan kokouksen oheismateriaalina. 
 
Uuden elinvoimakehittäjän rekrytointi tulee käynnistää välittömästi. 
 

Esittelijä Elinkeinojohtaja Minna Kajaste 
 

Ehdotus Elinvoimakehittäjän virkasuhde päätetään purkaa koeajalla, päättyen 
4.2.2026. Elinkeino- ja maaseutulautakunta päättää lisäksi, että uuden 
elinvoimakehittäjän rekrytointi käynnistetään välittömästi. Pykälä 
tarkastetaan heti ja päätöstä on noudatettava mahdollisesta 
muutoksenhausta huolimatta. 



 
Päätös Elinvoimakehittäjän virkasuhde päätettiin purkaa koeajalla, päättyen 

4.2.2026. Elinkeino- ja maaseutulautakunta päätti lisäksi, että uuden 
elinvoimakehittäjän rekrytointi käynnistetään välittömästi. Pykälä 
tarkastettiin heti ja päätöstä on noudatettava mahdollisesta 
muutoksenhausta huolimatta. 

 


