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Valmistelijat Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth ja henkilöstöpäällikkö Thomas 

Grönholm 
 

Kaupunginhallitus päätti 30.6.2025, § 249, että perustetaan 
elinkeinojohtajan virka 1.9.2025 uuden henkilöstöorganisaation mukaisesti. 
Kaupunginhallitus päätti samassa yhteydessä julistaa elinkeinojohtajan 
viran haettavaksi. 
 
Elinkeinojohtajan virka on ollut julkisesti haettavana ja viran hakuaika 
päättyi 17.8.2025. Määräaikaan mennessä 21 hakijaa haki virkaa. 
Hakijoista 12 henkilöä täytti viran pätevyysvaatimukset sekä muut viralle 
asetetut vaatimukset hakuilmoituksen mukaisesti. Tämän perusteella 
haastatteluryhmä, johon kuuluivat elinkeino- ja maaseutulautakunnan 
puheenjohtaja Mikael Karlsson, kaupunginvaltuuston 1. varapuheenjohtaja 
Satu Hämäläinen, kaupunginhallituksen 2. varapuheenjohtaja Mia 
Heijnsbroek-Wirén, kaupunginhallituksen jäsen Teemu Peräkylä, 
kaupunginjohtaja Tomas Björkroth, henkilöstöpäällikkö Thomas Grönholm 
sekä kaksi edustajaa ulkopuolisesta rekrytointiyhtiöstä (InHunt Group), 
päätyi haastattelemaan neljä hakijaa. Haastattelut pidettiin 26.8.2025. 
Käytyjen haastattelujen jälkeen haastatteluryhmä päätyi yksimielisesti 
siihen, että kaksi haastateltavaa osallistuu 
henkilöarviointeihin/soveltuvuustesteihin. 
 
Kunnallista virantäyttöä sitoo perustuslain 125. §:n, 2. momentin mukaiset 
yleiset nimitysperusteet, jotka ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. 
Henkilökohtaiselle kyvykkyydelle on lisääntyvässä määrin asetettu entistä 
painavampi arvo virkavalinnoissa. 
 
Hakemusasiakirjojen, suositusten, haastattelujen, henkilöarviointien/ 
soveltuvuustestien ja ansiovertailun sekä niiden pohjalta muodostetun 
kokonaisnäkemyksen perusteella haastatteluryhmä ehdottaa, että VTM 
Minna Kajaste valitaan ansioituneimpana hakijana elinkeinojohtajan 
virkaan. Haastatteluryhmän mukaan hänellä on parhaimmat edellytykset 
elinkeinojohtajan viran menestykselliseen hoitamiseen. Haastatteluryhmä 
ehdottaa, että ensimmäiselle varasijalle valitaan VTM Emilia Mattsson 
Nortamo. 
 
Virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti ja elinkeinojohtaja on 
kokonaistyöajassa. Viran kokonaispalkka on 7 175,00 euroa kuukaudessa. 
 
Ennen viran vastaanottamista valitun on esitettävä hyväksyttävä lausunto 
terveydentilastaan. Hallintosäännön kohdan 53 § 1 mukaan 
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan, sivistysjohtajan, teknisen 
johtajan, kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan, elinkeinojohtajan, hallintojohtajan 
ja talousjohtajan. 
 
Tarkemmat hakijoiden vertailut perusteluineen ilmenevät oheismateriaalina 
olevasta ansiovertailusta (asianosaisjulkinen). Ansiovertailu sisältää osin 
julkisuuslain 24. §:n, 1. momentin 32. kohdan tarkoittamia salassa 
pidettäviä tietoja. 
 



Liite: Viran hakuilmoitus 
 
Oheismateriaali: Hakijoiden ansiovertailu ja kärkihakijoiden hakemukset ja 
CV:t (asianosaisjulkinen) 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että valtiotieteiden 
maisteri Minna Kajaste valitaan elinkeinojohtajan virkaan. Ensimmäiselle 
varasijalle valitaan valtiotieteiden maisteri Emilia Mattsson Nortamo. 
 
Virassa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. 
 
Viran tehtäväkohtainen palkka on 7 175,00 euroa kuukaudessa. 
 
Viran aloitusajankohta sovitaan erikseen valitun kanssa. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös    
 


