
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025  1 
 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta 
 
Aika 10.09.2025 klo 18:00 - 21:35 
 
Paikka Karlskronabulevardi 8, 07900 LOVIISA (KB 8) + etänä 
_________________________________________________________________________________ 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Lohenoja Pertti puheenjohtaja  
 Kulmala Anni varapuheenjohtaja  
 Björkell-Ruhl Monica jäsen poistui klo 20.49 

kokouksesta 
 Björkman-Nystén Nina jäsen  
 Grönvall Veronica P. Siljanderin varajäsen etänä 
 Lampinen Laura jäsen  
 Rosenberg Thomas jäsen  
 Stenberg Kenneth jäsen  
 Nurkkala Kirsi jäsen  
 
Muut Helander Petri kh:n edustaja  
 Kallionpää Onni nuorisovaltuuston edustaja  
 Leif Eriksson  kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja  
 Sofia Hovi  sihteeri  
 Tomas Björkroth  kaupunginjohtaja  
 Ahvonen Päivi konsultti paikalla klo 18.10-

18.45, § 4 
 Kippola Kirsi lukiocoach paikalla klo 18.46-

19.15, § 5 
 
Poissa Siljander Petri jäsen  
 Lohenoja Meri kh:n puheenjohtaja  
 Jarmo Metsävainio  vt. hallintojohtaja  
 Hietala Andreas koulunuorisotyöntekijä  
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Pertti Lohenoja Sofia Hovi 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
Käsitellyt asiat 1 - 21 
 
Pöytäkirjan tarkastus Sähköisesti Loviisassa  23.9.2025 
 
 
 Kenneth Stenberg Laura Lampinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Loviisan kaupungin sähköisellä ilmoitustaululla 25.9.-17.10.2025.     
 
Pöytäkirjanotteen oikeaksi todistaa  
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Loviisa  
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Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 

 
§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 2 Pöytäkirjantarkastajat 5 
§ 3 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 4 Kirjasto- ja kulttuuritaloselvitys 7 
§ 5 Koulunuorisotyön kehittämishanke 8 
§ 6 Pääkirjaston hankesuunnittelutyöryhmän perustaminen 9 
§ 7 Uuden liikuntahallin selvityshanke 16 
§ 8 Uuden liikuntahallin hankesuunnittelutyöryhmä 17 
§ 9 Saltfest 2026, avustus-hakemus 20 
§ 10 Avustushakemus taitelijaresidenssitoimintaa varten Loviisassa 22 
§ 11 Loviisan Frisbeegolf ry, investointiraha-hakemus 23 
§ 12 Avustushakemus, Tanssiartesaani ry 24 
§ 13 Avustus-hakemus galleriatoimintaan Loviisassa, Kucku Space 25 
§ 14 Toimielinkoulutusten järjestäminen syyskaudella 2025 26 
§ 15 Seurantaraportti, 1-7 2025 KUHY 30 
§ 16 Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan iltakoulu 31 
§ 17 Viranhaltijapäätökset 32 
§ 18 Ilmoitusasioita 33 
§ 19 Muut asiat 34 
§ 20 Kulttuurin ja hyvinvoinnin vastuualueen laskujen tarkastajat ja hyväksyjät 2025 35 
§ 21 Kokouksen päättäminen 36 
 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025  4 
 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 1 10.09.2025 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KUHY 10.09.2025 § 1    
      
 
 
Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 2 10.09.2025 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
  
KUHY 10.09.2025 § 2    
      
 
 
Ehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

 
Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign) 
kautta. 
 

Päätös Kenneth Stenberg ja Laura Lampinen valittiin pöytäkirjantarkastajiksi. 
Pöytäkirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign) 
kautta. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 3 10.09.2025 

 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
KUHY 10.09.2025 § 3    
      
 
 
Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksytään kokouksen 

esityslistaksi. 
 

Päätös Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyväksyttiin kokouksen 
esityslistaksi sillä lisäyksellä, että lautakunta päätti käsitellä lisälistan 
asian ennen "Kokouksen päättäminen" -asiaa. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 4 10.09.2025 

 

 

 
Kirjasto- ja kulttuuritaloselvitys 
  
KUHY 10.09.2025 § 4    
807/12.03.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh 040 568 4138. 
 

Kaupunginhallitus (13.1.2025 § 8) on asiassa Perintö kulttuuripalveluiden 
kehittämiseen päättänyt, että kaupunginhallituksen 7.2.2022 § 25 
hyväksymää kohtaa c muutetaan niin, että jäljellä olevista varoista 
varataan 38 000 euroa vuodelle 2025 hanketyöntekijän palkkaukseen tai 
konsulttipalveluiden ostoon, uutta kirjastohanketta silmällä pitäen. 
 
Hanketyöntekijän tai konsulttipalvelun tulee laatia kirjasto- ja kulttuuritalon 
kokonaissuunnitelma, jossa vertaillaan eri sijoitusvaihtoehtoja, 
toimintakonsepteja ja liiketoimintamalleja sekä selvitetään 
rakennusvaiheen eri rahoitusvaihtoehtoja niin yksityisten kuin julkisten 
tahojen kanssa. 
 
Päivi Ahvonen on palkattu konsultin tehtävänimikkeellä (1.2.–30.9.2025)  
tekemään kirjasto- ja kulttuuritaloselvitystä. Ahvonen esittelee 
kokouksessa kirjasto- ja kulttuuritaloselvitystä. 
 
Liite: Selvitys, kirjasto & kulttuuritalo 
  

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsee selvityksen tiedokseen. 
 
Käsittely 
Ahvonen esitteli kokouksessa kirjasto- ja kulttuuritaloselvitystä klo 18.10–
18.45, ja hän poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa. 
 

Päätös Kulttuuri- hyvinvointilautakunta merkitsi selvityksen tiedokseen. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 5 10.09.2025 

 

 

 
Koulunuorisotyön kehittämishanke 
  
KUHY 10.09.2025 § 5    
663/02.05.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson, puh 040 568 4138 
 

Etelä-Suomen aluehallintovirasto on myöntänyt 120 000 euroa Loviisan 
kaupungille perusopetuksen yläluokilla ja lukioissa tehtävän nuorisotyön 
kehittämiseen. Avustuksen käyttöaika on 1.8.2025–31.7.2027.  
 
Loviisa on maantieteellisesti hyvin laaja "kylien kaupunki". Nuorisotyön 
resurssit eivät riitä jalkauttamaan nuorisotyötä tasapuolisesti kaikkiin kyliin, 
joten laajempaa kuvaa nuorten voinnista on vaikea muodostaa ilman 
koulunuorisotyötä. Tämän takia koulunuorisotyön kehittäminen on 
ensiarvoisen tärkeää. Tavoitteenasettelu ja toimintamuodot tulee sanoittaa 
samansuuntaisesti sekä opetus- että nuorisotoimessa. Nuorisotyöntekijät 
tulee ottaa mukaan osaksi koulun kasvatusyhteisöä; he eivät ole vain 
ulkopuolisia vierailijoita. Tulee kirjata myös, miten koulunuorisotyö istuu 
osaksi nuorisotyön palvelukokonaisuutta. Tavoitteena on, että 
kehittämishankkeen aikana koulu- ja oppilaitosnuorisotyö on saatu 
mallinnettua toimintamuodoiltaan niin, että se vakinaistetaan. 
 
Avustuksella on palkattu kaksi määräaikaista nuorisotyöntekijää: toinen 
Lovisavikens skolan ja Lovisa Gymnasiumin työntekijäksi ja toinen 
Harjurinteen yhtenäiskoulun yläluokkien ja Loviisan lukion työntekijäksi. 
 
Kokouksessa koulucoach Kirsi Kippola ja koulunuorisotyöntekijä Andreas 
Hietala esittelevät koulunuorisotyön kehittämishanketta. 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsee kokouksessa esitetyn tiedoksi. 
 
Käsittely 
Koulucoach Kirsi Kippola esitteli koulunuorisotyön kehittämishanketta klo 
18.46–19.15, ja hän poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa. 

 
Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsi kokouksessa esitetyn tiedoksi. 
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

 
Pääkirjaston hankesuunnittelutyöryhmän perustaminen 
 
KUVA 08.03.2023 § 34  
  
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Hyvinvointilautakunta (11.5.2022 § 70) on merkinnyt aiemmin tiedokseen 
pääkirjaston tilojen ja aineiston tilanteen. Edelleen on syytä varautua 
hyvissä ajoin tulevaan. 
 
Loviisan kaupunginkirjasto sijaitsee nyt väliaikaisiksi tarkoitetuissa 576 
m²:n vuokratiloissa. Nykyinen vuokrasopimus päättyy 1.9.2025.   
 
Loviisan kaupunginvaltuuston (14.12.2022 § 107) hyväksymä 
investointisuunnitelma sisältää uuden kirjastorakennuksen (3 000 000 
euroa) seuraavasti:  
• vuosi 2025: 50 000 euroa hankesuunnittelu 
• vuosi 2026: 100 000 euroa hankesuunnitelma 
• vuosi 2027: 1 500 000 euroa rakentaminen 
• vuosi 2028: 1 350 000 euroa rakentaminen ja kirjaston valmistuminen. 
 
Etelä-Suomen aluehallintovirastolle (ESAVI) on 30.11.2022 lähetetty 
valtionavustushakemus kirjaston tila- ja palvelutarpeiden osallistavaa 
kartoitusta varten. Esityslistan lähetyshetkellä ei vielä ole tietoa, onko 
kaupunki saamassa kyseistä rahoitusta. On tärkeää aloittaa hyvissä ajoin 
uuden pääkirjaston suunnitteluprosessi sekä pohtia tulevia tila- ja 
palveluratkaisuja, jotka vaikuttavat kirjaston käyttöasteeseen sekä 
tunnettuuteen. 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päättää 
 
a) asettaa uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmän, jonka tehtävänä on 
kartoittaa vähintään kolme vaihtoehtoista ja tarkoituksenmukaista 
sijoitusvaihtoehtoa uuden kirjaston sijainniksi tila- ja palveluratkaisut, sekä 
käyttäjien näkökulma huomioiden ja lisäksi tukea kirjastonjohtajaa kirjastoa 
koskevan mahdollisen hakemuksen laatimisprosessissa 
Fastighetsstiftelsenille. 
 
b) kutsua uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmään: 
      - kirjastonjohtaja 
      - kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö 
      - elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen nimeämä(t) viranhaltija(t) 
      - elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan valitsema edustaja 
      - kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan valtsema puheenjohtaja 
      - kaupunginhallituksen valitsema edustaja 
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

 
c) että hankesuunnittelutyöryhmän koolle kutsujana ja työryhmän 
sihteerinä on kirjastonjohtaja 
 
d) että hankesuunnittelutyöryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
 
e) että hankesuunnittelutyöryhmä täydentää itse itseään tarvittavalla 
asiantuntemuksella tarpeen mukaan 
 
f) että alustava ehdotus (kolme vaihtoehtoa) uudelle kirjastolle on oltava 
valmis viimeistään 31.8.2024 mennessä 
 
g) että sama työryhmä jatkaa investointisuunnitelman mukaisena 
hankesuunnittelutyöryhmänä itse itseään täydentäen. 
 
Käsittely 
Puheenjohtaja ehdotti, että b-kohdan viides kohta muutetaan muotoon 
”kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan puheenjohtaja ja yksi kulttuuri- ja 
vapaa-aikalautakunnan jäsen”, jota kannatettiin. 
Jäsen Laura Hyppölä ehdotti, että lisätään b-kohtaan ”nuoristovaltuuston 
nimeämä jäsen”, jota puheenjohtaja Thomas Rosenberg kannatti. 
Jäsen Li-Lo Söderholm ehdotti, että jäsen Laura Hyppölä valitaan 
lautakunnan edustajaksi, jota jäsen Marjo Vuokko kannatti. 
 
Kirjastonjohtaja Tapani Häkkinen poistui kokouksesta klo 18.58 ennen 
päätöksentekoa. 
 
 

Päätös Teknisenä korjauksena a-kohdan tekstiä korjattiin seuraavasti: kaksi 
viimeistä riviä muutettiin muotoon ” koskevien mahdollisten 
rahoitushakemuksien laatimisprosessissa.” 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta päätti 
 
a) asettaa uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmän, jonka tehtävänä on 
kartoittaa vähintään kolme vaihtoehtoista ja tarkoituksenmukaista 
sijoitusvaihtoehtoa uuden kirjaston sijainniksi tila- ja palveluratkaisut, sekä 
käyttäjien näkökulma huomioiden ja lisäksi tukea kirjastonjohtajaa kirjastoa 
koskevien mahdollisten rahoitushakemuksien laatimisprosessissa. 
 
b) kutsua uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmään: 
 
- kirjastonjohtaja 
- kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö 
- elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen nimeämä(t) viranhaltija(t) 
- elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan valitsema edustaja 
- kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan puheenjohtaja ja yksi kulttuuri- ja    
vapaa-aikalautakunnan jäsen 
- kaupunginhallituksen valitsema edustaja 
- nuorisovaltuuston nimeämä jäsen 
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

 
c) että hankesuunnittelutyöryhmän koolle kutsujana ja työryhmän 
sihteerinä on kirjastonjohtaja 
 
d) että hankesuunnittelutyöryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
 
e) että hankesuunnittelutyöryhmä täydentää itse itseään tarvittavalla 
asiantuntemuksella tarpeen mukaan 
 
f) että alustava ehdotus (kolme vaihtoehtoa) uudelle kirjastolle on oltava 
valmis viimeistään 31.8.2024 mennessä 
 
g) että sama työryhmä jatkaa investointisuunnitelman mukaisena 
hankesuunnittelutyöryhmänä itse itseään täydentäen. 
 
h) valita kulttuuri-ja vapaa-aikalautakunnan edustajaksi jäsen Laura 
Hyppölän. 
 
Pöytäkirjaan merkitään, että kirjastonjohtaja Tapani Häkkinen oli 
kokouksessa kuultavana klo 18.39-18.58. Häkkinen poistui kokouksesta 
ennen päätöksentekoa. 

 
 
KH 03.04.2023 § 108  
  
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee edustajan kirjaston 

hankesuunnittelutyöryhmään. 
 

Päätös Jäsen Petri Hakasaari esitti, että Irene Malmberg valitaan 
kaupunginhallituksen edustajaksi hankesuunnittelutyöryhmään.  
 
Jäsen Tom Liljestrand kannatti jäsen Petri Hakasaaren ehdotusta. 
 
Kaupunginhallitus kannatti yksimielisesti jäsen Petri Hakasaaren 
ehdotusta.  
 
Kaupunginhallitus valitsi jäsenen Irene Malmbergin edustajakseen kirjaston 
hankesuunnittelutyöryhmään. 

 
EKIL 27.04.2023 § 77     
267/12.03.02/2023     
 
 Valmistelija infrastruktuuripäällikkö Markus Lindroos, puh. 050 382 7550  
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

 Hyvinvointilautakunta (11.5.2022 § 70) on merkinnyt aiemmin tiedokseen 
pääkirjaston tilojen ja aineiston tilanteen. Loviisan kaupunginkirjasto 
sijaitsee nyt väliaikaisiksi tarkoitetuissa 576 m²:n vuokratiloissa. Nykyinen 
vuokrasopimus päättyy 1.9.2025.   

 
 Loviisan kaupunginvaltuuston (14.12.2022 § 107) hyväksymä 

investointisuunnitelma sisältää uuden kirjastorakennuksen (3 000 000 
euroa) seuraavasti: 

 
  • vuosi 2025: 50 000 euroa hankesuunnittelu  
 • vuosi 2026: 100 000 euroa hankesuunnitelma  
 • vuosi 2027: 1 500 000 euroa rakentaminen  
 • vuosi 2028: 1 350 000 euroa rakentaminen ja kirjaston valmistuminen.  
 
 Etelä-Suomen aluehallintovirastolle (ESAVI) on 30.11.2022 lähetetty 

valtionavustushakemus kirjaston tila- ja palvelutarpeiden osallistavaa 
kartoitusta varten. Esityslistan lähetyshetkellä ei vielä ole tietoa, onko 
kaupunki saamassa kyseistä rahoitusta. On tärkeää aloittaa hyvissä ajoin 
uuden pääkirjaston suunnitteluprosessi sekä pohtia tulevia tila- ja 
palveluratkaisuja, jotka vaikuttavat kirjaston käyttöasteeseen sekä 
tunnettuuteen.  

 
 Hyvinvointilautakunta on päättänyt   
 a) asettaa uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmän, jonka tehtävänä on 

kartoittaa vähintään kolme vaihtoehtoista ja tarkoituksenmukaista 
sijoitusvaihtoehtoa uuden kirjaston sijainniksi tila- ja palveluratkaisut, sekä 
käyttäjien näkökulma huomioiden ja lisäksi tukea kirjastonjohtajaa kirjastoa 
koskevien mahdollisten rahoitushakemuksien laatimisprosessissa.  

  
 b) kutsua uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmään: - kirjastonjohtaja - 

kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö - elinkeino- ja 
infrastruktuurikeskuksen nimeämä(t) viranhaltija(t) - elinkeino- ja 
infrastruktuurilautakunnan valitsema edustaja - kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan puheenjohtaja ja yksi kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan 
jäsen - kaupunginhallituksen valitsema edustaja - nuorisovaltuuston 
nimeämä jäsen  

 
 c) että hankesuunnittelutyöryhmän koolle kutsujana ja työryhmän 

sihteerinä on kirjastonjohtaja  
 
 d) että hankesuunnittelutyöryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan  
 
 e) että hankesuunnittelutyöryhmä täydentää itse itseään tarvittavalla 

asiantuntemuksella tarpeen mukaan  
 
 f) että alustava ehdotus (kolme vaihtoehtoa) uudelle kirjastolle on oltava 

valmis viimeistään 31.8.2024 mennessä 
 
 g) että sama työryhmä jatkaa investointisuunnitelman mukaisena 

hankesuunnittelutyöryhmänä itse itseään täydentäen. 
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

 
Esittelijä  Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Sari Paljakka  
 
Ehdotus  Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta päättää valita pääkirjaston 

hankesuunnittelutyöryhmään edustajakseen x.  
 
Käsittely Jäsen Hagfors ehdotti valittavaksi jäsen Hyvösen. Jäsen Lohenoja kannatti 

ehdotusta. Jäsen Wide ehdotti valittavaksi itseään. Jäsen Björkman-
Nystén kannatti ehdotusta.  

 
Äänestys JAA (valitaan edustajaksi jäsen Hyvönen) sai seitsemän (7) ääntä 

(Karlsson, Hyvönen, Fellman, Hagfors, Lohenoja, Holmström, Hento), EI 
(valitaan edustajaksi jäsen Wide) sai kaksi (2) ääntä (Björkman-Nystén, 
Wide).  

 
Päätös Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta päätti valita pääkirjaston 

hankesuunnittelutyöryhmään edustajakseen Petri Hyvösen. 
 
KH 23.09.2024 § 276     
267/12.03.02/2023    
 
Valmistelija  Henkilöstöpäällikkö Thomas Grönholm  
 
 Kaupunginhallitus valitsi 3.4.2023, § 188 Irene Malmbergin edustajakseen 

pääkirjaston hankesuunnittelutyöryhmään. Kaupunginvaltuusto valitsi 
21.8.2024, § 90 uudet kaupunginhallituksen jäsenet ja heille varajäsenet. 
Irene Malmberg ei 21.8.2024 lähtien ole kaupunginhallituksen jäsen, joten 
hänen tilalleen tulee valita uusi edustaja pääkirjaston 
hankesuunnittelutyöryhmään.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth  
 
Ehdotus Kaupunginhallitus valitsee edustajan pääkirjaston 

hankesuunnittelutyöryhmään Irene Malmbergin tilalle.  
 
Käsittely Jäsen Juha Karvonen esitti, että hankesuunnittelutyöryhmään valitaan Meri 

Lohenoja. Satu Hämäläinen kannatti Juha Karvosen ehdotusta. 
Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti valita hankesuunnittelutyöryhmään 

Meri Lohenojan. 
 
KUHY 10.09.2025 § 6    
267/12.03.02/2023    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh. 040 568 4138 
 

Uusi valtuustokausi on alkanut ja näin olleen myös kirjasto- ja kulttuuritalon 
hankesuunnittelutyöryhmän jäsenet tulisi valita uudelle kaudelle. Tämän 
lisäksi työryhmän tavoitteet ja tehtävät olisi hyvä päivittää.   
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää: 
 
a) asettaa uuden kirjasto- ja kulttuuritalon hankesuunnittelutyöryhmän, 
jonka tehtävänä on kirjasto- ja kulttuuritaloselvityksen pohjalta esittää 
tarkoituksenmukaista sijoitusvaihtoehtoa uuden kirjaston sijainniksi. 
Hanketyöryhmän tulee ehdottaa talon tila- ja palveluratkaisut sekä 
mahdollisesti rahoitusmalleja. 
 
b) kutsua uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmään: 
 
– kirjastonjohtajan 
– kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan 
– kaupunkikehityksen nimeämän(t) viranhaltijan(t) 
– teknisen lautakunnan valitseman edustajan 
– kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan sekä yhden kulttuuri- 
ja hyvinvointilautakunnan valitseman jäsenen 
– kaupunginhallituksen valitseman edustajan 
– nuorisovaltuuston nimeämän jäsenen 
– vanhusneuvoston nimeämän jäsenen 
– vammaisneuvoston nimeämän jäsenen 
 
c) että hankesuunnittelutyöryhmän koolle kutsujana ja työryhmän 
sihteerinä toimii kirjastonjohtaja 
 
d) että hankesuunnittelutyöryhmä valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
 
e) että hankesuunnittelutyöryhmä täydentää itse itseään tarvittavalla 
asiantuntemuksella tarpeen mukaan. 
 
Käsittely 
Puheenjohtaja Lohenoja ehdotti, että seuraava lause lisätään a-kohdan 
loppuun: 
Lisäksi lautakunta edellyttää, että uusi työryhmä tutustuu edellisen 
työryhmän materiaaleihin.  
 
Lautakunta kannatti Lohenojan ehdotusta yksimielisesti. 
 
Esittelijä ehdotti, että b-kohtaa muutetaan niin, että 
hankesuunnittelutyöryhmään kutsutaan kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan 
puheenjohtaja ja kaksi kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan valitsemaa 
jäsentä.  
 
Lautakunta kannatti esittelijän ehdotusta yksimielisesti. 
 
Jäsen Rosenberg ehdotti, että b-kohtaan lisätään kulttuuritoimijoiden 
asiantuntijoiden nimeämä jäsen, mitä lautakunta kannatti yksimielisesti. 
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Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta. 

§ 34 08.03.2023 

Kaupunginhallitus § 108 03.04.2023 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 6 10.09.2025 

 

 

Esittelijä ehdotti, että d-kohta muutetaan seuraavanlaiseksi: kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja toimii hankesuunnittelutyöryhmän 
puheenjohtajana.  
 
Lautakunta kannatti esittelijän ehdotusta yksimielisesti. 
 
Lautakunta lisäsi f-kohdan: hankesuunnittelutyöryhmä toimittaa pöytäkirjat 
pitämistään kokouksista kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnalle. 
  

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti: 
a) asettaa uuden kirjasto- ja kulttuuritalon hankesuunnittelutyöryhmän, 
jonka tehtävänä on kirjasto- ja kulttuuritaloselvityksen pohjalta esittää 
tarkoituksenmukaista sijoitusvaihtoehtoa uuden kirjaston sijainniksi. 
Hanketyöryhmän tulee ehdottaa talon tila- ja palveluratkaisut sekä 
mahdollisesti rahoitusmalleja. Lisäksi lautakunta edellyttää, että uusi 
työryhmä tutustuu edellisen työryhmän materiaaleihin. 
 
b) kutsua uuden kirjaston hankesuunnittelutyöryhmään: 
- kirjastonjohtajan 
- kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan 
- kaupunkikehityksen nimeämän(t) viranhaltijan(t) 
- teknisen lautakunnan valitseman edustajan 
- kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan sekä kaksi kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunnan valitsemaa jäsentä 
- kaupunginhallituksen valitseman edustajan 
- nuorisovaltuuston nimeämän jäsenen 
- vanhusneuvoston nimeämän jäsenen 
- vammaisneuvoston nimeämän jäsenen 
- kulttuuritoimijoiden asiantuntijoiden nimeämän jäsenen 
 
c) että hankesuunnittelutyöryhmän koolle kutsujana ja työryhmän 
sihteerinä toimii kirjastonjohtaja 
 
d) että kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja toimii työryhmän 
puheenjohtajana 
 
e) että hankesuunnittelutyöryhmä täydentää itse itseään tarvittavalla 
asiantuntemuksella tarpeen mukaan. 
 
f) että hankesuunnittelutyöryhmä toimittaa pöytäkirjat pitämistään 
kokouksista kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnalle. 
 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta valitsi hankesuunnittelutyöryhmään 
puheenjohtaja Pertti Lohenojan sekä jäsenet Thomas Rosenberg ja Anni 
Kulmala. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 7 10.09.2025 

 

 

 
Uuden liikuntahallin selvityshanke 
  
KUHY 10.09.2025 § 7    
823/12.04.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh. 040 568 4138 
 

Tämän vuoden investointibudjetissa 50 000 euroa on varattu liikuntahallin 
hankesuunnitelman laatimiseen. Päättäjät toivovat saavansa samanlaisen 
selvityksen uuden liikuntahallin tarpeesta, sisällöstä ja rahoitusmuodoista 
kuin on tehty kirjasto- ja kulttuuritalosta.  
 
Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja on käynyt alustavia keskusteluja henkilön 
kanssa, joka olisi kiinnostunut tekemään selvityksen.  
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointijohtajalle annetaan valtuudet palkata työntekijä/ 
ostaa palveluita tarveselvityksen laatimiseen. 
 
Käsittely 
Jäsen Rosenberg teki seuraavan muutosehdotuksen: 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää palkata Päivi Ahvosen tekemään 
selvityksen uuden liikuntahallin tarpeesta, sisällöstä, mahdollisesta 
sijoituspaikasta ja rahoitusmuodoista. Selvityksen on valmistuttava 
31.12.2025 mennessä ja työhön varataan 25 000 euroa liikuntahallin 
hankesuunnitteluun vuoden 2025 budjetissa varatuista suunnittelurahoista. 
 
Rosenbergin muutosehdotusta ei kannatettu. 
 
Lautakunta keskusteli pitkään asiasta. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti antaa kulttuuri- ja 
hyvinvointijohtajalle valtuudet palkata Päivi Ahvonen 31.12.2025 asti, ja 
tarveselvityksen laatimisesta maksetaan korkeintaan 25 000 euroa. 

  
 Tauko klo 20.28–20.34.
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 8 10.09.2025 

 

 

 
Uuden liikuntahallin hankesuunnittelutyöryhmä 
  
KUHY 10.09.2025 § 8    
837/12.04.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh 040 568 4138 
 

Viimeisten 17 vuoden aikana on asetettu lukuisia työryhmiä 
suunnittelemaan uutta liikuntahallia. Työryhmien työ ei ole koskaan viety 
loppuun, koska uuden liikuntahallin rakentaminen on aina siirretty 
eteenpäin talousarvion investointiosassa. Viimeisin työryhmä nimitettiin 
2020 ja se päätti työnsä 2023 toteamalla, että päätös liikuntahallin 
sijoituksesta tehdään myöhemmin määrärahan mukaisesti ja 
talousarviovuotta vastaavasti. 
  

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää: 
 
a) kutsua hankesuunnitelmatyöryhmään 
- kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan  
- liikuntakoordinaattorin 
- koulutuspäällikön nimeämän(t) edustajan(t) 
- teknisen johtajan nimeämän(t) edustajan(t) 
- teknisen lautakunnan valitseman edustajan 
- sivistyslautakunnan valitseman edustajan 
- kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan sekä lautakunnan 
valitseman edustajan 
 
b)että kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja toimii työryhmän 
puheenjohtajana 
 
c) että työryhmä aloittaa työnsä vuoden 2025 aikana valmistumassa 
olevan hankesuunnitelman pohjalta 
 
d) että työryhmä voi kuulla erilaisia asiantuntijoita ja täydentää itse 
kokoonpanoaan, sekä muodostaa tarvittaessa ohjausryhmän ja 
valmistelevia pienempiä työryhmiä. 
 
e) että työryhmän tehtävänä on antaa ehdotuksen mihin liikuntahalli 
sijoitetaan sekä ehdotus mitä suorituspaikkoja ja muita tiloja halliin tulee 
rakentaa. 
 
Käsittely 
Esittelijä ehdotti, että a-kohtaa muutetaan niin, että kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta päättää kutsua hankesuunnittelutyöryhmään 
kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan sekä kaksi lautakunnan 
valisemaa edustajaa.  
 
Lautakunta kannatti esittelijän ehdotusta. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 8 10.09.2025 

 

 

Jäsen Lampinen ehdotti, että a-kohtaan lisätään seuraavien toimielinten 
edustajat: 
- nuorisovaltuusto 
- vammaisneuvosto 
- vanhusneuvosto 

 
 Jäsen Rosenberg kannatti Lampisen ehdotusta. 
 
 Lautakunta lisäsi a-kohtaan: 

- kaupunginhallituksen valitseman edustajan 
 
 

Jäsen Rosenberg ehdotti, että c-kohdan sana ”hankesuunnitelma” 
korvataan sanalla ”tarveselvitys”.  
 
Lautakunta kannatti Rosenbergin ehdotusta yksimielisesti. 
 

 Jäsen Lampinen ehdotti, että f-kohdaksi lisätään: 
 Työryhmä lähettää pöytäkirjat pitämistään kokouksista lautakunnalle. 
 
 Lautakunta kannatti Lampisen ehdotusta yksimielisesti. 
 
Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti: 

 
a) kutsua hankesuunnitelmatyöryhmään 
- kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan  
- liikuntakoordinaattorin 
- koulutuspäällikön nimeämän(t) edustajan(t) 
- teknisen johtajan nimeämän(t) edustajan(t) 
- teknisen lautakunnan valitseman edustajan 
- sivistyslautakunnan valitseman edustajan 
- kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtajan sekä kaksi 
lautakunnan valitsemaa edustajaa 
- nuorisovaltuuston edustajan 
- vammaisneuvoston edustajan 
- vanhusneuvoston edustajan 
- kaupunginhallituksen valitsema edustajan 
 
b) että kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja toimii työryhmän 
puheenjohtajana 
 
c) että työryhmä aloittaa työnsä vuoden 2025 aikana valmistumassa 
olevan tarvelvityksen pohjalta 
 
d) että työryhmä voi kuulla erilaisia asiantuntijoita ja täydentää itse 
kokoonpanoaan, sekä muodostaa tarvittaessa ohjausryhmän ja 
valmistelevia pienempiä työryhmiä. 
 
e) että työryhmän tehtävänä on antaa ehdotuksen mihin liikuntahalli 
sijoitetaan sekä ehdotus mitä suorituspaikkoja ja muita tiloja halliin tulee 
rakentaa 
 
f) että työryhmä lähettää pöytäkirjat pitämistään kokouksista kulttuuri- ja 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 8 10.09.2025 

 

 

hyvinvointilautakunnalle. 
 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta valitsi hankesuunnittelutyöryhmään 
puheenjohtaja Pertti Lohenojan sekä jäsenet Kenneth Stenberg ja Kirsi 
Nurkkala. 
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Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 9 10.09.2025 

 

 

 
Saltfest 2026, avustus-hakemus 
  
KUHY 10.09.2025 § 9    
819/02.05.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson, puh. 040 568 4138 
 

Lovisa konst och kultur rf on loviisalainen kulttuurialan toimijoiden yhdistys, 
joka järjestää 30.7.–2.8.2026 SaltFest-musiikki- ja taidefestivaalin. 
Yhdistys hakee kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnalta tukea 
festivaalikonseptin kehittämiseen ja kasvattamiseen tulevina vuosina ja 
mainitsee perusteluina seuraavaa: 
 
Tapahtuma on saanut erittäin hyvän maineen niin yleisön kuin 
muusikoiden keskuudessa ja täten myös hienon jalansijan Etelä-Suomen 
musiikkitapahtumiin. 
 
Tapahtuman profiili on korkealaatuinen ja toimii loistavana lisänä 
kaupungin imagollista markkinointia ajatellen kulttuuriystävällisenä, 
liberaalina sekä avoimena yhteisönä. 
 
Tuki ja yhteistyö Loviisan kaupungin kanssa ovat tärkeitä yhdistykselle, ja 
järjestäjät haluavat festivaalin kautta nostaa kaupungin tunnistettavuutta 
sekä profiilia upeana ja kulttuuriystävällisenä paikkana myös tulevina 
vuosina. 
 
Yhdistys toivoo, että Loviisan kaupunki tunnistaa SaltFestin positiivisen 
vaikutuksen kaupungin imagoa ajatellen ja olisi täten myös valmis 
jatkamaan tukeaan. 
 
Lovisa konst och kultur rf hakee vuoden 2026 SaltFestille tukea 15 000 
euroa ja toivoisi monivuotista tukea.   
 
Liite 1: tukihakemus 
Oheismateteriaali 1: SaltFest raportti 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta myöntää Lovisa konst och kultur -
yhdistykselle 10 000 euron avustuksen SaltFest-tapahtuman organisointiin 
vuodelle 2026. 
 
Käsittely 
Jäsen Kulmala ehdotti, että avustussummaa korotetaan 12 000 euroon.  
 
Jäsen Rosenberg kannatti Kulmalan ehdotusta. 
 
Jäsen Björkell-Ruhl poistui kokouksesta klo 20.49 ennen päätöstä. 
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hyvinvointilautakunta 

§ 9 10.09.2025 

 

 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti varata vuoden 2026 
talousarvioehdotukseen 12 000 euron avustuksen SaltFest-tapahtuman 
organisointiin vuonna 2026 Lovisa konst och kultur rf -yhdistykselle. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025  22 
 
Kulttuuri- ja 
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§ 10 10.09.2025 

 

 

 
Avustushakemus taitelijaresidenssitoimintaa varten Loviisassa 
  
KUHY 10.09.2025 § 10    
822/02.05.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh. 040 568 4138 
 

Loviisan Taiteen tukiyhdistys ry hakee 14 000 euron avustusta tulevalle 
toimintavuodelle. Yhdistys toivoo, että kaupungin avustus nousisi 10 000 
eurosta 14 000 euroon kasvavan kustannustason takia. 
 
Hakemuksessa mainitaan seuraavaa: 
Yhdistyksen toiminta on pääosin apuraharahoitteista ja kaupungin tuki on 
pieni osa kokonaistalousarvioita, mutta välttämätön yhdistyksen 
mahdollisuuksissa saada apurahoitusta. 
 
Residenssitoiminnan laajuus on noin 24 residenssikuukautta vuodessa, 
keskimäärin on ollut kaksi residenssitaitelijaa kalenterikuukaudessa. 
Vuosina 2025–2027 toiminnan laajuus tulee pysymään tällä tasolla. 
 
Loviisan Taiteen tukiyhdistys ry:n suunnitelma vuodelle 2026 on 
temaattinen kokonaisuus, University of Kucku – Faculty of Art, 
Sustainability, Rest and Whatever, joka tutkii kestävyyden eri puolia. 
Temaattinen kokonaisuus tulee myös heijastumaan vahvistettuun 
yhteistyöhön Loviisa Contemporaryn kanssa, ja kokonaisuus tiivistetään ja 
vedetään yhteen festivaalissa syyskuussa 2026. 
 
Yhdistys haluaa myötävaikuttaa kiinnostavaan ja monipuoliseen 
taidetarjontaan,joka keskittyy vahvasti yhteistyöhön, osallistumiseen ja 
julkiseen tilaan. Residenssi toivottaa tervetulleiksi kaikkien taidemuotojen 
harjoittajat kuvataiteesta musiikkiin ja tanssiin sekä myös kuraattorit. 
Residenssiateljeessa ja Aleksanterinkadun asunnossa on kolme 
makuuhuonetta ja tilaa korkeintaan neljälle taiteilijalle kerrallaan sekä 
jaettu työhuone, jossa voi järjestää pienempiä tapahtumia. 
 
Liite: Tukihakemus taitekijaresidenssitoiminnalle Loviisassa.  
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta myöntää Loviisan Taiteen 
tukiyhdistykselle 10 000 euron toiminta-avustuksen vuodelle 2026. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti varata vuoden 2026 
talousarvioehdotukseen 10 000 euron toiminta-avustuksen Loviisan 
Taiteen tukiyhdistys ry -yhdistykselle. 
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Loviisan Frisbeegolf ry, investointiraha-hakemus 
  
KUHY 10.09.2025 § 11    
821/02.05.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson, puh. 040 568 4138 
 

Loviisan Frisbeegolf ry:n (LoFro ry:n) tarkoituksena on luoda eritasoisille 
lajin harrastajille puitteet, jossa myös aloittelevat harrastajat saavat tuntea 
onnistumisen tunteita. Tätä varten LoFro hakee Loviisan kaupungilta 
avustusta, jolla on tarkoitus saada tehtyä nykyisten ratojen yhteyteen 
rinnakkaisia väyliä nuorille ja aloittelijoille. 
 
Tämän lisäksi nykyisten väylien (21 kpl) heittokorit tulisi uusia. Vanhat 
neljätoista vuotta käytössä olleet heittokorit ovat tulleet käyttöikänsä 
päähän. 
 
Loviisan Frisbeegolf ry toivoo, että vuodesta 2026 lähtien saadaan WC- 
tila-asia järjestettyä siten, että kesäkuukausina radalla olisi käytettävissä 
Bajamaja-tyyppinen käymäläratkaisu. Järjestelystä aiheutuviin 
kustannuksiin Loviisan Frisbeegolf ry hakee avustusta.  
 
Loviisan Frisbeegolf ry:n kokonaistarve rahoitukselle vuodelle 2026 on  
12 949 euroa, josta yhdistys toivoo osan jo kuluvan vuoden aikana.  
 
Liite: Loviisan Frisbeegolf r.y:n investointiraha-anomus 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta myöntää Loviisan Frisbeegolf ry:lle 2 000 
euron avustuksen heittokorien uusimiseen vuonna 2025.   
Lautakunta varaa ensi vuoden talousarvioehdotukseen 5 000 euroa 
Loviisan Frisbeegolfin avustamiseen. Vuoden 2026 avustuksesta tehdään 
erillispäätös ensi vuoden talousarvion hyväksymisen jälkeen. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti myöntää Loviisan Frisbeegolf ry:lle 
2 000 euron avustuksen heittokorien uusimiseen vuonna 2025. Lautakunta 
päätti varata vuoden 2026 talousarvioehdotukseen 5 000 euroa Loviisan 
Frisbeegolf ry:n avustamiseen. Vuoden 2026 avustuksesta tehdään 
erillispäätös ensi vuoden talousarvion hyväksymisen jälkeen. 
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Avustushakemus, Tanssiartesaani ry 
  
KUHY 10.09.2025 § 12    
831/02.05.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson, puh 040 568 4138. 
 

Tanssiartesaani rt hakee 3 000 euron avustusta kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunnalta. Tanssiartesaani haluaa toteuttaa hankkeen, joka 
toisi nykyaikaista tanssia ja multimediataidetta kouluihin, festivaaleihin ja 
Loviisan yhteisöön. 
 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan kulttuuriavustukset ovat haettavissa 
vuosittain 31.3. ja 31.10. mennessä.  
 
Alkusyksystä lautakunta on ainoastaan ottanut kantaa isoihin hankkesiin 
jotka tulee huomioida kaupungin talousarviossa. Tarkoituksena ei ole ollut 
luoda uutta hakukierrosta erilaisille hankkeille.  
 
Kulttuuriavustusmääräraha on tarkoitus korottaa ensi vuoden 
talousarviossa tämän vuoden tasosta. 
 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ei myönnä avustusta Tanssiartesaani 
ry:lle vaan kehottaa yhdistystä hakemaan avustusta uudelleen lokakuun ja 
maaliskuun hakukierroksilla. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ei myöntänyt avustusta Tanssiartesaani 
ry:lle vaan kehottaa yhdistystä hakemaan avustusta uudelleen lokakuun ja 
maaliskuun hakukierroksilla. 
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Avustus-hakemus galleriatoimintaan Loviisassa, Kucku Space 
  
KUHY 10.09.2025 § 13    
838/02.05.01.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh 040 568 4138 
 

Loviisan Taiteen tukiyhdistys ry hakee kaupungilta avustusta uudelle 
Loviisan Kucku Space -taidegallerialle. Galleria aloitti toimintansa 
elokuussa 2025. Toiminnan alkuvaiheessa yhdistys tarvitsee rahoitusta 
näyttelyteknikkaan, valaistukseen, kyltitykseen ja erilaisiin 
tiedotusratkaisuihin. Loviisan Taiteen tukiyhdistys hakee 5 000 euron 
avustusta tulevalle toimintavuodelle. 
 
Alkusyksystä lautakunta on ainoastaan ottanut kantaa isoihin hankkesiin 
jotka tulee huomioida kaupungin talousarviossa. Tarkoituksena ei ole ollut 
luoda uutta hakukierrosta erilaisille hankkeille.  
 
Kulttuuriavustusmääräraha on tarkoitus korottaa ensi vuoden 
talousarviossa tämän vuoden tasosta. 
 
Liite: Loviisan Taiteen tukiyhdistyksen avustushakemus 
 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ei myönnä avustusta Loviisan Taiteen 
tukiyhdistyksen uudelle taidegallerille. Lautakunta kehottaa yhdistystä 
hakemaan avustusta uudelleen lokakuun ja maaliskuun hakukierroksilla.   
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta ei myöntänyt avustusta Loviisan Taiteen 
tukiyhdistyksen uudelle taidegallerialle. Lautakunta kehottaa yhdistystä 
hakemaan avustusta uudelleen lokakuun ja maaliskuun hakukierroksilla. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025  26 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta § 64 27.08.2025 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 14 10.09.2025 

 

 

 
Toimielinkoulutusten järjestäminen syyskaudella 2025 
 
KSL 27.08.2025 § 64  
  
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Loviisan kaupungin uudet toimielimet aloittivat toimintansa 1.6.2025. 
Näihin toimielimiin kuuluu muun muassa kasvatus- ja 
sivistyslautakunta/sivistyslautakunta, kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta/kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta sekä suomen- ja 
ruotsinkieliset koulutusjaostot ja kansalaisopiston johtokunta.  
 
Luottamushenkilöiden perehdyttämiseksi ja lautakuntatyöskentelyn 
tukemiseksi on tarpeen järjestää toimielinkoulutus, joka kattaa lautakuntien 
roolit ja vastuut sekä ajankohtaiset teemat toimialalla. Koska uusi 
lautakunta ei ole vielä myöntänyt talouden ratkaisuvaltaa sivistys- ja 
hyvinvointikeskuksen johtajalle, tuodaan hankintapäätös tässä asiassa 
lautakunnan päätettäväksi. 
 
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja on valmistellut tämänhetkisten 
sivistys- ja hyvinvointikeskuksen toimielinten koulutushankintaa 
syyskaudelle 2025. Hän pyysi ajalla 2.7.–15.8.2025 klo 16.00 neljältä 
kokeneelta koulutuspalvelujen tarjoajalta tarjousta koulutuskokonaisuuden 
toteuttamisesta. Tarjouspyyntö lähetettiin seuraaville tahoille: 

• FCG Finnish Consulting Group (FCG Koulutus) 
• Eduhouse Oy 
• Koulutusavain Oy 
• Suomen Kuntaliitto (Kuntaliiton koulutuspalvelut). 

 
Tarjouspyynnössä määriteltiin koulutuksen kohderyhmä ja sisältötarpeet. 
Koulutuksen tulee kattaa Loviisan keskeiset luottamuselimet: 

• Kasvatus- ja sivistyslautakunta (n. 13 jäsentä; kaksikielinen fi/sv) 
• Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta (n. 13 jäsentä; kaksikielinen fi/sv) 
• Suomenkielinen koulutusjaosto (n. 9 jäsentä; kieli suomi) 
• Ruotsinkielinen koulutusjaosto (n. 9 jäsentä; kieli ruotsi) 
• Kansalaisopiston johtokunta (n. 9 jäsentä; kaksikielinen fi/sv). 

 
Huom: Tarkat osallistujamäärät vahvistuvat myöhemmin, ja koulutuksessa 
on tarjottava kaksikielinen oppimisympäristö. Kaikki materiaali sekä 
esitysten pääkohdat on esiteltävä sekä suomeksi että ruotsiksi. 
 
Tarjouspyynnön mukaan koulutuskokonaisuuden tavoitteena on 
perehdyttää uudet luottamushenkilöt seuraaviin teemoihin: 

• toimielinten rooliin ja vastuisiin kuntalain, hallintosäännön ja muun 
relevantin lainsäädännön näkökulmasta 

• kasvatuksen, koulutuksen, kulttuurin ja hyvinvoinnin ajankohtaisiin 
valtakunnallisiin sekä paikallisiin kehitysteemoihin 

• kunnallisen päätöksenteon käytäntöihin (esimerkiksi hyvä hallinto, 
esteellisyysasiat ja strategialähtöisyys päätöksenteossa). 
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hyvinvointilautakunta 

§ 14 10.09.2025 

 

 

 
Koulutuksen toteutuksessa korostetaan vuorovaikutteisuutta ja 
esimerkkipohjaisuutta, ja osallistujille varataan riittävästi aikaa kysymyksille 
ja keskustelulle. 
 
Tarjoajaa pyydettiin esittämään koulutuksen toteutusmalli, aikataulu ja 
laajuus seuraavin reunaehdoin: 

• Toteutusmalli: hybridi (lähi- ja etäopetuksen yhdistelmä tarpeen 
mukaan) 

• Ajankohta: koulutus toteutetaan syyskaudella 15.9.–31.10.2025 
välisenä aikana 

• Laajuus: vähintään 8 oppituntia (á 45 min) koko kohderyhmälle, 
painottuen ilta-aikaan 

• Ohjelma: tarjoukseen sisällytettävä alustava koulutusohjelma 
(aihekokonaisuudet ja kellonajat) 

• Materiaali: kaksikieliset koulutusmateriaalit (suomi ja ruotsi) 
toimitetaan osallistujille (esim. PDF-muodossa tai verkkoalustalla) 
osana palvelua. 

 
Hinta ja kustannukset: Tarjottavan palvelun hinnan on oltava kiinteä 
kokonaishinta (alv 0 %) ja sen tulee sisältää kaikki koulutuksen 
järjestämisestä aiheutuvat kulut (palkkiot, matkakulut, tilavuokrat, 
materiaalit, tekniset järjestelyt ym.). Tarjouksessa tuli esittää hinnanerittely 
sekä maksuehto (30 pv netto). 
 
Tarjouksen pakollinen sisältö: Tarjoajilta edellytettiin tarjouspyynnössä 
seuraavat tiedot ja selvitykset: 

1. Koulutusohjelman sisällön kuvaus sekä alustava 
aikataulusuunnitelma 

2. Kouluttajien esittelyt ja ansioluettelot (koulutus, kokemus, 
erityisasiantuntemus) 

3. Koulutuksen toteutusmalli ja käytettävät opetusmenetelmät 
(hybriditoteutus) 

4. Hintaerittely (alv 0 %) ja laskutusehto (30 pv netto) 
5. Vähintään kolme (3) referenssiä vuosilta 2021–2025 

samankaltaisista luottamushenkilökoulutuksista 
6. Tarjoajan taloudellinen tilanne; tarvittaessa voittavalta tarjoajalta 

pyydetään luottoluokitusraportti tai vastaava selvitys ennen 
sopimuksen tekoa. 

 
Tarjousten arviointi: Tarjouspyynnössä asetettiin vähimmäisvaatimukset, 
joiden tuli täyttyä, jotta tarjous voidaan ottaa mukaan vertailuun. Näitä 
ehtoja olivat: 

• koulutuksen toteutus viimeistään 31.10.2025 mennessä 
• koulutusmateriaali ja esitysten pääkohdat saatavilla sekä suomeksi 

että ruotsiksi 
• kouluttajilla on kokemusta luottamushenkilöiden kouluttamisesta. 

 
Mikäli jokin tarjouksista ei olisi täyttänyt edellä mainittuja 
vähimmäisvaatimuksia, se olisi suljettu pois. Hyväksyttävien tarjousten 
kesken vertailussa oli tarkoitus arvioida kokonaistaloudellista edullisuutta 
tarjousten laadullisen sisällön ja hinnan perusteella. Hankinnassa 
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§ 14 10.09.2025 

 

 

noudatetaan lakia julkisista hankinnoista (1397/2016) sekä Loviisan 
kaupungin yleisiä sopimusehtoja (JYSE 2025 Palvelut). 
 
Määräaikaan 15.8.2025 klo 16.00 mennessä saapui yksi tarjous. 
Tarjouksen toimitti FCG Finnish Consulting Group (FCG); muut pyydetyt 
toimijat eivät jättäneet tarjousta. FCG:n tarjous täyttää tarjouspyynnössä 
asetetut vaatimukset. Tarjouksessa on esitetty suunnitelma vähintään 
kahdeksan oppitunnin vuorovaikutteisesta koulutuskokonaisuudesta, joka 
kattaa vaaditut aihealueet. FCG:n nimeämillä kouluttajilla on vahva 
kokemus kuntien luottamushenkilöiden kouluttamisesta, ja tarjoukseen on 
sisällytetty pyydetyt referenssit viime vuosilta. Koulutus on tarkoitus 
toteuttaa tarjouksen mukaisesti hybridimallilla siten, että osallistuminen on 
joustavaa ja materiaalit sekä esitykset ovat kaksikielisiä. Tarjottu 
kokonaishinta on tarjouspyynnön mukaisesti kiinteä ja sisältää kaikki kulut. 
 
Koska tarjouksia saatiin vain yksi, ei pisteytystä tai varsinaista vertailua 
tarvinnut suorittaa. Hankintapäätös voidaan perustaa FCG:n tarjoukseen. 
FCG on valtakunnallisesti kokenut koulutuspalvelujen tarjoaja, ja sen 
ainoana jättämä tarjous voidaan hankintalain nojalla hyväksyä, mikäli se on 
tarjouspyynnön mukainen. Esitetty koulutusajankohta syksyllä 2025 vastaa 
kaupungin tarvetta perehdyttää luottamushenkilöt mahdollisimman pian 
toimikauden alussa. 
 
Hankintasopimus FCG:n kanssa on tarkoitus solmia heti, kun lautakunnan 
hankintapäätös on saanut lainvoiman. Koulutuspalvelun kustannukset 
sisältyvät sivistys- ja hyvinvointikeskuksen vuoden 2025 talousarvioon. 
 
Liite: FCG:n tarjous (luottamuksellinen) 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää hyväksyä FCG Finnish Consulting 
Groupin tarjouksen toimielinkoulutusten järjestämisestä syksyllä 2025 ja 
hankkia koulutuspalvelun FCG:ltä tarjouspyynnön mukaisin ehdoin 
(kokonaishinta 5 900 €, alv 0 % sisältäen kaikki kulut). Lisäksi lautakunta 
valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan allekirjoittamaan 
hankintasopimuksen FCG:n kanssa sen jälkeen, kun tämä hankintapäätös 
on saanut lainvoiman. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan välittömästi kokouksessa. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta päätti hyväksyä FCG Finnish Consulting 
Groupin tarjouksen toimielinkoulutusten järjestämisestä syksyllä 2025 ja 
hankkia koulutuspalvelun FCG:ltä tarjouspyynnön mukaisin ehdoin 
(kokonaishinta 5 900 €, alv 0 % sisältäen kaikki kulut). Lisäksi lautakunta 
valtuutti sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan allekirjoittamaan 
hankintasopimuksen FCG:n kanssa sen jälkeen, kun tämä hankintapäätös 
on saanut lainvoiman. 
Lisäksi lautakunta ohjeisti esittelijää koulutuksen suhteen. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi kokouksessa. 
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KUHY 10.09.2025 § 14    
688/02.08.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh 040 568 4138 
 

Kasvatus- ja sivistyslautakunta on päättänyt hyväksyä FCG Finnish 
Consulting Groupin tarjouksen toimielinkoulutusten järjestämisestä syksyllä 
2025 ja hankkia koulutuspalvelun FCG:ltä tarjouspyynnön mukaisin ehdoin 
(kokonaishinta 5 900 €, alv 0 % sisältäen kaikki kulut). Lisäksi lautakunta 
valtuutti sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan allekirjoittamaan 
hankintasopimuksen FCG:n kanssa sen jälkeen, kun tämä hankintapäätös 
on saanut lainvoiman. 
 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päättää omalta osaltaan hyväksyä FCG 
Finnish Consulting Groupin tarjouksen toimielinkoulutusten järjestämisestä 
syksyllä 2025 
 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti omalta osaltaan hyväksyä FCG 
Finnish Consulting Groupin tarjouksen toimielinkoulutusten järjestämisestä 
syksyllä 2025. 
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Seurantaraportti, 1-7 2025 KUHY 
  
KUHY 10.09.2025 § 15    
36/02.02.02/2025    
 
 
Valmistelija controller Tuulia Monto puh. 040 675 7863 
 

Loviisan kaupungin hallintosäännön 77 §:n mukaan toimielimet 
seuraavat toimialueensa talousarvion toteutumista kuukausittain. 
  
Liite: Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan vastuualueiden 
talousarvion ulkoinen seurantaraportti ajalta 1.1.-31.7.2025. 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsee seurantaraportin tiedoksi. 
 

Päätös Kultttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsi seurantaraportin tiedoksi. 



 
LOVIISAN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 1/2025  31 
 
Kulttuuri- ja 
hyvinvointilautakunta 

§ 16 10.09.2025 

 

 

 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan iltakoulu 
  
KUHY 10.09.2025 § 16    
834/12.03.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh 040 568 4138. 
 

Lokakuun kokouksessa kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy omalta 
osaltaan talousarvioehdotuksen vuodelle 2026. Lautakunta on uusi ja 
kulttuuri- ja hyvinvointipalveluiden eri tehtävät ja toimintamuodot eivät 
mahdollisesti ole täysin tuttuja kaikille. Tästä syystä vastuualueen eri tekijät 
haluaisivat lyhyesti kertoa omasta toiminnastaan ja talousarviotoiveistaan 
iltakoulun muodossa ennen lautakunnan talousarviokokousta.  
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta järjestää iltakoulun 2.10.2025, missä 
lautakunnan alaisuuteen kuuluvat palvelukokonaisuudet esittäytyvät. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti, että lautakunnalle järjestetään 
iltakoulu 2.10.2025, missä lautakunnan alaisuuteen kuuluvat 
palvelukokonaisuudet esittäytyvät. 
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Viranhaltijapäätökset 
 
KUHY 10.09.2025 § 17    
      
 
 
 Seuraava viranhaltija on lähettänyt päätösluetton tehdyistä 

päätöksistä: 
 
 Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikkö 
 Henkilöstöpäätös § 2 28.8.2025 Dnro 48/01.01.01/2025 
 
 Liite: päätösluettelo 
 
Ehdotus Kultuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja 

ilmoittaa, ettei se kuntalain 92. §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta merkitsi päätöksen tiedoksi ja 
ilmoitti, ettei se kuntalain 92. §:n nojalla käytä otto-oikeuttaan. 
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Ilmoitusasioita 
  
KUHY 10.09.2025 § 18    
      
 
 
 Olssonin puiston putkisiirtojen ja pohjarakenteiden rakentaminen 

(hankinnan keskeytys). 
 
 Oheismateriaali: pöytäkirjaote EKIL/NLIN § 129 28.8.2025 
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muut asiat 
  
KUHY 10.09.2025 § 19    
      
 
 
 Ankkuripartio ry järjestää 29.9.2025 lipun naulaustilaisuuden. 
 
Ehdotus Muut asiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti lahjoittaa 100 euroa Ankkuripartio 

ry:lle lippukunnan tukemiseksi. 
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Kulttuurin ja hyvinvoinnin vastuualueen laskujen tarkastajat ja hyväksyjät 2025 
  
KUHY 10.09.2025 § 20    
856/02.00/2025    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson puh. 040 568 4138 
 

Vastuualueiden on vuosittain ensimmäisessä kokouksessaan nimitettävä 
henkilöt, joilla on oikeus tarkastaa ja hyväksyä yksiköiden laskut. 
Päätöksestä tulee ilmetä myös, miten menetellään vastuuhenkilöiden 
ollessa estyneitä tarkastamaan tai hyväksymään menoja. 
 
Lisäksi kulttuuri- ja hyvinvointijohtajalle myönnetään oikeus tehdä 
tarvittavat muutokset esimerkiksi lomien ja muiden vapaiden johdosta tai 
henkilöiden vaihtuessa vuonna 2025. 
 
Liite 1: Laskujen tarkastajat ja hyväksyjät 2025 
  
 

Esittelijä Kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja Leif Eriksson 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta hyväksyy laskujen tarkastajat ja 
varatarkastajat sekä niiden hyväksyjät ja varahyväksyjät liitteen mukaisesti. 
Kulttuuri- ja hyvinvointijohtajalle myönnetään oikeus tehdä tarvittavat 
muutokset esimerkiksi lomien ja muiden vapaiden johdosta tai henkilöiden 
vaihtuessa vuonna 2025. 
  
Pykälä tarkastetaan välittömästi kokouksessa. 
 

Päätös Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta päätti hyväksyä laskujen tarkastajat ja 
varatarkastajat sekä niiden hyväksyjät ja varahyväksyjät liitteen mukaisesti. 
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunta myönsi kulttuuri- ja hyvinvointijohtajalle 
oikeuden tehdä tarvittavat muutokset esimerkiksi lomien ja muiden 
vapaiden johdosta tai henkilöiden vaihtuessa vuonna 2025. 
 
Pykälä tarkastettiin välittömästi kokouksessa. 
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Kokouksen päättäminen 
  
KUHY 10.09.2025 § 21    
      
 
 

 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.35. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 5, § 15, § 17, § 18, § 19, § 21 

 

Muutoksenhakukielto  

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.  
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10, § 11, § 12, § 13, § 14, § 16, § 
20 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Loviisan kaupungin 
päätöksen tehnyt toimielin. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa   
Käyntiosoite: Mariankatu 12 A  
Sähköpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi  
Puhelinnumero: 019-555 555  
 
Kirjaamon aukioloaika on  
ma–ke ja pe klo 9.00–11.30 ja klo 12.30–15.00 
to klo 9.00–11.30 ja klo 12.30–17.00 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Loviisan 
kaupungin kirjaamosta. 


