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1

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

KH 11.08.2025

Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos
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2

Poytakirjantarkastajat

KH 11.08.2025

Ehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Poytakirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign)
kautta.

Paatos
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

3
Esityslistan hyvaksyminen

KH 11.08.2025

Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyvaksytdan kokouksen
esityslistaksi.

Paatos
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

4
Markkinointiyhteisty6 Loviisan Torin salibandyn edustusjoukkueen kanssa

KH 11.08.2025
620/02.05.01.00/2025

Valmistelija Viestinta- ja markkinointiasiantuntija Jaana Laine, puh. 0440 555 219

Loviisan Torin salibandyjaosto on 11.6.2025 toimittanut kaupungille
hakemuksen markkinointiyhteistyon tekemisesta seuran edustusjoukkueen
kanssa kaudella 2025-2026.

Loviisan Torin salibandyjoukkue nousi kaudella 2024—-2025 viiden vuoden
tauon jalkeen salibandyn alempaan valtakunnalliseen paasarjaan Inssi-
Divariin.

Edustusjoukkueen kauden 2025-2026 kokonaisbudjetti on noin 138 000
euroa, josta merkittdva osa kootaan yritysten kanssa tehtavilla
yhteistyésopimuksilla. Kotiotteluihin odotetaan tulevan 200-300
katsojaa/ottelu. Kustannuksia syntyy erityisesti matkoista vierasotteluihin.

Loviisan Tor tarjoaa kaupungille nakyvyyspakettia, johon sisaltyvat
logopaikat pelipaidassa ja verryttelyasussa, sivun ilmoitustila
ohjelmalehdesséa, kaukalomainos, kaksi mainoslakanapaikkaa
kotiotteluissa liikuntahallissa, yksi otteluisannyys, logolinkki Torin
verkkosivuilla ja kymmenen kausikorttia kotiotteluihin. Liséksi kaikki
loviisalaisten ylakoulujen ja lukioiden oppilaat paasevat kauden aikana
seuraamaan ilmaiseksi yhta ottelua. Salibandyjoukkue osallistuu myoés
koululaisille tarkoitetun syys- tai hiihtolomaohjelman jarjestamiseen.

Markkinointiyhteistydn hinnaksi kaudella 2025-2026 Loviisan Tor ehdottaa
10 000 euroa. Lisaksi yhdistys ehdottaa 2 000 euroa bonusta, jos joukkue
etenee Divarin runkosarjasta pudotuspelivaiheeseen.

Loviisan Torin salibandyjoukkue tuo kaupungille PR-arvoa ja
valtakunnallista nakyvyytta urheilukaupunkina. Miesten Divari-ottelut
esitetdan suorana verkkolahetyksena Salibandytv:n kautta. Loviisan Torin
salibandy on myds aktiivinen sosiaalisessa mediassa.

Loviisan kaupunki on tehnyt markkinointiyhteistyota Loviisan Torin
salibandyn edustusjoukkueen kanssa jo pitkaan. Yhteistyostd maksettu
korvaus on kytketty joukkueen menestykseen siten, etta kaudella 2024—
2025 osallistumisesta Suomisarjan runkosarjaan maksettiin 8 000 euroa ja
jatkosarjan peleihin paasysta 1 500 euron lisdsumma.

Liite:
Yhteystydéehdotus, sponsorointi

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth



LOVIISAN KAUPUNKI ESITYSLISTA 16/2025
Kaupunginhallitus 11.08.2025
Ehdotus Kaupunginhallitus myontaa Loviisan Torin salibandyn edustusjoukkueelle

9 000 euron korvauksen markkinointiyhteistydsta Loviisan kaupungin
kanssa esitetyn ndkyvyyspaketin mukaisesti. Jos joukkue paasee
pudotuspeleihin, maksetaan lisaksi 1 500 euroa. Markkinointiyhteistyon
kustannukset maksetaan kustannuspaikasta Viestinta/Yleismarkkinointi.

Paatos
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5
Talousarvion 2026 valmistelua koskeva lahetekeskustelu

KH 11.08.2025
747/02.02.00/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus hyvaksyi 16.6.2025 § 227 vuosien 2026-2028
talousarvio- ja taloussuunnitelman suunnitteluohjeet.

Kuntalain mukaisesti valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen
huomioon kuntakonsernin vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma vahintaan kolmeksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi. Talousarvio
ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja
talouden tavoitteet. Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan
tavoitteiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot seka siina osoitetaan,
miten rahoitustarve katetaan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto-
tai nettomaaraisena.

Loviisan kaupungin ja Loviisan Vesiliikelaitoksen ylijaama oli
tilinpaatdksessa 2024 3,0 miljoonaa euroa. Kaupungin ja vesiliikelaitoksen
yhteenlasketussa taseessa on kertynytta ylijagdma 19,7 miljoonaa euroa.
Talousarvion ylijagama vuodelle 2025 on vahvistettu 7,6 miljoonaan euroon.
Tilikauden 2025 toteuma tammi-huhtikuun osalta on noin 0,5 miljoona
euroa negatiivinen. Taloudellisen tilanteen johdosta on tarkeata yllapitaa
kustannuskuria ja pyrkia siihen, ettd kaupungin talous olisi jatkossa
tasapainoinen.

Liite:
Talousarvio- ja taloussuunnitelmaehdotuksen laatimisohje 2026-2028, KH
16.6.2025

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto

pohjautuen vuosien 2026—2028 talousarvio- ja taloussuunnitelman
suunnitteluohjeisiin kay lahetekeskustelun vuoden 2026 talousarviosta.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

6
Vierasvenesataman polttoainejakeluaseman korjaaminen

KH 11.08.2025
732/02.00/2025

Valmistelija V1. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Pekka Stenius

Vierasvenesataman polttoainejakeluaseman rakentamistarve nousi esiin
vuoden 2024 lopulla. Ymparistéviranomaisen lausunto liitteena. Hankkeen
suunnittelu- ja kilpailutusvaihe on edennyt vuoden 2025 aikana.
Suunnittelun ja kustannusarvion tarkentuessa on ilmennyt, etta
investoinnin toteuttamiseen ei ole varattu maararahaa vuoden 2025
talousarviossa, koska kustannustiedot eivat olleet kaytettavissa budjetin
laadinnan yhteydessa.

Rakennustoiden on tarkoitus alkaa syksylla 2025, jotta uusi asema olisi
kaytettavissa kesdkaudella 2026. Hanke on kiireellinen, silld nykyinen
polttoainejakeluasema Laivasillalla ei taytd voimassa olevia
ymparistonsuojelu- ja turvallisuusmaarayksia, eika sen rakenteita voida
enaa kustannustehokkaasti saattaa vaatimusten mukaisiksi.
Valvontaviranomainen on 22.11.2024 antamassaan kehotuksessa
edellyttanyt korjaaviin toimenpiteisiin ryhtymista. Nykyinen asema voi
jatkaa toimintaansa vain tilapaisesti, eika sen pitkdaikainen kaytto ole
mahdollista ilman korjausinvestointia.

Polttoainejakeluaseman uusiminen on valttdmatonta, jotta satama voi
tarjota kesaliikenteelle turvalliset ja ymparistovaatimukset tayttavat
peruspalvelut. Esitetyn aikataulun mukaan rakennusty6t alkaisivat
15.9.2025 ja valmistuisivat 1.5.2026. Urakka kattaa maanrakennustyot,
séilididen ja tayttdpaikan rakentamisen, putkistot, sahkotydt seka
tippakaukalon. Vuonna 2022 uusittu polttoainepumppu ei sisally urakkaan.
Rakennuslupaa ei tarvita, mutta kemikaali-ilmoitus tehdaan Ita-
Uudenmaan pelastusviranomaiselle ennen kayttédnottoa.

Merkittavin haaste hankkeen toteutukselle on rahoituksen puuttuminen.
Mikali rahoituspaatds saadaan ajoissa, asia voidaan kasitella
lautakunnassa 28.8.2025. Lautakunnan hyvaksyessa hankkeen ja
paatoksen tultua lainvoimaiseksi, sopimus voidaan allekirjoittaa ja
rakennustyot aloittaa suunnitellusti. Mikali rahoitus viivastyy, hankkeen
toteutus siirtyy eteenpain, mika voi vaikuttaa merkittavasti sataman
palvelutasoon, turvallisuuteen ja toimintaan kesakaudella 2026.

Hallintosdanndn 9 luvun 75 §:n mukaan kaupunginhallitus voi kiireellisissa
tapauksissa paattda kaupungin kannalta sitovasta maksusta ilman
budjettivarausta. Talléin kaupunginhallituksen on viipymatta tehtava
valtuustolle esitys maararahan myoéntamisesta tai korottamisesta. Tassa
tapauksessa kokonaisinvestointimaararaha ei ylity, vaan kysymys on
budjettikohteiden valisesta sisdisesta siirrosta.
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Liite
Lausunto vastineen johdosta 20250519 _Toimenpiteet Laivasillan
jakeluasemalla / Lausunto toiminnanharjoittajan antamasta vastineesta

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus paattaa hallintosaannon 9 luvun 75 §:n mukaisesti, etta
vuoden 2025 investointibudjettia muutetaan niin, ettd Kikatuskujan
rakentamisen maararahaa vahennetaan 550 000 eurosta 350 000 euroon
ja, etta uutena yli 100 000 euron hankkeena listataan Loviisan
vierasvenesataman polttoainejakeluaseman korjaaminen, jolle
mydnnetdan 200 000 euron maararaha.

Kaupunginhallitus tekee viipymatta esityksen kaupunginvaltuustolle ko.
maararahan myontamisesta.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

7
Konserniohjeen uudistaminen

KH 11.08.2025
734/00.01.02/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Konserniohje on ohjeasiakirja, joka maarittelee kaupunkikonserniin
kuuluvien yhteis6jen toimintaa ja omistajaohjausta kaupungin tavoitteiden
mukaisesti. Konserniohjeen tarkoituksena on varmistaa, ettd kuntakonserni
toimii yhtenaisesti ja tehokkaasti kunnan kokonaisedun mukaisesti.

Loviisan kaupungin omistajachjauksen tavoitteena on turvata kaupungin
pitkdjanteinen toiminta ja varmistaa kaupungin paddoman kayttéén seka
omaisuuden hankintaan ja hoitoon liittyvan paatoksenteon
systemaattisuus, pitkdjanteisyys ja padomien kayton tehokkuus.
Konserniohjeella pyritdan yhteisdjen yhtenaistdmiseen, toiminnan
lapinakyvyyden lisddmiseen, kaupungin yhteisdstd saaman tiedon laadun
parantamiseen ja tiedonkulun tehostamiseen.

Kaupunginvaltuusto on 7.5.2025, § 47 paattanyt uudistaa Loviisan
kaupungin henkildstdorganisaatiota. Taman seurauksena
kaupunginvaltuusto on paattanyt Loviisan kaupungin hallintosaannén
uudistamisesta (25.6.2025 § 108) niin, ettd uusi hallintosdanté astuu
voimaan 1.9.2025.

Uudessa hallintosdanndssa toimielinorganisaatiota on muutettu niin, etta
konsernijaosto lakkautetaan ja sen tehtavia hoitaa 1.9.2025 alkaen
kaupunginhallitus. Tastad muutoksesta johtuen kaupunginvaltuusto on
maarannyt viivytyksetta aloittamaan voimassa olevan,
kaupunginvaltuuston 12.6.2019 hyvaksyman Loviisan kaupungin
omistajaohjaus- ja konserniohjeen paivittamisen niin, etta se vastaa
uudistettua hallintosdantoa.

Liitteena esitetaan uudistettuun konserniohjeeseen ehdotetut muutokset
siten, etta poistettavat kohdat ilmenevat yliviivauksin ja uudet lisattavat
kohdat korostettuna lilanvarisella fontilla.
Liite
1. Muutokset konserniohjeeseen
2. Uusi konserniohje

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto

— hyvaksyy uudistetun konserniohjeen ja paattaa, ettd konserniohje astuu
voimaan 1.9.2025
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— paattaa tarkastaa pykalan valittomasti.
Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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11.08.2025

Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan lakkauttaminen

KH 11.08.2025
743/00.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttda erdiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosaannon mukaisesti uudessa
luottamushenkildorganisaatiossa ei enaa ole Elinkeino- ja
infrastruktuurilautakuntaa.

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se lakkauttaa
nykyisen elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan 31.8.2025.

Tama pykala tarkastetaan valittémasti.
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

9
Teknisen lautakunnan valinta

KH 11.08.2025
736/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttda erdiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannon 10 §:n mukaisesti
kaupunginvaltuusto valitsee Tekniseen lautakuntaan yhdeksan jasenta ja
kullekin jasenelle henkilékohtaisen varajasenen seka valitsee jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Teknisen lautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa tulee huomioida
naisten ja miesten tasa-arvosta annetusta laista seuraavat vaatimukset.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se valitsee 1.9.2025
alkaen uuteen tekniseen lautakuntaan yhdeksan jasenta ja kullekin
jasenelle henkildkohtaisen varajasenen seka valitsee jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

10

Maaseutulautakunnan lakkauttaminen

KH 11.08.2025

737/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth
Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttda erdiden

lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannén mukaisesti uudessa
luottamushenkildorganisaatiossa ei enaa ole maaseutulautakuntaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se lakkauttaa
nykyisen maaseutulautakunnan 31.8.2025.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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11
Elinkeino- ja maaseutulautakunnan valinta

KH 11.08.2025
740/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttda erdiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannon 10 §:n mukaisesti
kaupunginvaltuusto valitsee elinkeino- ja maaseutulautakuntaan yhdeksan
jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajdsenen seka valitsee
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Elinkeino- ja maaseutulautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa
tulee huomioida naisten ja miesten tasa-arvosta annetusta laista seuraavat
vaatimukset.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee 1.9.2025
alkaen uuteen elinkeino- ja maaseutulautakuntaan yhdeksan jasenta ja
kullekin jasenelle henkilékohtaisen varajasenen seka valitsee jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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11.08.2025

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan lakkauttaminen

KH 11.08.2025
738/00.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttda erdiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosaannon mukaisesti uudessa
luottamushenkildorganisaatiossa ei enaa ole Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakuntaa.

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se lakkauttaa
nykyisen kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan 31.8.2025.

Tama pykala tarkastetaan valittémasti.
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13
Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan valinta

KH 11.08.2025
739/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttda erdiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannon 10 §:n mukaisesti
kaupunginvaltuusto valitsee Kulttuuri- ja hyvinvointilautakuntaan yhdeksan
jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajdsenen seka valitsee
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kulttuuri- ja hyvinvointilautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa
tulee huomioida naisten ja miesten tasa-arvosta annetusta laista seuraavat
vaatimukset.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta se valitsee 1.9.2025
alkaen uuteen kulttuuri- ja hyvinvointilautakuntaan yhdeksan jasenta ja
kullekin jasenelle henkilékohtaisen varajasenen seka valitsee jasenista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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Kasvatus-ja sivistyslautakunnan lakkauttaminen

KH 11.08.2025
741/00.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttaa eraiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannén mukaisesti uudessa
luottamushenkildorganisaatiossa ei enaa ole kasvatus ja
sivistyslautakuntaa.

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se lakkauttaa
nykyisen kasvatus- ja sivistyslautakunnan 31.8.2025.

Tama pykala tarkastetaan valittémasti.
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15
Sivistyslautakunnan valinta

KH 11.08.2025
742/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttaa eraiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Kuntalain 30. §:n 3. momentin mukaan kaksikielisessa kunnassa asetetaan
opetustoimen hallintoon erillinen toimielin kumpaakin kieliryhmaa varten
taikka yhteinen toimielin, joka jakautuu kieliryhmia varten jaostoihin.
Toimielimen tai jaoston jasenet on valittava asianomaiseen kieliryhmaan
kuuluvista henkilGista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannén 10 §:n mukaisesti
kaupunginvaltuusto valitsee sivistyslautakuntaan yhdeksan jasenta, joista
viisi edustaa suomenkielista ja nelja ruotsinkielista kieliryhmaa.
Kaupunginvaltuusto valitsee kullekin jasenelle henkildkohtaisen
varajasenen ja nimedaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Sivistyslautakunnan jasenten ja varajasenten valinnassa tulee huomioida
naisten ja miesten tasa-arvosta annetusta laista seuraavat vaatimukset.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se valitsee 1.9.2025
alkaen uuteen sivistyslautakuntaan yhdeksan jasenta ja kullekin jasenelle
henkilbkohtaisen varajasenen seka valitsee jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jasenista viisi edustaa suomenkielista ja nelja
ruotsinkielista kieliryhmaa.
Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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16
Kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielisen ja ruotsinkielisen koulutusjaoston
lakkauttaminen

KH 11.08.2025
741/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosdannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaanté astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantoon edellyttaa eraiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosaannon mukaisesti uudessa
luottamushenkildorganisaatiossa ei enaa ole kasvatus- ja
sivistyslautakunnan suomenkielista ja ruotsinkielista koulutusjaostoa.
Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth
Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettad se lakkauttaa
nykyisen kasvatus- ja sivistyslautakunnan suomenkielisen ja
ruotsinkielisen koulutusjaoston 31.8.2025.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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17
Sivistyslautakunnan suomenkielisen ja ruotsinkielisen koulutusjaoston valinta

KH 11.08.2025
742/00.00.01/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantéon edellyttaa eraiden
lautakuntien lakkauttamista ja uusien perustamista.

Kuntalain 30. §:n 3. momentin mukaan kaksikielisessa kunnassa asetetaan
opetustoimen hallintoon erillinen toimielin kumpaakin kieliryhmaa varten
taikka yhteinen toimielin, joka jakautuu kieliryhmia varten jaostoihin.
Toimielimen tai jaoston jasenet on valittava asianomaiseen kieliryhmaan
kuuluvista henkilGista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan hallintosdannén 10 §:n mukaisesti
Sivistyslautakunnalla on suomenkielinen ja ruotsinkielinen koulutusjaosto.
Sivistyslautakunnan jasenista kaupunginvaltuusto maaraa kolme
suomenkielista kieliryhmaa edustavat jasenet suomenkielisen
koulutusjaoston jaseniksi ja kolme ruotsinkielistad kieliryhmaa edustavat
jasenet ruotsinkielisen koulutusjaoston jaseniksi. Lisaksi
kaupunginvaltuusto valitsee sivistyslautakunnan suomenkieliseen
koulutusjaostoon kuusi jasenta ja ruotsinkieliseen koulutusjaostoon kuusi
jasenta. Kaupunginvaltuusto valitsee jaostoille puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Sivistys- lautakunnan kumpaankin koulutusjaostoon
kuuluu lisdksi yksi jasen henkilékohtaisine varajasenineen kustakin
sopimuskunnasta, siten kuin yhteistydsopimuksessa erikseen on sovittu.

Edella mainitulla yhteistydsopimuksella viitataan Loviisan kaupungin,
Myrskylan kunnan ja Lapinjarven kunnan valiseen sopimukseen esi- ja
perusopetuksen jarjestamisesta.

Sivistyslautakunnan suomenkielisen ja ruotsinkielisen koulutusjaoston
jasenten ja varajasenten valinnassa tulee huomioida naisten ja miesten
tasa-arvosta annetusta laista seuraavat vaatimukset.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se maaraa 1.9.2025
alkaen sivistyslautakunnan jasenista kolme suomenkielista kieliryhmaa
edustavaa jasentd suomenkielisen koulutusjaoston jaseniksi ja kolme
ruotsinkielista kieliryhmaa edustavat jasenta ruotsinkielisen
koulutusjaoston jaseniksi. Lisaksi kaupunginvaltuusto valitsee
sivistyslautakunnan suomenkieliseen koulutusjaostoon kuusi jasenta ja
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ruotsinkieliseen koulutusjaostoon kuusi jasenta. Kaupunginvaltuusto
valitsee jaostoille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos

23
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18
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan viran lakkauttaminen ja sivistysjohtajan seka
kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan virkojen perustaminen ja valinta

KH 11.08.2025
748/01.01.00/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosdannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaanté astuu voimaan 1.9.2025 ja
uuden organisaation saattaminen kaytantoon edellyttaa eraiden virkojen
lakkauttamista ja uusien perustamista.

Uuden, 1.9.2025 voimaan astuvan, hallintosaannon mukaisesti uudessa
viranhaltijaorganisaatiossa ei enaa ole sivistys- ja hyvinvointikeskusta.
Nain ollen ko. keskuksen johtajan virka lakkaa 31.8.2025.

Kaupunginvaltuuston paatoksen (7.5.2025 § 47) seka uuden 1.9.2025
voimaan astuvan hallintosdannon §17 mukaan uuteen organisaatioon
perustetaan sivistysjohtajan virka johtamaan sivistystoimen vastuualuetta.

Lisaksi kaupunginvaltuuston paatdksen (7.5.2025 § 47) seka uuden
1.9.2025 voimaan astuvan hallintosddnnén §17 mukaan uuteen
organisaatioon perustetaan kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan virka johtamaan
kulttuurin ja hyvinvoinnin vastuualuetta.

16.1.2025-28.3.2025 kaytyjen yhteistoimintaneuvotteluiden seka lain
viranhaltijoista kunnissa ja hyvinvointialueilla § 24 perusteella nimitetdan
nykyinen sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja sivistysjohtajaksi ja
nykyinen kulttuuri ja hyvinvointipaallikkd kulttuuri- ja hyvinvointijohtajaksi
1.9.2025 alkaen.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth
Ehdotus Kaupunginhallitus paattaa:

— lakkauttaa sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan viran 31.8.2025
— perustaa sivistysjohtajan virka johtamaan sivistystoimen vastuualuetta
— perustaa kulttuuri- ja hyvinvointijohtajan virka johtamaan kulttuurin ja
hyvinvoinnin vastuualuetta.

Lisaksi kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
kaupunginvaltuusto valitsee nykyisen sivistys- ja hyvinvointikeskuksen
johtajan Kirsi Kinnusen sivistysjohtajaksi ja nykyisen kulttuuri- ja
hyvinvointipaallikkd Leif Erikssonin kulttuuri- ja hyvinvointijohtajaksi
1.9.2025 alkaen.
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Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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19

Vammaisneuvoston 2025-2029 jasenten nimeaminen

KH 16.06.2025 § 224

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Sara Tallsten, puh. 040 676 4561

Kuntalain 28. § mukaan vammaisten henkil6iden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisilla henkildilla seka heidan
omaisillaan ja jarjestéillaan tulee olla vammaisneuvostossa riittava
edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksistd. Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus

26

vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja

seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen,
liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan

tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Loviisan kaupungin hallintosdannén 14. § mukaan vammaisneuvoston
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa
kaupunginhallitus. Vammaisneuvoston toimikausi on nelja vuotta.

Vammaisneuvoston toimintaa ohjaavat kaupunginhallituksen hyvaksymat

toimintasaannot.

Kaupunginhallituksen (KH 13.1.2025 § 6) hyvaksyman vammaisneuvoston

toimintasaannén mukaan vammaisneuvostoon kuuluu kahdeksan (8)

jasenta. Kaupunginhallitus nimeaa vammaisneuvostoon:

— korkeintaan kuusi (6) eri vammaisjarjest63, jotka itse nimeavat
edustajansa, tai halukkuutensa ilmoittanutta Loviisan kaupungin
alueella asuvaa vammaista tai vammaisen laheista ja kuudelle

jasenelle yhteiset varahenkilot

o Vammaisjarjestdjen tulee edustaa mahdollisimman laajasti

erityyppisia vammaisia henkil6ita.

— kaksi (2) kaupungin luottamushenkiléa kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ja elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan

esityksista.

Vammaisneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.

Vammaisneuvosto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
keskuudestaan. Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina.

Loviisan alueella toimivilla vammaisjarjestdéilla on ollut mahdollisuus
ehdottaa loviisalaisen edustajansa ja varajasenen vammaisneuvostoon

toimintakaudelle 2025-2029. Lisaksi loviisalaiset vammaiset ja
vammaisten laheiset ovat voineet ilmoittaa halukkuutensa
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Kaupunginhallitus

Esittelija

Ehdotus

Paatos

KH 11.08.2025
615/00.00.01/2025

Valmistelija

ESITYSLISTA 16/2025 27

§ 224 16.06.2025
11.08.2025

vammaisneuvostoon. Halukkuutensa toimia vammaisneuvostossa tuli
ilmoittaa vammaisneuvoston sihteerille 31.5.2025 mennessa.

Seuraavat henkil6t ovat ilmoittaneet halukkuutensa toimia
vammaisneuvostossa 2025-2029:

— jasen Hanna Malmivaara (ltd-Uudenmaan Omaishoitajat ja
Laheiset ry, Pararavi ja ratsastus ry ja omaishoitaja)

— jasen Jyrki Laakso (Loviisan Seudun Invalidit ry ja omaishoitaja)

— jasen Liisa Erapalo (Loviisan Reumayhdistys ry)

— jasen Seppo Riste (Porvoon seudun Kuulo ry)

— jasen Jonas Lindstrom (Svenska Synskadade i Ostnyland rf)

— jasen Minna Ollas (vammaisen omainen).

Seuraavat henkilét ovat ilmoittaneet halukkuutensa toimia yhteisina
varajasenina:

— varajasen Sonja Valkepinta (vammaisen omainen)

— varajasen Jaakko Kojo (Porvoon seudun Kuulo ry)

— varajasen Helena Lindroos (Loviisan Reumayhdistys ry)

— varajasen Liisa Vatanen (Loviisan Seudun Invalidit ry)

— varajasen Monica Bjorkell (vammaisen omainen).

Seuraava henkilo on ilmoittanut halukkuutensa toimia varsinaisena
jasenena tai varajasenena:

— Reeta Rossi (vammaisen omainen).
Lisdksi kaupunginhallitus nimeaa kaksi (2) kaupungin luottamushenkiléa
jaseneksi vammaisneuvostoon kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan ja
elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan esityksista.
Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth
Kaupunginhallitus pyytaa kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaa ja elinkeino-
ja infrastruktuurilautakuntaa esittdmaan keskuudestaan jasenen

vammaisneuvostoon.

Paatos ehdotuksen mukainen.

Hyvinvointikoordinaattori Sara Tallsten

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth
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§ 224 16.06.2025
11.08.2025

Ita-Uudenmaan aluehallitus pyytaa ehdotuksia alueellisiin
vaikuttamistoimielimiin It&-Uudenmaan hyvinvointialueen
vanhusneuvostoon, vammaisneuvostoon ja nuorisovaltuustoon 31.8.2025
mennessa.

Vanhuusneuvoston ja vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta
ja toimintaedellytyksista paattda kaupunginhallitus (Loviisan kaupungin
hallintosdantd, § 14 mom 3).

Jotta vaikuttamistoimielimet ehtivat kokoontua ja valita ehdottamansa
edustajat ko. vaikuttamistoimielimiin, kaupunginhallituksen tulisi
viivytyksettd paattda vanhuusneuvoston ja vammaisneuvoston
kokoonpanosta.

Liite
[td-Uudenmaan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten asettaminen
toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus nimittda seuraavat jasenet ja varajasenet
vammaisneuvostoon valtuustokaudelle 2025-2029:

— jasen Hanna Malmivaara (Itd-Uudenmaan Omaishoitajat ja Laheiset ry,
Pararavi ja ratsastus ry ja omaishoitaja)

— jasen Jyrki Laakso (Loviisan Seudun Invalidit ry ja omaishoitaja)
— jasen Liisa Erapalo (Loviisan Reumayhdistys ry)

— jasen Seppo Riste (Porvoon seudun Kuulo ry)

— jasen Jonas Lindstrom (Svenska Synskadade i Ostnyland rf)

— jasen Minna Ollas (vammaisen omainen)

seka

— varajasen Sonja Valkepinta (vammaisen omainen)

— varajasen Jaakko Kojo (Porvoon seudun Kuulo ry)

— varajasen Helena Lindroos (Loviisan Reumayhdistys ry)

— varajasen Liisa Vatanen (Loviisan Seudun Invalidit ry)

— varajasen Monica Bjorkell (vammaisen omainen)

— varajasen Reeta Rossi (vammaisen omainen)

Vammaisneuvoston kokoonpanoa taydennetaan kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan seka elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan edustajilla
sitten, kun he ovat esittaneet keskuudestaan jasenen vammaisneuvostoon.

Tama pykala tarkistetaan valittdmasti.
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Vanhusneuvoston 2025-2029 jasenten nimeaminen

KH 16.06.2025 § 225

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Sara Tallsten, puh. 040 676 4561

Kuntalain 27. §:n mukaan ikdantyneen vaeston osallistumis- ja

vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri

29

toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,

joilla on merkitysta ikdantyneen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, likkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen

kannalta.

Loviisan kaupungin hallintosdannén 14. § mukaan vanhusneuvoston
kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa
kaupunginhallitus. Vanhusneuvoston toimikausi on nelja vuotta.
Vanhusneuvoston toimintaa ohjaa kaupunginhallituksen hyvaksyma

toimintasaanto.

Kaupunginhallituksen (KH 12.8.2024 § 232) hyvaksyman

vanhusneuvoston toimintasdanndén mukaan vanhusneuvostoon kuuluu
yksitoista (11) jasenta. Kaupunginhallitus nimeda vanhusneuvostoon:

— kahdeksan (8) varsinaista jasenta ja heille varajasenet

elakelaisjarjestdjen ja muiden ikaantyneitd edustavien jarjestojen

esityksesta

— kaksi (2) kaupungin luottamushenkiléa kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan ja elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan

esityksista

— vyksi (1) halukkuutensa ilmoittanut Loviisan kaupungin alueella

asuva ikaihminen tai ikdihmisen omainen.

Vanhusneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.
Vanhusneuvosto valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
keskuudestaan. Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina.

Loviisan alueella toimivilla elakeldisyhdistyksilla ja muilla ikdantyneita
edustavilla jarjestailla on ollut mahdollisuus ehdottaa edustajaa ja talle

henkilokohtaista varajasentd vanhusneuvostoon toimintakaudelle 2025—

2029. Lisaksi ikaihmiset tai ikdihmisen omaiset ovat voineet ilmoittaa

halukkuutensa vanhusneuvostoon. Vanhusneuvoston jasenten tulee olla

loviisalaisia. Halukkuutensa toimia vanhusneuvostossa tuli ilmoittaa

vanhusneuvoston sihteerille 31.5.2025 mennessa.
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Seuraavat henkil6t ovat ilmoittaneet halukkuutensa toimia
vanhusneuvostossa 2025-2029:

— jasen Nina Bjoérkman-Nystén, varajasen Susanne Blomqvist (Isnds
Pensionarer r.f.)

— jasen Kiristina Lindfors, varajasen Sture Andersson (Liljendal
pensionarer rf)

— jasen Anja Husu, varajasen Orvokki Hautaviita (Loviisan
Elakkeensaajat ry)

— jasen Petri Hyvonen, varajasen Margareta Lepanaho (Loviisan
Seniorit ry)

— jasen Hakan Karlsson, varajasen Kerstin Stenstrand
(Lovisanejdens Svenska Pensionarer rf)

— jasen Monica Wiik, varajasen Agneta Lindholm (Perna Pensionarer
rf)

— jasen Liisa Paajanen, varajasen Kaija Lindroos (Valkon
elédkkeensaajat ry).

Loviisan kaupungin alueella asuva ikdihminen tai ikdihmisen omainen ei
ole ilmoittanut halukkuutensa vanhusneuvostoon vanhusneuvoston
sihteerille 31.5.2025 mennessa.

Lisaksi kaupunginhallitus nimeaa kaksi (2) kaupungin luottamushenkiléa
jaseneksi vanhusneuvostoon kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan ja
elinkeino ja infrastruktuurilautakunnan esityksista.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus pyytaa kulttuuri- ja vapaa-aikalautakuntaa ja elinkeino-
ja infrastruktuurilautakuntaa esittdmaan keskuudestaan jasenen
vanhusneuvostoon.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.

KH 11.08.2025
616/00.00.01/2025

Valmistelija Hyvinvointikoordinaattori Sara Tallsten
Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth
Ita-Uudenmaan aluehallitus pyytaa ehdotuksia alueellisiin
vaikuttamistoimielimiin It&-Uudenmaan hyvinvointialueen

vanhusneuvostoon, vammaisneuvostoon ja nuorisovaltuustoon 31.8.2025
mennessa.
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§ 225 16.06.2025
11.08.2025

Vanhuusneuvoston ja vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta
ja toimintaedellytyksista paattda kaupunginhallitus (Loviisan kaupungin
hallintosaanto, § 14 mom 3).

Jotta vaikuttamistoimielimet ehtivat kokoontua ja valita ehdottamansa
edustajat ko. vaikuttamistoimielimiin, kaupunginhallituksen tulisi
viivytyksetta paattda vanhuusneuvoston ja vammaisneuvoston
kokoonpanosta.

Liite
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen vaikuttamistoimielinten asettaminen
toimikaudeksi 2025-2029

Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Kaupunginhallitus nimittda seuraavat jasenet ja varajasenet
vanhusneuvostoon valtuustokaudelle 2025-2029:

— jasen Nina Bjorkman-Nystén, varajasen Susanne Blomqvist (Isnds
Pensionarer r.f.)

— jasen Kristina Lindfors, varajasen Sture Andersson (Liljendal
pensionarer rf)

— jasen Anja Husu, varajasen Orvokki Hautaviita (Loviisan Eldkkeensaajat
ry)

— jasen Petri HyvOnen, varajasen Margareta Lepanaho (Loviisan Seniorit
ry)

— jasen Hakan Karlsson, varajasen Kerstin Stenstrand (Lovisanejdens
Svenska Pensionarer rf)

— jasen Monica Wiik, varajasen Agneta Lindholm (Perna Pensionarer rf)
— jasen Liisa Paajanen, varajasen Kaija Lindroos (Valkon elakkeensaajat

ry).

Vanhusneuvoston kokoonpanoa taydennetaan kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunnan seka elinkeino- ja infrastruktuurilautakunnan edustaijilla
sitten, kun he ovat esittaneet keskuudestaan jasenen vanhusneuvostoon.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.
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21
Hallintoasiantuntijan viran perustaminen ja tayttaminen

KH 11.08.2025
745/01.01.00/2025

Valmistelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginvaltuusto paatti 7.5.2025, § 47, kaupungin uudesta
organisaatiosta ja edelleen 25.6.2025, § 108, hallintosaannon
uudistamisesta. Kaupungin uusi hallintosaantd astuu voimaan 1.9.2025.

Uuteen organisaatioon on kirjattu hallinnon asiantuntijan virka
(Hallintosaanto 39 § 5), jonka tehtaviin ja toimivaltaan kuuluvat muun
muassa:

1. paattaa vastuualueen johtajaa kuultuaan asiointivaltuuksien
myodntéamisesta organisaation puolesta eri viranomaisten sahkdista
asiointia varten ja toimii organisaation valtuusoikeudellisena

2. huolehtii annettujen valtuuksien hallinnoinnista ja ajantasaisen
luettelon pitamisesta.

Viran perustamisen perusteluina on hallintojohtajan tydajan vapauttaminen
vastuualueen johtamiseen ja juridista erityisosaamista vaativiin
tyotehtaviin.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus paattaa perustaa hallinnon asiantuntijan viran 1.9.2025
alkaen osana kaupungin viranhaltijaorganisaation uudistusta ja siirtaa
asiakaspalveluneuvoja Cecilia Soininen tdhan virkaan.

Tama pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos
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22
Viranhaltijapaatokset

KH 11.08.2025

Ehdotus

Paatos

ESITYSLISTA 16/2025

11.08.2025

Kaupunginjohtaja, § 20/2025
Graafisen suunnittelijan maaraaikainen tydsuhde ajalle
1.10.-31.12.2025

Kaupunginjohtaja, § 21/2025
Kaupungin johtoryhman nimeaminen

Kaupunginjohtaja, § 22/2025
Rekrytointipalvelun hankinta elinkeinojohtajan, teknisen
johtajan ja hallintojohtajan rekrytointiin

Kaupunginjohtaja, § 23/2025
Hallintojohtajan sijaisen palkkaaminen ajalle 4.8.2025-
30.11.2025

Talousjohtaja, § 4/2025
Konsernikirjanpitajan palkkaaminen maaraaikaiseen
tydsopimussuhteeseen

Talousjohtaja, § 5/2025
Controllerin valinta

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa, ettei se
kuntalain 92 §:n nojalla kayta otto-oikeuttaan.

33
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Kaupunginhallitus 11.08.2025
Lautakuntien ja jaostojen paatokset

KH 11.08.2025

Ehdotus Kaupunginhallitus merkitsee paatosluettelot tiedoksi ja ilmoittaa
lautakunnille ja jaostoille, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla kayta otto-
oikeuttaan.

Paatos
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Kaupunginhallitus 11.08.2025

24
limoitusasioita

KH 11.08.2025

— Rosk'n Roll Oy Ab, ylimaarainen yhtiokokous 19.9.2025, esityslista
Ehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos
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Muut asiat

KH 11.08.2025

Ehdotus

Paatos

ESITYSLISTA

11.08.2025

Muut asiat merkitaan tiedoksi.

16/2025
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