
 
Valtionperinnön vastaanottaminen 
 
KH 04.03.2024 § 73  
  
 
 
Valmistelija Vt. kaupunginjohtaja Elina Amnell-Holzhäuser 
 
 Loviisan kaupunki on hakenut ilman perillisiä kuolleen loviisalaisen 

henkilön kuolinpesän omaisuutta itselleen perintökaaren 5 luvun 
tarkoittamana valtionperintönä.  

 
 Valtiokonttori on päätöksellään 24.1.2024, VK/18140/08.02.01.2022 

päättänyt luovuttaa kuolinpesän omaisuuden Loviisan kaupungille sillä 
edellytyksellä, että kaupunki vastaa pesän veloista ja maksuista, kaupunki 
käyttää omaisuuden nuorten koulutuksen ja kasvun tukemiseen ja 
hyvinvoinnin edistämiseen ja jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen 
tai testamentin saaja, kaupunki luovuttaa omaisuuden tälle.  

 
 Perukirjan mukaan pesän säästö on 207 223,33 euroa. 
 
 Perintönä saatavan omaisuuden käyttöä koskevat ohjeet kaupungin 

viranomaisille käsitellään kaupunginhallituksessa erikseen. 
    
Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Elina Amnell-Holzhäuser 
 
Ehdotus Merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 
KSL 19.06.2024 § 76  
  
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Kaupunginhallituksen 4.3.2024 § 73 päätös edellyttää perintönä saatavan 
omaisuuden käyttöä koskevaa ohjeistusta. 
 
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen koulutuksen vastuualueen ja 
hyvinvoinninvoinnin vastuualueen päälliköt eräiden nuorten palveluista 
vastaavien työntekijöiden ja viranhaltijoiden kanssa ovat yhdessä sivistys- 
ja hyvinvointikeskuksen johtajan kanssa läpikäyneet huhti-toukokuun 2024 
aikana välttämättömiä tarpeita nuorten koulutuksen ja kasvun tukemiseksi 
ja hyvinvoinnin edistämiseksi huomioiden myös toimintaympäristön nykyiset 
ja tiedossa olevat muutokset koko keskuksen palvelutarpeiden kannalta.  
 
Keskusteluissa ovat kaikki olleet yksimielisiä seuraavista toimenpiteistä ja 
toimenpide-ehdotuksista: 
 
Nykyhetken suurena muutoksena on hyvinvointisuunnittelijan 
tehtävänhaltijan siirtyminen 1.5.2024 alkaen toisen työnantajan 
palvelukseen. Hyvinvointisuunnittelijan tehtävänkuva on sisältänyt niin 
hyvinvoinnin kuin koulutuksen vastuualueen palveluiden tehtäviä. Asia 
koskettaa siis sekä kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan että kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan vastuualuetta.  
 



Toimenpide 
Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja on (27.5.2024 § 16) laatinut 
hyvinvointisuunnittelijan syksyn 2024 palkkamäärärahan osalta seuraavan 
viranhaltijapäätöksen:  
 
”Päätän yhteisymmärryksessä koulutuspäällikön ja kulttuuri- ja vapaa-
aikatoimen päällikön kanssa siirtää täyttämättömän hyvinvointisuunnittelijan 
tehtävää (O2VAP050) koskevan määrärahan 18 159,30 euroa sivistys- ja 
hyvinvointikeskuksessa sisäisesti hallinnon ja hyvinvointipalvelujen 
(2114450001) vastuualueelta koulutuksen (2114260001) vastuualueelle 
1.8.2024 alkaen edellä selostetun mukaisen välttämättömän aputarpeen 
vuoksi. Kyseinen palkkamääräraha käytetään perusopetuksen 
suunnittelijan määräaikaiseen tehtävään ajalla 1.8.-31.12.2024. 
Perusopetuksen suunnittelijan tehtävänkuvan mukainen määräaikainen 
toimi tulee laittaa välittömästi hakuun kaupungin ohjeiden mukaisesti.” 
 
Jatkotoimenpide-ehdotus 
Hyvinvointisuunnittelijan (O2VAP050) vakinainen tehtävä siirretään 
talousarviota 2025 koskien henkilöstösuunnitelmassa 1.1.2025 alkaen 
kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisuudesta kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan alaisuuteen. Kyseisen tehtävän nimike ja 
hinnoittelutunnus muutetaan seuraaviksi: perusopetuksen suunnittelija, 
01ASI040. Perusopetuksen suunnittelijan tehtävän on syytä olla vakinainen, 
koska esimerkiksi koulunkäynninohjaajien, aamu- ja iltapäivätoiminnan 
ohjaajien ja Suomen malli -toiminnan mukainen koordinointi sekä oppimisen 
tuen päätösten ajantasainen valmistelu edellyttää riittävää 
henkilöstöresurssia. 
 
Perinnön käyttöohjeet 
Edellyttäen, että edellä oleva toteutuu, on valtionkonttorin (24.1.2024, 
VK/18140/08.02.01.2022) päätöksen mukainen perintö (207 223,33 euroa) 
tarkoituksenmukaisinta käyttää seuraavasti nuorten koulutuksen ja kasvun 
tukemiseen ja hyvinvoinnin edistämiseen. 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 
Yhden (1) liikuntaneuvojan määräaikainen tehtävä 1.9.2024 alkaen aina 
vuoden 2027 loppuun saakka.(yhteensä 105 000 euroa). 
 
Nuorten liikuntaneuvojan tehtävän tavoitteena on tukea nuorten yksilöllisiä 
voimavaroja henkilökohtaisen ja ryhmäneuvonnan keinoin. Prosessi tähtää 
nuoren arkiaktiivisuuden lisäämiseen liikunnan avulla. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 
Kahden koulujen (2) hyvinvointiohjaajan määräaikainen tehtävä vuoden 
2025 alusta., (yhteensä 102 000 euroa) 
 
Koulujen hyvinvointiohjaajien tehtävä sisältää varhaisen arjen tuen ja 
ennaltaehkäisyn, oppilaiden fyysisen, psyykkisen ja emotionaalisen 
hyvinvoinnin tukemisen sekä yhteistyön koulun eri sidosryhmien kanssa.  
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta  
a) hyväksyy osaltaan edellä mainitun perintöä koskevan  
käyttöohjeistuksen. 
b) hyväksyy jatkotoimenpide-ehdotuksen talousarvion 2025 
henkilöstösuunnitelmaa koskien. 
c) esittää asiaa kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalle ja edelleen 
kaupunginhallitukselle. 



 
Käsittely 
Jäsenet Kerstin Häggblom, Thomas Rosenberg ja Nina Björkman-Nystén 
kannattivat tätä ehdotusta. 
 
Jäsen Meri Lohenoja ehdotti, että valmistelutekstin Kasvatus- ja 
sivistyslautakunta -otsikon jälkeen tuleva lause ”Kahden koulujen (2) 
hyvinvointiohjaajan määräaikainen tehtävä vuoden 2025 alusta, (yhteensä 
102 000 euro)” korjataan teknisenä korjauksena. 
 

Päätös Kasvatus- ja sivistyslautakunta hyväksyi kohdat a-c edellyttäen, että 
perintöä koskevien tehtävien määräaikoja tarkennetaan ennen muita 
toimielinkäsittelyjä ja asia annetaan myös kasvatus- ja sivistyslautakunnan 
jäsenille tiedoksi. 

 
 
KUVA 14.08.2024 § 89  
  
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Kasvatus- ja sivistyslautakunta on 25.6.2024 saanut sähköpostitse 
seuraavan tarkennuksen perinnön käyttöä koskien: 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 
Yhden (1) nuorten liikuntaneuvojan määräaikainen tehtävä ajalle 1.9.2024-
31.7.2027. Yhteensä käytettävissä on 105 000 euroa perintörahaa. 
  
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 
Kahden (2) hyvinvointiohjaajan määräaikainen tehtävä yläkouluikäisiä 
varten ajalla 1.1.2025- 31.12.2025. Yhteensä käytettävissä on 102 000 
euroa perintörahaa. 
  
Perintörahan käytössä huomioidaan myös muut toimintaan liittyvät kulut. 
 

Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 
 

Ehdotus Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta a) hyväksyy osaltaan tarkennetun 
perintöä koskevan käyttöohjeistuksen ja b) esittää asiaa edelleen 
kaupunginhallitukselle. 
 

Päätös Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta  
a) hyväksyi osaltaan tarkennetun perintöä koskevan käyttöohjeistuksen ja  
b) esittää asiaa edelleen kaupunginhallitukselle. 

 
 
KH 09.09.2024 § 264  
  
 
 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth 

 
Ehdotus Kaupunginhallitus päättää, että valtionkonttorin (24.1.2024, 

VK/18140/08.02.01.2022) päätöksen mukainen perintö (säästö 207 223,33 
euroa) käytetään seuraavasti nuorten koulutuksen ja kasvun tukemiseen ja 
hyvinvoinnin edistämiseen: 
 



Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 
 
Yhden (1) nuorten liikuntaneuvojan määräaikainen tehtävä ajalle 1.9.2024-
31.7.2027. Yhteensä käytettävissä on 105 000 euroa perintörahaa. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 
 
Kahden (2) hyvinvointiohjaajan määräaikainen tehtävä yläkouluikäisiä 
varten ajalla 1.1.2025- 31.12.2025. Yhteensä käytettävissä on 102 000 
euroa perintörahaa.  
 
Perintörahan käytössä huomioidaan myös muut toimintaan liittyvät kulut. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
 
 
KSL 27.08.2025       
833/02.07.02/2023    
 
 
Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250 
 

Vuoden 2025 aikana on työntekijäresurssin osalta ilmennyt, että 
perintörahan käyttö ei toteudu suunnitellulla tavalla kasvatus- ja 
sivistyslautakunnan osalta. Perintömäärärahaa on vuodelle 2025 
ennakoitua runsaammin käytettävissä. Kyseisen perinnön käytön 
edellytyksenä on, että kaupunki käyttää omaisuuden nuorten koulutuksen 
ja kasvun tukemiseen ja hyvinvoinnin edistämiseen. 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta 
 
Kasvatus- ja sivistyslautakunta on heinäkuun 2025 loppuun mennessä 
käyttänyt yhteensä 53 911 euroa 102 000 euron perintömäärärahasta. 
Jäljellä on 48 089 euroa. 
 
On syytä siirtää lukiocoachin tehtävään käytetty määräraha 1.2.–31.7.2025 
asianomaiselle kustannuspaikalle, jotta kasvatus- ja sivistyslautakunta 
hyödyntäisi täysimääräisesti osaltaan 102 000 euron määrärahan nuorten 
koulutuksen ja kasvun tukemiseen ja hyvinvoinnin edistämiseen. 
 
Perustelut 
Loviisan kaupungin saaman valtion erityisavustuksen (lukiokoulutuksen 
järjestäjille koronavirusepidemian johdosta tarvittaviin tukitoimiin sekä 
lukiokoulutuksen laatu- ja saavutettavuusohjelman edistämiseen) turvin on 
Loviisan lukioon ja Lovisa Gymnasiumiin palkattu lukiocoach lukuvuosille 
2022–2024. Lukiocoach-tehtävänhoitajaa on tarvittu kuitenkin myös 
vuonna 2025 Loviisan lukiossa ja Lovisa Gymnasiumissa opiskelijoiden 
hyvinvoinnin tukemiseen oppimisen rinnalla (koulutuspäällikön päätös 
28.5.2024 § 35 ja vs. koulutuspäällikön päätös 7.3.2025 § 8). Lukiocoachin 
määräaikainen työsuhde päättyy 31.7.2025. 
 
Lukiocoachin tehtävät käsittävät seuraavat osa-alueet: 
1. Läsnäolo & kohtaaminen 

• Keskustelee lukiolaisten kanssa päivittäin käytävillä, oppimistoreilla 
ja muissa koulun tiloissa — tavoitteena olla helposti lähestyttävä, 
tuttu ja turvallinen aikuinen. 

• Antaa matalan kynnyksen tukea arkihaasteissa, motivaation 
puutteessa, opinto-ongelmissa ja elämän suuntaan liittyvissä 
pohdinnoissa. 



2. Hyvinvointikahvilatoiminnasta vastaaminen 
• Tarjoaa maksutonta aamupalaa (esimerkiksi puuroa, leipää, 

mehua, kahvia) 1–2 kertaa viikossa noin 25–40 opiskelijalle. 
• Huolehtii rauhallisen ja turvallisen tilan luomisesta. 

3. Opiskeluhuolto & yksilötuki 
• Toimii osana laajempaa yhteisöllistä opiskeluhuoltoryhmää, muun 

muassa keskustelee terveydenhuollon ja kuraattorien kanssa tuen 
tarpeista. 

• Seuraa opiskelijoiden edistymistä, valvoo kokeita ja auttaa 
kaikenlaisissa tehtävissä. 

• Ohjaa tarvittaessa eteenpäin ammattilaisille, esimerkiksi 
mielenterveys- ja päihdehuollon piiriin. 

4. Toiminnallisten työpajojen ja yhteisöllisten tapahtumien järjestäminen 
• Järjestää muun muassa kertauspäiviä ja työpajoja puuttuvien 

tehtävien korjaamiseksi. 
• Vetää teemallisia työpajoja, esimerkiksi hyvinvoinnista, tunne- ja 

vuorovaikutustaidoista, kiusaamisen ehkäisystä. 
• Organisoi yhteisöllisiä hengähdystaukoja väli- ja hyppytunneilla, 

esimerkiksi pelejä, piirtämistä, mindfulness-harjoituksia. 
5. Oppimisympäristöjen kehittäminen 

• Osallistuu oppimisympäristöjen suunnitteluun: esimerkiksi 
oppimistoreja, hiljaisia tiloja ja ryhmätyötiloja. 

• Tukee oppilaiden osallistumista ympäristöjen kehittämiseen, 
esimerkiksi torkkupeitot ja askartelut. 

6. Yhteistyö koulun henkilökunnan ja verkostojen kanssa 
• Tekee tiivistä yhteistyötä opettajien, opojen, kuraattorien, 

psykologien, terveydenhuollon kanssa. 
• Toimii linkkinä koulun ja ulkopuolisten nuorisotyön sekä muiden 

palveluiden välillä. 
7. Hanketyö & laadun kehittäminen 

• Kehittää laadun mittareita, kuten laatukortteja lukiokoulutukseen. 
 
Esittelijä Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen 

 
Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta päättää ehdottaa kaupunginhallitukselle, 

että kaupunginhallitus hyväksyy 102 000 euron käyttömuutoksen 
seuraavasti: 
 
- kahden (2) hyvinvointiohjaajan määräaikainen tehtävä yläkouluikäisiä  
  varten 1.1.2025–31.1.2026 
 
- yhden lukiocoachin määräaikainen tehtävä lukiolaisia varten ajalle 1.2.– 
  31.7.2025 
 
- yhden lukiocoachin määräaikainen tehtävä lukiolaisia varten ajalle 
1.8.2025-31.1.2026. 
 

Päätös    
 


