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Kaupunginvaltuusto § 41 07.05.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

KV 07.05.2025 § 41

Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytikirjantarkastajat

KV 07.05.2025 § 42

Ehdotus

Paatos
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§ 42 07.05.2025

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Pdytakirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign)
kautta.

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin jasenet Agneta Alm ja Meri Lohenoja.

Poytakirjan tarkastaminen tapahtuu digitaalisen allekirjoituksen (Telia Sign)
kautta.
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Kaupunginvaltuusto §43 07.05.2025
Esityslistan hyvaksyminen

KV 07.05.2025 § 43

Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyvaksytaan kokouksen
esityslistaksi.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
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Kaupunginhallitus § 146 28.04.2025
Kaupunginvaltuusto §44 07.05.2025

Kuntavaalien tuloksen ilmoittaminen kaupunginvaltuustolle

KH 28.04.2025 § 145

Valmistelija Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzhduser

Loviisan keskusvaalilautakunta vahvisti kuntavaalien tuloksen 16.4.2025
pitdmassaan kokouksessa ja paatti tiedottaa tuloksesta vaalilain 95 §:n

edellyttamalla tavalla.

Vaalilain 95 §:n 2 momentin 2 kohdan mukaan keskusvaalilautakunnan on
muun ohella viipymatta annettava luettelo valtuutetuiksi valituista ja heidan
varajasenistaan valtuustolle ja tiedotettava siita silla tavalla kuin kunnan

ilmoitukset kunnassa saatetaan tiedoksi.

Liite:

Luettelo valtuutetuiksi valituista ja varalle valituista (KT26 raportti: Valitut

valtuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain)

Esittelija Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Ehdotus Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettéd se merkitsee tiedoksi
luettelon kuntavaaleissa 2025 valituista ja heidan varajasenistaan.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

KV 07.05.2025 § 44
770/00.00.00/2024

Liite:

Luettelo valtuutetuiksi valituista ja varalle valituista (KT26 raportti: Valitut

valtuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain)

Ehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi luettelon kuntavaaleissa 2025

valituista ja heidan varajasenistaan.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
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§23 27.02.2025
§ 102 24.03.2025
§ 45 07.05.2025

Kaavoitusaloite Jokiniemen aurinkovoimala-alueen yleiskaavoituksen aloittamiseksi

EKIL 27.02.2025 § 23

Valmistelija

Kaupunkisuunnittelupaallikkd Marko Luukkonen, puh. 0440 555 403
Aloite kaavoituksesta

3Flash Finland Oy on lahestynyt kirjeella Loviisan kaupunkia koskien noin
200 hehtaaria kasittavan aurinkovoimala-alueen osayleiskaavoittamiseksi
Loviisan Jokiniemeen.

Alustava suunnittelualueen rajauskartta on esityslistan liitteena olevassa
5.2.2025 allekirjoitetussa ja kaupungille toimitetussa kaavoitusaloitteessa.
Yhti6 ehdottaa, ettéd Loviisan kaupunki kdynnistaa osayleiskaavan
laatimisen alueelle. Hankeyhti6 sitoutuu vastaamaan kaavoituksen ja sen
edellyttamien selvitysten kuluista. Hankeyhtion Jokiniemen Kartano Oy:Ita
vuokraama kiinteistdén Rno 434-477-1-42 alueelle sijoittuva suunnittelualue
on rajattu aloitteessa.

Vireilld oleva suunnittelutarveratkaisuhakemus ja yleiskaavoitus

Hankeyhtio on jattanyt kaavoitusaloitteen mukaista hanketta koskevan
maankaytto- ja rakentamislain mukaisen
suunnittelutarveratkaisuhakemuksen kaupungin kasiteltavaksi
loppuvuonna 2024. Hakemuksesta on saatu mm. ymparistoviranomaisilta
ja maakuntaliitolta lausunnot. Lausunnoissa on suhtauduttu kriittisesti
suunnittelutarveratkaisulupamenettelyn soveltuvuuteen ison
aurinkovoimahankkeen toteuttamissa. Lisaksi selvityksia on pidetty osittain
puutteellisina ja on vaadittu niiden taydentamista. Taydennykset
edellyttavat muun muassa kesalla tehtavia maastotoita, joten ne
valmistunevat aikaisintaan keskikesalla 2025. Hankeyhtioé on kaynyt
neuvotteluita kaupungin ja ymparistéviranomaisten kanssa. Neuvotteluiden
perusteella hankeyhtid on arvioinut, ettd lupamenettelyyn liittyy siina
maarin riskeja, etta sen rinnalla on syyta kaynnistaa myos kaavaprosessi.
Lupamenettelyn soveltuvuutta asian ratkaisemiseksi voidaan arvioida
lopullisesti vasta selvitysten valmistumisen jalkeen kesalla 2025. Mikali
hankkeen vaikutukset arvioidaan merkittaviksi, jolloin lupaa (STR) ei voida
myontaa tai lupamenettely jostakin muusta syysta osoittautuu
mahdottomaksi tai epatarkoituksenmukaiseksi, etenee hanke
lupamenettelyyn vasta tdman paatdksen mukaisen kaavoitusprosessin
jalkeen. Lupaa varten yhtion tekemaa suunnittelu- ja valmistelutyota
voidaan hyddyntaa kaavoitusprosessissa ja kaavaluonnoksen
laatimisessa.
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Kaavoitusohjelma

Jokiniemen aurinkovoimahanke tulisi vireille kaavoitusohjelman
ulkopuolelta. Hanke voidaan ottaa mukaan kaavoituksen tyéohjelmaan,
mikali kaavahankkeesta aiheutuva resurssoinnin tarve vuodelle 2025
minimoidaan. Tama edellyttaa sita, ettd hankeyhtié vastaa kaavoituksen
edellyttaman kaavasuunnittelu- ja selvitystyon hankkimisesta ja
kustannuksista ja hyvaksyttaa tekijat kaupungin kaavoittajalla. Lisaksi
hankeyhtion tulee toteuttaa kaavoituksen valmisteluvaiheeseen liittyva
osallisten kuuleminen ja tiedottaminen seka vuorovaikutuksen
dokumentointi kaupungin kaavoittajan ohjeistamana ja valvonnassa.
Kaavaprosessi pyritaan typistamaan nahtaville asettamisten ja
valipaatosten osalta mahdollisimman lyhyeksi. Erillistd kaavaluonnoksen
nahtaville asettamispaatdsta ei ole tarkoitus tehda, vaan
valmisteluvaiheessa panostetaan yleisoétilaisuuksiin ja osallisten kanssa
kaytaviin neuvonpitoihin. Se edellyttda kaavan valmisteluvaiheessa
hankeyhtiolta erityisen aktiivista vuoropuhelua asukkaiden ja muiden
osallisten kanssa. Nain saadaan kaavaprosessia lyhennettya arviolta
kuudella kuukaudella. Kaavoituksen etenemisesta kuitenkin informoidaan
yleiskaavoituksen ohjausryhmaa ja lautakuntaa.

Kaavoituksen vireille tulo ja sen jélkeiset toimenpiteet

Nyt kasittelyssa olevan kaavoituksen vireille tulosta paattamisen jalkeen
laaditaan kaupungin ja hankeyhtion valinen kaavoitussopimus, jossa
sovitaan tarkemmin kaavoituksen kaytannon jarjestamisesta ja
kustannuksista. Kaavoitussopimuksessa sovitaan my6s kaupungin
perimasta kasittelymaksusta, jolla katetaan kaupungin
kaavoitushenkildston tydaikakulut ja muut kaupungille aiheutuvat
kustannukset. Suhteellisen pitkakestoisissa useammalle vuodelle
ajoittuvissa yleiskaavahankkeissa kulut peritdan sitd mukaa kuin niita
syntyy ja kaavoituksen etenemiseen sidottu kasittelymaksu peritdan
useassa erassa.

Kaavoitus kaynnistyy varsinaisesti sitten, kun tiedotetaan vireille tulosta ja
yleiskaavoitusta koskeva osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS)
asetetaan julkisesti nahtaville ja lausunnoille. Tavoitteena on tédssa
kaavahankkeessa liittdd OAS:n nahtaville asettamisen yhteyteen myds
alustavaa kaavaluonnosmateriaalia. Mikali luonnokseen ei palautteen
saamisen jalkeen tehda isoja muutoksia, lautakunnassa kaavaa kasitellaan
seuraavan kerran paatosasiana kaavaehdotusvaiheessa. Sen jalkeen asia
etenee kaupunginhallituksen ja -valtuuston kasiteltavaksi.

Liite 2
Kaavoitusaloite

vs. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Kenneth Albrecht
Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta paattaa esittaa

kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle, ettéd Jokiniemen alueelle
kaynnistetdan aurinkovoimala-aluetta koskevan osayleiskaavan laatiminen.
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Elinkeino- ja
infrastruktuurilautakunta
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto

Paatos

Jatkokasittely

KH 24.03.2025 § 102

Esittelija

Ehdotus

Kasittely

Paatos

KV 07.05.2025 § 45
169/10.02.02/2025

Ehdotus

Paatos
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Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle
ja kaupunginvaltuustolle, ettd Jokiniemen alueelle kdynnistetdan
aurinkovoimala-aluetta koskevan osayleiskaavan laatiminen.

Kaupunginhallitus ja kaupunginvaltuusto

Liite
Kaavoitusaloite

Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd Jokiniemen alueelle
kaynnistetdan aurinkovoimala-aluetta koskevan osayleiskaavan laatiminen.

Kaupunkisuunnittelupaallikkd Marko Luukkonen osallistui asian kasittelyyn
kello 19.01-19.07

Paatos ehdotuksen mukainen.

Liite
Kaavoitusaloite

Kaupunginvaltuusto paattaa, ettd Jokiniemen alueelle kaynnistetdan
aurinkovoimala-aluetta koskevan osayleiskaavan laatiminen.

Paatos ehdotuksen mukainen.
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§ 29 27.02.2025
§ 105 24.03.2025
§ 46 07.05.2025

Investointimaararaha-anomus Mt 170 — Atomitie tiesuunnitelman laatimiseen

EKIL 27.02.2025 § 29

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Jatkokasittely

KH 24.03.2025 § 105

Esittelija

Ehdotus

Paatos

Infrastruktuuripaallikkd Pekka Stenius, puh. 050 382 7550

Uuden tieyhteyden rakentamiseen maantie 170 — Atomitie on varattu
245 000 euron maararaha vuoden 2024 investointiosassa. Talousarviota
2025 laatiessa olisi pitanyt siirtda loppu investointimaararahasta vuodelle
2025, mutta tdma siirto on jaanyt epdhuomiossa tekematta. Rivi on ollut
listalla, mutta listan kohta on jaanyt tyhjaksi. Jotta hanke voi jatkua
suunnitelmien mukaisesti, Loviisan kaupungin tulee varata vuoden 2025
talousarvioon 165 000 euron investointimaararaha.

Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus esittda investointimaararahaa 165 000
euroa uuden tieyhteyden tiesuunnitelman laatimiseen valilla maantie 170 —
Atomitie.

vs. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Kenneth Albrecht
Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 165 000 euron
investointimaararahan myoéntamista Mt 170 — Atomitie tiesuunnitelman
laatimiseen.

Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta paatti esittda kaupunginhallitukselle
ja edelleen kaupunginvaltuustolle 165 000 euron investointimaararahan
mydntamista Mt 170 — Atomitie tiesuunnitelman laatimiseen.

Kaupunginhallitus ja kaupunginvaltuusto

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus esittda etta kaupunginvaltuusto mydntaa 165 000 euron
investointimaararahan Mt 170 — Atomitie tiesuunnitelman laatimiseen.

Paatos ehdotuksen mukainen.
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Elinkeino- ja §29 27.02.2025
infrastruktuurilautakunta

Kaupunginhallitus § 105 24.03.2025
Kaupunginvaltuusto § 46 07.05.2025

KV 07.05.2025 § 46
186/02.02.00/2025

Ehdotus Kaupunginvaltuusto mydntaa 165 000 euron investointimaararahan Mt 170
— Atomitie tiesuunnitelman laatimiseen.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
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§ 400 16.12.2024
§ 125 07.04.2025
§ 151 28.04.2025
§ 47 07.05.2025

Loviisan kaupungin organisaatiouudistus

KH 16.12.2024 § 400

Valmistelija

Esittelija

Ehdotus

Paatos

KH 07.04.2025 § 125

Valmistelija

Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Loviisan kaupungin organisaatiomalli perustuu kolmeen keskukseen.
Kyseinen malli on sailynyt samana, vaikka kaupunkiorganisaation tehtavat
ja toimintaymparistd ovat muuttuneet.

Vastauksena muuttuneeseen tilanteeseen, seka erityisesti lapinakyvyyden
ja yhteistyon lisdamiseksi kaupunkiorganisaatiota halutaan uudistaa niin,
ettad organisaatiomalli paremmin vastaa kaupungin toimintoja. Kaupungin
organisaation suunnitellaan uudistettavaksi niin, etta nykyisten kolmen
keskuksen sijasta siirryttaisiin viiden vastuualueen malliin.

Toteutuessaan toimenpiteilla olisi vaikutuksia henkiléstoon.
Henkildstovaikutukset on suunniteltu alustavasti toteutettavan paaasiassa
muutoksilla tyontehtaviin, tydmenetelmiin seka téiden jarjestelyihin.
Kaupunginjohtajan johtajasopimuksen liitteend (kaupunginhallitus
4.11.2024, § 333) on sovittu henkiléstéorganisaation uudistamisesta,
johtoryhmatyoskentelyn ja markkinointiviestinnan kehittdmisesta,
tydsuojelun yhteistydn ja yhteistoiminnan parantamisesta seka eri
ohjelmien ja strategioiden laatimisesta. Tama organisaatiouudistus luo
osaltaan perustan naiden uudistustoimenpiteiden toteuttamiselle.
Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus keskustelee organisaation muutostarpeista ja valtuuttaa
kaupunginjohtajan jatkamaan organisaatiouudistuksen valmistelua.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
Samuel Kauppi palasi kokoukseen klo 18.43.
Paatds ehdotuksen mukainen.

Pykala tarkastettiin valittomasti.

Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth ja henkilostopaallikké Thomas
Grénholm
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Kokouksessaan 16.12.2024, § 401 kaupunginhallitus valtuutti
kaupunginjohtajan aloittamaan ja kdymaan suunnitellun
organisaatiouudistuksen vaatimat, tydnantajan ja henkiléston valisesta
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 449/2007
mukaisten yhteistoimintaneuvottelut henkiléston kanssa osana uuden
henkilostdorganisaation valmistelua.

Tybnantajan neuvotteluesitys ja kutsu yhteistoimintaneuvotteluihin
annettiin Loviisan kaupungin henkildstdn edustajille 9.1.2025. Tyénantajan
perusteet ja esitys harkittaviksi toimenpiteiksi annettiin henkildstdn
edustajille 13.1.2025.

Yhteistoimintaneuvotteluja kaytiin ajalla 16.1.—-21.3.2025, yhteensa 8
neuvottelukertaa. Tybantajan selvitys annettiin henkildston edustajille
27.3.2025.

Esitetyt muutokset henkildstdorganisaatioon, organisaatiorakenne:

- Loviisan kaupungin kolmen keskuksen (kaupunkikansliakeskus,
elinkeino- ja infrastruktuurikeskus seka sivistys- ja
hyvinvointikeskus) malli lakkautetaan ja henkildstdorganisaatio
jaetaan viiteen vastuualueeseen (liite, kuva A)

- Kaupunginkanslia

- Elinkeinopalvelut

- Kaupunkikehitys

- Sivistystoimi

- Kulttuuri ja hyvinvointi

Kaupunginkansliaan kootaan matriisinomaisesti toiminnot, jotka palvelevat
koko organisaatiota/kaikkia viittd vastuualuetta (liite, kuva B).

Henkildstdorganisaation rakenne vastuualueittain esitetdan liitteessa, kuva
C.

Esitetyt muutokset vastuualueittain;

Kaupunginkanslian vastuualue

- Kaupunginkansliaa johtaa hallintojohtaja

- Kaupunginkansliaan perustetaan uusi hallintoasiantuntijan virka.
Taman kautta vapautetaan hallintojohtajan ty6aikaa vastuualueen
johtamiseen ja juridista erityisosaamista vaativiin tyétehtaviin.
Tahan virkaan siirretdan yksi asiakasneuvoja Lovinfosta

- Kaupungin asiakaspalvelupisteeseen (Lovinfo) siirretaan
koordinaattori nykyisesta elinvoima- ja infrastruktuurikeskuksesta.
Siirrettdva henkild toimisi asiakaspalvelutiimin tiiminvetgjana.
Talla vahvistetaan asiakaspalvelun osaamista elinkeino- ja
infrastruktuuriasioissa seka asiakaspalvelupisteen roolia
asiakaspalvelussa.
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Nykyinen viestinta- ja markkinointiasiantuntija nimitetaan
viestintatiimin tiiminvetajaksi. Nykyisesta elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksesta siirretaan viestintasihteeri
viestintatiimiin kaupunginkanslian vastuualueelle.
Toimistosihteerien kuusi (6) vakinaista ja kolme (3) maaraaikaista
seka yhden (1) johdon assistentin ja yhden (1) arkistonhoitajan
toimet lakkautetaan. Perustetaan nelja (4) uutta hallintosihteerin
tehtavaa ja viisi (5) toimistosihteerin tehtavaa niin, ettd myods
johdon assistentin ja arkistonhoidon tyét sisaltyvat tehtaviin.
Selvyyden vuoksi todetaan, ettéd kahden (2) maaraaikaisen
toimistosihteerin tehtavat eivat kuulu organisaatiouudistuksen
piiriin vaan maaraaikaiset tehtavat jatkuvat sovitusti ja tehtavien
tarvetta arvioidaan maaraaikaisuuksien paattyessa.
Hallintosihteerit kuuluvat hallinnollisesti kaupunginkanslian
vastuualueeseen ja toimistosihteerit ko. vastuualueen
alaisuuteen.

Nykyisen elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen alaisuudessa
toimiva taloussihteeri siirtyy hallinnollisesti talousosastolle.
Tietotekniikkatukihenkil6 sivistys- ja hyvinvointikeskuksesta
siirretdan hallinnollisesti ICT-osastolle/-tiimiin.

Loviisan sisaverkko ja sen yllapito ulkoistetaan, jonka my6ta
yhden ICT-asiantuntijan tehtava lakkautetaan. Samalla
perustettaisiin uusi digipalvelukehittdjan tehtava, joka taytetaan
sisdisella jarjestelylla.

Kaupunginkanslian osalta ehdotetut toimenpiteet eivat johtaisi
irtisanomisiin olettaen, etta toimenpiteiden kohteena oleva
henkildstd hyvaksyy uudelleensijoitukset.

Elinkeinopalveluiden vastuualue

Nykyisen elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan virka
lakkautetaan. Perustetaan uusi elinkeinopaallikdn virka hoitamaan
elinkeinopalveluiden vastuualuetta.

Tyollisyyspalvelut siirretdan elinkeinopalveluiden vastuualueelle,
jolla olisi vaikutuksia yhden (1) tydllisyyskoordinaattorin tyohon,
seka kahden (2) tydvalmentajan ja yhden (1) pajatyéntekijan
tehtavakuviin.

Maahanmuuttopalvelut siirretdan elinkeinopalveluiden
vastuualueelle, mika vaikuttaa maahanmuuttokoordinaattorin
tehtavankuvaan.

Maaseutuosasto siirretdan elinkeinopalveluiden vastuualueelle.
Maaseutuosastolla maaseutuasiamiesten virkojen vahentamista
nykyisesta kuudesta (6) viiteen (5) harkitaan tarveperusteisesti.
Tama voi johtaa yhden (1) henkilon irtisanomiseen, jos
uudelleensijoitus ei ole mahdollinen.
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Kaupunkikehityksen vastuualue

- Nykyisen elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan virka
lakkautetaan. Perustetaan teknisen paallikon virka hoitamaan
kaupunkikehityksen vastuualuetta. Tekninen paallikko vastaa
my®os infrastruktuuriosaston johtamisesta.

- Siivouspalvelut siirtyvat tilapalveluiden alaisuuteen.

- Vahtimestaripalvelut siirtyvat tilapalveluiden alaisuuteen.

- Kaupunkikehityksen osalta ehdotetut toimenpiteet eivat johtaisi
irtisanomisiin olettaen, etta toimenpiteiden kohteena oleva
henkildstd hyvaksyy uudelleensijoitukset.

Sivistystoimi

- Nykyisen sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan virka
lakkautettaisiin. Nykyinen koulutuspaallikén virka lakkautettaisiin.

- Perustettaisiin suomenkielisen ja ruotsinkielisen koulutuspaallikbn
virat, joista toinen johtaisi koko vastuualuetta ja toisella olisi
vastuu vapaasta sivistystoimesta. Taman tavoitteena on nykyisen
yhden (1) koulutuspaallikdn todella ison tydmaaran jakaminen
kahdelle koulutuspaallikdlle.

- Sivistyksen osalta ehdotetut toimenpiteet eivat johtaisi
irtisanomisiin olettaen, etta toimenpiteiden kohteena oleva
henkildstd hyvaksyy uudelleensijoitukset.

Kulttuurin ja hyvinvoinnin vastuualue

- Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikdn virka lakkautettaisiin. Kulttuuri- ja
hyvinvoinnin vastuualueelle perustetaan uusi kulttuuri- ja
hyvinvointipaallikbn virka.

- Uudelleenjarjestelylla olisi vaikutuksia kaikkien vapaa-aikatoimen,
nuorisotoimen, kulttuuritoimen ja hyvinvointitoimen tehtavien
organisointiin ja tehtavanjakoon.

- Kulttuurin ja hyvinvoinnin osalta ehdotetut toimenpiteet eivat
johtaisi irtisanomisiin olettaen, etta toimenpiteiden kohteena oleva
henkildstd hyvaksyy uudelleensijoitukset.

Kunkin vastuualueen paallikélla tulee olla keskeinen rooli oman
vastuualueensa organisoimisessa, niiden toimintojen ja tyétehtavien
jaossa. Kaupunginjohtajan vastuulla olisi erityisesti vastuualueiden valisen
yhteistydn toteutumisen johtaminen seka kokonaisvastuu uudistuksen
toteuttamisesta.

Henkilosto- ja muut vaikutukset

Arvion mukaan, suurimman osan, yhteensa enintdan noin 553 henkildén
osalta vaikutukset olisivat padosin valillisia ja/tai muutokset tyénteon
ehdoissa eivat olisi olennaisia. Uudelleenjarjestelyn yhteydessa yhteensa
enintdan noin 80 henkilda voitaisiin sijoittaa uuteen organisaatioon uusin
ehdoin vaihtoehtona irtisanomiselle. Uudelleensijoituksista huolimatta
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tydnantajan arvion mukaan yhteensa enintdan 2 henkildéa olisi vaarassa
tulla irtisanotuiksi. Tama edellyttaa tietysti sita, etté ne, joiden virka tai
tehtava muuttuu, ottavat vastaan uuden viran tai tehtavan.

Organisaatiouudistus edellyttda myds hallintosaannén uudistamista seka
talous- ja henkildstdjarjestelmien rakenteen uudistamista.

Tavoitteena on, ettd uuteen henkildstdorganisaatioon siirryttaisiin 1.7.2025
alkaen, samanaikaisesti kaupungin puolivuotistilinpaatdéksen kanssa.

Liite

Ehdotus uudeksi organisaatioksi vastuualueittain

Oheismateriaali

Tybnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 7 §:n mukainen

neuvotteluesitys
Tybnantajan perusteet ja esitys harkittaviksi toimenpiteiksi

Kaupunginjohtaja Tomas Bjorkroth

Kaupunginhallitus esittaa, etta kaupunginvaltuusto hyvaksyy valmistelun ja
litteen mukaisen organisaatiomuutoksen ja valtuuttaa kaupunginjohtajan
toimeenpanemaan Loviisan kaupungin henkiléstéorganisaation
uudistuksen, siten etta se astuu voimaan 1.7.2025 alkaen.
Kaupunginjohtaja valtuutetaan myds yhteistydssa ko. vastuualueiden
paallikdiden kanssa siirtdmaan yksittaisia virkoja tai tehtavia
vastuualueiden valillda uudessa organisaatiossa.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Talousjohtaja Fredrik Bohme poistui kokouksesta kello 18.58.

Nuorisovaltuuston edustaja Samuel Kauppi poistui kokoustilasta klo 19.00
ja liittyi takaisin kokoukseen etana kello 19.02.

Tauko kello 19.35-19.45.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti jattaa asian poydalle.
Asia jatettiin poydalle.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Otto Andersson poistui kokouksesta
kello 20.45.
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Liite
Ehdotus uudeksi organisaatioksi vastuualueittain

Oheismateriaali

Tydnantajan ja henkildston valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 7 §:n mukainen
neuvotteluesitys

Tybnantajan perusteet ja esitys harkittaviksi toimenpiteiksi
Kaupunginjohtaja Tomas Bjérkroth

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto hyvaksyy valmistelun ja
litteen mukaisen organisaatiomuutoksen ja valtuuttaa kaupunginjohtajan
toimeenpanemaan Loviisan kaupungin henkiléstéorganisaation
uudistuksen, siten ettd se astuu voimaan 1.7.2025 alkaen.

Kaupunginjohtaja valtuutetaan myds yhteistydssa ko. vastuualueiden
paallikdiden kanssa siirtamaan yksittaisia virkoja tai tehtavia
vastuualueiden valilla uudessa organisaatiossa.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti seuraavat muutokset
pohjaehdotukseen:

— Vastuualueita johdetaan virkanimikkeella johtaja. Nain ollen
perustetaan seuraavat johtajien virat: elinkeinojohtaja, tekninen
johtaja, sivistysjohtaja seka kulttuuri- ja hyvinvointijohtaja. Edella
mainituista elinkeinojohtajan ja teknisen johtajan virat laitetaan
ulkoiseen hakuun. Sivistysjohtajan seka kulttuuri- ja
hyvinvointijohtajan virat taytetdan sisaisella siirrolla viranhaltijalain
4. §:n mukaisesti. Tarkennuksena todettakoon, etta teknisen
johtajan virka ei ole yhdistetty minkaan vastuualueen osaston
paallikdn virkaan ja ettd esityksen mukaisesti elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksen johtajan seka sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen johtajien virat lakkautetaan.

—  Sivistysvastuualueen koulutoimi sailyy nykyiselldan yhtenaisena,
molemmat kieliryhmat kasittavana koulutoimena. Nain ollen
koulutuspaallikdn virkaa ei lakkauteta. Sivistysvastuualueen ja
koulutoimen hallinnon tehtavien tehokkaan hoitamisen
varmistamiseksi sivistysjohtajan ja koulutuspaallikén tehtavankuvat
tarkistetaan ja tydnjakoa tarkennetaan.
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—  Sisallytetdan saaristoasiat uuden elinkeinopalvelut-vastuualueen
tehtaviin.

Paatds ehdotuksen mukainen huomioiden kaupunginhallituksen
yksimielisesti hyvaksymat, edella mainitut muutokset.

Tama pykala tarkastettiin valittdmasti.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 23.08.

Liite
Ehdotus uudeksi organisaatioksi vastuualueittain

Oheismateriaali

Tydnantajan ja henkildston valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 7 §:n mukainen
neuvotteluesitys

Tybnantajan perusteet ja esitys harkittaviksi toimenpiteiksi

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy valmistelun ja liitteen mukaisen
organisaatiomuutoksen ja valtuuttaa kaupunginjohtajan toimeenpanemaan
Loviisan kaupungin henkildstéorganisaation uudistuksen, siten etta se
astuu voimaan 1.7.2025 alkaen.

Kaupunginjohtaja valtuutetaan myds yhteistydssa ko. vastuualueiden
paallikdiden kanssa siirtdmaan yksittaisia virkoja tai tehtavia
vastuualueiden valilld uudessa organisaatiossa.

Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzhauser ilmoitti esteellisyydesta (peruste:
yleislausekejaavi) ja poistui kokouksesta kello 18.16.

Puheenjohtaja totesi, etta kokoussihteerina asiasta 7 alkaen kokouksen
loppuun saakka toimii henkilostopaallikké Thomas Gronholm.

Vt. elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Pekka Stenius ilmoitti
esteellisyydesta (peruste: yleislausekejaavi) ja poistui kokouksesta kello
18.16.

Kaupunginjohtaja esitteli kaupungin uuden organisaation paapiirteet
kaupunginvaltuustolle.

Tauko kello 19.20-19.27.

Valtuutettu Timo Raivio esitti, ettd kaupunkikehityksen toimialaan siirretdan
metsien hoito.
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Valtuutettu Hanna Hurtta kannatti Raivion muutosehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, ettd on annettu kannatettu muutosehdotus, joten
asiasta danestetaan.

Adnestys:

JAA, (pohjaesitys): 30 aanta

El, (Raivion muutosehdotus): 4 danta
Poissa: 1

Valtuutettu Kari Hagfors esitti, etta "Sivistysjohtajan seka kulttuuri- ja
hyvinvointijohtajan virat taytetaan sisaisella siirrolla viranhaltijalain 4. §:n
mukaisesti ottaen huomioon my®os k.o. lain 37 §:n maaraykset.”

Valtuutettu Daniel Thomasson kannatti Hagforsin muutosehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, etta on annettu kannatettu muutosehdotus, joten
asiasta aanestetaan.

Adnestys:

JAA, (pohjaesitys): 29 aanta

El, (Hagforsin muutosehdotus): 5 danta
Poissa: 1

Valtuutettu Kari Hagfors esitti, ettd uusi organisaatio astuu voimaan
1.1.2026. Esitys ei saanut kannatusta, joten se raukesi.

Kaupunginjohtaja totesi, etta paatdésehdotukseen tehdaan seuraava
tekninen tdydennys:

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy valmistelun ja liitteen mukaisen
organisaatiomuutoksen huomioiden kaupunginhallituksen 28.4.2025
paattdmat muutokset ja valtuuttaa kaupunginjohtajan toimeenpanemaan
Loviisan kaupungin henkildstéorganisaation uudistuksen, siten etta se
astuu voimaan 1.7.2025 alkaen.

Paatos ehdotuksen mukainen huomioiden hyvaksytty tekninen taydennys.

Pykala tarkastettiin valittémasti.
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Kaupunginvaltuusto §48 07.05.2025
Ajankohtaiset asiat

KV 07.05.2025 § 48

Kaupunginjohtaja tiedottaa kaupunginvaltuutettuja ajankohtaisista
asioista.

Paatos Kaupunginjohtaja tiedotti kaupunginvaltuutettuja seuraavista asioista:
— Hyvinvointialueen kaytdssa olevien kiinteistdjen vuokraneuvottelut

meneillaan
— Talousarvioraamityd vuodelle 2026 aloitettu.
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Kaupunginvaltuusto § 49 07.05.2025

Kaupungin historiaa koskevan asiantuntijaryhman perustaminen, valtuustoaloite

KV 07.05.2025 § 49
484/00.00.01/2025

Puheenjohtaja ilmoitti, etta allekirjoittaneet valtuutetut (ensimmainen
allekirjoittaja Thomas Rosenberg) olivat ennen kokousta ilmoittaneet
haluavansa jattda seuraavan aloitteen:

Kaupungin historiaa koskevan asiantuntijaryhman perustaminen

Vanhassa Loviisassa oli aiemmin kolmen vuosikymmenen ajan,
suunnilleen 1960 ja 1990 valilla, erityinen komitea tehtavanaan toimia
asiantuntijaelimena kaupungin historiaa koskevissa kysymyksissa, jota
konsultoitiin esimerkiksi katujen, puistojen ja muiden paikkojen
nimeamisen yhteydessa. Elinta kutsuttiin usein keskushahmonsa
mukaisesti "Olle Sirénin katunimikomiteaksi”.

Kaupungissa, joka Loviisan tapaan omaa kunniakkaan historian, olisi
tarked, ettd on olemassa vastaavanlainen elin, jota konsultoida paitsi
erilaisten paikkojen nimeadmisen yhteydessa myds muissa kysymyksissa,
jotka edellyttavat erityistd asiantuntemusta, jota ei aina valttamatta 16ydy
viranhaltijoiden keskuudesta.

Mitd tehtdvia tallaisella elimella tarkalleen pitaisi olla, ja keita siihen
kuuluisi, on viela selvitettava mutta ryhma voisi hyvin, kuten Olle Sirénin
komitea, olla verraten pieni, koostua muista kuin viranhaltijoista ja
kokoontua vain tarvittaessa. Silla olisi lahinna neuvoa-antava funktio, mutta
niin, ettd sen lausuntoa aina vaaditaan kysymyksissa, joilla merkitysta
kaupungin ja sitd ympardivan seudun historiallista perintéa silmalla pitaen.

Liite
Kaupungin historiaa koskevan asiantuntijaryhman perustaminen,
valtuustoaloite

Paatos Kun aloite oli jatetty, 1ahetettiin se kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi
hallintosdanndn 133. §:n mukaisesti.
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Kaupunginvaltuusto § 50 07.05.2025
Kokouksen paattaminen

KV 07.05.2025 § 50

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.41.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilid: § 41, § 42, § 43, § 44, § 45, § 48, § 49, § 50

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 46, § 47

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus

Valitusaika

Paatokseen saa hakea muutosta:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdbmasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.
Kaytettdessa tavallista sdhkdista tiedoksiantoa asianosaisen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen

paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle
ennen valitusajan paattymista.

25
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Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Sahkopostiosoite: helsinki.nao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 564 2079

Puhelinnumero: 029 564 2000

Valituksen voi tehda myoés hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisélto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva
paéatos);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia
siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva
paatos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos
taman yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on
valituksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai
muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita
ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Poytékirja

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéd voi pyytaa Loviisan
kaupungin kirjaamosta.

Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa

Kayntiosoite: Mariankatu 12 A, 07900 Loviisa
Sahkdpostiosoite: kaupunki@loviisa.fi
Puhelinnumero: 019 555 555

Kirjaamon aukioloaika on
ma—ke ja pe klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00
to klo 9.00-11.30 ja klo 12.30-17.00



