
 
Lounas- sekä liikunta- ja kulttuurietuuden mobiilisovelluspalvelun optiovuoden käyttö 1.1.–
31.12.2025 
  
KH 18.11.2024 § 352    
929/01.04.03/2024    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Thomas Grönholm 
 

Loviisan kaupunginhallitus päätti 25.10.2021, § 93, valita Edenred Finland 
Oy:n kaupungin henkilöstön lounas- sekä liikunta- ja kulttuurietuuden 
(virike-etu) mobiilisovelluspalveluiden tuottajaksi ajalle 1.1.2022–
31.12.2024. Sopimus sisälsi yhden (1) optiovuoden käytön ajalle 1.1.–
31.12.2025. 
 
Loviisan kaupungin kustannusosuus vuodelle 2025 on arviolta 55 500 
euroa, joka sisältää liikunta- ja kulttuurietuuden (virike-etuuden) 
kokonaisuudessaan (35 000 euroa), 25 % lounasseteleiden arvosta (25 
500 euroa) ja latauskomissiot. 
 
Optiovuoden hyödyntäminen Edenred Finland Oy:n kanssa ajalle 1.1.–
31.12.2025 on tarkoituksenmukaista, koska kyseessä oleva palvelu on 
Loviisan kaupungin henkilöstön näkökulmasta toiminut sopimuskauden 
aikana sujuvasti. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Tomas Björkroth 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää ottaa käyttöön optiovuoden (1.1.–31.12.2025) 
Edenred Finland Oy:n kanssa kaupungin henkilöstön lounas- sekä liikunta- 
ja kulttuurietuuden (virike-etu) mobiilisovelluspalveluiden osalta. 
Optiovuoden osalta laaditaan kirjallinen sopimus. 
 
Pykälä tarkastetaan välittömästi. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukainen. 
 
Pykälä tarkistettiin välittömästi. 


