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JOHDANTO

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetussa laissa (612/2021 § 6) saadetaan, etta kunnan on edistettava
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta ja silld on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta silta osin
kuin tdma tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin. Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestdryhmittdin. Kunnassa on raportoitava
kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijdista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle
vuosittain ja valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma.

Loviisan kaupunki ja Lapinjarven kunta muodostivat sosiaali- ja terveyspalvelujen yhteistoiminta-alueen, jossa Loviisan
kaupunki tuotti Lapinjarven kunnalle perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon palvelut vanhustenhuoltoa lukuun
ottamatta, minka takia kunnat olivat paattaneet tehda yhdessa hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota. Vuoden
2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta siirtyi kunnilta ja
kuntayhtymilta 21 hyvinvointialueelle. Loviisan ja Lapinjarven sote-palvelut ja pelastustoimen jarjestaa lta-Uudenmaan
hyvinvointialue. Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistéamisessa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa
ja tuettava sita asiantuntemuksellaan. Hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteistydssa alueen kuntien kanssa ja tuettava niitd asiantuntemuksellaan. Itad-Uudenmaan kuntien ja
hyvinvointialueen strategisen yhteistydn sopimus hyvaksyttiin 2023.

Loviisan kaupunginhallitus (7.12.2022 § 331) ja Lapinjarven kunnanhallitus (6.2.2023 § 18) paattivat jatkaa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn ohjausryhman seka tydryhman yhteistoimintaa vield kevatkauden 31.7.2023
asti, jotta hyvinvointialueen ja kunnan palvelukokonaisuudet saadaan hahmotettua paremmin. Heinakuun loppuun
asti Loviisan ja Lapinjarven hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydsta vastasi poikkihallinnollinen ja ylikunnallinen
hyvinvointitydn monialainen ohjausryhma ja tydryhma (HYTE-ohjausryhma ja HYTE-tydryhma). Ryhmissa oli jasenina
edustajia kuntien hallinnonaloilta ja kolmannelta sektorilta. HYTE-tydryhma kaytti tarvittaessa tydssaan asiantuntijoita.
Vuoden 2023 alussa tehtiin vimeinen Loviisan ja Lapinjarven yhteinen hyvinvointikatsaus vuodelle 2022.

Loviisan ja Lapinjarven hyvinvointisuunnitelma 2021-2024 hyvaksyttiin Lapinjarven ja Loviisan valtuustoissa (Lapinjarvi
8.12.2021 § 51 ja Loviisa 16.2.2022 § 4). Hyvinvointisuunnitelman lahtdkohtana oli Loviisan ja Lapinjarven
kuntastrategiat, vaestdn hyvinvoinnin tilaa kuvaava tilastotieto seka kuntalaisten ja toimijoiden nakemykset.
Vuosittaisissa hyvinvointikatsauksissa valtuustoille raportoidaan kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta seka
toteutetuista toimenpiteista, mutta samalla on myds mahdollisuus paivittaa tavoitteita ja toimenpiteita. Vuoden 2023
katsauksessa keskitytaan suunnitelman litteena olevien matriisien toimenpiteiden raportoimiseen vuodelta 2023.
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OSA | VAESTON HYVINVOINNIN TILA VUONNA 2023

1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi
Vuosittaisissa hyvinvointikatsauksissa seurataan hyvinvointikertomukseen valittuja indikaattoreita.
Vuoden 2023 hyvinvointikatsauksessa on kaytetty maaliskuussa 2024 saatavilla olevaa uusinta tilastotietoa.

HYTE-ryhmat valitsivat indikaattoritiedon vertailukunniksi Ita-Uudenmaan kunnista Lapinjarven, Porvoon ja Sipoon
seka muista kunnista Hangon, joka on Uudenmaan reunalla sijaitseva kaksikielinen merenrantakaupunki kuten
Loviisakin. Indikaattorien tarkastelussa ilmibita tarkastellaan myds koko maan tilanteeseen verrattuna. Vuodesta
2023 alkaen indikaattoreita vertaillaan my6s [t8-Uudenmaan hyvinvointilaueeseen.

Indikaattorien lahteena on kaytetty Sotkanet.fi-palvelua ellei toisin mainita. Indikaattoreiden vaestdsuhteutus on
tehty THL:ssa kayttaen Tilastokeskuksen vaestdtilaston tietoja.
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TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA

Talous
Tulot

Verotulot, euroa / asukas

e

4158 4517 4755 ]
2021-2022 | 2020 2021 2022

Valtionosuudet yhteensa euroa / asukas

4013 Lapinjarvi
4755 Loviisa
4834 Koko maa
5475 Sipoo
5582 Hanko
6177 Porvoo

|
2271 2183 2421
2021-2022 | 2020 2021 2022 L
|

Lainakanta 31.12., euroa / asukas

859 Sipoo
1307 Porvoo
1929 Koko maa
1986 Hanko
2421 Loviisa
3377 Lapinjarvi

621 Lapinjarvi
| 1697 Porvoo
[ 3368 Koko maa
20012022 | 2050 2031 2092 4571 Loviisa
4804 Sipoo
] 6210 Hanko
Vuosikate, euroa / asukas
| | 459 Lapinjarvi
[ | 616 Koko maa
696 Loviisa
727 804 696
2021-2022 | 2020 2021 2022 706 Hanko
] 1047 Sipoo
1527 Porvoo

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

I

12.2 13 12.5
2021-2022 | 2020 2021 2022

I

6.8 Sipoo

9.4 Porvoo

9.5 Ita-Uudenmaan HVA
9.9 Hanko

12.5 Loviisa

13.4 Koko maa

14.9 Lapinjarvi
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HYTE-kerroin
HYTE-kerroin, 0 - 100

\‘\.

67 60 57
2022 -2023 | 2021 2022 2023

57 Loviisa

59 Sipoo

60 Hanko
] 63 Lapinjarvi

73 Porvoo

Indikaattori iimaisee HYTE-kertoimen asteikolla 0-100 eli keskiarvo tulosindikaattoreiden keskiarvosta ja prosessi-
indikaattoreiden keskiarvosta. Kyseisella kertoimella Loviisan arvo asukasta kohden euroiksi muutettuna oli vuonna
2023 16,2 euroa/asukas. HYTE-kertoimen arvo olisi ollut Loviisassa 234 100.

HYTE-kerroin euroa / asukas

i

189 17.1 16.2
2022 - 2023 | 202 2022 2023

HYTE-kerroin, 1 000 euroa

e

278.7 251 234.1
2022 -2023 | 2021 2022 2023

16.2 Loviisa
16.8 Sipoo
17.1 Hanko
17.8 Lapinjarvi
20.7 Porvoo

| ] 44.5 Lapinjarvi
[ | 133 Hanko
234.1 Loviisa
N 372.7 Sipoo
1053.6 Porvoo

6/59



Elinvoima
Vaesto
Vaesto 31.12.

/

14745 14643 14568
2021-2022 | 2020 2021 2022

Eldvana syntyneet

2518 Lapinjarvi

7832 Hanko

14568 Loviisa

22320 Sipoo

51232 Porvoo

98972 Ita-Uudenmaan HVA
5563970 Koko maa

/

100 95 86
2021-2022 | 2020 2021 2022

Huoltosuhde, demografinen

14 Lapinjarvi

42 Hanko

86 Loviisa

197 Sipoo

412 Porvoo

770 Ita-Uudenmaan HVA
44951 Koko maa

755 76.6 77.9
2021-2022 | 2020 2021 2022

\
i

55.9 Sipoo

62.3 Koko maa

63.8 Porvoo

64.6 lta-Uudenmaan HVA
77.9 Loviisa

82.3 Lapinjarvi

83.5 Hanko

Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

2.9 -0.8 -1.7

2021-2022 | 2020 2021 2022

/
|

-15.7 Lapinjarvi

-9.5 Hanko

-1.7 Loviisa

-1.2 Ita-Uudenmaan HVA
0 Koko maa

0.1 Porvoo

3.2 Sipoo
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Elinvoima

Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot

2021 - 2022

N

24.6 25.9 24.9
2020 2021 2022

Tyodlliset, % vaestosta

24.9 Loviisa

26.3 Porvoo

26.7 Ita-Uudenmaan HVA
26.8 Hanko

27.5 Sipoo

28.6 Koko maa

31.2 Lapinjarvi

39.9 Hanko
@ //’ 40.7 Lapinjarvi
40.9 Loviisa
20212022 | 2050 2091 2032 43.6 Koko maa
45 Porvoo
45.3 lta-Uudenmaan HVA

o

49.5 Sipoo

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestdsta

I 7.7 Porvoo
I 8.3 Koko maa
I 8.4 Itd-Uudenmaan HVA

2021 - 2022

10.8 11.1 9.8
2020 2021 2022

9.3 Sipoo

9.8 Loviisa
11.8 Lapinjarvi
13 Hanko

[

TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA - Yhteenveto

Talous

Vuosi 2023 oli taas taloudellisilla mittareilla hyva Loviisan kaupungille. Ylijagamaa kertyi 2,4 miljoonaa euroa, joka oli
enemman kuin alkuperdisessa talousarviossa. Tama johtui lahinna siita, etta verotulot toteutuivat noin 3,9 miljoonaa
euroa ennustettua korkeampina. Tasta suurin osa selittyy ennustettua paremmista yhteiséverotuloista, jotka taas
selkeasti ylittivat ennusteen ja toteutuivat 1,8 miljoonaa euroa korkeampina. Loviisan kaupungin kertynyt ylijgama on
vuoden 2023 tilinpaatéksessa noin 16,5 miljoonaa euroa, joka antaa hyvan perustan tuleville epavarmoille vuosille,
jotka sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus on tuonut tullessaan kuntasektorille. Epavarmuutta lisaavat myds tuleva
TE-uudistus ja valtionosuusjarjestelman uudistus.

HYTE-kerroin

Kunnille otettiin vuoden 2023 alusta kayttd6n hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli
HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kannustin, jolla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden
hyvinvoinnin ja terveyden edistéamiseksi myds sote-uudistuksen jalkeen.

Hyte-kerroin muodostuu 15 prosessi-indikaattorista, jotka mittaavat toiminnan nykytilaa ("Minkalaista kunnan
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydé on"), seka kuudesta tulosindikaattorista, jotka mittaavat muutosta vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa. Tulosindikaattoreilla ja prosessi-indikaattoreilla on yhta suuruinen painoarvo
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HYTE-kerrointa laskettaessa. Keskeista on, etta kunta voi omalla toiminnallaan vaikuttaa HYTE-kertoimessa
kaytettaviin indikaattoreihin. Prosessi-indikaattorit perustuvat THL:n TEAviisari-tiedonkeruihin likunnassa,
perusopetuksessa, kulttuurissa ja kuntajohdossa, jotka tehdaan eri hallinnonaloille kahden vuoden valein.
Tulosindikaattorit saadaan kyselyista seka rekistereista.

Jokaisesta HYTE-kerroin-tulosindikaattorista (yhteensa 6 kpl) on olemassa alkuperdinen ja skaalattu versio. Seka
alkuperaisella tulosindikaattorilla etta skaalatulla tulosindikaattorilla voi olla vaikutus HYTE-kertoimeen. Mikali
alkuperainen tulosindikaattori on indikaattorikohtaisella tavoitetasolla, saa kunta automaattisesti skaalatusta
indikaattorista maksimipisteet (100). Jos alkuperainen tulosindikaattori ei ole tavoitetasolla, skaalatun indikaattorin
pisteytys maarittyy kahden viimeisimman mittausvuoden eron suuruuden perusteella. Tama suhteutetaan muissa
kunnissa tapahtuneeseen muutokseen. Mita parempi muutos on suhteessa muissa kunnissa tapahtuneeseen
muutokseen, sita paremmat pisteet kunta saa skaalatussa indikaattorissa. Suurimman positiivisen muutoksen
saavuttanut kunta saa maksimipisteet (100) ja suurimman negatiivisen muutoksen kokenut minimipisteet (0). Muut
kunnat ja hyvinvointialueet sijoittuvat talle valille (0-100) oman tuloksensa mukaisesti. (Lahde: THL)

Elinvoima

Tilastokeskuksen vaeston ennakkotilaston perusteella vuonna 2023 Loviisassa syntyi 88 lasta, mika on 2 enemman
kuin edellisena vuonna. Ennakkotietojen mukaan syntyvyys laski koko maassa edellisvuodesta. Ennakkotilaston
perusteella Loviisan vakiluku oli vuoden 2023 lopulla 14 458 ihmista. Tilastokeskuksen vuoden 2023 tilasto on
ennakkotilasto, ja tiedot tarkentuvat mydhemmin vuoden aikana.

Vaestollinen elidemografinen huoltosuhde on alle 15-vuotiaiden ja 65 vuotta tayttaneiden maaran suhde 15-64-
vuotiaiden maaraan. Demografinen huoltosuhde nousee koko maassa vaeston ikaantymisen myodta. Loviisan
huoltosuhteen arvo on korkeampi kuin koko maan luku. Vuoden 2021 ennusteen mukaan Loviisan vaestdllinen
huoltosuhde vylittaisi 80 (80,3) vuonna 2025, eli sataa tydikaista kohden on yhteensa 80 elakeikaista ja lasta. Siita
eteenpain Loviisan huoltosuhteen ennustetaan kasvavan tasaisesti vuosittain, ja se olisi vuonna 2040 90,3, kun
koko maan ennuste on 67,3.

Vuonna 2023 Loviisassa tydttdmien tydnhakijoiden osuus oli tammikuussa 10,4 prosenttia (2022: 11,6 %) ja
joulukuussa 12,3% prosenttia (2022: 10,5 %). Tydllisyyskatsauksen mukaan lomautettujen ja alle 25-vuotiaiden
maara kasvoi loppuvuodesta koko Uudellamaalla. Loviisassa pitkaaikaistydttd mia tydtté mista tydnhakijoista oli
vuonna 2023 tammikuussa 278 (2022: 396) ja joulukuussa 250 (2022: 291). Pitkaaikaistyottd myyden laskusta
huolimatta Loviisan tyottdmyydessa on havaittavissa rakenteellistumista, mika nakyy yli 1000 paivaa
tydmarkkinatukea saaneiden vakiintuneessa maarassa. Loviisan tyottomyyden rakenteessa painottuvat yli 50-
vuotiaat. Ulkomaalaistaustaisten tyottdmien maarassa oli hienoista nousua vuonna 2023 (tammikuussa 104
henkilda, joulukuussa 114 henkil6a). Vuonna 2023 avoimia tydpaikkoja oli Loviisassa 236 tammikuussa ja 93
joulukuussa.
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LAPSET JA NUORET
Lapset ja nuoret

Uusi alakansio

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

\

il

25.9 35.3 39.6

2021-2023 | 2019 2021 2023

19.5 Lapinjarvi

26.6 Koko maa

27.5 Hanko

29.2 Sipoo

30.7 Porvoo

31.5 Ita-Uudenmaan HVA
39.6 Loviisa

Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

15.7 13.6
2021-2023 | 2019 2021 2023

<

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

8.8 Koko maa

9.4 Hanko

12.5 Sipoo

13.6 Loviisa

13.7 Ita-Uudenmaan HVA
13.8 Porvoo

— 22.1 Lapinjarvi

_ 15.2 Sipoo
\\ | 16 Porvoo
| 16.8 Itd-Uudenmaan HVA
20212023 | 2010 251 3038 [ 17.4 Koko maa
I 18.2 Lapinjarvi
21.3 Loviisa
22.6 Hanko
Ylipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista
[ | 15.4 Porvoo
// 17.1 Koko maa
17.8 Itd-Uudenmaan HVA
2021 - 2023 218'179 zlgigl %ﬁ% 17.9 Loviisa
] 21.3 Sipoo
38.8 Hanko
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Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi tydkyvyttd myyselaketta saavat 16 - 24-vuotiaat, % vastaavan

ikaisesta vaestosta

2021 - 2022

»
=
©o
N

Il

1. '
2020 2021 2022

0.9 Porvoo

1 Itd-Uudenmaan HVA
1 Sipoo

1 Hanko

1.2 Koko maa

2 Loviisa

2.2 Lapinjarvi

Harrastaa jotakin vahintaan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-)

2021 - 2023

(

88
2019

82.3
2021

81.9
2023

75 Lapinjarvi

81.9 Loviisa

88.5 lta-Uudenmaan HVA
88.8 Koko maa

89.9 Porvoo

91.8 Sipoo

— 92.9 Hanko

Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikkossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)

2021 - 2023

(

96.3
2019

95.5
2021

97
2023

94.2 Porvoo

94.9 Hanko

95.1 lta-Uudenmaan HVA
95.2 Koko maa

96.7 Sipoo

97 Loviisa

Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

2021 - 2023

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky

2022 - 2023

/

98.1
2019

97.6
2021

96.7
2023

95 Sipoo

96.7 Loviisa

96.9 lta-Uudenmaan HVA
97.5 Koko maa

98.1 Porvoo

100 Hanko

/

III|

53.8
2021

50.4
2022

48.3
2023

25.8 Sipoo

37 Koko maa

37 Porvoo

37.6 Ita-Uudenmaan HVA
47.3 Hanko

48.3 Loviisa

62.5 Lapinjarvi




Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky

27.2 Sipoo
I 38.2 It3-Uudenmaan HVA
[ 40.1 Koko maa

52.9 44.6 46.5
20222023 | 2021 2022 2023 L 40.9 Porvoo
46.5 Loviisa
50.7 Hanko

LAPSET JA NUORET - Yhteenveto

Kouluterveyskysely

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kouluterveyskysely tehdaan joka toinen vuosi parittomina vuosina. Viimeisimmat
kouluterveyskyselyn tulokset ovat vuodelta 2023. Kouluterveyskysely tehdaan perusopetuksen 4. ja 5. luokan ja 8. ja
9. luokan oppilaille seka lukion ja ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuosikurssin opiskelijoille. Kouluterveyskyselyn
tulokset tilastoidaan oppilaitoksen sijaintipaikkakunnan mukaan, minka takia ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2.
vuosikurssin opiskelijoiden indikaattoritietoja Loviisasta ei ole saatavissa. Vuoden 2023 uutuutena oli THL:n
koosteet, joissa viisi mydnteisinta ja viisi huolestuttavinta tulosta suhteessa edelliseen keruuseen ja koko maahan.

Kouluterveyskyselyn 2023 tulosten kasittelyt Loviisassa:

e Opiskeluhuollon ohjausryhma 4.10. ja 12.10.2023

e Hyte-ryhma 5.10.2023

e Reksitiimi 12.10.2023

e Kaupungin johtoryhma ja HYTE-ohjausryhma 23.10.2023

e Nuorten moniammatilinen ohjaus- ja palveluverkosto 3.11.2023
o llitakoulu paattdjille ja vaikuttamistoimielimille 11.12.2023

Tiivistelma kouluterveyskyselyn 2023 Loviisan tuloksista

THL:n vuoden 2023 kouluterveyskyselyn Loviisan kuntakohtaisten tulosten mukaan kouluruokailuun liittyvat tulokset
ovat kehittyneet mydnteisempaan suuntaan. Seka 4. ja 5.-luokkalaisista etta 8. ja 9.-luokkalaisista noin 80 prosenttia
kokee, etta koululounaan sydmiseen on varattu riittdvasti aikaa ja osuus on suurempi verrattuna koko maan noin 70
prosentin keskiarvoihin. Yli puolet lukioiden 1. ja 2. vuoden opiskelijoista on sita mielta, etta koululounas on
laadultaan hyvaa ja osuus on suurempi suhteessa edelliseen tiedonkeruuseen vuonna 2021, jolloin yksi kolmesta oli
sita mielta. 41,6 prosenttia ylakouluikaisita ja 38,2 prosenttia lukiolaisista, ei syo koululounasta paivittain ja
prosenttiosuudet ovat alhaisempia verrattuna lta-Uudenmaan hyvinvointialueen keskiarvoihin.

Moni asia on mydnteista loviisalaisten nuorten harrastamisessa. 97 prosenttia ylakouluikaisista vastaajista harrastaa
jotakin vahintaan kerran viikossa ja prosenttiosuus on korkeampi verrattuna koko maan 95,2 prosentin keskiarvoon.
96,7 prosenttia lukiolaisista harrastaa jotakin vahintdan kerran viikossa ja se on melko samalla tasolla koko maan
97,5 prosentin kanssa. 54,3 prosenttia yldkouluikaisista harrastaa taidetta ja kulttuuria viikoittain ja osuus on
suurempi suhteessa koko maan 47,2 keskiarvoon. Loviisalaisista ylakouluikaisista tytdista 64,9 prosenttia ja pojista
39,8 prosenttia vastasi nain.

Samaan aikaan huolestuttavaa on etta, vain 81,9 prosenttia alakoululaisista harrastaa jotakin vahintaan yhtena
paivana viikossa ja prosenttiosuus on alhaisempi verrattuna koko maan keskiarvoon 88,8 prosenttia. 38,5 prosenttia
ylakoululaisista, tietaa asuinalueensa harrastusmahdollisuuksista ja osuus on alhaisempi verrattuna koko maan 54
prosentin keskiarvoon. Ylakouluikaisita pojista jopa 47,7 prosenttia ja tytdista vain 32,5 prosenttia tietaa
asuinalueensa harrastusmahdollisuuksista, kun edellisen tiedonkeruun aikana yli puolet tiesi. Yksi kolmesta
lukiolaisesta kokee, ettd kiinnostavat harrastukset ovat liian kaukana ja liian kallita. Vain yksi neljasta lukiolaisesta
harrastaa taidetta tai kulttuuria omatoimisesti vapaa-ajalla vahintaan viikoittain, kun koko massa noin yksi kolmesta.
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Vuoden 2023 tuloksissa kaikkien kyselyyn vastanneiden kohderyhmien osalta huolestuttavaa on lasten ja nuorten
kokemus terveystarkastuksista. Seka ala- etta yldasteikaisista vastaajista vain noin puolet kokee, etta tuntuu
turvalliselta kertoa asioistaan terveystarkastuksessa, kun koko maan keskiarvo on melkein 70 prosenttia. 81,1
prosenttia lukiolaisista kokee, etta nuoren mielipidettd kuunnellaan terveystarkastuksessa, osuus on laskenut
verrattuna edelliseen kyselyyn, jolloin 93,5 prosenttia koki nain.

Ylakouluikaisten viiden mydnteisimman tuloksen joukossa suhteessa koko maahan on se, etta ylakouluikaisten
osuus, jotka hankkivat valittamisen kautta alkoholia on alhaisempi suhteessa koko maahan. Toisaalta huolestuttavaa
on, etta loviisalaisten ylakouluikaisten alkoholin ostot vahittaismyynnista on noussut edellisesta tiedonkeruusta
yhdesta prosentista 11,7 prosenttiin. Lukiolaisten viiden huolestuttavimman tuloksen joukossa suhteessa koko
maahan on raittius. Lukiolaisista vain yksi neljasta on raitis ja osuus on alhaisempi verrattuna koko maan keskiarvoon
41,9 prosenttia. Lukiolaistytdista 15,6 prosenttia on raittiita, kun taas lukiolaispojista 39,8 prosenttia.

Move!-mittaustulokset

Move!-mittaustulokset kertovat kuntatasolla perusopetusikaisten (5.- ja 8.-luokkalaiset) lasten ja nuorten fyysisen
toimintakywvyn tilasta. Fyysinen toimintakyky oli heikko fyysisen toimintakyvyn tasoa mittaavien Move!-mittauksien
mukaan 5. luokan oppilaista Loviisassa 48,3 prosentilla seka 8. luokan oppilaista 46,5 prosentilla Loviisassa syksylla
2023.

Move!-testien kokonaistuloksien perusteella Loviisan vidennen luokan tyttdjen ja kahdeksannen luokan poikien
fyysinen toimintakyky on hieman parantunut. Kahdeksannen luokan tyttéjen fyysinen toimintakyky on heikentynyt
entisestaan. Eriosa-alueiden tulokset ovat valtakunnallisen tason alapuolella monella osa-alueella mutta poikien
likkuvuudessa Loviisan tulokset ovat hieman paremmat kuin koko maassa keskimaarin, vaikka kehitysta parempaan
on tapahtunut myoés valtakunnallisesti.

Pitkien koulumatkojen arvioidaan vaikuttavan fyysiseen kuntoon heikentavasti, kun koulumatkat kuljetaan aktiivisten
kulkutapojen sijaan koulukyydeilla. Loviisassa lasten ja nuorten harrastustoimintaa toteutetaan ja kehitetaan kolmen
eri hankerahoituksen turvin. Hankkeiden tavoitteena on tarjota mieluisaa, maksutonta harrastustoimintaa
koulupaivan yhteydessa, jolloin valtetaan passiivisen matkustamisen tarve koulun lisaksi viela

harrastuksiin. Kerhotoimintaa jarjestetaan heti koulupaivan jalkeen kaikissa Loviisan kouluissa. Kaupungin jarjestama
toiminta taydentaa seurojen ja muiden toimijoiden toimintaa. Molemmat ylakoulut olivat mukana Liikkuva koulu-
hankkeessa vuonna 2023. Hankkeeseen kuului oppituntien taotusta, valituntien aktivoimista vertaisohjaajien avulla,
opettajakoulutusta, likuntapaivia ja -tapahtumia, eri likuntamuotoihin tutustumista seka valinehankintoja toiminnan
mahdollistamiseksi.

Loviisan hyvinvointikyselyn 2024 lasten ja nuorten tulokset

HYTE-tydoryhma toteutti kuntalaisille hyvinvointikyselyn neljannen kerran helmikuussa 2024, jotta hyvinvointityén
tueksi saataisiin tietoa myds kuntalaisten kokemasta hyvinvoinnista. Loviisassa kyselyyn vastasi yhteensa 692.
Lasten ja nuorten vastauksiin koostettiin alle 30-vuotiaiden vastaukset. Nuorisolaissa nuoreksi maaritellaan alle 29-
vuotiaat. Vastaajista 48,1 prosenttia oli alle 30-vuotiaita. Vastaajista 11,9 prosenttia oli alle 13-vuotiaita ja 34,9
prosenttia 13-18 vuotiaita ja 1,3 prosenttia 19-29 vuotiaita.

Hyvinvointikyselyn nuorista vastaajista jokapaivaista hyvinvointia vahvistavana asiana ystavia piti 28 prosenttia,
perhetta 17 prosenttia, harrastuksia 16,5 prosenttia ja likuntaa ja urheilua 13 prosenttia. Vastaajat vahvistaisivat
hyvinvointiaan muun muassa edistamalla kouluhyvinvointia (30 %) lisdamalla likuntaa (4 %) ja lisaamalla terveellista
ruokailua (4 %). Ymparistéssaan hyvin olevia asioita oli vastaajista 24 prosentin mielesta luonto, 9 prosentin mielesta
kaikki tai melkein kaikki ja 7 prosenttia vastaajista vastasivat, etteivat tieda. Vastaajat kehittaisivat ymparistéssaan
muun muassa lisaamalla kauppoja ja palveluita (10,5 %), koulua ja palveluita (8 %) ja ei mitaan (7 %).

Osallisuus ja osallisuuden kokeminen on yksi tarkea osa hyvinvointia. Hyvinvointikyselyn nuorista vastaajista 12,2
prosenttia (kaikista vastaajista 2024:13,6 %, 2023: 16,3 %, 2022: 20,9 %, 2021: 28,5 %) tunsi, ettei voi lainkaan
vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin asuinkunnassa. Hyvinvointikyselyn kysymyksen ”ottaen kaikki seikat huomioon
kuinka onnellinen olet” loviisalaisten nuorten onnellisuuskeskiarvo asteikolla 1-5 oli 3,6 (kaikista vastaajista 3,7).
Erittain onnettomaksi itsensa kokivat 4,8 % (kaikista vastaajista 2024: 2,3 %) prosenttia vastaajista.
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TYOIKAISET

Tyoikaiset

Tydkyvwyttd myyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta
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Henkildkohtaisen avun 18 - 64-vuotiaita asiakkaita vuoden aikana, kunnan kustantamat palvelut / 100 000 vastaavan
ikaista

382 Lapinjarvi
412.3 Loviisa
420.9 Hanko

2385 293 4123 .
2021-2022 | 2020 2021 2022 424.6 Sipoo
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Vaikeavammaisten likkumista tukevat palvelut, saajia vuoden aikana / 100 000 asukasta
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TYOIKAISET - Yhteenveto

UKK-instituutin liikkumattomuuden kustannuslaskuri

Liiallinen paikallaanolo ja likkumisen suositusta vahaisempi reippaan ja rasittavan likkumisen maara eli
likkumattomuus lisaavat vaestotasolla useiden kansansairauksien, kuten tyypin 2 diabeteksen, sepelvaltimotaudin ja
masennuksen riskia. Liikkumattomuus lisaa esimerkiksi Alzheimerin taudin ja lonkka- ja rannemurtumien riskia ja
saattaa heikentad ikdantyneen vaestdn toimintakykya ja sen myodta itsenaista arjessa selviytymista.

UKK-instituutti on tehnyt tutkimuksiin ja selvityksiin perustuvan likkumattomuuden ja paikallaanolon aiheuttamien
kansansairauksien kustannuksille kustannuslaskurin. Laskelmissa on huomioitu 20-84-vuotiaat ja kustannukset on
laskettu niin, etta 76 prosenttia liikkuu liian véahan ja 83 prosenttia on likaa paikallaan. Kustannuslaskurin mukaan
Loviisan likkumattomuuden kokonaiskustannukset on 4 184 000 euroa. Paikallaanolon kustannuksiksi laskuri antaa
Loviisalle 4 351 000 euroa. Kustannuslaskuri ei sisalla likkumattomuudesta aiheutuvia erilaisia tuottavuus-
kustannuksia, kuten tuloverojen menetyksia ja tydttd myystukien maksamista. (Lahde: UKK-istituutti)

Loviisan hyvinvointikyselyn 2024 tyoikaisten tuloksia

HYTE-tydryhma toteutti kuntalaisille hyvinvointikyselyn neljannen kerran helmikuussa 2024, jotta hyvinvointitydn
tueksi saataisiin tietoa myds kuntalaisten kokemasta hyvinvoinnista. Loviisassa kyselyyn vastasi yhteensa 692.

Tyoikaisten vastauksiin koostettiin 30-64 vuotiaiden vastaukset. Vastaajista 30,9 prosenttia oli 30-64 vuotiaita.
Vastaajista 17,6 prosenttia oli 30-49 vuotiaita ja 13,3 prosenttia 50-64 vuotiaita.

Hyvinvointikyselyn tydikaisista vastaajista jokapaivaista hyvinvointia vahvistavana asiana perhetta piti 29 prosenttia,
likuntaa ja urheilua 21 prosenttia, ystavia 18 prosenttia ja tydta ja tydyhteis6a 17 prosenttia. Vastaajat vahvistaisivat
hyvinvointiaan muun muassa edistamalla tydn ja vapaa-ajan tasapainoa (8 %) parantamalla likenneyhteyksia (7 %),
lisaamalla palveluita (6 %), lisaamalla likuntaa (5 %) ja parantamalla taloudellista tilannetta (5 %). Ymparistéssaan
hyvin olevia asioita oli vastaajista 24 prosentin mielesta luonto, 11 prosentin mielesta rauhallisuus ja 9 prosentin
mielesta palvelut. Vastaajat kehittaisivat ymparistdssaan muun muassa lisaamalla kauppoja ja muita palveluita (15 %),
ulkoilu ja virkistysmahdollisuuksia (14 %) ja katujen kunnossapitoa (11 %).
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Osallisuus ja osallisuuden kokeminen on yksi tarkea osa hyvinvointia. Hyvinvointikyselyn tydikaisista vastaajista 14,6
prosenttia (kaikista vastaajista 2024:13,6 %, 2023: 16,3 %, 2022: 20,9 %, 2021: 28,5 %) tunsi, ettei voi lainkaan
vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin asuinkunnassa. Hyvinvointikyselyn kysymyksen ”ottaen kaikki seikat huomioon
kuinka onnellinen olet” loviisalaisten tydikaisten onnellisuuskeskiarvo asteikolla 1-5 oli 3,8 (kaikista vastaajista 3,7).
Erittdin onnettomaksi itsensa kokivat 0,0 % (kaikista vastaajista 2024: 2,3 %) prosenttia vastaajista.
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IKAIHMISET
Ikaihmiset

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikdisesta asuntovaestosta
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Saannodllisen kotihoidon piirissa olleet 75 vuotta tayttaneet asiakkaat, % vastaavan ikdisesta vaestosta
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Ikaantyneiden tehostetun palveluasumisen 65 vuotta tayttaneet asiakkaat 31.12., % vastaavan ikaisesta vaestdsta
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Omaishoidon tuen 65 vuotta tayttaneet hoidettavat vuoden aikana, % vastaavan ikaisesta vaestdosta
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2 Sipoo
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2.6 Koko maa
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Ita-Uudenman hyvinvointialueella oli 662 tuettua omaishoitajaa ja niista oli 100 uutta omaishoitajaa vuonna 2023.
Loviisassa oli 145 hyvinvointialueen tuettua omaishoitajaa ja niista oli 19 uutta omaishoitajaa vuonna 2023. Loviisassa
omaishoitajista 86 oli ikaihmisten omaishoitajaa, 23 oli tydikadisten omaishoitajaa ja 36 oli alaikdisten omaishoitajaa.
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Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista
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I

IKAIHMISET - Yhteenveto

Loviisassa ikaihmisten osuus on suuri, ja se kasvaa edelleen. Tilastotietojen mukaan vuonna 2022 30,8 % (vuonna
2021: 30,1 %) prosenttia Loviisan asukkaista oli 65 vuotta tayttaneita.

Vuoden 2022 tilastotietojen mukaan yksin vakinaisesti asuvia 75 vuotta tayttaneita vastaavan ikaisesta vaestdsta ol
Loviisassa eniten vertailukuntiin ja Ita&-Uudenmaan hyvinvointialueen keskiarvoon nahden, mutta luku oli alhaisempi
koko maan keskiarvoon nahden.

Liikunta- ja hyvinvointipalvelut

Liikuntapalvelut laativat senioreiden likuntalukujarjestyksen. Senioreiden likuntalukujarjestysta jaettiin senioreille
alkaen lokakuun senioriviikosta. Lisaksi senioriviikolla jaettiin kenkien liukuesteita 70 vuotta tayttaneille. 70 vuotta
tayttaneet loviisalaiset saavat kayttaa kaupungin kuntosaleja ja osallistua yleisduintivuoroihin maksutta.

Loviisan hyvinvointikyselyn 2024 ikaihmisten tuloksia

HYTE-tyéryhma toteutti kuntalaisille hyvinvointikyselyn neljannen kerran helmikuussa 2024, jotta hyvinvointityon
tueksi saataisiin tietoa myds kuntalaisten kokemasta hyvinvoinnista. Loviisassa kyselyyn vastasi yhteensa 692.
Ikaihmisten vastauksiin koostettiin 65 vuotta tayttaneiden vastaukset. Vastaajista 21 prosenttia oli 65 vuotta
tayttaneita. Ikadihmisten vastaajista 10,5 prosenttia oli 65-74 vuotiaita ja 10,5 prosenttia 75 vuotta tayttaneita.

Hyvinvointikyselyn ikédihmisten vastaajista jokapaivaista hyvinvointia vahvistavana asiana likuntaa ja urheilua piti 22
prosenttia, harrastuksia 21 prosenttia, ystavia ja ihmiskontakteja 20 prosenttia ja perhettd 16 prosenttia. Vastaajat
vahvistaisivat hyvinvointiaan muun muassa parantamalla terveydenhuoltoa (14 %), lisaamalla likuntaa (8 %) ja
lisaamalla palveluita (8 %). Ymparistéssaan hyvin olevia asioita oli vastaajista 32 prosentin mielesta luonto, 17
prosentin mielesta rauhallisuus ja 10 prosentin mielesta palvelut [ahella. Vastaajat kehittaisivat ymparistdssaan muun
muassa katujen kunnossapitoa (13 %), julkista likennetta (8 %) ja lIahipalveluita (7 %).

Osallisuus ja osallisuuden kokeminen on yksi tarkea osa hyvinvointia. Hyvinvointikyselyn ikdantyneiden vastaajista
15,2 prosenttia (kaikista vastaajista 2024:13,6 %, 2023: 16,3 %, 2022: 20,9 %, 2021: 28,5 %) tunsi, ettei voi
lainkaan vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin asuinkunnassa. Hyvinvointikyselyn kysymyksen "ottaen kaikki seikat
huomioon kuinka onnellinen olet” loviisalaisten ikaihmisten onnellisuuskeskiarvo asteikolla 1-5 oli 3,9 (kaikista
vastaajista 3,7). Erittain onnettomaksi itsensa kokivat 0,0 % (kaikista vastaajista 2024: 2,3 %) prosenttia vastaajista.
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KAIKKI IKARYHMAT
Kaikki ikaryhmat

Kulttuurin edistaminen kunnissa TEA, pistemaara

e 58 Sipoo
| 60 Hanko
| 62 Lapinjarvi

64 73 72
2021-2023 | 2019 2021 2023 71 Koko maa

72 Loviisa
74 Ita-Uudenmaan HVA
83 Porvoo

THL keraa terveytta edistavasta kulttuuritoiminnasta tietoa joka toinen vuosi. Tiedonkeruulla selvitetdan hyvinvointia
ja terveytta edistavan kulttuurin toimenpiteita, resursseja ja toimintakaytantdja kunnissa.

Tiedonkeruu kasittaa mm.

e Kulttuuri kuntastrategiassa

e Eri vaestoryhmien huomioon ottamista kunnan kulttuuritoiminnassa

e Kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamistapoja

e Kulttuurin huomiointia laajassa hyvinvointikertomuksessa

e Kunnan hyvinvointia ja terveytta edistavan kulttuuritoimintasuunnitelman

e Yhteistyota kulttuuritoimijoiden ja kunnan kanssa

e Kulttuuritilojen kayttéa

e Lasten ja nuorten kulttuurikasvatusta ja taiteen perusopetusta edistavia toimenpiteita
e Paatoksia rakentamiseen littyvan prosenttiperiaatteen noudattamisesta

Kirjasto, kokonaislainaus / asukasluku

8.34 Loviisa
e / — 10.21 Lapinjarvi
] 11.07 Hanko
2021 - 2022 270?{) 369261 28()?542 ] 12 Itd-Uudenmaan HVA
| 12.45 Sipoo
e 14 Porvoo
— 14.58 Koko maa

KAIKKI IKARYHMAT - Yhteenveto
Hyvinvointikysely

HYTE-tydryhma toteutti kuntalaisille hyvinvointikyselyn neljannen kerran helmikuussa 2024, jotta hyvinvointitydn
tueksi saataisiin tietoa myds kuntalaisten kokemasta hyvinvoinnista. Loviisassa kyselyyn vastasi 692 (vuonna 2023:
441,2022: 478, 2021: 186). Kyselyssa koottiin tietoa Loviisan eri alueilta vaestoryhmittain.

Hyvinvointikyselyn loviisalaisista vastaajista jokapaivaista hyvinvointia vahvistavana asiana ystavia piti 34,8 prosenttia,
perhettad ja sukua 34,6 prosenttia, likuntaa 26 prosenttia ja harrastuksia 26 prosenttia. Vastaajat vahvistaisivat
hyvinvointiaan muun muassa edistamalla terveytta ja terveydenhuoltoa (9,9 %) ja lisaamalla likuntaa ja
likuntamahdollisuuksia (8,9 %).

Ymparistdssaan hyvin olevia asioita oli vastaajista 20 prosentin mielesta rauhallisuus ja turvallisuus, 14,9 prosentin

mielesta palvelut 1dhelld ja 14,9 prosentin mielesta kaikki tai melkein kaikki. Vastaajat kehittaisivat ymparistéssaan

muun muassa luontoa, ulkoilumahdollisuuksia ja ymparistda (24,3%), palveluita (19,7 %) ja katujen kunnossapitoa
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(14,7 %).

Osallisuus ja osallisuuden kokeminen on yksi tarkea osa hyvinvointia. Hyvinvointikyselyn kaikista vastaajista 13,6
prosenttia (2023: 16,3 %, 2022: 20,9 %, 2021: 28,5 %) tunsi, ettei voi lainkaan vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin
asuinkunnassa. Loviisassa osallisuutta on pyritty vahvistamaan kuulemalla asukkaita aktiivisesti muun muassa
erilaisin kyselyin seka jarjestamalla kyldiltoja. Vuoden 2023 aikana otettiin kayttdon osallistava budjetointi.

Hyvinvointikyselyn kysymyksen "ottaen kaikki seikat huomioon kuinka onnellinen olet” loviisalaisten
onnellisuuskeskiarvo asteikolla 1-5 oli 3,7 (2023: 3,8, 2022: 3,6, 2021 3,7). Suurin osa loviisalaisista vastaajista (42
%) antoi arvosanaksi 4. Erittdin onnettomaksi itsensa kokivat 2,3 % prosenttia vastaajista (2023: 1,4 %, 2022: 3,6 %,
2021:1,8).

Kirjastopalvelut

Loviisan kirjastoissa painopisteena oli lapsiperheiden ja lasten lukemisen edistaminen seka kuntalaisten
osallisuuden vahvistaminen. Kirjastoista oli mahdollista lainata erilaisia likuntavalineita seka osallistua erilaisiin
kulttuuri- tai hyvinvointitapahtumiin. Kirjastojen maksuttomissa nayttelytiloissa kuntalaiset voivat pitaa omia
kadentaitojaan tai kuvataidettaan esittelevid nayttelyja. Kirjastojen tiloja oli mahdollista varata maksutta esimerkiksi
kolmannen sektorin tapahtumia ja tilaisuuksia varten. Loviisan kirjastossa aloitettiin kuntalaisten osallisuutta lisdava
hanke, jonka tavoitteena on kartoittaa kuntalaisten ja eri sidosryhmien toiveita ja tarpeita uutta kirjastorakennusta
ajatellen. Yksi kirjaston pysyvista ydintehtavista on tarjota kuntalaisille avoin, turvallinen ja maksuton tila, johon kaikki
ovat tervetulleita.
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2 Alueellinen hyvinvointityo 2023
Yhdyspintatyo ta-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa

Vastuu sosiaali- ja terveyspalveluiden ja pelastustoimen jarjestamisesta siirtyi kunnilta hyvinvointialueille 1.1.2023. Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen muodostavat seitseman kuntaa: Askola, Lapinjarvi, Loviisa, Myrskyla, Porvoo, Pukkila ja
Sipoo.

Hyvinvointialueilla ja kunnilla on yhteiset asukkaat seka asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyvia
yhteistyotarpeita. Asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamista seka muiden hyvinvointialueiden ja kuntien
toiminnallista yhteistyota edellyttavien tehtavien asianmukaista ja asiakaslahtdista toteuttamista tukevat yhteisesti
asetetut tavoitteet, sovitut menettelytavat ja toimiva tiedonkulku. My6s Ita-Uudenmaan alueen turvallisuuden
ylldpitamista varten tarvitaan kuntien ja hyvinvointialueen yhteisty6ta. Yhteistydon keskeisena periaatteena on
olemassa olevan yhteistyon jatkaminen ja kehittéminen tukemaan parhaalla mahdollisella tavalla alueen asukkaita.
Strategisen yhteistydn sopimusta on valmisteltu kevaan 2023 aikana yhteistydssa alueen kuntien ja
hyvinvointialueen valilla. Strateginen yhteistydsopimus Loviisan kaupungin osalta hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa
14.8.2023. Strateginen sopimus on hyvaksytty aluevaltuustossa 14.11.2023.

( STRATEGINEN TASO ]

Q[ Hvakatsuu koolle

. Viranhaltijajohdon Iti-Uudenmaan alueellinen s
Foorumit o _ ” Mo . . 3 . <
Poliittisen pidtoksenteon foorumi yhteistyéfoorumi turvallisuus- ja valmiusfoorumi - -
Strategisen yhteistyén Koollekutsuja hyvinvointialueen poliittinen johto Sovitaan koollekutsuja yhdess Koollekutsuja hyvinvointialue Sovitaan yhdessé
toimijuus ja Tehtiiviini on varmistaa strategisen tason Tehtéiviini on johtaa strategisessa sopimuksessa Tehtiviind on ohjata ja yhteen sovittaa
johtaminen vhteistyén toimijuus. sovittua yhteistydti. hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon
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tai sen op roolia.
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’I‘ydryhm;it tybryhmi ohjausryhmii hyvinvointityéryhmi
Koollekutsuja hyvinvointialue Koollekutsuja kunta Koollekutsuja kunta
Lakis#iteiset
tydryhmitehtivit Tyoryhmin tehtdvini on seurata alueellista Ty6ryhmin tehtéaviin kuuluu vastata Ty6ryhmin tehtdva on koota kunnan lasten ja
] o .. opiskeluhuoltosuunnitelmaa seki jarjestdjakohtaisen opiskeluhuollon yleisesti nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin
nimetyilld edustajilla. opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen suunnittelusta, kehittdmisesti, ohjauksesta, tilannekuvaa (kakki alle 29-vuotiaat) kerfzimalli
Jirjestéjien, sosiaali- ja terveydenhuollon arvioinnista ja tiedottamisesta. tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista seka arvioida
palvelujen sekii muiden tarvittavien palvelujen niiden pohjalta tilannetta, laatia ehdotuksia
yhteistyon toteutumista, kiisitelli hyvinvointi- kunnan johdolle, paikalliseen piittksentekoon
alueen ja sen alueella toimivien koulutuksen sekd suunnitelmien tueksi.
Jjirjestéjien viilisid opiskeluhuollon
K yhteistydkysymyksia.
ﬂlueellmen ehkiisevan paihdetyon - - Alueellinen tyéllisyydenja
Verkostot VBRI Hyte;soordinaatiorverkosto kotoutumisen verkosto
Koollekutsuja hyvinvointialue Koollekutsuja hyvinvointialue %
F Koollekutsuja kunta
Teemakohtaista e . A
E 5 Tehtévini piihderiskeistd tiedottaminen ja Toimii alueellisena hyvinvoinnin ja terveyden — . s o 5
tiedonvaihtoa, palhteldenkaytlnon hlttyv‘un asentelsun yhteistyoverk Toimii a]ueelllsen:} tytz]]lsyyden Jja kotoutumisen
koordinointia ja vaikuttaminen, piihteidenka: inen Tehtivini teemakohtaisesti koota tietoa, vaihtaa TS y!“ﬂ?tyﬂ"e“kQ'Sto‘}fl;. .

g faes tietoa ja saattaa tietoa omiin organisaatioihin. _ehtav:;ma su;uchnaa yht(?_lstyota s_eka k_m_)tg,
tekemistd tyon Tules kuntia An tybn jirjestimisessd ja T itettuja kokouksia, R ik, vaihtaa ja saattaa tietoa omiin organisaatioihin.
sujuvoittamiseksi toteuttamisessa, Kunnat edistéviit asiaa omassa Siséltien mm.: Terveet eliimiintavat

organisaatiossaan kunnan valitsemalla tavalla. (ravnsemus, um, palhteet, lukkummen),
Kulttuurihy ti, Ikiifinty
hyvinvointi, Osallisuus

Tissé vaiheessa "Neljin tuulen”-malli on
k hyvinvointialueen oma toimintamalli.

Kuva. Strategisen yhteistydn sopimuksen liite (Strategisen ja operatiivisen tason yhteistyon kuvaus)

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintaan kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien kanssa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamista koskevista tavoitteista, toimenpiteistd, yhteistydsta ja seurannasta. Hyvinvointialueelta on
saatu ensimmainen kutsu hyte-neuvotteluun vuodelle 2024.

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2023 - 2025 on hyvaksytty
aluevaltuustossa 6.2.2024. Alueen kolme keskeista hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopistetta ovat:

1. Hyva terveys, tyd- ja toimintakyky
2. Mielen hyvinvointi
3. Terveelliset elintavat

Yhteistyo Lapinjarven kunnan kanssa

Loviisan ja Lapinjarven yhteisty0 jatkui kuntakohtaisessa lasten ja nuorten hyvinvointiyhmassa: Moniammatillinen
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nuorten ohjaus- ja palveluverkosto (NOPA). Loviisa ja Lapinjarvi valittiin kummikunniksi Kuntaliiton Ysipykala-
hankkeeseen. Hanke jatkuu 31.5.2025 asti. Ysipykala-hankkeen kummikuntina kehitetaan Loviisan ja Lapinjarven
yhteisverkoston toimintaa ja pilotoidaan uusia toimintamalleja.

Loviisan ja Lapinjarven yhteistyd kuntakohtaisessa opiskeluhuollon ohjausryhmassa jatkui.
3 Hyvinvointityo 2023
HYTE-tyoryhma ja HYTE-ohjausryhma

Hyvinvointisuunnitelmasta, hyvinvointikatsauksista ja valtuustokauden lopussa tehtavasta hyvinvointikertomuksesta
vastaa hyvinvoinnin ja terveydenedistamisen (HYTE) monialainen ohjausryhma ja -tydryhma, jossa jasenina on
edustajia kuntien kaikilta hallinnonaloilta. Lisaksi tydryhman tydskentelyyn osallistuvat Loviisan Jarjestét ry:n
toiminnanjohtaja ja seurakuntien nimeama edustaja. Loviisan kaupunginhallitus (KH 7.12.2022 § 331) valitsi Loviisan
edustajat ryhmiin vuodelle 2023 ja Lapinjarven kunnanhallitus nimesi omat edustajansa (KHALL 6.2.2023 § 18).
Tydryhman puheenjohtajana toimi kulttuuri- ja vapaa-aikatoimenpaallikké ja ohjausryhman puheenjohtajana
heinakuun loppuun asti sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja ja elokuusta alkaen kaupungin johtoryhman
puheenjohtaja. Molempien ryhmien sihteerina toimii hyvinvointisuunnittelija. Elokuusta alkaen Loviisan HYTE-
tydryhman kokoonpanoa taydennettiin hyvinvointi-, maahanmuutto- seka tybllisyyskoordinaattorilla, ja HYTE-
ohjausryhmaksi nimettiin kaupungin johtoryhma kaupunginhallituksen edustaijilla tdydennettyna (KH 4.9.2023 § 232).
Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydryhma jarjesti asukkaille kylaillat Valkossa, Ruukissa, Sarvisalossa ja
Kuninkaankylassa seka joulukuussa kaupunginvaltuuston iltakoulun kouluterveyskyselyn tuloksista ja
hyvinvointisuunnitelman matriisin paivittdmisesta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tydryhma (HYTE-tydryhma)
kokoontui 9 kertaa ja ohjausryhma 5 kertaa vuonna 2023.

Hyvinvointikoordinaattori aloitti uudessa tyotehtavassa maaliskuussa 2023 hyvinvointisuunnittelijan tydparina.
Syksylla aloitti hyvinvointiohjaajat molemmissa ylakouluissa ja lukiocoach, joka tydskentelee molemmissa lukioissa,
maaraaikaisissa tehtavissa lukuvuodeksi 2023-2024. Koulunuorisotydontekija hanke jatkui ja koulunuorisotydntekija
tyoskenteli koko vuoden aikana.

Loviisan likuntapoliittinen ohjelma 2023-2025 hyvaksyttiin syksylla 2023. Vuoden aikana laadittiin Loviisan kaupungin
taideohjelmaa, jota ei vield hyvaksytty vuonna 2023. Kulttuuriasiantuntijaryhma aloitti toimintansa vuonna 2023.

Maahanmuttajapalvelut

Maahanmuuttajapalveluiden tarve kasvoi vuodesta 2022 yhteensa 57 henkildlla (75 asiakasta / joulukuu 2023, 18
asiakasta / joulukuu 2022). Nama henkilot ovat kiintidpakolaisia, turvapaikan saaneita seka tilapaisen suojelun
saaneita ja kansainvalista suojelua saavien perheenjasenia. Kiintid pakolaisia Loviisa vastaanotti vuonna 2023
yhteensa 20 henkilda. (Tahan lukuun sisaltyvat vuoden 2022 ja vuoden 2023 kiintid pakolaiset).

Maaraaikainen kotoutumisohjaaja aloitti toimintansa 11.9.2023 tyo- ja elinkeinoministerion 80-prosenttisen
hankerahoituksen turvin. Kotoutumisohjaajan tehtava jatkuu 30.6.2025 asti.

Elokuussa 2023 alkoi Loviisassa pidettava ensimmainen kotoutumiskoulutus Esplanadilla CareeriaPlus Oy:n toimesta
ja Uudenmaan elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskuksen hankkimana. Toinen koulutus alkoi lokakuussa 2023.

Vaikuttamistoimielimet ja lapsivaikutusten arviointi

Loviisan kaupungin vanhus- ja vammaisneuvosto seka nuorisovaltuusto kokoontuivat aktiivisesti. Lisaksi yhteinen
vaikuttamistoimielinten kokous jarjestettiin 16.5.2023.

Lapsiparlamenttitoiminta aloitettiin vuonna 2023 muun muassa luomalla toimintasaannot, jarjestaytymalla ja
tiedottamalla asiasta. Ensimmainen lapsiparlamenttikokous jarjestettiin Raatihuoneella 5.5.2023. Lapsiparlamentti
kokoontui kaksi kertaa vuonna 2023.

Lapsivaikutusten arviointiohjeistuksen laatiminen aloitettiin syksylla 2023. Osana uuden skeittipuiston valmistelua
(Olssonin puisto) tehtiin turvallisuuskavely. Lapsiparlamentin edustajat osallistuivat valoisan kavelyyn.
Turvallisuuskavelyn yhteydessa kerattya tietoa hyddynnetaan lapsivaikutusten arviointi-ohjeistuksen saattamiseksi
lopulliseen muotoonsa kevaan 2024 aikana.
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OSA Il HYVINVOINTISUUNNITELMAN PAINOPISTEIDEN
RAPORTOINTI VUODELTA 2023

Hyvinvointitydryhma valitsi hyvinvointisuunnitelman 2021-2024 painopistealueiksi kolme paakohtaa, jotka on
johdettu Loviisan kaupungin ja Lapinjarven kunnan strategioista:

1. Asukkaiden osallisuus
2. Ehkaiseva toiminta ja oikea-aikaiset palvelut
3. Hyvinvointia tukeva ymparistdé kestava kehitys huomioiden

Toimenpiteisiin sisaltyy Unicefin Lapsiystavallinen kunta -mallin toteuttaminen. Vuosittaisen raportoinnin yhteydessa
arvioidaan toimenpiteiden toteutumista ja tarvittaessa niita voidaan silloin tdsmentaa, laajentaa tai muuttaa. Loviisan
toimenpidematriisin ajantasaisuus arvioidaan uudelleen hyvinvointialueen toiminnan kaynnistyttya.

Hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut toimenpiteet koskevat koko valtuustokautta ja vuosittaisissa katsauksissa
raportoidaan sina vuonna tehdyista toimenpiteista.

4 Loviisan toimenpidematriisi
Matriisissa on arvioitu toimenpiteiden toteuman tilannetta erilaisin varikoodein.
Ei ole toteutunut = Toiminto ei ole toteutunut tai sita ei ole vield aloitettu vuonna 2023.
= Toiminto on suunnitteluasteella tai aloitettu, mutta tuloksia ei viela ole.
On toteutunut = Toiminto on tehty suunnitellusti loppuun vuonna 2023, mutta kehitys jatkuu edelleen.

Joidenkin asioiden kohdalla esiintyy eri varikoodeja riippuen siitd, missa toteutuksen vaiheessa kyseessa oleva
toiminto on.

*1.1.2023 Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen vastuulle siirtynyt toimenpide.

Vastuu Loviisan sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisesta siirtyi ltd-Uudenmaan
hyvinvointialueelle 1.1.2023, joten hyvinvointialueen vastuulle siirtyneiden toimenpiteiden toteumaa ei raportoida
vuodelta 2023. Loviisan toimenpidematriisin ajantasaisuuden arviointi hyvinvointialueen toiminnan kaynnistyttya on
tehty ja ehdotus on paatoksentekokasittelyssa.

Asukkaiden osallisuus

Tavoite Toimenpide Indikaattori Toteuma 2023 Tilanne 2023
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Lisataan
asukkaiden
mahdollisuuksia
vaikuttaa itseaan

koskeviin asioihin.

Kohdennetut
kyselyt.

Kyselyiden
lukumaara ja
tulosten
hyddyntaminen.

Vuoden 2023
aikana tehtiin useita
kaikille avoimia
kyselyita. Lisaksi
viestinta nosti
aktiivisesti esille
muiden toimijoiden
kyselyita.
Toteutettiin
valtakunnallisia
kyselyita kuten
Kouluterveyskysely.
Tuloksia
hyddynnettiin
toiminnan
kehittamisessa.
loviisa.fi/lkyselyt, Kys

elyt - Loviisan
kaupunki
Asukasraadit. Toteutunut *
toiminta.
Osallistavan Osallistavan Osallistava
budjetoinnin budjetoinnin budjetointi
kayttédnoton hankemaara ja toteutettiin vuonna
tukeminen tulos. 2023 ja

keskuksissa.

Ruotsinpyhtaan
likennepuiston
kunnostaminen
voitti adnestyksen.
Osallistuvaan
budjetointiin
varattiin maararaha
vuodelle 2024
talousarviovalmistel
ussa.

Nuorisovaltuuston,
vanhus- ja
vammaisneuvoston
aktiivinen
kuuleminen.

Lausuntojen,
vastauksien ja
ehdotuksien
maara.

Nuorisovaltuusto
kokoontui 12
kertaa vuoden
aikana.
Nuorisovaltuusto
antoi kuusi eri
lausuntoa ja
vastausta:
likuntahallin- seka
skeittipaikan
Sijainnista,
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maksuttoman
kuntosalikokokeilun
vakinaistamisesta,
kotiintuloaikasuosit
uksesta seka
lukittavista
pyorapaikoista ja
vanha paloasema
nuorisokayttéon.

Nuorisovaltuuston
edustajat ovat
osallistuneet
aktiivisesti
lautakuntien
tyoskentelyyn ja
syksylla jatettiin
valtuustoaloite
"Nuvalle suora
aloiteoikeus
kaupunginvaltuusto

”

on".

Vanhus- ja
vammaisneuvosto
kokoontuivat
suunnitellusti nelja
kertaa vuoden
aikana ja jasenia
kuultiin
Ruotsinpyhtaan ja
Jomalsundin
kaavaluonnoksista,
kansalaisopiston
kurssitarjonnasta ja
Kuningattarenranna
n
esteettdmyydesta.
Vanhusneuvostoa
kuultiin lisaksi
seniorivikon
tarjonnasta ja
seniorirahaston
kayttéon liittyen.

Vaikuttamistoimieli
met kokoontuivat
yhteen yhteiseen
kokoukseen, jolloin
he laativat aloitteen
elokuvateatteri Kino
Marilynin
esteettdmyyden
parantamisesta.
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Alueellisesti
toteutetut
turvallisuuskyselyt

Kyselyjen tulokset.

Tyollisyyspalvelut
keraavat palautetta
toiminnastaan ja
sita arvioidaan.
Luodaan
arviointimittarit.

Toteutunut/ Ei
toteutunut,
kavijamaara yms.

Vuonna 2023
kaupungin
tyOpajoilla (2
ty6pajaa 30.9.2023
asti) oli yhteensa
32 henkilda.

Nuorten ty6paja
LovLuotsissa
kaytetdan useita
palaute- ja
arviointijarjestelmia,
kuten sosiaalisen
vahvistumisen
mittari "Sovari”, joka
keraa vuosittain
tietoa etsivan
nuorisotydn ja
tybpajatoiminnan
laadusta ja
vaikutuksista
eldmantaitoihin.

Lisaksi nuorten
tyOpaja vastaa
aluehallintoviraston
ja Opetus- ja
kulttuuriministeridn
kyselyihin vuosittain
seka antaa
aluehallintovirastoll
e raportit
saanndllisesti
vuoden aikana
tydpajatoimintaan
liittyen.

Nuorten tydpajan
yhteistydverkostost
aon koottu
ohjausryhma, joka
seuraa ja valvoo
ty6pajan toimintaa.

Elinkeino-, likene-
ja ymparistokeskus

On toteutunut
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arvioi erikseen
esimerkiksi
palkkatuen
vaikuttavuutta
kunnittain.

Kuntouttava
ty6toiminta siirtynyt
Hyvinvointialueelle
1.1.2023 a

Vuorovaikutus
asukkaiden,
paatdksentekijdoide
nja
palveluntuottajien
valilla

Kylailta ja
turvallisuuskavely
jarjestetaan
yhteistydssa
kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa
vahintaan kerran
vuodessa.

Kylailtoihin
osallistuvien
lukumaara,
toteutunut
toiminta.

HYTE-tydryhma
jarjesti nelja
kyldiltaa; Valkossa
14.2. (60
osallistujaa),
Ruukissa 4.5. (70
osallistujaa),
Sarvisalossa 31.8.
(48 osallistujaa) ja
Kuninkaankylassa
24.10.(32
osallistujaa).
Keskustan
skeittipuiston
suunnittelussa
tehtiin
turvallisuuskavelyt
lapsiparlamentin
kanssa valoisan
aikaan (13.10.) ja
nuorisovaltuuston
(17.10.) edustajien
kanssa pimean
aikaan.

On toteutunut
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Kaupungin
jarjestamat avoimet
kokoukset
yhdistyksille tai
muille vastaaville
toimijoille
vuosittain.

Lukumaara.

Kulttuuripalvelut
jarjestivat noin
kerran
kuukaudessa
kulttuurikahveja tai
muita
keskustelutilaisuuk
sia. Lilkkuntaseuroille
jarjestettiin kolme
seurakokousta.
Loviisan alueella
toimivien sosiaali- ja
terveysalan
yhdistysten,
Loviisan Jarjestot
ry:n ja Loviisan
hyvinvointipalveluje
n yhteinen
yhdistysfoorumi
kaynnistyi ja
kokoontui kaksi
kertaa.
Yhdistysfoorumissa
sovitaan
yhteistyosta
senioreiden
hyvinvoinnin
edistamiseksi.

On toteutunut

Toiminnan esittely
uusille
luottamushenkildille
ja paattjille.

Esitellyn toiminnan
maara.

Luottamushenkilill
e esitelty toimintaa
lautakuntien ja
neuvostojen
kokouksissa. HYTE-
tydéryhma jarjesti
joulukuussa
valtuustoniltakoulu
n
kouluterveyskysely
n tuloksista.

On toteutunut
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Ikdihmisten
osallisuus
vaikutusten
arvioinnissa
paatoksenteossa.

Valmistelut
kasitellaan
vanhusneuvostoss
a tai
yleisékuulemisessa

Loviisan kaupungin
vanhus- ja
vammaisneuvostolt
a pyydettiin
lausuntoja
Ruotsinpyhtaan ja
Jomalsundin
kaavaluonnoksista
seka
seniorirahaston
kaytosta.

On toteutunut

Lapsivaikutusten
arviointi osaksi
valmistelua.

Toteutunut
toiminta.

Lapsivaikutusten
arviointi-ohjeistus
on laadittu syksylla
2023.
Lapsivaikutusten
arviointi on tehty
uuden
skeittipuiston
valmistelun osana
syksylla 2023.
Vuonna 2023
turvallisuuskavelyn
yhteydessa
kerattya tietoa
hyddynnetaan
lapsivaikutusten
arviointi-
ohjeistuksen
saattamiseksi
lopulliseen
muotoonsa kevaan
2024 aikana.

On toteutunut

Yhteistoimintamalli
en
monipuolistaminen.

Laaditaan
yhdistysohjelma
yhteistydssa
kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa.

Toteutunut/ Ei
toteutunut.

Ohjelman laadintaa
eiole aloitettu.
Tarkoitus on tehda
ohjelmaa kevyempi
infograafi.

Ei ole toteutunut

Jatketaan
kaavoituksen
osallistavaa
toimintaa.

Jatkuva
toimintamalli.

Kaavoituksessa
kaytetiin
osallistavaa
toimintaa.

On toteutunut

Ehkaiseva toiminta ja oikea-aikaiset palvelut

Tavoite

Toimenpide

Indikaattori

Toteuma 2023

Tilanne 2023
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Yllapidetaan ja
lisataan ehkaisevaa
toimintaa.

Liikennekasvatus
erityisesti nuorille ja

Jarjestetyn
toiminnan maara.

Suojatiepaivystys
eri puolilla Loviisaa

ikaihmisille. koulujen alkaessa.
Likennekasvatusta
kouluissa muun
muassa pyorailyn
taitorataharjoituksia
pyorailyviikolla ja
yldkoulujen
likuntapaivassa.

Tyodikaisten Ryhmien maara ja *

ryhmatoiminta. kavijamaarat.

Kaatumisen Toteutunut *

ehkaiseva hanke toiminta

koko Ita-

Uudellamaalla.

(Frap- ja frop-
kaavakkeet).

Liikuntaneuvonta
tydikaisille, uutena
aitiysliikunta
(raskaana oleville
seka synnyttaneille)
yhteistydssa
neuvolan ja
fysioterapian
kanssa.

Asiakaskontaktien
maara.

Aitiyslikuntaneuvon
taa ei ole aloitettu.
Tyobikaisia/ikaihmisia
likuntaneuvonnass
aoli 25 kpl.
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Kohdennettu
likuntaneuvonta
lapsille ja nuorille.

MOVE !-testit.

Ei kohdennettua
likuntaneuvontaa
lapsille/ylaasteikaisil
le. MOVE!-testit
suoritti 152 viides
luokkalaista ja 141
kahdeksas
luokkalaista.
Fyysinen
toimintakyky on
mahdollisesti
terveytta ja
hyvinvointia
kuluttavalla tai
haittaavalla tasolla
48,3%:lla (2022:
50,4 %) 5.-
luokkalaisista ja
46,5 %:lla (2022:
44,6 %) 8.-
luokkalaisista
oppilaista.

Ei ole toteutunut

Tarjoamme
likuntapalveluita
laajasti kunnan
alueella.

Ohjatun toiminnan
asiakasmaarat ja
palautteet.

Senioreille
jarjestettiin ohjattua
likuntaa
keskustassa,
Isnasissa,
Ruukissa,
Koskenkylassa,
Valkossa ja
Savtraskissa seka
vesijumppia
palvelutalo
Esplanadissa.
Senioreita
koulutettiin
vertaisohjaajiksi
tuoli- ja
tasapainoryhmiin
omassa kylassaan.
Lasten uimakoulu/-
kerho toiminnassa
osallistujia yli 90.
Kaytdssa ei ollut
palautekyselyita.

On toteutunut
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Lasten ja nuorten
harrastustoiminnan
kehittaminen.

Kaupungin
jarjestaman
harrastustoiminnan
maara.

Loviisan mallin
Hauskaa harrastaa
kerhoja oli joka
koulussa, yhteensa
29 kerhoa. Vapaa-
aikapalveluiden
kerhoja oli 14 ja
koulujen
kerhotoimintaa 32
kerhoa.

Loviisan
kulttuurikylpy
Skapa-hanke on
kaynnistetty
menestyneesti.
Hankkeen awulla on
lisatty lasten ja
nuorten
osallistujamaaraa
maksuttomaan 9
taidekasvatukseen.
Kulttuuriseteli on
mahdollistanut 6-
15- vuotiaiden
osallistumisen
maksuttomaan
taideharrastukseen

Ikaihmisten liikunta-
ja
harrastustoiminnan
kehittaminen.

Ikédohjelman
mukaisten
tavoitteiden
toteutus.

Senioreita
koulutettiin
vertaisohjaajiksi,
tuoli- ja
tasapainoryhmiin
omassa kylassaan.

Nuorisotydn
tyotapojen
kehittaminen,
esimerkiksi
koulunuorisotyo,
jalkautuva
nuorisotyo ja
kulttuuripalveluiden
kanssa toteutettava
kulttuurinuorisotyd.

Suunnitelma on
laadittu. Toiminta
on kaynnistynyt.

Tyotapojen ja
toiminnan
kehittaminen on
jatkunut
suunnitelmien
mukaisesti.
Koulunuorisotydnte
kija hanke jatkui.
Nuorisopalveluiden
likkuva nuorisotila
auto AutoloBil
saatiin kayttéon
vuoden alusta.
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lkaneuvola-mallin
suunnittelu
(Finger).

Suunnitelma on
laadittu. Toiminta
on kaynnistynyt.

Panostetaan ja
jarjestetaan
ehkaisevaa
paihdetyota ja
paivitetaan
ehkaisevan
paihdetydn
ohjelma.

Toteutunut
toiminta.

Ehkaisevan
paihdetyon
suunnitelman
2024-2025 laadinta
on

kdynnistetty. EHYT
ry toteutti Hubu- ja
Juteltaisko? -
toimintamenetelmia
kayttaen
paihdekasvatustunt
eja 5. luokan
oppilaille
alakouluissaja 7.
luokan oppilaille
ylakouluissa.

Ehkaisevan
paihdetydn viikolla
toteutettiin
moniammatillisen
ryhman ja
nuorisovaltuuston
kanssa toimintaa
nuorille yldkouluissa
ja lukioissa seka
nuorisopalveluissa.
Lisaksi jarjestettiin
huoltajille
vanhempainilta
yhteistydssa EHYT
ry:n kanssa, jossa
esiteltiin
kouluterveyskysely
n tuloksia ja tietoa
paihdekasvatukses
ta.
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Houkutellaan
kansalaisopiston
toimintaan lisaa
osallistujia
erityisesti
tydikaisten
likuntaryhmiin
tiedottamalla ja
mataloittamalla
osallistumiskynnyst
a.

Osallistujamaara.

Liikunnan suosio
kansalaisopistossa
on noussut.
Likunnan ja tanssin
tunteja toteutettiin
vuonna 2023
yhteensa 2 107,4
(2022: 1 575,07)
tuntia.
Liikuntakursseille
osallistui yhteensa
1 194 opiskelijaa el
316 opiskelijaa
enemman kuin
edellisena vuonna.
Liikuntakursseista
tanssiin osallistui
230 opiskelijaa,
kuntoliikuntaan
222, luistelukurssiin
10, jooga- ja pilates
-kursseille 511 ja
muun likunnan
kursseille 231
opiskelijaa.

On toteutunut

Lisataan lapsiin
kohdistuvan
vakivallan
tunnistamista ja
keinoja toimia
vakivaltaepailytilant
eessa
henkildkunnan
koulutuksen awulla.

Koulutustilaisuuksie
n maara ja
koulutustilaisuuksii
n osallistuneiden
maara.

*

Varhaiskasvatuksen
henkilostolla on
toimintaohje
vakivaltaepailytilant
eisiin.

Vahvistetaan
vanhemmuuden
tukea ja
erotilainteiden
tukea alueellisesti
osana [TUA-
hanketta.

Toteutunut
toiminta.
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Tuen tarpeen
varhaiseksi
tunnistamiseksi
kuvataan
masentuneiden
aitien palvelupolku
seka
masentuneiden ja
ahdistuneiden
lasten ja nuorten
palvelupolut osana
[TUA-hanketta

Toteutunut
toiminta.

Koulutetaan
henkildkuntaa ja
otetaan IPC-
toimintamalli
kayttd6n nuorten
masennuksen
ehkaisyssa ja
varhaisessa
hoidossa seka
CoolKids nuorten
ahdistuksen
ehkaisyssa ja
varhaisessa
hoidossa osana
ITUA-hanketta.

Koulutetun
henkildkunnan
maara, toteutunut
toiminta.

Lapsiperheiden
ilman ajanvarausta
toteutettavaa
palveluneuvontaa
laajennetaan (ITUA-
hanke).

Toteutunut
toiminta.

Terveellisesta
ravitsemuksesta
viestiminen
asukkaille eri
kanavien kautta.

Toteutunut
toiminta.

Kouluissa on ollut
tammikuusta 2023
alkaen kasvisruoka
vaihtoehto vapaasti
otettavissa.
Kouluruokakeskust
eluja kayty
kouluissa seka
nuorisotiloissa
ruokapalvelupaallik
on vierailuilla.

On toteutunut
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Huomataan
haavoittuvimmassa
asemassa olevat
palveluja
suunniteltaessa.

Liikuntapalveluiden
yksildllinen
kohdentaminen.

Soveltavan
likunnan ryhmien
maara.

Liikuntapalveluilla oli
soveltavan
likunnan
sahlyryhma seka
vesijumpparyhmat
(integroituja
soveltavan
likunnan
asiakkaita).
Maahanmuuttajanai
silla oli maksuton
viikoittainen
uintivuoro
Palvelutalon
altaassa ja miehilla
oli vuoro kevaasta-
alkusyksyyn seka
loma-aikoina.

On toteutunut

Etsivan vanhustyon
kehittaminen.

Toiminta on
kdynnistynyt.
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Maahanmuuttajien
kotoutumisen,
osallisuuden ja
hyvinvoinnin
edistaminen
yhdessa
kolmannen sektorin
toimijoiden ja
seurakunnan
kanssa.

Kohdennettujen
toimenpiteiden
maara muun
muassa
opintosetelit,
hankkeet,
tilaisuudet,
tapahtumat, jotka
on maaritelty
tarkemmin
kotouttamisohjelma
ssa.

MOIl-hanke on
toiminut
alueellisena
hankkeena ja
matalan kynnyksen
ohjaus- ja neuvonta
on saatu
viikoittaiseksi
osaksi
maahanmuuttajien
palvelukokonaisuut
ta. MOl-hankkeen
ohjauksen ja
neuvonnan
yhteydessa alkoi
myos
kielikahvilatoiminta
syksylla 2022.
Kovan kysynnan
vuoksi sita
laajennettiin
Loviisan
maahanmuuttopalv
eluiden puolelta
myaos siten, etta
kielikahvilatoimintaa
on kahdesti
viikossa. Yhteistyo
kehittyi etenkin
Kumppanuustalo
Kulman seka
seurakunnan
kanssa.
Vapaaehtoistyd on
myos noussut
Ukrainan
hydkkayssodan
alkamisen jalkeen
merkittavaksi
osaksi
palvelukokonaisuut
ta. Vakituiseksi
toiminnaksi on
myos
muodostuneet
auttajien illat, joissa
on mukana kunnan
maahanmuuttopalv
elut, seurakunta,
vapaaehtoiset,
vastaanottokeskus
seka TE-toimisto.

On toteutunut
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Hyvien
vaestdsuhteiden
edistaminen
yhteistydssa
kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa.

Tilaisuudet ja
toimenpiteet.

Loviisa-lisaa
myonnettiin
tyénantajille
pidempaan
tyéttdmana olleiden
loviisalaisten
tybllistamiseen.

Kohtaanto-lisaa
myonnettiin
tybnantajalle, joka
otti loviisalaisen
ammattioppilaitoks
essa opiskelevan
oppisopimuspohjai
seen
tydsuhteeseen
suorittamaan
opiskeltavan
tutkinnon loppuun.

Auttajien illat, joissa
on yhteistyossa eri
toimijoiden kanssa
mietitty, miten voisi
konkreettisesti
auttaa
maahanmuuttajia.
Agricolan
seurakunta on
toiminut
koollekutsujana.

Kaupungin
yhteistyd Loviisan
Jarjestét ry:n
kanssa.

On toteutunut

Paljon
terveyspalveluja
kayttavien
potilaiden kartoitus
(tarkennettu
hoitosuunnitelma).

Kayntimaarat.
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Sosiaalisen
kuntoutuksen
jalkauttaminen.

Toteutunut
toiminta.

Ohjaamo-
toimintamallin
hyddyntaminen.

Osallistuja- ja
asiakasmaarat.

Ohjaamo-
toimintamalli on
integroitu
kaupungin
nuorisopalveluihin.
Etsivan nuorisotyodn
ja Ohjaamon
asiakkaita oli
yhteensa 128
(Vuonna 2022:
142). Vuonna 2023
Ohjaamossa on
ollut ennatysmaara
asiantuntijoita,
joiden palveluita
nuoret kayttivat
ahkerasti viikoittain.

On toteutunut

Suomi toisena
kielena (S2) -
opetuksen
kehittaminen
varhaiskasvatukses
sa. Palkataan S2-
opettaja, joka toimii
kieli- ja
kulttuuritietoisen
varhaiskasvatuksen
asiantuntijana ja
paivakotien tukena.
Tehtavassa
painottuvat
kielitietoisen
pedagogiikan
kehittdminen,
kielen oppimisen
tukeminen ja
inklusiivinen
varhaiskasvatus.

Toteutunut / Ei
toteutunut.

Varhaiskasvatukses
sa on pysyvia
toimintamalleja,
rakenteita ja
kaytanteita
monikielisten lasten
kielen oppimisen
tukemiseksi.

On toteutunut
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Varhaiskasvatuksen

Toteutunut/ Ei

Toteutunut jo

On toteutunut

vuorohoitoa toteutunut. vuonna 2022.
laajennetaan .
) Varhaiskasvatuksen
vastaamaan .
. vuorohoito
paremmin . .
. laajennettiin silloin
asukkaiden C e e
. . Ruukin paivakotiin
tarpeita. Myos . .
. . ja ensimmaisen
ensimmaisen ja .,
. seka toisen luokan
toisen luokan o .
o . oppilaille on tarjottu
oppilaille tarjotaan . .
. . harkinnanvaraista
harkinnanvaraista , .
. . vuorohoitomahdolli
vuorohoitomahdolli
suutta.
suutta.
Nuorille Toteutunut *
suunnattujen toiminta. . ..
\ J Ohjaamossa kay
paihde- ja i .
. saannollisesti
mielenterveyspalvel .
. e nuorisoaseman
uiden kehittaminen . .
. e mielenterveys- ja
alueellisesti Ita- . .
paihdesairaanhoitaj
Uudellamaalla. .
a kartoittamassa
nuorten avun tarve.
Systeemisen Toteutunut *
toimintamallin toiminta.

juurruttaminen
lastensuojelussa
seka
lapsiperheiden
sosiaalitydssa.
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Asiakkaan
suostumuksen
mukaisesti
aktiivinen yhteistyd
eri toimijoiden
kesken. Selvitetaan
tydllistymisen
esteet, asiakkaan
osaamistausta,
tahtotila ja
voimavarat.
Saadaan asiakkaita
siirtymaan
tybllisyyspalveluista
eteenpain oikeaan
palveluun.

Toteutunut
toiminta.

Nuorten ty6paja
LovLuotsissa on
kaytéssa
vakiintunut
toimimalli
tarvittavine
suostumus- ja
kartoituslomakkein
een,
yksilévalmentaja
auttaa nuoren
asioiden eteenpain
viemisessa. Nuoren
tilannetta seurataan
koko nuorten

tyOpajalla olon ajan
seka varmistetaan
tarkoituksenmukain
en jatkopolku.

30.9.2023 asti
toiminnassa olleella
Seinattomalla
pajalla oli kaytdssa
kirjallinen
suostumus tietojen
vaihtoon yhteistydn
mahdollistamiseksi.
Tybpajavalmennuks
en keinoin
selvitettiin henkilén
ty6llistymisen
esteita ja niihin
littyvia jatkopolkuja.

On toteutunut
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Huomataan ajoissa
koulupudokkaat ja
vailla koulutusta
olevat.

Toteutunut
toiminta.

Nuorten ty6paja
tekee yhteistyota
kaupungin etsivan
nuorisotyon,
ammattioppilaitoste
n ja Uudenmaan
TE-toimiston
kanssa.

Nuorten tydpajalla
autetaan 18 vuotta
tayttaneita
opiskeluun
hakemisessa
jatkuva haku
huomioiden.
Tydpajalle voi tulla
ilman ammattia tai
ammattiin
valmistuneita
nuoria, lukion
kayneita seka
ylioppilaita.
Vuodesta 2022
Nuorten tyopajalla
on ollut kaytéssa
PAIKKO-
osaamistodistus.

Perusopetuksessa
on kaytdssa
poissaolon
rappuset.

Opinto-ohjaajat
seuraavat tilannetta
VALPAS ohjelmalla.

On toteutunut
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Edistetdan
hyvinvoinnin eri
ulottuvuuksia.

Yhteistyd
yhdistysten
kanssa.

Hyodynnetty / Ei
hyédynnetty.

On hyédynnetty.

Esimerkiksi
likuntapaikkojen
hoito, kylaillat,
Harrastamisen
Suomen malli.

Kaupungin
hyvinvointipalveluje
n, Loviisan Jarjestot
ry:n, sosiaali- ja
terveysalan
yhdistysten ja
vammaisyhdistyste
n yhteinen Loviisan
yhdistysfoorumi
kaynnistyi.
Yhdistysfoorumi
kokoontui kaksi
kertaa.

On toteutunut
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Yhdistystoiminnan
avustaminen.

Toteutunut
toiminta.

Kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta
myonsi avustuksia
kulttuuritoimintaan
43 000 euroa,
likuntatoimintaan
47 108 euroa ja
nuorisotoimintaan
28 122 euroa.
Muita asioita joita
kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta
avusti rahallisesti
olivat:

e Loviisan
Sibeliuspaivat

e Loviisan
Uimaseuran
uimahallimatk
at Kotkaan

e Liliendalin ja
Pernajan
Folkhalsanin
uimakoulut
Liliendalissa,
Pernajan
kirkonkylassa
ja
Koskenkylass
a

e Kumppanuust
alo Kulman
vuokratuki
Loviisan
jarjestot ry:lle.

Taman lisaksi
lautakunta avusti
yhdistyksia ja
yksityishenkiloita,
jotka jarjestivat
kulttuuritapahtumia
Asuntomessujen
aikana 40 000
eurolla.

Kokemusasiantuntij
oiden kayton
lisadminen eri
palveluissa.

Toteutunut
toiminta.
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Vapaaehtoistydsta
positiivisia malleja
hyvinvoinnin
edistamiseen
yhteisty0ssa
kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa.

Toteutunut
toiminta.

Toiminta toteutunut
normaalisti,
koulumummot ja -
vaarit olivat
kouluissa ja
paivakodeissa.

Ulkoiluystavatoimint
a jai sosiaali- ja
terveyspalveluiden
siirtyessa
hyvinvointialueelle
kaupunagille.
Ulkoiluystavatoimin
nasta tiedotettiin
aktiivisesti eri
kanavissa ja
tilaisuuksissa.
Vapaaehtoisille
ulkoiluystaville
jarjestettiin kesalla
ja talvella yhteinen
tapaaminen. Uusille
vapaaehtoisille
jarjestettiin syksylla
suomenkielinen ja
ruotsinkielinen
koulutus.
Kaupungin
koulutetut
vapaaehtoiset
ulkoiluystavat
ulkoilivat viikoittain
ikdihmisten kanssa,
joiden toimintakyky
on heikentynyt.
Ulkoiluystavia on
noin 55 ja he
ulkoilivat
ikdihmisten kanssa
noin 3 000 kertaa.

On toteutunut
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Liikunnallisen
elamantavan
rakentaminen
(Liikkuva-hankkeet).

Toteutuneet
toimenpiteet.

Kaupunki sai
avustusta
likunnallisen
eldmantavan
kehittamiseen seka
ylakoulujen Liikkuva
koulu hankkeelle.
Hankkeet sisalsivat
toimenpiteita arjen
likkumisen
lisadmiseksi
esimerkiksi
koulutusta ja
valinehankintoja,
uusien
toimintatapojen
kokeilua ja
tapahtumia.

On toteutunut

Likuntapaikkoja
rakennetaan ja
peruskorjataan
vuosittain.
Yhdistysten
likuntapaikkarakent
amisen tukeminen
eri ikaryhmat
huomioiden.

Toteutuneet
toimenpiteet.

Isnasin
[ahilikuntapaikka
valmistui. Uuden
Senioripuiston
avajaisia vietettiin
25.5.2023.

On toteutunut

Perhekeskuksen
kohtaamispaikkatoi
minnan edelleen
kehittaminen.

Toteutunut
toiminta,

osallistujien maara.
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Kumppanuustalo
Kulman toiminnan
tukeminen.

Toteutunut
toiminta,
kayttdaste,
osallistujien ja eri
ryhmien maara.

Kulmassa
kokoontui vuonna
2023 aikana 469
ryhmaa (8 %
enemman kuin
edellisena vuonna),
joissa oli yhteensa
5 609 osallistujaa
(+34 %).
Kayttdaikaa ol
vuonna 2023
yhteensa 1169
tuntia (+28 %).

Vuoden aikana
pidettiin Kulmassa
perjantaisin kaikille
avoin kahvitupa (39
kpl). Keskiviikkoisin
tarjottiin avointa
digiopastusta seka
yhdistys-toimijoille
ettd muille (36 kpl).
Tapahtumia
Kulmassa
yhteistydssa
Loviisan kaupungin
ja yhdistysten
kanssa oli mm.
Unelmien
likuntapaiva 9.5,
Vetreana ja
virkeana kaiken ikaa
6.10 ja yhdistysten
joulumyyjaiset
9.12.

On toteutunut
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Terveys- ja
hyvinvointiluentojen
jarjestaminen
yhteistydssa
kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa.

Jarjestetyt luennot,
osallistujien maara.

Liikuntapalvelut
jarjesti yndessa
Paijat-Hameen
Liikunta ja Urheilu
ry:n kanssa
kuntotestauspaivan
jonka yhteydessa
annettiin
henkildkohtaista
likunta-neuvontaa.
Osallistujia oli 100.

Kumppanuustalo
Kulmassa
jarjestettiin
etakatsomo
senioriviikolla
Vanhustyon
keskusliiton
jarjestamalle
etdluennolle
Ikdantyneen hyva
ravitsemus ja
likunta
toimintakyvyn
yllapitajana (9
osallistujaa).

Kaupungin hyte-
palvelujen
hyvinvointiluento
Nivelpiirille (10
osallistujaa),
Liliendal
Pensionarer (35
osallistujaa) ja
Valkon
elakkeensaajat (21
osallistujaa).

On toteutunut

Kaupungin
ruokapalveluissa
selvitetaan
mahdollisuutta
hakea
Sydanmerkkia
ruokalistoille ja
haetaan merkkia.

Selvitys aloitetaan
2021-2022,
kayttdonotto 2022-
2023.

Selvitysta ei tehda,
vaan panostetaan
ja kehitetaan koulu-
ja paivakoti-
ruokailua.

Ei ole toteutunut
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Hyvinvointia tukeva ymparisto kestava kehitys huomioiden

Tavoite

Edistetaan
turvallista
ymparistda ja arjen
turvallisuutta.

Toimenpide

Yhdyskuntarakente
en suunnittelussa

Indikaattori

Osallistumisen
myota syntyneet

Toteuma 2023

Likennevaylat ja
kaupungin

Tilanne 2023

On toteutunut

on aina tavoitteena | ratkaisut palvelurakennukset
terveellinen, toteutetaan kaavan | suunnitellaan
turvallinen, viihtyisa | hyvaksymisen ldhtokohtaisesti
tyo- ja jalkeen. esteettdmiksi.
elinymparisto, jota

edistetaan

kaavaratkaisuilla, -

ohjauksella ja -

maarayksilla.

Rakennusten Kayttajapalaute ja Kayttajapalautteen
kunto. kuntokartoitukset. perusteella

tehostettiin
vastauksia palvelu-
pyyntéihin, mutta
henkildkuntavaje
on hidastanut
kehitysta.
Rakennusten kunto
on edelleen vain
tyydyttavalla tasolla.
Lahes kaikki
rakennukset on
kuntotarkastettu,
mutta tietojen
kokoaminen yhteen
hallittavampaan
muotoon on
tekeilld. Hajanaisen
tiedon perusteella
pyrittiin nostamaan
esiin tarkeimmat
kohteet.

49/59



Sisailman kunto.

Kayttdjapalaute.

Uusia
sisailmaepailyja on
edelleen tullut
jonkun verran,
mutta kokonais-
tilanne on
parantunut.
Huomattava osa
resurssista
kaytettiin sisailma-
ongelmien
etsimiseen ja
korjausten tekoon.
Kun suurempiosa
rakennuksista
saadaan
peruskorjattua,
sisailmaongelmat
vahenevat. Tahan
menee viela vuosia.

Turvallinen
likenneymparisto.

Liikenteessa
loukkaantuneiden
maara seka
kayttajapalaute ja
kuntokartoitukset.

Vuonna 2023
Loviisan alueella
likenteessa
loukkaantuneita oli
15 (2022: 10),
kuolleita oli kaksi
(2022: 0) (2019-
2023 vuosien
keskiarvo: 11,4
loukkaantunutta,
kuolleita 1,2).
Viralliset
likenneonnettomu
ustiedot perustuvat
poliisin tietoon
tulleisiin tapauksiin.
Kylailloissa
palautetta annettiin
Elimaentien
heikosta kunnosta
seka Sarvisalon
nopeus-naytén
toimimattomuudest
a.

On toteutunut
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Arkiaktiivisuuden
lisaaminen:

-kevyen liikenteen
vaylien kunto ja
kattavuus

-likuntapaikat ja
puistot.

Kayttdjapalaute,
tehdyt
toimenpiteet.

Kuningattarenranna
n uudelle
asuinalueelle
rakennettiin kelluva
silta Loviisanlahden
yli ja pitkospuureitti,
jotka tarjoavat
alueella likkuville
esteettdman
mahdollisuuden
merenranta- ja
jokisuistoluonnon
tarkkailuun. Uuden
skeittipuiston
suunnitelmat
valmistuivat
joulukuussa 2023.

Isnasin
lahilikuntapaikka
valmistui. Uuden
Senioripuiston
avajaisia vietettiin
25.5.2023.

Esteettomyys- ja
saavutettavuusohje
Iman
toimenpiteiden
toteuttaminen.

Tehdyt
toimenpiteet
esteettdmyyden
edistamiseksi.

Kuningattarenranna
ssa pidettiin
esteettdmyyskartoit
uskavely

9.10.2023.

On toteutunut

Kavelyn ja pyorailyn
edistamisohjelma ja
sen tavoitteiden
toteuttaminen.

Toteutunut / Ei
toteutunut

Kavelyn ja pyorailyn
edistamisohjelman
tavoitteen
mukaisesti
kaupunki pyrkii
kehittdmaan
miellyttavia
ymparivuotisia
ulkoilureitteja.
Kaupunki hankki
talvella 2023
Snowdog-laitteen,
jolla ajetaan
talviulkoilureitteja
muun muassa
soveltuviin
virkistys metsiin
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[ta-Uudenmaan
turvallisuusohjelma
n Loviisan
toimenpideohjelma
n toteuttaminen.

Toteutunut
toiminta.

[td-Uudenmaan
turvallisuustydryhm
an toiminta lakkasi
syksylla 2022.
Loviisan
toimenpideohjelma
on toteutunut.

On toteutunut

Vahennetaan
ympariston
kuormitusta
kaupungin
kiinteistéjen
jatteiden lajittelua
lisaamalla.

Toteutunut / Ei
toteutunut.

Loviisan kaupungin
kiinteistdissa
kehitetdan
jatkuvasti
hyotyjatteiden
lajittelua, seka
noudatetaan
maaraysten ja
lainsaadannoén
vaatimuksia.

On toteutunut

Lajittelemisen
opettaminen
kouluissa ja
paivakodeissa.

Toteutunut / Ei
toteutunut.

Luonnollinen osa
toimintaa.

On toteutunut

Koulutukset
henkilokunnalle
lahisuhdevakivallan
tunnistamisesta ja
puheeksi
ottamisesta.

Koulutustilaisuuksie
n maara ja
osallistujien maara.

Ylldpidetaan ja
lisataan
asumisymparistéon
viihtyvyytta ja
merkityksellisyytta.

Kaavaratkaisut ja -
suunnitelmat ja
niiden toteutus:
esimerkiksi
paikkatietokyselyst
a huomioimme
paikan
merkityksellisyyden
ja toivotut
parannukset
toteutetaan.

Toteutetaan
valittujen
ratkaisujen pohjalta
laaditut
suunnitelmat.

Kaavoituksen
yhteydessa
kuullaan osallisia ja
otetaan vastaan
palautetta. Palaute
huomioidaan
mahdollisuuksien
mukaan
suunnittelussa.

On toteutunut

Siivoustalkoot.

Toteutunut / Ei
toteutunut.

Elinkeino- ja
infrastruktuurikesku
s ei jarjestanyt
siivoustalkoita
vuonna 2023.

Ei ole toteutunut
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Vieraslajien
torjunta.

Toteutunut/ Ei
toteutunut.

Yhteistyo
kylayhdistysten
kanssa vieraslajien
poistamiseksi on
toiminut hyvin. On
torjuttu lupiineja,
jatti-palsamia,
jattiputkia,
jattitatarta ja
kurtturuusuja, seka
espanjansiru-

On toteutunut

etanaa.
Porridgisketojen Toteutunut/ Ei Kaikessa On toteutunut
muodostaminen. toteutunut. vaihettumisvydhykk

eiden hoidossa
huomioidaan
luonnon
monimuotoisuus.
Suositaan kaikkia
kasvukerroksia
(puu-, pensas-,
varpu/ kentta- ja
pohjakerros) ja
jatetaan lahopuuta.
Lillingarna laidun
Haravan-kylassa
jatkunut ja
laidunalueilla
Bastion Ungernin
kupeessa oli
nautoja.

Palstavilielyn
mahdollistaminen.

Toteutunut / Ei
toteutunut.

Loviisan keskustan
tuntumassa viljely-
palstoja on
Antinkylassa
Haravankylan-tien
varrella ja
Uudessakaupungis
sa Niittykadun
varrella.

On toteutunut

53/59



Lisataan viihtyisia ja
toiminnallisia
oleskelutiloja
(julkinen taide,
kausivalot,
grillipaikat,
roskikset,
taukopenkit,
kukkaistutukset ja
puistojen siisteys).

Toteutunut / Ei
toteutunut.

Vuoden aikana
laadittiin Loviisan
kaupungin
taideohjelmaa,
ohjelma sisaltaa
periaatteet julkisen
taiteen
sijoittamiselle.

Kuningattarenranta
an rakennettiin
viihtyisa
monipuolinen
puistoalue
hulevesialtaineen
seka Victorian-
aukiolle tilattiin
julkinen taideteos.

Niin kutsutun
Rantapromenadi-
projektin
opasteiden
valmistelu kuten
tekstien
tuottaminen.

On toteutunut

Ajan tasalla olevat
opasteet, myos
digitaalista
opastusta

(verkossa, led-

taulut, sovellukset).

Yhteydenottojen ja
valitusten maara,
palautteen maara.

Selkealld
tiedottamisella ja
tietojen aktiivisella
paivittamisella
verkossa ja
somessa pyritaan
vahentamaan
asiakaspalvelun
kuormitusta.

On toteutunut
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Nostetaan
merkityksellisia
tarinoita ja
henkildita Loviisasta
asukkaiden
tietoisuuteen - tuo
kaupunkia tutuksi ja
lisaa
kotiseutuylpeytta.

Positiivinen
nakywvyys eri
medioissa,
palautteen maara.

Loviisanlahden
itapuolen
kavelyreitti lahden
pohjukasta
Plageniin
varustettiin kylteilla,
jotka kertovat reitin
varrella olevien
paikkojen
historiasta ja
luonnosta. Uusi
reitti sitoo yhteen
Harjun kavelyreitin
ja
Ehrensvardinpolun
opastetut reitit.

Museon nayttelyt,
opastukset,
pedagoginen tyo ja
viestinta on myos
tehnyt Loviisan
historia
tutummaksi.

On toteutunut

Edistetaan
saawvutettavuutta
digitaalisia
menetelmia
hyddyntaen.

Digiturvallisuudesta
huolehtiminen.

Tietoturvaloukkaust
en lukumaara.

On huolehdittu, ei
vakavia
loukkauksia, asiaa
nostettu jatkuvasti
esille henkildstdon
keskuudessa.

On toteutunut
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Sahkdisten
lomakkeiden
kehittaminen
yhteistydssa
kaikkien keskusten
kanssa.

Kaytettavissa
olevien sahkoisten
lomakkeiden
maara.

Elinkeino- ja
infrastruktuuri-
keskuksessa
sahkdinen
kiinteisto-
vaihdannan palvelu
sekd sahkoisen
arkistointipalveluide
n kayttéonoton
valmistelut 2023.
Rakennusvalvonna
nja
ymparistdnsuojelun
sahkdisen
arkistointipalveluide
n, kayttdonotto
vuoden 2023/2024
alussa.

Webropol-ohjelma
on kaytdssa ja silla
toteutetaan
kyselyita.
Kaupunginkansliak
eskus antaa
kayttbopastusta
tarvittaessa.

Osallistavan
budjetoinnin
yhteydessa
toteutettiin
aanestys vahvalla
tunnistautumisella.

Asiakaspalveluchatt
i (chatbotti)
kaupungin
verkkosivustolle.

Selvitys 2021,
kayttédnotto 2022-
2023.

Chatbotti-palvelu
verkkosivulle -
selvitys aloitettu.

Sahkoiset
iimoittautumiset
tapahtumiin,
toimintaan ja
mahdollisuus
maksaa
osallistumismaksu
verkossa.

Toteutunut/ Ei
toteutunut.

Kansalaisopistolla
kaytéssa ollut
Hellewi-jarjestelma
otettiin kayttéén
my0s kulttuuri- ja
vapaa-
aikapalveluissa.

On toteutunut

56/59



Alusta, jolta I6ytyy
Loviisan
harrastustoimintam
ahdollisuudet.

Asiakas- ja
osallistujamaaratilas
toja nettisivun ja
sovelluksen kautta.

Nuorille, 7.-9.-
luokkalaisille,
suunnattu sovellus
Nuorispassi otettiin
kayttéon vuonna
2023. Sovelluksen
tarkoitus on auttaa
nuoria lIoytamaan
harrastuksia.

On toteutunut

Diginuorisotydn
tybtapojen
kehittdminen.

Toteutunut/ Ei
toteutunut.

Toteutunut.
Diginuorisotyota
tehtiin Discordin
seka SOMEn
kautta.

On toteutunut

[td-Uudenmaan
sote-
keskushankkeen
neuvonta- ja
ohjaustoiminnan
kaynnistaminen.

Hankkeen mukaiset
tavoitteet ovat
toteutuneet.

Laheistoiminnassa
otetaan kayttéon
sahkdinen
yhteydenpito Klinik
Pro
sovelluksineen.

Sovellus on otettu
kayttéon.

Varhaiskasvatukses

Toteutunut/ Ei

Varhaiskasvatuksen

On toteutunut

sa otetaan kayttéon | toteutunut. asiointiohjelma

sahkdinen otettiin kayttdén

tuloselvitys. 1.11.2023, jonka
yhteydessa myos
sahkdinen
tuloselvitysta
otettiin kayttéon.

Sahkodinen Sahkodinen *

perhekeskus perhekeskus on

otetaan kayttéon kaytossa.

osana [TUA-

hanketta.
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Huomioidaan
tasapuoliset
mahdollisuudet
osallistua
virtuaalisiin
tapahtumiin.

Tapahtumat,
osallistujat,
laitteisto.

Kaikkia
kaupunginvaltuusto
n kokouksia oli
mahdollista seurata
suorana verkossa.

Kylailtoihin oli
mahdollisuus
osallistua myods
etana.

Tapahtumien
tiedottamisessa
ohjeistettiin
osallistumisesta
mahdollisimman
selkeasti.

On toteutunut
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OSA Il KASITTELY TOIMIELIMISSA

5 Suunnitelman laatijat

Loviisan kaupungin hyvinvointikatsauksesta 2023 on vastannut monialainen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
(HYTE) -tydryhma. Loviisan kaupungin toimielimilld ja vaikuttamistoimielimilld on ollut mahdollista lausua
hyvinvointikatsauksesta. Kaupunkilaisilla on ollut mahdollista osallistua hyvinvointikatsaukseen vastaamalla
kaupungin internetsiwuilla helmikuussa 2024 avoinna olleeseen hyvinvointikyselyyn.

6 Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa
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