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Kaupunginhallitus § 289 06.11.2023

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

KH 06.11.2023 § 289

Ehdotus Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytikirjantarkastajat

KH 06.11.2023 § 290

Ehdotus

Paatos
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§ 290 06.11.2023

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin jasenet Irene Malmberg ja Mikael Karlsson.
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Kaupunginhallitus § 291 06.11.2023
Esityslistan hyvaksyminen

KH 06.11.2023 § 291

Ehdotus Kokouslistan mukana jaettu esityslista hyvaksytaan kokouksen
esityslistaksi.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
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Kaupunginhallitus § 292 06.11.2023
Talousarvio ja taloussuunnitelma 2024-2026
KH 06.11.2023 § 292
681/02.02.00/2023
Valmistelija Talousjohtaja Fredrik Bohme
Talousarvion kasittelypaivat on sovittu seuraavasti.
Maanantaina 6.11.2023 klo 15.00
Maanantaina 13.11.2023 klo 9.00
Ohijeellinen aikataulu
6.11.2023
15.00-15.15 Loviisan kaupungin talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma
2025-2026. Kaupunginjohtajan ehdotus, kaupunginjohtaja
Jan D. Oker-Blom
15.15-15.45 Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus, keskuksen johtaja Sari
Paljakka
15.45-16.00 Keskustelu ja kaupunginhallituksen kommentit.
16.00-16.30  Sivistys- ja hyvinvointikeskus, keskuksen johtaja Kirsi
Kinnunen
16.30-16.45 Keskustelu ja kaupunginhallituksen kommentit
16.45-17.15 Henkilostosuunnitelman yhteenveto, henkildstopaillikko
Thomas Gronholm
17.15-17.45 Investointisuunnitelma, lainatason kehitys ja
kokonaisyhteenveto, talousjohtaja Fredrik Bohme
17.45— Muut kokousasiat
13.11.2023
9.00-12.00 Kaupunginhallituksen kasittely
12.00-13.00 Lounas
13.00-15.45 Kaupunginhallituksen esitys talousarvioksi 2024 ja
taloussuunnitelmaksi 2025-2026. Valtuustokasittely
13.12.2023
15.45-16.00 Paitdssanat, kaupunginhallituksen puheenjohtaja Arja
Isotalo.
Liite nro 1.
Esittelija Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom
Ehdotus Kaupunginhallitus kasittelee vuosien 20242026 talousarvion ja -
suunnitelman esitetyn aikataulun mukaisesti.
Kasittely Valtuustoryhmat, joilla ei ole edustajia kaupunginhallituksessa, oli kutsuttu

mukaan talousarvioehdotuksen esittelyyn. Esittelyyn osallistui kutsutuista
Immo Stenberg.
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Kaupunginhallitus § 292 06.11.2023

Talousarvioehdotuksen esittely aloitettiin kaupunginjohtajan esityksella.

Elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtaja Sari Paljakka esitteli
keskuksensa talousarvioehdotusta.

Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen esitteli
keskuksensa talousarvioehdotusta.

Henkildstopaallikkd Thomas Gronholm esitteli henkiléstésuunnitelmaa.
Talousjohtaja Fredrik Bohme esitteli kaupungin talousarvioehdotusta.
Lotte Marie-Stenman liittyi kokoukseen klo 15.30.

Sari Paljakka osallistui kokoukseen 15.38—16.13.

Eija Henriksson osallistui kokoukseen klo 15.58-16.13.

Kirsi Kinnunen osallistui kokoukseen klo 16.13—16.58.

Pidettiin tauko klo 16.58-17.10.

Thomas Gronholm osallistui kokoukseen klo 17.10-17.24.

Otto Andersson poistui kokouksesta klo 15.29 ja palasi kokoukseen klo
16.29.

Mia Heijnsbroek-Wirén poistui kokouksesta klo 17.52 ja palasi kokoukseen
klo 18.03.

Paatos Kaupunginhallitus keskeytti asian kasittelyn ja paatti jatkaa asian kasittelya
seuraavassa kokouksessaan 13.11.2023.

Immo Stenberg poistui kokouksesta klo 18.03.

Pidettiin tauko klo 18.03-18.17.
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§ 280 16.10.2023
§ 293 06.11.2023

Viestintatiimin tehtavien jarjestelyt

KH 16.10.2023 § 280

Valmistelija

Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzhduser

Kaupunginhallitus paatti 19.12.2016 § 344, perustaa kolmen paatoimisen
viestintdan ja markkinointiin keskittyneen henkilon viestinta- ja
markkinointitiimin. Tassa yhteydessa viestintapaallikon tehtava
lakkautettiin, markkinointisuunnittelijan tehtava muutettiin 1.1.2017 alkaen
viestinta- ja markkinointiasiantuntijaksi, perustettiin uusi viestinta- ja
markkinointiassistentin tehtava ja perustettiin maaraaikainen
viestintaassistentin tehtava ajalle 2017-2018.

18.6.2018 § 175 kaupunginhallitus paatti vakinaistaa viestintdassistentin
tehtavan 1.1.2019 alkaen.

11.1.2021 § 14 kaupunginhallitus paatti viestintatiimissa toteutettavista
maaraaikaisista jarjestelyista viestintdassistentin siirryttyd maaraajaksi
asuntomessuorganisaation palvelukseen. Tassa yhteydessa viestinta- ja
markkinointiassistentin tehtadvanimike muutettiin maaraajaksi 31.10.2023
saakka viestintasuunnittelijaksi.

Kaupunginkansliakeskuksen viestintatiimiin sijoittuu siten talla hetkella
seuraavat tydsuhteiset tehtavat: viestinta- ja markkinointiasiantuntija,
viestintaassistentti ja viestintasuunnittelija.

Viestinta- ja markkinointiasiantuntijan paaasiallisiin tehtaviin kuuluu
kokonaisvastuu kaupungin viestinnan ja markkinoinnin kokonaisuudesta,
kehittamisesta, tiimin tydskentelysta, toiminnan budjettivastuu, tiimissa
erityisvastuualueet: yleinen kaupunkimarkkinointi, asumisen markkinointi,
sponsorointi, asukasviestinta ja kriisiviestinta. Viestinta- ja
markkinointiasiantuntijan tehtava on vakinainen ja taytetty.

Viestintaassistentin paaasiallisiin tehtaviin kuuluu kaupungin viestinnan ja
markkinoinnin tehtavat tiimin kanssa, somen sisallontuotto ja paivitys,
verkkosivujen paivitys, tapahtumakalenterin kayton koordinointi, kayton
opastus, osallistuminen paivittaisviestintaan, sisallén tuottamiseen,
tiedotustilaisuuksien, messujen seka muiden tapahtumien jarjestelyihin
osallistuminen. Viestintaassistentin vakinainen tehtava on taytetty
maaraaikaisesti 31.10.2023 saakka kyseisen vakanssin varsinaisen
haltijan hoidettua toista tehtdvaa asuntomessuorganisaatiossa. Tehtavan
varsinainen haltija on irtisanoutunut ja vakanssi vapautuu 1.11.2023
alkaen.
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§ 280 16.10.2023
§ 293 06.11.2023

Viestintasuunnittelijan paaasiallisiin tehtaviin kuuluu paivittaisviestinta,
sisallén tuotto eri kanaviin, osallistaminen, viestintatiimin yhteiset tehtavat.
Tehtava on ollut vakinainen, mutta se on ollut taytettyna maaraaikaisesti
31.10.2023 saakka perustuen tehtavien jarjestelyihin viestintatiimissa
(muun muassa asuntomessut). Viestintasuunnittelijan tehtava on ollut
sisdisessa haussa 28.9 — 8.10 valisen ajan. Tehtava on tarkoitus tayttaa
maaraaikaisesti ajalle 1.11.2023 — 31.10.2024. Viestintasuunnittelijan
valintapaatdksen tekee hallintojohtaja toimivallan perusteena
hallintosdannoén 51 §:n 2 kohta ja 19 §. Maaraaikaisuuden perusteena on
paivittaisviestintatehtavien hoitaminen, kunnes 1.11.2023 vapautuva
tehtava on taytetty sekd maaraajalle sijoittuva viestintatiimin toimintaan
liittyva syy (projektina brandiuudistuksen valmistelu ja nettisivuston
uudistamiseen liittyva valmistelu yhdessa tiimin kanssa). Tehtavaa ei
tayteta pysyvasti, koska henkiléresurssin tarvetta ei arvioida talla hetkella
pysyvaksi.

Kaupunginkansliakeskuksen viestinnan tehtavien lisdksi elinkeino- ja
infrastruktuurikeskukseen sijoittuu keskuksen oma viestintasihteerin
tydsuhteinen tehtava. Viestintasihteerin tehtaviin kuuluu em. keskuksen
viestintaan liittyvia tehtavia.

Erityisesti asuntomessuihin liittyvista viestinnan tehtavista saatujen
kokemusten ja keskuksista saatujen palvelupyyntdjen ja -toiveiden pohjalta
tehtavankuvia viestintatiimissa on arvioitu uudelleen ja todettu olevan
tarkoituksenmukaista toteuttaa eraitd muutoksia seka tiimin tehtaviin
kuuluvissa tyotehtavissa etta tehtavien nimikkeissa. Muutoksilla
tavoitellaan viestinnan ja markkinoinnin kehittdmista yha toimivammaksi
kokonaisuudeksi. Lisdksi muutos edistaa tydnantajan kilpailukykya
osaavan tydvoiman saamiseksi ja pitovoimaa taytettyjen tehtavien osalta
tydmarkkinoiden kilpailutilanteessa.

Kuntalain 29 § edellyttaa, etta kunta tiedottaa toiminnastaan asukkaille,
palvelujen kayttgjille, jarjestdille ja muille yhteisdille. Kunnan tulee antaa
riittdvasti tietoja kunnan jarjestamista palveluista, taloudesta,
valmisteltavana olevista asioista, niitd koskevista suunnitelmista, asioiden
kasittelysta, tehdyista paatoksista ja paatosten vaikutuksista. Lisaksi tulee
tiedottaa, milla tavoin paatdsten valmisteluun voi osallistua ja vaikuttaa.
Kunnan on huolehdittava, etta toimielinten kasittelyyn tulevien asioiden
valmistelusta annetaan esityslistan valmistuttua yleisen tiedonsaannin
kannalta tarpeellisia tietoja yleisessa tietoverkossa.

Markkinointi ei sen pelkistetyssa muodossa ole kunnille lakisdateista,
mutta erityisesti markkinointi on olennainen keino tuoda kuntaa esiin ja
lisata sen tunnettuisuutta. Kuntien roolin muututtua
hyvinvointialueuudistuksen myota, erityisesti kuntien elinvoimaisuuden
edistamisessa markkinointiviestinnan tarpeen voidaan nahda korostuvan.
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Kaupunginhallitus § 280 16.10.2023
Kaupunginhallitus § 293 06.11.2023

Kaupungin viestintatiimin toiminta kattaa lakisaateisen viestinnan, muun
viestinnan, kriisiviestinnan seka kaupungin markkinoinnin viestinnan
keinoin. Lisaksi viestintatiimi koordinoi ja toteuttaa erilaisten tapahtumien
jarjestamista, kaupungin messuosallistumisia ja toimii erilaisissa
sidosverkostoissa kaupungin nakyvyyden edistamiseksi. Kuntalain
viestintaa koskevien velvoitteiden tayttamisen, kuntalaisten osallistamisen
ja hallinnon avoimuuden toteuttamisen lisdksi tehokkaalla viestinnalla ja
markkinoinnilla on olennainen rooli kaupungin vahvuuksien
esiintuomisessa ja veto- ja pitovoiman ilmentamisessa. Viestinta ja
kaupungin markkinointi edellyttda jatkuvaa nakymista ja monikanavaista ja
erottuvaa viestintaa seka viestinnan vaikuttavuuden arviointia ja seurantaa.

Esitetyssa muutoksessa:

— Viestinta- ja markkinointiasiantuntijan paaasiallisiin tehtaviin
kuuluisi jatkossa 1.11.2023 alkaen lakisaateinen viestinta,
asukasviestinta, kriisiviestinta, viestinnan kehittaminen,
osallistamiseen liittyvat tehtavat, viestinta- ja markkinointitoiminnan
budjettivastuu ja vastuu tiimin tydskentelysta, sponsorointiasioiden
valmistelu, tilaisuuksien jarjestdminen ja niissa tarvittaessa
edustaminen. Tehtavanimike sailyy entiselldan. Tehtdvakohtainen
palkka sailyy muutoksessa entisellaan tehtavaan kuuluvien
tyotehtavien vaativuuden sailyessa nykyisella tasolla.
Tehtavankohtainen palkka maaraytyy KVTES
palkkahinnoitteluluokan 01ASI040 mukaan ja se on 3635,29 euroa
kuukaudessa.

— Viestintdassistentin tehtava esitetdan lakkautettavaksi 1.11.2023
lukien ja tilalle esitetdan perustettavan markkinointiasiantuntijan
tydsuhteinen tehtava, jonka paaasiallisiin tehtaviin jatkossa
kuuluisivat yleinen kaupunkimarkkiointi ja sen kehittaminen,
asumisen markkinointi, monikanavainen sisallon tuottaminen,
verkkosivujen paivitys, tapahtumakalenterikaytén koordinointi,
tilaisuuksien ja tapahtumien jarjestdminen ja niissa tarvittaessa
edustaminen. Markkinointiasiantuntijan tehtavakohtainen palkka
maaraytyy KVTES palkkahinnoittelun 01ASI040 mukaan ja se on
3005,87 euroa kuukaudessa.

Seka viestinta- ja markkinointiasiantuntija ettd markkinointiasiantuntija
hoitaisivat joustavasti myos paivittaisviestinnan tehtavia ja sijaistaisivat
toisiaan. Viestintatiimin esihenkildona toimii hallintojohtaja.

Kaupunginhallitus oli vuonna 2021 muuttanut maaraajaksi viestinta- ja
markkinointiassistentin nimikkeen viestintasuunnittelijaksi. Tehtavan
nimikkeen osalta esitetdan sen sailyttamista viestintdsuunnittelijana
tybsuhteen maaraajan loppuun saakka (31.10.2024). Nimike on perusteltu
huomioon ottaen tehtavat ja niiden vaativuustaso. Viestintasuunnittelijan
tehtavankohtainen palkka sailyy muutoksessa nykyisellaan.
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§ 280 16.10.2023
§ 293 06.11.2023

Markkinointiasiantuntijan tydsuhteinen tehtava taytetaan ulkoisen
hakumenettelyn kautta.

Talousvaikutukset:

Viestinta- ja markkinointiasiantuntijan tehtavakohtainen palkka ja
viestintasuunnittelijan tehtdvakohtainen palkka sailyvat muutoksessa
entisellaan. Markkinointiasiantuntijan tehtava on uusi ja sen
tehtavakohtainen palkka on viestintaassistentin (lakkaava tehtava)
tehtavakohtaista palkkaa korkeampi johtuen tehtavien vaativuustason
kasvamisesta. Lisays tehtavakohtaisessa palkassa sivukuluineen on
kuukaudessa noin 589,25 euroa ja vuodessa noin 7365,63 euroa. On
huomioitava, etta tehtavakohtaisen palkan lisdksi maksetaan muut
KVTES:n mukaiset lisat kuten esimerkiksi edellytysten tayttyessa
tybkokemuslisa (3 % tai 8 % tehtavakohtaisesta palkasta).

Vuoden 2023 osalta lisdys palkkakustannuksessa on katettavissa
kaupunginkansliakeskuksen palkkakustannuksiin varatusta maarasta.

Suhde kaupunkistrategiaan:

Muutos tukee elinvoimainen kaupunki tavoitetta ja vastaa strategian liitteen
¢ 1 ja 2 kohtiin.

Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom
Kaupunginhallitus paattaa:
— lakkauttaa viestintaassistentin tehtavan 1.11.2023 alkaen;

— perustaa 1.11.2023 alkaen tydsuhteisen markkinointiasiantuntijan
tehtavan, jonka paaasiallisiin tydtehtaviin kuuluu yleinen
kaupunkimarkkinointi ja sen kehittdminen, asumisen markkinointi,
monikanavainen sisallon tuottaminen, verkkosivujen paivitys,
tapahtumakalenterikdytdn koordinointi, tilaisuuksien ja tapahtumien
jarjestaminen ja niissa tarvittaessa edustaminen, osallistuminen
paivittdisviestinnan tehtaviin ja viestinta- ja markkinointiasiantuntijan
sijaistaminen. Markkinointiasiantuntijan tehtavankohtainen palkka
maaraytyy KVTES palkkahinnoitteluluokan 01ASI040 mukaan ja se on
3005,87 euroa kuukaudessa;

— muuttaa viestinta- ja markkinointisuunnittelijan tehtavanimikkeen
1.11.2023 alkaen viestintasuunnittelijaksi;

— merkitsee tiedoksi viestinta- ja markkinointiasiantuntijan paaasialliset
tyotehtavat 1.11.2023 alkaen.

Esittelija korjasi ehdotusta siten, ettd kohta "muuttaa viestinta- ja
markkinointisuunnittelijan tehtdvanimikkeen 1.11.2023 alkaen
viestintasuunnittelijaksi” muutetaan muotoon "muuttaa viestinta- ja
markkinointiassistentin tehtavanimikkeen 1.11.2023 alkaen
viestintasuunnittelijaksi”.
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§ 280 16.10.2023
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Jasen Tom Liljestrand esitti, etta asia palautetaan valmisteluun.

Jasenet Satu Hamalainen ja Kari Hagfors kannattivat Tom Liljestrandin
esitysta.

Suoritettiin aanestys.

Asian palauttaminen valmisteluun: JAA
Asian kasittelyn jatkaminen: El

Aznestyksen lopputulos: JAA 7 &anté (Isotalo, Liliestrand, Stenman, Alm,
Sjoholm, Hamalainen, Hagfors), El 2 aanta (Hakasaari, Malmberg).

Aznestyksen lopputuloksen perusteella asia paatettiin palauttaa
valmisteluun.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Otto Andersson liittyi kokoukseen klo
17.11.

Kaupunginhallitus paatti palauttaa asian valmisteluun.

Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzhduser

Kaupunginhallitus paatti 16.10.2023, § 280, palauttaa viestintatiimin
tehtavien jarjestelyitd koskevan asian valmisteltavaksi.
Kaupunginhallituksen kokouksessa kaydyn keskustelun perusteella ja
huomioiden keskusten viestinta- ja markkinointipalvelun tarpeet, on
viestintatiimin tehtavien jarjestelyita arvioitu uudelleen.

Kaupunginhallituksen 16.10.2023, § 280, asian kasittelyn jalkeen
viestintatiimin kaksi maaraaikaista tydsuhdetta, viestintaassistentin tehtava
ja viestintasuunnittelijan tehtava, ovat paattyneet maaraajan loppuun
31.10.2023. Viestintdsuunnittelijan maaraaikainen tehtava ajalle
1.11.2023-31.10.2024 on ollut sisdisesti haettavana 28.9.—-8.10.2023
valisen ajan. Kyseinen tehtavanimike on ollut maaraaikainen 31.10.2023
saakka (kaupunginhallitus 11.1.2021, § 14) ja tehtavanimike on sitd ennen
ollut viestinta- ja markkinointiassistentti (toistaiseksi voimassa oleva
tehtava). Kaupunginhallituksen palautettua viestintatiimin jarjestelyita
koskevan asian, mukaan lukien viestinta- ja markkinointiassistentin
tehtavanimikkeen muuttamisen viestintdsuunnittelijaksi 1.11.2023 alkaen
esitetyn maaraaikaisen tydsuhteen loppuun saakka, ei sisaisesti
haettavana ollutta viestintasuunnittelijan tehtavaa voitu tayttaa.
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§ 280 16.10.2023
§ 293 06.11.2023

Hallintojohtaja on 24.10.2023, § 4, paattanyt viestintatiimissa olemassa
olevan tehtavan, 1.11.2023 alkaen viestinta- ja markkinointiassistentin
tehtavan, tayttdmisestd maaraajaksi 1.11.-31.12.2023, kunnes
kaupunginhallitus on ratkaissut viestintatiimin jarjestelyitd koskevan asian
ja kaupunginhallituksen paatoksen mukainen tehtava on taytetty.

Kaupunginkansliakeskuksen viestintatiimissa on siten talla hetkella
viestinta- ja markkinointiasiantuntijan tehtava seka viestinta- ja
markkinointiassistentin tehtava. Viestinta- ja markkinointiasiantuntijan
paaasiallisiin tehtaviin kuuluu kokonaisvastuu kaupungin viestinnan ja
markkinoinnin kokonaisuudesta, kehittamisesta, tiimin tydskentelysta,
toiminnan budjettivastuu, tiimissa erityisvastuualueet: yleinen
kaupunkimarkkinointi, asumisen markkinointi, sponsorointi, asukasviestinta
ja kriisiviestinta. Viestinta- ja markkinointiassistentin pdaasiallisiin tehtaviin
kuuluu tiimissa verkossa ja sosiaalisessa mediassa tapahtuvan viestinnan
ja markkinoinnin kehittdminen ja sisallon tuottaminen. Lisaksi viestinta- ja
markkinointiassistentti hoitaa talla hetkella viestintdsuunnittelijalle
kuuluneita tehtavia. Viestintatiimissa on hoidettu kaupungin viestinnan ja
markkinoinnin tehtavia joustavasti yhdessa, ja tiimilaiset ovat myoés
sijaistaneet toisiaan.

Viestintatiimin tehtavien jarjestelyiden uudelleen arvioinnin jalkeen vuodelle
2024 viestintatiimiin esitetddn olemassa olevan ja taytetyn viestinta- ja
markkinointiasiantuntijan tehtavan lisaksi viestintasuunnittelijan tehtavan
perustamista. Jarjestelyssa viestintdassistentin tehtava (tayttamaton
tehtava) ja viestinta- ja markkinointiassistentin tehtava (taytetty 31.12.2023
saakka) esitetdan lakkautettavaksi 1.1.2024 alkaen.

Viestintasuunnittelijan paaasiallisiin tehtaviin kuuluisi paivittaisviestinta,
sisallén tuotto eri kanaviin, osallistaminen ja viestintatiimin yhteiset
tehtavat. Muiden tehtavien ohella viestintdsuunnittelijan
erityisvastuualueeksi on suunniteltu nykyista laajemmin sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen viestintaan liittyvia tehtavia, ja viestintasuunnittelija
voi esimerkiksi erikseen kutsuttuna osallistua keskuksen
johtoryhmatydskentelyyn tai muilla tarpeellisilla tavoin osallistua keskuksen
toimintaan viestinnan tarpeisiin liittyvissa asioissa. Viestinta- ja
markkinointiasiantuntijan erityisvastuualueena olisi erityisesti
kaupunginkansliakeskuksen viestintaan liittyvat tehtavat. Viestintatiimi
hoitaa kuitenkin myds jatkossa viestinnan ja markkinoinnin tehtavia
joustavasti yhdessa, ja viestinta- ja markkinointiasiantuntija ja
viestintasuunnittelija sijaistavat toisiaan. Elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksen viestinnan tehtavista vastaa paaasiallisesti
keskuksen oma viestintasihteeri.

Koska viestintatiimiin esitettdvan uuden tehtavan, viestintdsuunnittelijan,
tehtavan vaativuustaso on nykyista viestinta- ja markkinointiassistentin
tehtavan vaativuustasoa korkeampi, on perusteltua lakkauttaa viestinta- ja
markkinointiassistentin tehtdva ja perustaa tiimiin pysyva
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viestintdsuunnittelijan tehtava 1.1.2024 alkaen. Viestintdsuunnittelijan
tehtavankohtainen palkka maaraytyy KVTES palkkahinnoitteluluokan
01ASI060 mukaan ja se on 2 844,20 euroa kuukaudessa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus Kaupunginhallitus paattaa:
— lakkauttaa viestinta- ja markkinointiassistentin tehtavan vuoden 2023
loppuun

— perustaa 1.1.2024 alkaen tydsuhteisen viestintasuunnittelijan tehtavan,
jonka paaasiallisiin tehtaviin kuuluu ylla esitystekstissa mainitut tehtavat.
Viestintasuunnittelijan tehtavankohtainen palkka maaraytyy KVTES
palkkahinnoitteluluokan 01ASI060 mukaan ja se on 2 844,20 euroa
kuukaudessa.

Kasittely Jasen Tom Liljestrand teki seuraavan lisaysehdotuksen:
Tyodnjako kaupunginkanslian viestintatiimin ja elinkeino- ja
infrastruktuurikeskuksen valilla tarkennetaan, muun muassa
asumismarkkinoinnin suhteen.

Kaupunginhallitus kannatti Tom Liljestrandin esitysta yksimielisesti.

Paatods Paatds esittelijan ehdotuksen mukainen huomioituna edella selostetulla
lisayksella.

Pidettiin tauko klo 18.47—-18.54.
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Hallinnon talousarvioesitys vuodelle 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2025-2026

KH 16.10.2023 § 282

Valmistelija Talousjohtaja Fredrik Bohme

Loviisan kaupunginhallitus hyvaksyi kokouksessaan 26.6.2023 (§ 201)
suunnitteluohjeet talousarvion ja taloussuunnitelman ehdotukseksi vuosille
2024-2026. Tavoiteasetanta perustuu kaupunginvaltuuston kesakuussa
2022 hyvaksymaan paivitettyyn strategiaan. Hallinnon vastuualueiden
talousarvio on valmisteltu annettujen ohjeiden mukaisesti. Hallinnon
kokonaisuus koostuu demokratiapalveluista ja
kaupunginkansliakeskuksesta.

Talousarvioesitys sisaltaa ainoastaan ulkoisia erid. Sisaiset erat
budjetoidaan keskitetysti.

Demokratiapalvelujen talousarviokehys alitetaan tulojen osalta 348 724
eurolla ja menojen osalta 39 372 eurolla. Rahoituskehyksen
nettomaarainen ylitys on nain ollen 309 352 euroa.
Kaupunginkansliakeskuksen osalta tulot alittuvat 267 100 eurolla ja menot
290 038 eurolla. Talousarviokehyksen nettomaarainen alitus on nain ollen
22 938 euroa. Taten hallinnon nettomaarainen ylitys on 286 414 euroa.

Liite nro 1.
Esittelija Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom
Ehdotus Kaupunginhallitus hyvaksyy hallinnon talousarvioesityksen vuodelle 2024

ja taloussuunnitelman vuosille 2025-2026 seka henkildstésuunnitelman
litteiden mukaisesti.

Kasittely Esittelija korjasi liitettd Henkiléstésuunnitelma seuraavasti:

—  Kohta "ICT-tukihenkild — ICT stddperson -30.6.2023” korjataan
muotoon "ICT-tukihenkild — ICT stédperson — 31.12.2023”.

— Edella mainitun tehtavan kohtaa taulukossa korjataan siten, etta
sarakkeessa Henkildtydvuodet / Arsverken 2024 muutetaan luku
0,5 luvuksi 1 ja sarakkeessa Muutos / Férandring 2023-2024
muutetaan luku -0,5 luvuksi -1.

—  Otsikko "Talouspalvelut / Ekonomitjanster” muutetaan muotoon
"Talous- ja henkildstdpalvelut / Ekonomi- och personaltjanster”.

Jasen Tom Liljestrand esitti, ettad asia palautetaan uudelleen
valmisteltavaksi. Kaupunginhallitus kannatti esitysta yksimielisesti.

Paatos Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi.
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Ville Yrjola liittyi kokoukseen klo 18.01.

Talousjohtaja Fredrik Bohme
Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzhauser

Kaupunginhallitus paatti 16.10.2023, § 282, palauttaa hallinnon
talousarvioesityksen vuodelle 2024 ja taloussuunnitelman vuosille 2025—
2026 valmisteltavaksi. Asia on uudelleen valmisteltu kaupunginhallituksen
kokouksessa kaydyn keskustelun perusteella. Uudelleen valmistelu liittyy
viestintatiimin tehtavien jarjestelyihin.

Liite nro 2.

Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaupunginhallitus hyvaksyy hallinnon talousarvioesityksen vuodelle 2024
ja taloussuunnitelman vuosille 2025-2026 seka henkildstésuunnitelman

liitteiden mukaisesti.

Paatos ehdotuksen mukainen.
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Tuloveroprosentin ja kiinteistoveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2024

KH 06.11.2023 § 295
954/02.03.01/2023

Valmistelija Talousjohtaja Fredrik Bohme

23/2023

Kaupunginvaltuuston on kuntalain 111. §:n mukaan viimeistaan
talousarvion hyvaksymisen yhteydessa paatettava kunnan

veroprosenteista, ja verotusmenettelysta annetun lain mukaan kunnan on

viimeistdan 17. paivana marraskuuta ilmoitettava sovellettavat

veroprosentit Verohallinnolle.

Vuonna 2023 tuloveroprosentti on Loviisassa 7,61 prosenttia. Vuoden
2024 tulee maarata 0,10 prosenttiyksikdn tarkkuudella. Taten esitetaan,

etta tulovero-prosentti pyoristetaan lahimpaan 0,10 prosenttiyksikkoon, eli

7,60 prosenttiin.

Loviisassa kiinteistoveroprosentit vuodelle 2023 vahvistettiin seuraavasti:

Yleinen kiinteistévero 1,00 %
Vakituisten asuntojen kiinteistovero 0,50 %
Muiden kuin vakituisten asuntojen kiinteistovero 1,20 %
Voimaloiden kiinteistovero 3,10 %
Yleishyodylliset yhteisot 0,00 %
Rakentamattomat rakennuspaikat 3,00 %

Lisaksi on syyta huomioida, ettéd nykyisen hallituksen ohjelman mukaan

yleisen maapohjan Kiinteistéveron alaraja korotetaan 0,93 prosentista 1,30

prosenttiin vuodesta 2024 alkaen. Esitetty toimenpide edellyttda

maapohjan veroprosentin eriyttamista yleisesta kiinteistoveroprosentista.

Jatkossa maapohjan kiinteistdveron vaihteluvali on siten 1,30-2,00

prosenttia.

Kiinteistdverolaissa kiinteistoverojen vaihteluvalit ovat siis seuraavat:

Yleinen kiinteistovero 0,93-2,00 %
Maapohjan kiinteistovero 1,30-2,00 %
Vakituisten asuinkiinteistdjen kiinteistovero 0,41-1,00 %
Muiden kuin vakituisten asuntojen kiinteistovero 0,93-2,00 %
Voimaloiden kiinteistovero 0,00-3,10 %
Rakentamattomat rakennuspaikat 2,00-6,00 %

Kiinteistéveroprosentti voidaan yleishyddyllisen yhteisén omistaman
rakennuksen ja sen maapohjan osalta maarata kiinteistéveroprosentin
alarajaa alhaisemmaksi, jos kiinteist6lla sijaitseva rakennus on
paaasiallisesti yleisessa tai yleishyddyllisessa kaytdssa. Tallaisen
kiinteistdn kiinteistéveroprosentiksi voidaan maarata myds 0,00.
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Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd vuoden 2024
tuloveroprosentiksi vahvistetaan 7,60 prosenttia ja etta
kiinteistoveroprosentit Loviisassa vuodelle 2024 vahvistetaan seuraavasti:

Yleinen kiinteistovero 1,00 %
Maapohjan kiinteistovero 1,30 %
Vakituisten asuntojen kiinteistovero 0,50 %
Muiden kuin vakituisten asuntojen kiinteistovero 1,20 %
Voimaloiden kiinteistovero 3,10 %
Yleishyodylliset yhteisot 0,00 %
Rakentamattomat rakennuspaikat 3,00 %

Pykala tarkastetaan valittdomasti.
Paatds ehdotuksen mukainen.

Tama pykala tarkastettiin valittomasti.
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Lisamaararahaesitys varhaiskasvatuksen ja koulutuksen vastuualueiden henkilostékuluihin
sekd koulutuksen leasingvuokriin

KSL 12.10.2023 § 119

Valmistelija sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen puh 0440 555 250,
varhaiskasvatuspaallikkd Sofia Hoff puh 044 349 3132, koulutuspaallikkd
puh 0440 555 332 ja Mireille Nygard puh 040 594 1816

Tausta

Talousarviossa vuodelle 2023 varatut maararahat varhaiskasvatuksen ja
koulutuksen vastuualueilla ovat osoittautuneet riittdmattomiksi.
Henkilostokuluja ovat nostaneet mm. 1.6.2023 voimaan tulleet virka — ja
tydehtosopimusten mukaiset korotukset seka toiminnallisista syista johtuva
lisdhenkildstdtarve. Leasingvuokrat ovat nousseet koronnousujen myota,
jotka eivat talousarviovaiheessa olleet tiedossa.

Varhaiskasvatuksen osalta, vuoden 2023 talousarvioon on varattu 5 248
729 euroa henkildstokuluihin. Henkildstokulujen toteuma vuoden 2023
osalta arvioidaan olevan 5 705 900, joka tarkoittaa n. 450 000 euron
ylitysta talousarvioon nahden. Ylitys koostuu seuraavista osista:

- virka — ja ty0ehtosopimusten mukaiset korotukset - 190 000 euroa

- toiminnallisista syista johtuva lisdhenkiléstotarve — 260 000 euroa
(koostuu ukrainasta sotaa paenneiden lasten varhaiskasvatuksen
jarjestamisesta syntyneistd menoista seka erityista tukea tarvitsevien
lasten resursseista)

Koulutuksen osalta, vuoden 2023 talousarvioon on varattu 13 044 334
euroa henkilostokuluihin. Henkildstdokulujen toteuma vuoden 2023 osalta
arvioidaan olevan 13 299 000 euro. Henkilostokulujen ylitys arvioidaan
olevan 250 000 euroa vuoden 2023 osalta ja selittyy virka — ja
tydehtosopimusten mukaisilla korotuksilla.

Koulutuksen leasingvuokrat, jotka sisaltdvat Koskenkylan koulukeskuksen
ja Lovisavikens skolan rakennusleasingvuokran seka edella mainittujen
koulujen ja Lovisa Gymnasiumin kalusteleasingvuokran, ovat vuoden 2023
talousarvioon budjetoitu Kuntarahoituksen vuoden 2022 elokuussa
julkaistun arvion mukaan, joka oli 750 000 euroa. Vuoden 2022
loppuvuodesta tulleiden koronnousujen myoéta, Kunrarahoituksen vuoden
2023 arvio toteumasta koko vuoden leasingvuokrista on n. 1 100 000
euroa. Leasingvuokrien ylitys on n. 350 000 euroa. Kuntarahoituksen arvio
ei huomioi koronnousuja. Ennen elokuuta 2022 korkokanta (Euribor 3kk)
on ollut 0.

Lisamaararahatarve:

Varhaiskasvatuksen vastuualueen osalta lisimaararahan tarve vuodelle
2023 on 190 000 euroa. Osa 450 000 euron kokonaisylityksesta katetaan
muiden kustannusten saastailld, kuten kodinhoidon tuesta sekd maksu- ja
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myyntituotoilla. Varhaiskasvatus valmistelee tdman lisaksi valtion
erityisavustushakemusta turvattomista oloista tulleiden lasten
varhaiskasvatuksen jarjestamiseen. Haettavan avustuksen maara on
Loviisan osalta laskennallisesti 202 000. Jos avustus mydnnetaan
kokonaismaaraisena, myodnnetty avustus sekd muut kustannusten saastot
kattavat toiminnallisista syista johtuvan ylityksen osuuden. Lisdma&araraha
jaetaan palkkakulujen suhteessa kustannuspaikoille.

Koulutuksen vastuualueen osalta lisdmaararahan tarve on 500 000 euroa
— 200 000 euron lisamaararaha henkilostokuluihin seka 300 000 euron
lismaararaha leasingvuokriin. Osa henkildstokulujen ja leasingvuokrien
ylityksesta katetaan saastoilla palvelujen ostoissa. Lisdmaararaha
henkildstokuluihin jaetaan palkkakulujen suhteessa kustannuspaikoille.
Lisamaararaha leasingvuokriin jaetaan oppilaiden suhteessa kyseisten
koulujen kustannuspaikoille.

Esittelija Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen

Ehdotus Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattda ehdottaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd varhaiskasvatuksen vastuualueelle
mydnnetaan 190 000 euron lisamaararaha henkildstokuluihin ja etta
koulutuksen vastuualueelle mydnnetdan 200 000 euron lisdmaararaha
henkildstokuluihin sekd 300 000 euron lisdmaararaha kattamaan
koulutuksen vastuualueen leasingvuokria.

Paatods Kasvatus- ja sivistyslautakunta paatti ehdottaa kaupunginhallitukselle ja
edelleen kaupunginvaltuustolle, etta varhaiskasvatuksen vastuualueelle
mydnnetdan 190 000 euron lisdmaararaha henkildstokuluihin ja etta
koulutuksen vastuualueelle mydnnetdan 200 000 euron lisdmaararaha
henkiléstokuluihin seka 300 000 euron lisdmaararaha kattamaan
koulutuksen vastuualueen leasingvuokria.

KH 06.11.2023 § 296
910/02.02.02/2023

Esittelija Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd varhaiskasvatuksen
vastuualueelle myonnetaan 190 000 euron lisamaararaha
henkildstokuluihin ja etta koulutuksen vastuualueelle myénnetaan 200 000
euron lisdmaararaha henkildstdkuluihin seka 300 000 euron lisamaararaha
kattamaan koulutuksen vastuualueen leasingvuokria.

Pykala tarkastetaan valittomasti.
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Paatos Paatds ehdotuksen mukainen.

Tama pykala tarkastettiin valittdomasti.

Otto Andersson oli poissa kokouksesta klo 19.19-19.21.

22
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Lausunto Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategialuonnoksesta

KH 06.11.2023 § 297
866/00.04.01/2023

Valmistelija Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 11
§:n mukaan hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa
suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa. Suunnitelman tulee olla
julkinen. Palvelustrategiassa hyvinvointialue paattaa jarjestamisvastuulleen
kuuluvan sosiaali- ja terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet. Lisaksi
hyvinvointialue asettaa strategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon hyvinvointialueen
asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen saatavuus seka
kustannusvaikuttavuus. (It&-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus
17.8.2023 § 201)

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategiaa valmistellaan
parhaillaan. Loviisan kaupungille on annettu aikaa lausua asiasta
aluehallituksen marraskuun 2023 kokoukseen mennessa.

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategian 2023-2026
tiivistelmassa 16.8.2023 todetaan seuraavaa:

Itd-Uudenmaan palvelustrategialuonnoksen tarkein sisalté on tiivistetty
kolmeen kehityskarkeen ja niiden osatavoitteisiin. Itd&-Uudenmaan sosiaali-
ja terveydenhuollon kehityskarjet ovat
1. tarpeenmukainen nopea ja suoraviivainen oikeaan palveluun paasy
seka asian hoito,
2. alueellisesti yhtenainen ja toiminnallisesti integroitu palvelutuotanto,
ja
3. palvelutuotantoa vahvistava riittava, osaava ja hyvinvoiva
henkilostd seka kestava johtaminen.

Kehityskarkien tarkeimmat tavoitteet ovat:

1. Tarpeen mukainen nopea ja suoraviivainen oikeaan palveluun
paasy seka asian hoito:

1.1 Yhdenvertainen ja nopea palveluihin paasy koko
hyvinvointialueella

1.2  Toimiva ja tehokas neuvonta ja asiakasohjaus

1.3  Asiakaslahtoisesti tuotetut palvelut

1.4  Saavutettavasti viestityt ja kuvatut palvelut

1.5  Ennaltaehkaisevan, kuntouttavan ja itsepalvelujen vahvistaminen
palvelutarjonnassa

2. Alueellisesti yhtenainen ja toiminnallisesti integroitu
palvelutuotanto:
2.1 Palveluntarpeeseen vastaava monipuolinen palveluverkosto
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2.2  Selkeat ja yhtenaiset palvelutuotannon prosessit seka
toimintatavat

2.3  Kustannustehokkaat palveluiden tuotantotavat eri tuotantokeinoja
hyédyntaen

2.4  Yhtenaiset tietopohjat ja tiedolla johtaminen

2.5 Sujuva yhteistyd HUS- yhtyman, kuntien, yritysten ja kolmannen
sektorin kanssa

3. Palvelutuotantoa vahvistava riittdva, osaava ja hyvinvoiva
henkildstd seka kestava johtaminen:

3.1 Palvelutuotantoa tukeva henkildstorakenne ja resursointi

3.2 Laadukas johtaminen palvelutuotannon ytimessa

3.3  Tukevat ja monipuoliset tydskentelymallit palveluita jarjestdessa

3.4  Palveluiden laatua tukeva henkildston osaamisen kehittdminen

Palvelustrategiassa kuvataan kehityskarkien ja tavoitteiden lisdksi niiden
yhteyttd tuottavuuteen ja siten sidonnaisuutta hyvinvointialueen
tuottavuusohjelmaan. Tuottavuusohjelma on palvelustrategiasta erillinen
dokumentti. Lisaksi palvelustrategiassa kuvataan palvelustrategian
toimeenpano ja toteutusaikataulu tavoitteittain, miten palvelustrategian
toteutumista seurataan ja miten palvelustrategian onnistumista arvioidaan.

Liite nro 3:
e Poytakirjan ote - Aluehallitus - 17.08.2023, klo 18:00
o Liite tiivistelma 16.8.2023 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen
palvelustrategia luonnos aluehallitukselle
e Lausuntopyyntd, Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palvelustrategia

Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaupunginhallitus paattaa antaa seuraavan lausunnon Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen palvelustrategialuonnoksesta:

Palvelustrategia sisaltda olennaiset asiat ja kehityskarjet on valikoitu hyvin.
Loviisan kaupunki edellyttaa, etta kaikkia kuntia kohdellaan
yhdenvertaisesti. Yhdenvertaisen ja samanarvoisen kohtelun tulee sisaltaa
myds tiedottamisen ja viestinnan. Kehitettdvaa on ollut muun muassa
sopimusaikataulujen laadinnassa ja niista tiedottamisessa.

Palvelustrategian toteuttamisen osalta on olennaista painottaa sidosryhma-
ja yhdyspintaty6ta. Vastuuhenkil6t on nimettdva ajoissa eri tehtaviin ja
tyéryhmiin. Strategian toimeenpanossa on huomioitava, ettd kunnan ja
hyvinvointialueen valiset yhteistyérakenteet ovat vield keskeneraisia.
Toimeenpanon osalta on ensin varmistuttava yhteistyérakenteiden
olemassaolosta.
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Seuraavien luvun 3 — Palveluiden jarjestamisen karjet ja tavoitteet —
palvelustrategian tavoitteiden kolmen tiivistetyn kehityskarjen osalta
Loviisan kaupunki haluaa viela lausua seuraavaa:

Ensimmainen kehityskarki: Asiakas palvelun keskidssa

On tarkeda huomata, etta palvelustrategian toimeenpanon viipymiseen on
hyvinvointialueen edustajien osalta usein vedottu asiassa, jossa on todettu,
ettei kaikkiin sidosryhma- ja yhdyspintatyéryhmiin ole saatu viela
hyvinvointialueen edustajaa. Tama lienee osaltaan vaikuttanut
huonontavasti kaupungin tarjoamien palvelujen laatuun ja lisannyt
kaupungin henkildston epatietoisuutta ja siten myos psykososiaalista
kuormitusta lapsista ja nuorista puhumattakaan.

Loviisan kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhma kantoi jo alkutalvesta
2023 alkaen huolta siita, ettéa hyvinvointialueen edustajien lasnaoloa ei
kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhmassa ollut. Tilanne on syksysta
2023 korjaantunut kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhman osalta, mutta
edelleen muun muassa nuorten moniammatillisen ohjaus- ja
palveluverkoston edustaja hyvinvointialueelta puuttuu. Esimerkiksi
koulutuksen vastuualueen nakdkulmasta keskeisimmat yhteistyotahot
hyvinvointialueella ovat opiskeluhuollon palvelut, vammaispalvelut,
sosiaalipalvelut ja lastensuojelun palvelut.

Toinen kehityskarki: Laadukkaat, yhdenvertaiset ja saavutettavat palvelut
Loviisassa tarjottavien palvelujen saavutettavuuteen ja saatavuuteen tulee
kiinnittaa erityistd huomiota, koska sosiaali- ja terveyspalveluista vastaavia
tyontekijoita ei ole ollut riittavasti saatavilla. Esimerkiksi koulujen
oppilasmaarat on syyta huomioida opiskeluhuoltoa koskevissa
suunnitelmissa ja palveluissa.

On lisaksi tiedostettava, etta myos koulutuspalveluissa on lapsia ja nuoria,
seka heidan huoltajiaan, joita ei ole mahdollisuutta tavoittaa digitaalisten
palveluiden avulla. Erityisesti haavoittuvassa asemassa olevat on otettava
nykyistd paremmin huomioon. Digitaalisten sosiaali- ja terveyspalvelujen
osalta hyvinvointialueen tulee tarjota riittdvaa ja saavutettavaa digitukea eri
ikaisille asukkaille. Tarkeda on varmistaa myés monikanavainen asiointi
puhelimitse tai kasvotusten niille, jotka eivat digitaalisia palveluja kayta.

Loviisan kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhman kokouksissa on
useamman kerran tuotu esille huoli seuraavista:

o Huoli koulukuraattoriresurssin oikeasta jakautumisesta ja
riittdvyydesta.

e Huoli muun muassa koulukuraattoreiden ja koulupsykologien
moniammatillisiin ryhmiin osallistumisen riittavyydesta.

e Huoli Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lakisaateisten tehtavien
hoitamiskyvysta, koska alueen tydntekijaresurssi on riittdmaton.
Henkildston saatavuusongelma vaikuttaa myds kuntien henkiloston
jaksamiseen.

¢ Huoli oppilashuollon sailymisesta lahipalveluna ja riittavasta
palvelutarpeeseen vastaamisesta.

Olemassa olevia verkostoja on lisaksi syyta hyddyntaa tehokkaasti myds
viestinnan ja tiedottamistarpeen vuoksi. Naiden verkostojen (esimerkikkina
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hyvinvointikoordinaattoreiden verkosto ja moniammatillinen nuorten
ohjaus- ja palveluverkosto) hyddyntaminen siten, ettéd hyvinvointialue
aktivoituisi toimijana, olisi tarkeaa.

Kolmas kehityskarki: Hyvinvoiva ja osaava henkil6std palvelutuotannon
mahdollistajana

Hyvinvointialueen henkildstdrekrytoinnit on suunnattava erityisesti potilas-
ja asiakastyohon.

Henkildstoresurssin hyva suunnittelu ja ennakoiminen on ensiarvoisen
tarkeaa

Lisaksi Loviisan kaupunki pyytdd huomioimaan seuraavan:

Palvelustrategialuonnoksen kappale 5.2 Strategian toimeenpano, seuranta
ja arviointi

Palvelustrategian on syyta sisaltda seuraavaa:

Kunnan viranhaltijoiden tulee sdanndllisesti saada tietoa strategian
seurannasta ja arvioinnista esille nousseista sisalloista.

Mittariin tulee lisata asiakkaille seka kuntien viranhaltijoille suunnattuja
saanndllisia tyytyvaisyyskyselyja hyvinvointipalveluista.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kasittely Lotte-Marie Stenman ja Otto Andersson ilmoittivat esteellisyydesta
(peruste: yhteis®jaavi) ja poistuivat kokoustilasta asian kasittelyn ajaksi.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
Tama pykala tarkastettiin valittdmasti.

Lotte-Marie Stenman ja Otto Andersson olivat poissa kokoustilasta asian
kasittelyn ajan klo 19.27-19.30.
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Vuokratontin nro 41 myyminen

KH 06.11.2023 § 298
979/10.00.02/2023

Valmistelijat Maankayttéinsindéri Antti Piippo, kaupunkisuunnitteluosaston paallikko
Marko Luukkonen

Vuokratontin nro 41 myymisesta on paatetty kaupunginhallituksessa
24.4.2023 § 131. Paatoksessa myydaan noin 2000 m? suuruinen maaraala
kiinteistdstd Lappom, RN:0 434-410-1-66. Paatdksen mukaan
projektinjohtopaallikkd on valtuutettu allekirjoittamaan maaraalan
myyntipaatdsta vastaavan kauppakirjan.

Kauppaa ei osapuolten valisiin aikatauluhaasteisiin ja
projektinjohtopaallikdon tyovelvoitteen paattymiseen liittyvien syiden takia
ole toimeenpantu. Lisaksi kauppakirjaluonnokseen tutustumisen ja
karttatarkastelun yhteydessa on ilmennyt ristiriita myytavaksi paatetyn
maaraalan ulottuvuuden ja kaava- seka rakentamismaaraysten valilla.
Tasta johtuen tontin pinta-alaa ja siita johtuvia muita kaupan ehtoja on
ennen kiinteistdon kauppakirjan allekirjoittamista syyta viela tarkistaa.

Asiassa on kaksi uutta paatosta vaativaa asiaa.

1) Allekirjoitusvaltuutus kaupan osalta tulee paattaa uudelleen.
2) Myytavan maaraalan pinta-ala ja ulottuvuus seka tasta johtuen
myyntihinta tulee paattaa uudelleen.

Usein erityisesti ranta-alueilla rakennuspaikan muodosta ja sen
topografiasta seka korkeusasemasta johtuvat syyt eivat mahdollista 2000
m:n kokoisen rakentamismaaraykset tdysimaaraisesti tayttavan tontin
muodostamista. Loviisan monin paikoin alavat ranta-alueet ovat haaste
erityisesti tulvamaaraysten kannalta. Vanhojen vuokratonttien pinta-alat
eivat ole taman paivan kaavamaaraysten ja nykyaikaista rakentamista
koskevien vaatimusten kanssa linjassa.

Tassa kyseessa olevalla tontilla oleva rakennuskanta ei tayta kaikkia
rakennusten sijaintiin ja korkeusasemaan liittyvia minimiehtoja.
Mahdollinen vanhan rakennuskannan korvaava uusi rakentaminen tulee
jatkossa sijoittaa etddmmalle ja korkeammalle rantaviivasta seka naapurin
rajasta. Maaraykset tayttava rakentaminen on teknisesti arvioituna
mahdollista erityisesti tontin korkeammalla olevassa takaosassa eli siell3,
josta tonttia oli kaupan yhteydessa aikaisemmin paatetty supistaa. Jotta
tontti tayttaisi rakentamisen sijoittumiselle sdadetyt minimimaaraykset,
joudutaan tonttia pienentdmisen sijasta hieman tontin takaosan suuntaan
laajentamaan. Yksittaistd maaraysta ja siina saadettya etaisyysvaatimusta
koskevat poikkeamat tontilla eivat ole suuria, mutta yhdessa ne
muodostavat epatyydyttavan lopputuloksen, joka ei tayta
rakentamismaarayksia. Tama seikka on syyta korjata ennen tontin
erottamista omaksi kiinteistokseen.
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Myytavaa maaraalaa muutetaan takarajan osalta liitekartan osoittamalla
tavalla. Muutos on suhteellisen pieni, mutta riittdva, jotta rakentaminen on
jatkossa mahdollista vallitsevien rakentamismaaraysten puitteissa.

Myytavan tontin (maaraala) ominaisuuksista johdettua nelidhinnoittelua ei
ole tarvetta muuttaa aikaisemmasta paatoksesta. Nelidhintana kaytetaan
31,98 €/m2. Pinta-alan muuttuessa kauppahinta muuttuu pinta-
alamuutoksen suhteessa. Kiinteistosta R:no 434-410-1-66 myytavan
maaraalan pinta-ala on noin 2360 m?, jolloin myyntihinnaksi muodostuu 75
473 euroa.

Asiassa on oltu yhteydessa ostajaan ja hanelle on selostettu tilanne ja
perusteltu tarve uudelle paatokselle. Ostaja on hyvaksynyt muutoksen.

Liite nro 4.
Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaupunginhallitus paattaa, etta Loviisan kaupunki myy kiinteistdsta
Lappom, 434-410-1-66, noin 2 360 m?:n maaraalan liitteena olevan
kauppakirjan mukaisesti hintaan 75 473 euroa. Maankayttéinsinddri ja
hanen ollessa estyneena kaupunkisuunnitteluosaston paallikké
valtuutetaan kaupungin puolesta allekirjoittamaan tata paatésta vastaava
kiinteiston kauppakirja. Sopimukseen voidaan tehda tarvittaessa teknisia
korjauksia.

Paatos ehdotuksen mukainen.
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Oppilasesityspyynté maanpuolustuskurssille

KH 06.11.2023 § 299
906/09.01/2023

Valmistelija Hallintojohtaja Elina Amnell-Holzhauser

Eteld-Suomen aluehallintovirasto jarjestda puolustusvoimien kanssa
vuonna 2024 seitseman alueellista maanpuolustuskurssia. Naista
kursseista viisi on Uudenmaan alueen toimijoille suunnattuja kursseja.
Loviisan kaupungilla on mahdollisuus nimeta oppilas 15.4.—19.4.2024
jarjestettavalle maanpuolustuskurssille. Pyyntd koskee esitysta yhdesta
oppilaasta ja lisdksi on mahdollista esittaa kaksi varahenkil6d mahdollisia
peruutuksia varten. Kurssi on maksuton, samoin kuin kurssin aikaiset
ruokailut.

Etela-Suomen aluehallintovirasto pyytaa oppilaan esityksessa
huomioitavan, ettd maanpuolustuskurssille esitettavilla henkiléilla on
ennakoitavissa viela noin 10 vuoden tyéura kurssin jalkeen. Lisaksi kuntia
pyydetdan huomioimaan esityksissdan myds valmiuden kannalta keskeiset
kunnalliset liikelaitokset ja kuntakonserniin kuuluvat osakeyhtiot seka
kunnan luottamushenkilt.

Kurssille on tarkoituksenmukaista nimeta henkild, jolla on varautumisen
kannalta tarkeita tyotehtavia. Kurssia on pidetty virkatehtavana
viranhaltijoille, joiden tyohon liittyy poikkeusoloja koskevia varautumis-,
valmistelu- tai opetustehtavia.

Maaraaika oppilasesitykselle on ollut 1.11.2023 ja kaupunginjohtajan
johtoryhma on kokouksessaan kasitellyt osallistujan esittdmista ja paatynyt
esittdmaan 15.4.—-19.4.2023 jarjestettavalle kurssille osallistujaksi
talousjohtajaa ja varahenkiloksi hallintojohtajaa.

Esittelija Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Ehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkitd Etela-Suomen aluehallintovirastolle
tehdyn oppilasesityksen tiedoksi.

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
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- Talousjohtaja, § 8/2023
Tarjoilu henkiléston pikkujouluihin, toimittajan valinta

- Talousjohtaja, § 9/2023
Asiakasmaksun alentaminen tai perimatta jattdminen

- Hallintojohtaja, § 4/2023
Viestinta- ja markkinointiassistentin tehtavan tayttdminen

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja ilmoittaa, ettei se
kuntalain 92 §:n nojalla kayta otto-oikeuttaan.

Mia Heijnsbroek-Wirén ilmoitti esteellisyydesta (peruste:
osallisuusjaavi) ja poistui kokoustilasta asian kasittelyn ajaksi.

Mia Heijnsbroek-Wirén oli poissa kokoustilasta asian kasittelyn ajan
klo 19.32-19.34.

Paatos ehdotuksen mukainen.
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Lautakuntien ja jaostojen paatokset

KH 06.11.2023 § 301

—  Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 5.10.2023
— Kasvatus- ja sivistyslautakunta 12.10.2023
— Maaseutulautakunta 12.10.2023
— Loviisan Vesiliikelaitos 18.10.2023
Ehdotus Kaupunginhallitus merkitsee paatdsluettelot tiedoksi ja ilmoittaa
lautakunnille ja jaostoille, ettei se kuntalain 92 §:n nojalla kayta otto-
oikeuttaan.
Kasittely Lisattiin lautakuntien ja jaostojen paatoksiin:
—  Elinkeino- ja infrastruktuurilautakunta 26.10.2023

Paatos Paatos ehdotuksen mukainen.
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— Askolan kunnanhallitus, péytakirjanote §152/21.6.2023

— Myrskylan kunnanhallitus, poytakirjanote §120/16.10.2023

— Uudenmaan maakuntahallituksen poytakirja 14/2023, 9.10.2023

— Porvoon kaupunki, ymparistéterveysjaosto, poytakirja 19.10.2023
Merkitdan tiedoksi.
Ville Yrjola kertoi nuorisovaltuuston ajankohtaisista asioista.
[Imoitusasiat merkittiin tiedoksi.

Ville Yrjola poistui kokouksesta kello 19.43.
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Muut asiat merkitaan tiedoksi.

Ei muita asioita.

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.53.

23/2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 289, § 290, § 291, § 292, § 295, § 296, § 297, §
299, § 300, § 301, § 302, § 303

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n tehda oikaisuvaatimusta eikad kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 293, § 294, § 298

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Loviisan kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Loviisan kaupungin
paatdksen tehnyt toimielin.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 77, 07901 Loviisa
Kayntiosoite: Mariankatu 12 A
Sahkopostiosoite: kaupunki@loviisa.fi
Puhelinnumero: 019-5551

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-16.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytda Loviisan
kaupungin kirjaamosta.

36



