Loviisan kaupungin hyvinvointitydn monialaisen ohjausryhman ja tyéryhman jaseniston
valinta 1.8.2023 alkaen

KH 04.09.2023 § 232
1555/00.00.01/2022

Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Paivi Hamalainen, puh. 0440 555 483 ja sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh. 0440 555 250.

Kuntalain § 1 ja terveydenhuoltolain § 12 velvoittavat kuntia laatimaan
kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia edistavista ja ongelmia ehkaisevista
toimista valtuustokausittain hyvaksyttavan suunnitelman ja sen
seurantajarjestelman. Kaupunginhallitus (25.5.2020 § 123) on valinnut
jasenet hyvinvointitydn monialaiseen ohjausryhmaan ja tydryhmaan
vuosille 2017-2021. Kaupunginhallitus (7.12.2022 § 331) on paattanyt
jatkaa 20.12.2021 § 154 nimettyjen ohjaus- ja tydryhman kokoonpanojen
toimintaa kaupungin palvelukseen jaavien seka jo nimettyjen
kaupunginhallituksen jasenten toimesta ajalla 1.1.-31.7.2023.

Ohjausryhma seuraa hyvinvointitydn etenemista ja toimeenpanoa seka
linjaa hyvinvoinnin toteutumista kaupunki- tai kuntastrategian pohjalta,
ohjaa hyvinvoinnin johtamisen painopistealueita ja verkostoitumista, vastaa
hyvinvoinnin vuosittaisesta raportoinnista ja valtuustokauden raportoinnista
(sisaltéa ennakoinnin ja arvioinnin) paatdksentekijoille ja kuntalaisille seka
ennakoi toimintaympariston muutosten vaikutuksia hyvinvointiin.

Hyvinvointitydryhma koordinoi ehkaisevaa ja edistavaa hyvinvointity6ta
seka asukkaiden ja sidosryhmien kuulemista, huolehtii
hyvinvointisuunnitelman hyvinvointitavoitteiden toimenpiteiden
nivoutumisesta ja jalkautumisesta osaksi kaupungin tai kunnan palveluja
seka toiminnan ja talouden suunnittelua.

Hyvinvointisuunnittelija valmistelee kokousasiat yhteistydssa
puheenjohtajien kanssa, huolehtii hyvinvointikertomusten ja
hyvinvointisuunnitelmien laadinnasta ja tiedottamisesta seka toimii
kyseisten ryhmien sihteerina.

Lapinjarven kunnanhallitus on 29.5.2023 §100 paattanyt Lapinjarven
monialaisen, terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen ohjausryhman ja
tyéryhman jasenista Lapinjarven kunnassa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen (HYTE) monialainen ohjausryhma
on 15.6.2023 kokouksessaan paattanyt HY TE-tyéryhman valmistelun
pohjalta suosittaa Loviisan kaupunginhallitukselle seuraavaa 1.8.2023
alkaen:

a) Loviisan kaupungin hyvinvointitydn ja terveyden edistamisen
monialaisena ohjausryhmana (HY TE-ohjausryhma) toimii kaupungin
johtoryhma 1-2 kaupunginhallituksen edustajan kera.
Hyvinvointisuunnittelija toimii kaupungin hyvinvointi- ja terveyden
edistamistydn ohjausryhman sihteerina ja asioiden valmistelijana.
Ohjausryhma kokoontuu 4-5 kertaa vuodessa.

b) Kaupunginhallitus nimeda 1-2 edustajaansa hyvinvointitydn ja
terveyden edistamisen monialaiseen ohjausryhmaan.



c) Loviisan kaupungin hyvinvointityon ja terveyden edistamisen
monialainen tyéryhma (HYTE-tydéryhma) koostuu seuraavista:
o Kaupunginkansliakeskus
e viestinnan edustaja
o Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus
o 1-2 keskuksen johtajan nimedmaa edustajaa
o tyollisyyskoordinaattori
o Sivistys- ja hyvinvointikeskus
e varhaiskasvatuspaallikko
koulutuspaallikko
kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen paallikko
o ruokapalvelupaallikkd
e hyvinvointikoordinaattori
maahanmuuttokoordinaattori
e hyvinvointisuunnittelija, (koollekutsuja ja sihteeri)
o Kolmas sektori
e Loviisan Jarjestot ry:n edustaja
e seurakuntien nimeama edustaja

Hyvinvointisuunnittelija toimii kaupungin hyvinvointityon ja terveyden
edistamistydryhman sihteerina ja asioiden valmistelijana.

Ohjausryhman ja tyéryhman tehtavat sailyvat ennallaan. HYTE-tyéryhman
tehtavia on kuitenkin syyta tarkentaa. HYTE-tyéryhma toimii myos
ehkaisevan paihdetydn moniammatillisena tydryhmana. Liséksi tehtaviin
kuuluu huolehtia muun muassa seuraavien suunnitelmien ja kertomusten
valmistelusta:

e Hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus

e Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma ja -kertomus
Osalllisuusohjelma

o Ehkaisevan paihde- ja mielenterveystydn ohjelma

e |kdihmisten hyvinvointisuunnitelma.

Esittelija Vs. kaupunginjohtaja Elina Amnell-Holzhauser
Ehdotus Kaupunginhallitus paattaa seuraavaa 1.8.2023 alkaen:

a) Loviisan kaupungin hyvinvointitydn ja terveyden edistamisen
monialaisena ohjausryhmana toimii kaupungin johtoryhma.

b) Kaupunginhallitus nimeaa 1-2 edustajaansa hyvinvointitydn ja
terveyden edistdmisen monialaiseen ohjausryhmaan.

¢) Loviisan kaupungin hyvinvointityén ja terveyden edistamisen
monialainen tydryhma koostuu seuraavista tyontekijoista, seka
sidosryhmien edustajista:

- Kaupunginkansliakeskus (viestinnan edustaja)

- Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus (1-2 keskuksen johtajan nimeamaa
edustajaa ja tydllisyyskoordinaattori)

- Sivistys- ja hyvinvointikeskus

(varhaiskasvatuspaallikkd, koulutuspaallikkd, kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen
paallikkd, ruokapalvelupaallikkd, hyvinvointikoordinaattori,
maahanmuuttokoordinaattori ja hyvinvointisuunnittelija)

- Kolmas sektori (Loviisan Jarjestot ry:n edustaja ja seurakuntien nimeama
edustaja)

Hyvinvointisuunnittelija toimii kaupungin hyvinvointityon ja terveyden



Kasittely

Paatos

edistamistydryhman sihteerina ja asioiden valmistelijana.

Loviisan kaupungin hyvinvointityon ja terveyden edistdamisen monialaisen
tydryhman seka ohjausryhman tehtavankuva on edella olevan
esittelytekstin mukainen.

Pykala tarkastetaan valittdbmasti.

Esittelijd muutti esitysta siten, ettéd kappaleeseen "Hyvinvointisuunnittelija
toimii kaupungin hyvinvointitydn ja terveyden edistamistyéryhman
sihteerina ja asioiden valmistelijana” lisataan sanat “ja ohjausryhman”
siten, etta kappale kuuluu seuraavasti:

"Hyvinvointisuunnittelija toimii kaupungin hyvinvointityén ja terveyden
edistamistydryhman ja ohjausryhman sihteerina ja asioiden valmistelijana.”

Kaupunginhallitus paatti seuraavaa 1.8.2023 alkaen:

a) Loviisan kaupungin hyvinvointitydn ja terveyden edistamisen
monialaisena ohjausryhmana toimii kaupungin johtoryhma.

b) Kaupunginhallitus nimesi hyvinvointityon ja terveyden edistdmisen
monialaiseen ohjausryhmaan seuraavat edustajat: Arja Isotalo ja Lotte-
Marie Stenman.

c) Loviisan kaupungin hyvinvointitydn ja terveyden edistamisen
monialainen tydryhma koostuu seuraavista tyontekijdista seka
sidosryhmien edustajista:

— Kaupunginkansliakeskus (viestinnan edustaja)

— Elinkeino- ja infrastruktuurikeskus (1-2 keskuksen johtajan nimeamaa
edustajaa ja tydllisyyskoordinaattori)

— Sivistys- ja hyvinvointikeskus (varhaiskasvatuspaallikko,
koulutuspaallikkd, kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen paallikkd,
ruokapalvelupaallikkd, hyvinvointikoordinaattori,

maahanmuuttokoordinaattori seka hyvinvointisuunnittelija)

— Kolmas sektori (Loviisan Jarjestot ry:n edustaja ja seurakuntien nimeama
edustaja)

Hyvinvointisuunnittelija toimii kaupungin hyvinvointityon ja terveyden
edistdmistydryhman ja ohjausryhman sihteerina ja asioiden valmistelijana.

Loviisan kaupungin hyvinvointitydn ja terveyden edistdmisen monialaisen
tydryhman seka ohjausryhman tehtavankuva on edella olevan
esittelytekstin mukainen.

Pykala tarkastettiin valittdomasti.



