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Valmistelu- ja lisätiedot 
Apulaiskaupunginjohtaja Fredrick von Schoultz, 
fredrick.von.schoultz@porvoo.fi 
Elinkeinopäällikkö Elina Duréault,  
elina.dureault@porvoo.fi 
Projektipäällikkö Bettina Sjöström 
bettina.sjostrom@porvoo.fi 
Projektipäällikkö Lassi Puonti 
lassi.puonti@porvoo.fi 
 
Vastuu työnhakijoille ja yrityksille ja muille työnantajille tarjottavista 
työvoimapalveluista siirtyy kuntien vastuulle 1.1.2025. 
Työvoimapalveluiden järjestäminen ja muut työvoimapalveluihin liittyvät 
lakisääteiset tehtävät muodostavat kunnille uuden valtionosuustehtävän. 
Uudistuksen tavoitteena on nivoa työvoimapalvelut osaksi kunnan 
elinvoimatyötä sekä tuottaa tehokkaampia ja saavutettavampia palveluita.  
 
Kunta voi järjestää työvoimapalvelut itsenäisesti, jos kunnan työvoiman 
määrä on vähintään 20 000. Muutoin kuntien tulee muodostaa palveluiden 
järjestämiseksi työllisyysalue, jonka työvoiman määrä on vähintään 20 000 
henkilöä. Lisäksi alueen tulisi olla maantieteellisesti yhtenäinen ja 
työmarkkinoiden kannalta toimiva. Työllisyysalueen kuntien 
yhteistoiminnassa on kysymys kuntien lakisääteisestä yhteistoiminnasta. 
Työllisyysalueen kuntien tulee siirtää järjestämisvastuu kuntalain 8 §:n 
mukaan joko vastuukunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen 
muodostavien kuntien tulee sopia kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulla tavalla 
tehtävän antamisesta vastuukunnan hoidettavaksi. Kuntalain 8 §:n mukaan 
kunta vastaa tehtäviensä rahoituksesta, vaikka järjestämisvastuu on 
siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymälle. Työllisyysalueen 
muodostavien kuntien tulee sopia keskenään tehtävän hoitamisesta 
aiheutuvien kustannusten jaosta. Kuntien on toimitettava yhteistyötä 
koskevat sopimukset työ- ja elinkeinoministeriöön 31.10.2023 mennessä.  
 
Porvoon kaupungilla on työvoimapalveluiden järjestämisestä säädetyn lain 
(380/2023) nojalla mahdollisuus järjestää työvoima- ja yrityspalvelut 
itsenäisesti asukkailleen. Koska muut lähialueen kunnat ja kaupungit eivät 
lain nojalla voi itsenäisesti järjestää TE-palveluja, on yhteistyössä 
tarkisteltu yhtenä toteutusmahdollisuutena muodostaa yhteinen 
työllisyysalue. Itäisen Uudenmaan kuntien välinen aiesopimus yhteisen 
työllisyysalueen muodostamisesta ja siihen liittyvästä valmistelutyöstä on 
solmittu maaliskuussa 2023.  
 
Kuntien yhteistoiminta perustuu sopimukseen. Kuntien on tehtävä sopimus 
yhteisestä toimielimestä. Liitteenä esitettävällä sopimuksella osapuolet 
sopivat yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen. Sopimus on 
kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien yhteisestä toimielimestä ja se 
koskee työvoimapalveluiden järjestämisestä annetussa laissa (380/2023) 
säädettyjen työvoimapalveluiden järjestämisvastuuta. Sopimuksella 
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osapuolet muodostavat työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-
alueen (työllisyysalue).  Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan 
Porvoon kaupunki toimii kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena 
vastuukuntana. Kuntien yhteistoiminta perustuu sopimukseen. Kuntien on 
tehtävä sopimus yhteisestä toimielimestä. Liitteenä esitettävällä 
sopimuksella osapuolet sopivat yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien 
hoitamiseen. Sopimus on kuntalain 52 §:n mukainen sopimus kuntien 
yhteisestä toimielimestä ja se koskee työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annetussa laissa (380/2023) säädettyjen työvoimapalveluiden 
järjestämisvastuuta. Sopimuksella osapuolet muodostavat 
työvoimapalveluiden järjestämisen yhteistoiminta-alueen  (työllisyysalue).  
Sopimuksen mukaisia tehtäviä hoitaessaan Porvoon kaupunki toimii 
kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. 
 
Liitteenä esitettävällä perustelumuistion tarkoituksena on perustella, 
täydentää ja selkiyttää TE-palveluiden rahoitusta ja kustannustenjakoa 
siten kuin näistä on sovittu sopimuksessa TE-tehtävien hoitamisesta.   

 
Liitteenä esitettävällä TE-palveluiden järjestämissuunnitelma on TE24-
valmistelun koskevan strategisen tason palvelusuunnitelma.  
Suunnitelma sisältää mm:  
•TE-palveluiden kaupungin tahtotilan ja ”identiteetin” määrittelyn ja 
yhteyden kaupunkistrategiaan  
•TE-palveluiden yhteensovittamisen elinvoimakokonaisuuteen, 
kototehtäviin sekä palvelukokonaisuuksien määrittelyn  
•Alustavan suunnitelman/ periaatteet palveluiden tuotantotavoista ja 
organisoinnista sekä palvelurakenteesta (palvelupisteet)  
•Suunnitelma palveluiden resursseista (pohjaksi budjetoinnille) sekä 
resurssiallokaatioista  

 
 

Liitteet: 
  
Sopimus yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen 
Perustelumuistio TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
TE-palveluiden järjestämissuunnitelma 
 
Apulaiskaupunginjohtaja 
Elinvoimalautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
kaupunki lähettää liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä 
toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, perustelumuistion TE-
palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-palveluiden 
järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: Askola, Lapinjärvi, 
Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 
 
 
Päätös 
Elinvoimalautakunta päätti yksimielisesti esittää 
kaupunginhallitukselle, että kaupunki lähettää liitteenä olevan 
sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, 
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perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-
palveluiden järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: Askola, 
Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
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Liitteet: 
Sopimus yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen 
Perustelumuistio TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
TE-palveluiden järjestämissuunnitelma 
 
Kaupunginjohtaja 
Kaupunginhallitus päättää, että kaupunki lähettää liitteenä olevan 
sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen, 
perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi ja TE-
palveluiden järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: Askola, 
Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Päätös 
Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti, että kaupunki lähettää 
liitteenä olevan sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien 
hoitamiseen, perustelumuistion TE-palveluiden kustannustenjaoksi 
ja TE-palveluiden järjestämissuunnitelman kunnille käsiteltäviksi: 
Askola, Lapinjärvi, Loviisa, Myrskylä, Pukkila ja Sipoo. 
 
Liitteet 
 TE-palveluiden järjestämissuunnitelma 

 Perustelumuistio TE_palveluiden kustannustenjaoksi 
 Sopimus yhteisestä toimielimestä TE-tehtävien hoitamiseen 

 
  Otteen oikeaksi todistaa 22.06.2023 
 
  
 Rita Blomqvist-Turunen 
 Kirjaaja 
 
 *** Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu ***
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 203 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET (Kuntalaki 16 luku) 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Porvoon kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on 
Kaupunginhallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Porvoon kaupungin kirjaamo 
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Posti- ja käyntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO  

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi 

Puhelinnumero:  020 69 2250 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Porvoon 
kaupungin kirjaamosta palvelupiste Kompassista. 
 
Posti- ja käyntiosoite: Rihkamatori B, 06100 PORVOO  

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)porvoo.fi 

Puhelinnumero:  020 69 2250 

 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 


