Loviisan kansalaisopiston rehtorin virkavaali

KSL 12.04.2023 § 40
418/01.01.01/2023

Valmistelija

sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh 0440 555 250

Loviisan kansalaisopiston rehtorin virka on ollut haettavana viimeistaan
30.3.2023 klo 8.00 Kuntarekryn, Loviisan kaupungin seka TE-palveluiden
verkkosivustoilla, kuten myds paikallislehdissa ja Lovii-san kaupungin
henkiloston omassa sisdisessa viestintaverkossa, intranetissa.

Hakuilmoitus kasitti muun muassa seuraavaa:

Kansalaisopiston rehtorin keskeisiin tehtaviin kuuluu muun muassa kansa-
laisopistopalvelun toiminnasta, taloudesta ja kehittdmisesta vastaaminen,
opetustoiminnan suunnittelu seké kaupungin hallintosdénnén
maéadrittelemien asioiden hoito, kuten toimia kansalaisopiston johtokunnan
esittelijéné ja pbytakirjanpitdjéné.Kansalaisopiston rehtorin
opetusvelvollisuus on véhintédén 54 ja enintdén 100 opetustuntia
tybvuodessa.

Tarjoamme

e mielenkiintoisen tybn osana Loviisan kaupungin sivistys- ja
hyvinvointikeskuksen palvelujen kokonaisuutta
osaavan, kokeneen ja ammattitaitoisen tybyhteisén
mukavat tybkaverit
nykyaikaiset tybvélineet sekéd Edenred-henkilbstéetuuden
OVTES:n mukaisen palkkauksen, (rehtorin tybaika on
kokonaistybaika, joka on soveltuvin osin oppilaituksen toiminnalliset
vaatimukset huomioon ottava toimistotybaika)

Odotamme

e rehtorin kelpoisuutta. Kelpoisuusehdot mééréytyvét opetustoimen
henkiléstén kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998
mukaisesti. Asetuksen mukaan rehtorin virkaan on kelpoinen
henkilé, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen
koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittava tyékokemus
opettajan tehtévisté seké opetushallituksen hyvaksymien
perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto, 15 opintoviikon tai
25 opintopisteen laajuiset yliopiston jarjestdmét opetushallinnon
opinnot tai muulla tavalla hankittu riittdvé opetushallinnon tuntemus

o kokemusta vapaan sivistystyén tai jonkin oppilaitoksen tai
vastaavan toiminnasta, johtamistydsté ja talouden hallinnasta

e hyvaa hallinnon osaamista ja organisointikykyé

o jtsendistd, oma-aloitteista ja kehitysmydnteisté tybotetta seka
hankeosaamista

e hyvaa kotimaisten kielten taitoa. (Rehtorin kielitaitovaatimus on
médritelty asetuksessa 986/1998 § 3. Vapaasta sivistystydsté
annetussa laissa ja taiteen perusopetuksesta annetussa laissa
tarkoitetun rehtorin tulee hallita oppilaitoksen opetuskieli).
Edellytdmme liséksi

e erinomaisia vuorovaikutus- ja yhteistyéstaitoja.

Toivomme valitun aloittavan tehtdvédssédan mahdollisimman pian.



Esittelija

Ehdotus

Kelpoisuuden osoittavat todistukset tarkastetaan haastatteluun kutsutuilta
haastatteluissa, jotka on tarkoitus toteuttaa ajalla 4.—6.4.2023. Virkaan
valitun on esitettdvé 30 pédivén kuluessa valitsemispéaéatoksen
tiedoksisaannista nédhtévéksi lain (5604/2002) mukainen rikosrekisteriote ja
todistus terveydentilastaan.

Maaraaikaan mennessa tuli viisi (5) hakemusta. Haastatteluun 4.4.2023
sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja kutsui nelja hakijaa. Haastatteluun
kutsutuista yksi ilmoitti 4.4.2023 vetavansa hakemuksensa pois.
Haastatteluryhman muodostivat sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja,
kansalaisopiston johtokunnan varapuheenjohtaja, nuorisovaltuuston
edustaja, vanhusneuvoston puheenjohtaja, vammaisneuvoston
puheenjohtaja, henkildston edustajana kansalaisopiston vararehtori ja
kasvatus- ja sivistyslautakunnan puheenjohtaja.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (627/2021) toteaa
seuraavaa virkasuhteeseen ottamisesta (5. §): "Sellaiseen
virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain
henkild, joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan paattymista ja
silloin tayttda kelpoisuusvaatimukset.”

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (627/2021) toteaa lisaksi:

5 § Virkasuhteeseen ottaminen

Sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan
ottaa vain henkild, joka on hakenut sitd kirjallisesti ennen hakuajan
paattymista ja silloin tayttaa kelpoisuusvaatimukset.

3 § Virkasuhteen kestoaika

Viranhaltija voidaan ottaa maaraajaksi vain viranhaltijan omasta pyynndsta
tai jos maaraajaksi ottamisesta erikseen saadetaan taikka tehtavan luonne,
sijaisuus, avoinna olevaan virkasuhteeseen kuuluvien tehtavien hoidon
jarjestdminen tai muu naihin rinnastettava kunnan tai hyvinvointialueen
toimintaan liittyva maaraaikaista virkasuhdetta edellyttava seikka sita vaatii.

6 § Kelpoisuusvaatimukset

Virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista sdddetaan perustuslaissa.
Lisaksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saadetty taikka
kunnan tai hyvinvointialueen paattdma erityinen kelpoisuus.

Henkild voidaan ottaa mé&araaikaiseen virkasuhteeseen erityisista
kelpoisuusvaatimuksista riippumatta, jos siita erikseen saadetaan taikka
kunta tai hyvinvointialue erityisesta syysta yksittaistapauksessa toisin
paattaa.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paattaa kansalaisopiston rehtorin valinnasta
(Loviisan kaupungin hallintosaanto KV § 17/15.2.2023, 51 § 1).

Liite Valintamuistio (asianosaisjulkinen)

Sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen

Kasvatus- sivistyslautakunta paattaa seuraavaa:

a) Hakemuksen, koulutuksen, tydkokemuksen, haastattelun ja
kokonaisvaltaisen arvioinnin perusteella musiikin maisteri Anu Tikka-
Blomqvist valitaan kansalaisopiston rehtorin maaraaikaiseen virkaan ajalle
5.6.2023-31.7.2024. Viran peruspalkka (OVTES) on 1.6.2023 alkaen

4 082,01 euroa kuukaudessa.



Paatos

b) Valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittanyt 30 paivan
kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksisaannista nahtavaksi lain (504/2002)
mukainen rikosrekisteriotteen ja hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan.

¢) Kansalaisopiston rehtorin virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa.

d) Pykala tarkastetaan valittémasti.

Kasittely

Jasen Thomas Rosenberg ehdotti, ettd paatdstekstiin lisatdan teksti, etta
Tuula Aminne valitaan varalle.

Jasen Nina Bjorkman-Nystén kannatti jasen Thomas Rosenbergin
ehdotusta.

Kasvatus- ja sivistyslautakunta paatti seuraavaa:

a) Hakemuksen, koulutuksen, tydkokemuksen, haastattelun ja
kokonaisvaltaisen arvioinnin perusteella musiikin maisteri Anu Tikka-
Blomqvist valittiin kansalaisopiston rehtorin maaraaikaiseen virkaan ajalle
5.6.2023-31.7.2024. Viran peruspalkka (OVTES) on 1.6.2023 alkaen

4 082,01 euroa kuukaudessa. Varalle valittiin Tuula Aminne.

b) valinta on ehdollinen, kunnes virkaan valittu on esittanyt 30 paivan
kuluessa valitsemispaatoksen tiedoksisaannista nahtavaksi lain (504/2002)
mukainen rikosrekisteriotteen ja hyvaksyttavan todistuksen
terveydentilastaan.

¢) kansalaisopiston rehtorin virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden
koeaikaa.

d) pykala tarkastettiin valittdmasti.



