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VANHUSNEUVOSTON TOIMINTASAANTO 2023-2025

18 Tarkoitus

28 Tehtavat

Vanhusneuvosto on kaupungin ja sen alueella toimivien vanhusten,
heidan omaistensa ja vanhusjarjestojen lakisdateinen, pysyvaluonteinen
ja neuvoa-antava yhteistyoelin.

Toiminta perustuu:
- kuntalakiin (410/2015 278)

Ikdantyneen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
varmistamiseksi kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja
huolehdittava sen toimintaedellytyksistd. Vanhusneuvosto voi olla
useamman kunnan yhteinen.

Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta ikaantyneen vaestdn hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkumisen tai
paivittdisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

- lakiin ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka
idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista (604/2022 11 8)

Kunnan vanhusneuvosto on otettava mukaan 5 8:ssa tarkoitetun
suunnitelman valmisteluun; Suunnitelma ikdantyneen vaeston
tukemiseksi.

Vanhusneuvoston tehtdvana on:

- edistaa ja kehittaa kunnan ja ikdantyneen vaeston valista yhteistyota
kunnan eri elinten kanssa kaytavan, aktiivisen vuoropuhelun kautta

- edistaa ikdantyneen vaesttn tasavertaista osallistumista
yhteiskunnan eri toimintoihin

- seurata ikdihmisten tarpeita, tehda aloitteita ja esityksia sekd antaa
lausuntoja ja suosituksia ikdantynytta vaestod koskevissa
kysymyksissa

- valvoa, ettad ikdantyneelle vaestolle tarkeét asiat huomioidaan
kaikkien elinten toiminnassa ja etté ikaihmisten asiantuntemus
valitetdan naille elimille.
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38 Kokoonpano

Vanhusneuvostojen toiminnan painopisteita, nostoja (Lahde: Kuntin ja
hyvinvointialueiden vaikuttamistoimielimet — roolit ja yhteistyo,
Kuntaliitto, Sote-uudistus 28.12.2022):

Kuntien vanhusneuvostot

- Asuminen, elinymparisto ja sen esteettbmyys ja toimivuus

- Elinikéainen oppiminen Vapaa-aikapalvelut (liikunta, kulttuuri jne.)
- Ryhmatoiminta

- Liikkuminen ja liikenne

- Digiasiat ja digiosallisuus

Kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisia painopisteita

- Liikkuminen ja liikkumista tukevat palvelut, esteettomyys
- Asumiseen liittyvien palveluiden yhdyspinnat

- Turvallisuus

- Osallisuus ja vaikuttaminen

- Jarjest6- ja kansalaistoiminnan mahdollistaminen/tuki

- Ehkaiseva paihdetyd ja muu ennalta ehkaiseva toiminta

Hyvinvointialueiden vanhusneuvostot

- Sote-palvelut ja niiden saatavuus

- Kotona asumisen tuen palvelut, kuten palveluohjaus, kuntoutus,
kotihoito ja turvapalvelut

- Asumisen palvelut, kuten yhteiséllinen asuminen ja
ymparivuorokautinen palveluasuminen

- Liikkumista tukevat palvelut

- Omaishoito

Vanhusneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja
toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus. Vanhuusneuvoston
toimikausi on nelja vuotta. Vanhusneuvoston toimintaa ohjaavat
kaupunginhallituksen hyvaksymat toimintasaannot. (Loviisan kaupungin
hallintos&énto § 14)

Vanhusneuvosto toimii Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan
alaisuudessa.

Vanhusneuvostoon kuuluu kaksitoista (12) jasenta.

Kaupunginhallitus nime&éa vanhusneuvostoon:
kuusi (6) varsinaista jasenté ja heille varajasenet elékelaisjarjestojen
ja muiden ikdantyneita edustavien jarjestdjen esityksesta
nelja (4) kaupungin luottamushenkil6d lautakuntien esityksista
yksi (1) halukkuutensa ilmoittanut Loviisan kaupungin alueella asuva
ikadihminen tai ikaihmisen omainen
yksi (1) kaupungin tyontekijoiden edustaja ja hanelle varajasen.
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Vanhusneuvoston kokouksiin voidaan kutsua eri alojen asiantuntijoita.

Kaupunginhallitus maaréa vanhusneuvostolle puheenjohtajan.
Vanhusneuvosto valitsee varapuheenjohtajan keskuudestaan.
Vanhusneuvosto on paatdsvaltainen, kun l[Asnd on enemman kuin
puolet jasenista tai varajasenista. Jokaisella jasenella on yksi &ani.

Hyvinvointikoordinaattori toimii neuvoston sihteerina. Sihteerin
tehtavana on yhdessa puheenjohtajan kanssa valmistella
vanhusneuvoston kasiteltavaksi tulevia asioita ja huolehtia
kokoussihteerin tehtavista.

Vanhusneuvosto esittaa edustajat jasenistdan I1td-Uudenmaan
vanhusneuvostoon seka hyvinvointialueen muihin tyéryhmiin
tarvittaessa.

48 Kokoukset

Vanhusneuvosto kokoontuu vahintdén nelja (4) kertaa vuodessa,
maalis- touko-, syys- ja marraskuussa.

Liséksi vanhusneuvosto voi kokoontua tarvittaessa.

Vanhusneuvosto kokoontuu puheenjohtajan, tai taman estyneena
ollessa varapuheenjohtajan kutsusta. Liséksi sihteeri on velvollinen
kutsumaan vanhusneuvoston koolle aina kun vanhusneuvoston
jasenista vahintdan puolet katsoo sen tarpeelliseksi.

Kokouskutsu on lahetettava jasenille viimeistddn seitseméan vuorokautta
ennen kokousta.

Vanhusneuvoston poytékirjat, kirjeet ja toimituskirjat allekirjoittaa
kokouksen puheenjohtaja ja varmentaa sihteeri.

Kokouksista maksetaan Loviisan kaupungin hallintosddnnén mukaiset
kokouspalkkiot.

TOIMINTASAANNON HYVAKSYMINEN

Taman toimintasddnnon hyvaksyy kaupunginhallitus.

Toimintasdaanto 2023-2025 kasitellaan vanhusneuvostossa 24.3.2023
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