
 
Loviisan kaupungin ja Lapinjärven kunnan hyvinvointityön monialaisen ohjausryhmän ja 
työryhmän jäsenistön valinta vuodelle 2022 
  
1067/00.00.01/2021 
 
KH § 154 

Valmistelija: hyvinvointisuunnittelija Päivi Hämäläinen, puh. 0440 555 483 ja 
sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtaja Kirsi Kinnunen, puh. 0440 555 250. 

 
Kuntalain § 1 ja terveydenhuoltolain § 12 velvoittavat kuntia laatimaan 
kuntalaisten terveyttä ja hyvinvointia edistävistä ja ongelmia ehkäisevistä 
toimista valtuustokausittain hyväksyttävän suunnitelman ja sen 
seurantajärjestelmän. Lisäksi kunnan tulee sopia monialaisesta yhteistyöstä ja 
sopia terveyttä ja hyvinvointia edistävistä toiminnasta yhteistoiminta-alueiden 
kanssa (Loviisa–Lapinjärvi). 

 
Kaupunginhallitus (25.5.2020 § 123) valitsi jäsenet hyvinvointityön 
monialaiseen ohjausryhmään ja työryhmään vuosille 2017–2021. Itä-
Uudenmaan hyvinvointialue aloittaa toimintansa vuonna 2023, mikä vaikuttaa 
merkittävästi kunnan hyvinvointi-, terveys- ja turvallisuustyöhön. Kuntien ja 
hyvinvointialueiden yhdyspintarakenne hyvinvointityössä ei ole vielä täysin 
selvillä, joten HYTE-ryhmät nimitetään vain vuodelle 2022. 

 
Ohjausryhmä seuraa hyvinvointityön etenemistä ja toimeenpanoa sekä linjaa 
hyvinvoinnin toteutumista kaupunki- tai kuntastrategian pohjalta, ohjaa 
hyvinvoinnin johtamisen painopistealueita ja verkostoitumista, vastaa 
hyvinvoinnin vuosittaisesta raportoinnista ja valtuustokauden raportoinnista 
(sisältää ennakoinnin ja arvioinnin) päätöksentekijöille ja kuntalaisille sekä 
ennakoi toimintaympäristön muutosten vaikutuksia hyvinvointiin. 

 
Hyvinvointityöryhmä koordinoi ehkäisevää ja edistävää hyvinvointityötä sekä 
asukkaiden ja sidosryhmien kuulemista, huolehtii hyvinvointisuunnitelman 
hyvinvointitavoitteiden toimenpiteiden nivoutumisesta ja jalkautumisesta 
osaksi kaupungin tai kunnan palveluja sekä toiminnan ja talouden 
suunnittelua. 

 
Hyvinvointisuunnittelija valmistelee kokousasiat yhteistyössä puheenjohtajien 
kanssa, huolehtii hyvinvointikertomusten ja hyvinvointisuunnitelmien 
laadinnasta ja tiedottamisesta sekä toimii kyseisten ryhmien sihteerinä. 

 
 Ehdotus: Kaupunginhallitus päättää 
 

a) valita vuodelle 2022 hyvinvointityön monialaisen ohjausryhmän ja 
työryhmän jäsenet seuraavasti: 
 
ohjausryhmään 
1) kaupunginkansliakeskuksen johtajan 
2) perusturvakeskuksen johtajan 
3) sivistys- ja hyvinvointikeskuksen johtajan 
4) elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan 
5) Loviisan kaupunginhallituksen valitseman edustajan 
6) hyvinvointisuunnittelijan (toimii ohjausryhmän koollekutsujana ja 

sihteerinä). 
 
Lisäksi ohjausryhmään kuuluu Lapinjärven kunnan 
luottamushenkilöedustaja ja Lapinjärven kunnan valitsemat 
viranhaltijaedustajat. 
 



työryhmään 
1) elinkeino- ja infrastruktuurikeskuksen johtajan nimeämät 

päällikkötason viranhaltijat ja viranhaltijat tai työntekijät 
2) perusturvakeskuksen lasten ja nuorten palvelujen, työikäisten 

palvelujen ja senioripalvelujen palvelupäälliköt sekä johtavan 
sosiaalityöntekijän 

3) sivistys- ja hyvinvointikeskuksesta varhaiskasvatuspäällikön, 
koulutuspäällikön ja kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen päällikön 
sekä ruokapalvelupäällikön 

4) kaupunginkansliakeskuksesta viestintäsuunnittelijan 
5) hyvinvointisuunnittelijan (toimii työryhmän koollekutsujana ja 

sihteerinä) 
 
Lisäksi työryhmään kuuluu Loviisan Järjestöt ry:n edustaja, 
seurakuntien nimeämä edustaja ja Lapinjärven kunnan valitsemat 
viranhaltija- tai työntekijäedustajat. 
 

b) että ohjausryhmä ja työryhmä valitsevat keskuudestaan 
puheenjohtajan 
 

c) pyytää, että Lapinjärven kunta osaltaan päivittää tiedot ohjaus- ja 
työryhmään kuuluvista viranhaltijoista tai työntekijöistä sekä 
luottamushenkilöstä. 

 
Päätös: Jäsen Tom Liljestrand ehdotti, että kaupunginhallituksella on ohjausryhmässä 

kaksi jäsentä, jolloin varmistetaan, että kokouksissa on läsnä ainakin yksi 
kaupunginhallituksen edustaja. 

 
  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Muilta osin päätös ehdotuksen mukainen. Kaupunginhallituksen edustajiksi 
ohjausryhmään valittiin Arja Isotalo ja Lotte-Marie Stenman. 

 
 --- 
 
 
KH 07.12.2022 § 331    
1555/00.00.01/2022    
 
 
Valmistelija Hyvinvointisuunnittelija Päivi Hämäläinen, puh. 0440 555 483 
 

Hyvinvointityön monialainen ohjausryhmä on kokouksessaan 17.11.2022 
pitänyt tärkeänä jatkaa kaupunginhallituksen (20.12.2021 § 154) 
nimeämien hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön ohjausryhmän sekä 
työryhmän jäsenten yhteistoimintaa vielä kevätkauden 2023 ajan, jotta 
hyvinvointialueen ja kunnan palvelukokonaisuudet saadaan hahmotettua 
paremmin. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom 
 

Ehdotus Kaupunginhallitus päättää jatkaa 20.12.2021 § 154 nimettyjen ohjaus- ja 
työryhmän kokoonpanojen toimintaa kaupungin palvelukseen jäävien sekä 
jo nimettyjen kaupunginhallituksen jäsenten toimesta ajalla 1.1.–31.7.2023. 
 
Kaupunginhallitus ehdottaa, että Lapinjärvi tekee omasta puolestaan 
vastaavan päätöksen. 
 

Päätös Päätös ehdotuksen mukaan. 




