Epaasiallisen kdytoksen ehkaisy ja kasittely tyopaikalla
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Tyo6suojelupaallikké Anne Saarnio-Jokinen

Kaupungin terveydelle haitallisen hairinnan ja epaasiallisen kohtelun
hallintaohjetta (kasitelty henkilostdjaostossa 16.12.2010 § 102) on
paivitetty ja nimeksi on muutettu Epaasiallisen kaytdksen ehkaisy ja
kasittely tyOpaikalla. Kysymys on tyoturvallisuuslakiin perustuvasta
ohjeistuksesta.

Liite nro 2:
Epaasiallisen kaytdksen ehkaisy ja kasittely tydpaikalla

Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaydaan keskustelua toimintamallista ja viedaan toimintamalli
kaupunginhallitukseen hyvaksyttavaksi.

Tybnantaja-sana vaihdetaan ohjeistuksessa sanaan esihenkilo.

Toimintamalli viedaan kaupunginhallituksen kokoukseen hyvaksyttavaksi.

Liite nro 2:
Epaasiallisen kaytdksen ehkaisy ja kasittely tydpaikalla, toimintamalli

Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaupunginhallitus hyvaksyy toimintamallin "Epaasiallisen kaytoksen
ehkaisy ja kasittely tydpaikalla.”

Paatos ehdotuksen mukainen.



