Hyvinvointialueen valmistelutyén huomioiminen palkkauksessa
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Valmistelija Valmistelu ja lisatiedot: Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom, 040 551 7551

[ta-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelua (VATE-ty6ta) tehdaan
paaosin kuntien sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
henkildéstén omin voimin ja oman tyon ohella siten, ettd VATE-tyohon
kaytetty aika vaihtelee. Valmistelutyd vaatii erilaista panostusta tehtavan
luonteesta riippuen eika valmistelu onnistu useinkaan saanndllisen tydajan
puitteissa. Osa VATE-ty6ta tekevista on johtavassa asemassa olevia
viranhaltijoita, joille ei makseta ty6aikakorvauksia (ylity6-, ilta-, yo-,
lauantai- tai sunnuntailisia).

VATE-ty6 lisda tyotehtavien maaraa ja myos vaativuutta. VATE-tyd
edellyttda tavanomaista olennaisesti enemman verkottumis-, yhteisty6- ja
vuorovaikutustaitoja. Se sisaltaa laajoja suunnittelu- ja
organisointikokonaisuuksia yli kuntarajojen tilanteessa, jossa ei ole
aiempia toimintamalleja. Tehtavan vaativuuden olennainen kasvu tulee
huomioida kokonais- ja tehtavakohtaisessa palkassa. Monet Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen kunnista ovat jo paattaneet VATE-lisan
maksamisesta. On tarkoituksenmukaista, ettd myds Loviisan kaupunki
ottaa kayttoon erillisen VATE-projektilisén valmistelutoimielimen ja sen
jaostojen jasenille.

Jos VATE-ty6hon kaytetty aika on alle 10 % tydajasta, katsotaan etta
tehtavan vaativuus ei olennaisesti kasva, eika erillista VATE-lisaa makseta.
VATE-tydhon osallistuva saa VATE-lisan vain korkeamman korvauksen
mukaisesti. Kun henkildlle esimerkiksi maksetaan valmisteluelimen
jasenena korvaus, ei hanelle sen lisaksi makseta VATE-tydsta muuta lisaa
VATE-ty6n prosenttiosuuden mukaisesti.

VATE-projektilisd maksettaisiin seuraavasti:

— VATE:n puheenjohtaja 1 300 €/kk kokonaisvastuu valmistelusta
— VATE:n varapuheenjohtaja 900 €/kk

— VATE:n jasen 800 €/kk

— Jaoston puheenjohtaja 700 €/kk silloin pj kun ei ole VATE:n jasen
— VATE-ty6n osuus 40—49 % 500 €/kk

— VATE-ty6n osuus 20-39 % 350 €/kk

— VATE-ty6n osuus 10-19 % 200 €/kk

— VATE-tydn osuus alle 10 % ei erillista lisaa.

Uudistuksen paaperiaatteita on, etta uudistuksesta kunnille aiheutuvat
menot korvataan taysimaaraisesti. VATE-tydhoén kaytetyn sdanndllisen
tydajan palkkakustannukset veloitetaan VATE:Ita sen kanssa sovitun
kaytannon mukaisesti. Ita-Uudenmaan VATE:lta laskutetaan VATE:n
kanssa sovitun kaytanndn mukaisesti kunkin viranhaltijan ja tyontekijan
VATE-ty6hon kaytetyn tydaikaprosentin mukainen osuus varsinaisesta
palkasta, joka sisaltdd myds VATE-lisan. Mahdollinen ylityd tehdaan
tydnantajan (Iahijohtajan) kirjallisen maarayksen perusteella (KVTES llI
luku 20 § 3). Ylitydkorvaus maksetaan ty6- ja virkaehtosopimuksen
mukaisesti ja laskutetaan tdysmaaraisesti VATE:Ita tybaikaprosentin
mukaisesti. Tarpeen mukaan aiemmin sovittua ty6aikaprosenttia
tarkistetaan vastaamaan todellista tydajan kayttéa



Esittelija

Ehdotus

Paatos

VATE-lisda voidaan maksaa takautuvasti 1.9.2021 alkaen.
Kaupunginjohtaja Jan D. Oker-Blom

Kaupunginhallitus paattaa, etta I1td-Uudenmaan hyvinvointialueen
valmistelutydhon osallistuville Loviisan kaupungin palveluksessa oleville
otetaan kayttdoon VATE-projektilisa ylla olevin periaattein. VATE-lisda
maksetaan ajalta 1.9.2021-31.12.2022.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Paatos ehdotuksen mukainen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.



